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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Vigo Facultad de Ciencias de la Educacion 32014884

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos por la Universidad de Vigo

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

M. MAR GARCIA SENORAN

Decana

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 52472711M
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 33252602F
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

M. MAR GARCIA SENORAN Decana

Tipo Documento Numer o Documento
NIF 52472711M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado Campus Lagoas - Marcosende 36310 Vigo 986813590
E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.tce@uvigo.es Pontevedra 986813818
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Pontevedra, AM 2 de octubre de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Dificultades de Aprendizaje |No Ver Apartado 1:
y Procesos Cognitivos por la Universidad de Vigo Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Ciencias de laeducacion Psicologia
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia paraa Calidade do Sistema Universitario de Galicia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Vigo

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

038 Universidad de Vigo
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
32014884 Facultad de Ciencias de la Educacion

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOSDE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

48.0

60.0

RESTO DE ANOS

3.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

240

47.0

RESTO DE ANOS

3.0

47.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uvigo.es/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/Normativa_Permanencia UVIGO_DOG.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG2 - Andiizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacidn y la comunicacién con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segdn los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso a los estudios de Master

Los requisitos de acceso al Master son los fijados en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordena-
cion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010.

1) Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por
una institucién de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para
el acceso a ensefianzas de Master.

2) Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondien-
tes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por es-
ta via no implicard, en ningtn caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master.

No existen condiciones o pruebas de acceso especiales

Sistemas de admision y criterios de valoracion de méritos
Criterios de admision
Para cubrir las 25 plazas ofertadas se establecen las siguientes cotas y orden de preferencia dentro de cada cota:

1. Graduadas/os en Educacién Primaria e Infantil (10 plazas)

2. Titulados/as en Psicopedagogia, Psicologia, Pedagogia (5 plazas)

3. Maestro/a especialista en Educacién Especial, Audicién y Lenguaje, Educacion Infantil, Educacién Primaria, Lenguas Extranjeras, Educacion Fisica
y Educacién Musical (5 plazas)

4. Profesores/as de ensefianzas universitarias, secundarias, primaria e infantil en activo (3 plazas)

5. Extranjeros/as ajenos/as EEES de titulacién equivalente a Psicologia o Psicopedagogia (1 plaza)

6. Personas con discapacidad (1 plaza)

Las plazas que queden libres en una cota podran ser ocupadas por solicitantes de otras cotas segun el orden anterior

Criterios de valoracién de méritos

Nota media del expediente académico para los/las Graduados/as en Educacién Primaria e Infantil, Titulados en Psicopedagogia, Psicologia, Pedago-
gia, Maestro/a especialista en Educacion Especial, Audicion y Lenguaje, Educacion Infantil, Primaria, Lenguas Extranjeras, Educacién Fisica y Educa-
cién Musical. Asi mismo para los Extranjeros/as ajenos/as al EEES

Independientemente de la Titulacién de Acceso, afios de servicio para los profesores/as de ensefianzas universitarias, secundarias, primaria e infantil
en activo

Organo de admisién: estructura y funcionamiento

El 6rgano competente en este procedimiento de admisién y matricula es la Comision Académica del Master. Siguiendo el Reglamento de los estudios
oficiales de posgrado de la Universidad de Vigo, esta Comision estara presidida por un coordinador/presidente y formada por un total de 7 miembros,
de los cuales habra un representante del Sistema de Calidad y un Secretario nombrados por la Direccion del Centro. Este sera el 6rgano de decision
en todas las cuestiones referentes al Master Universitario, si bien, su capacidad de decision esta supeditada a la aprobacion en unos casos en el mar-
co del centro de adscripcion al Master por la Junta de centro y en otros por la Comisién de Estudios de Posgrado de la Universidad de Vigo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistemas de Apoyo del Méaster.

Al comienzo del curso los estudiantes matriculados cuentan con un servicio de orientaciéon administrativa para informarles y guiarles en el momento
de ingreso. También cuentan con orientacién personalizada de tipo académico a través de las tutorias para la matriculaciéon que se habilitan desde la
coordinacion del Master.

Para los estudiantes ya matriculados se promoveran sesiones informativas orientadas a familiarizar al alumnado con la institucién, en las que se facili-
tara:

# Informacion sobre el funcionamiento de la biblioteca, instalaciones deportivas, culturales y de viviendag,

# Informacién sobre las dependencias del Campus, ubicacién de las aulas, despachos del profesorado, etc.

# Informacién sobre normativas, temas administrativos y su ubicacion.

# Informacién sobe ayudas transporte, becas, financiaciones, etc.

La Comisién Académica del Master garantizara al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo las adaptaciones curriculares y de los
materiales asi como los recursos necesarios que le permitan realizar sus actividades académicas para conseguir el maximo aprovechamiento para su
formacion.

Al inicio del curso a cada estudiantes se le asignara un tutor o tutora que se encargara de la orientacién académica, asesorando en las posibles dudas
en lo referente al contenido de las materias, la orientacién y supervision del trabajo fin de master, programas de movilidad, becas, orientacién profesio-
nal y personal, posibles programas de doctorado para continuar los estudios universitarios.

Todos los docentes, ademas de su horario oficial de tutorias, tendran media hora para resolver dudas al finalizar el horario de clases. También se utili-
za la plataforma virtual de ensefianza de la Universidad para el asesoramiento del alumnado.

4.3.2. Sistemas de Apoyo de la Universidad de Vigo.

La Universidad de Vigo cuenta con los siguientes servicios que facilitan el apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados.

1) Gabinete Psicopedagégico a disposicion de los estudiantes para orientarles y asistirles tanto en cuestiones académicas como en otras de indole
personal (http://extension.uvigo.es). Se pretenden los siguientes objetivos:

- Asesorar a los estudiantes en la planificacién y desarrollo de su trayectoria académica y profesional.

- Adecuar y optimizar las decisiones académicas, maximizando la variedad de las posibilidades de las salidas profesionales.

- Incrementar los niveles de autoestima y de motivacion personal y profesional.

- Mejorar los habitos de estudio, la organizacion de los trabajos y aprender distintas técnicas de estudio para conseguir un mayor éxito al ancho de la
carrera.

2) Programa de Apoyo a la Integracion del Alumnado con Necesidades Especiales (PIUNE) para facilitar su vida académica y garantizar su derecho al
estudio.

3) Servicio de Informacién, Orientacién e Promocién do Estudante (SIOPE): El objetivo de este servicio es informar y orientar a los futuros alumnos
universitarios sobre:

- El acceso a la universidad, notas de corte, vinculaciones de los estudios medios con los universitarios, pasarelas, etc...

- La oferta educativa de la Universidad de Vigo y otras universidades del Estado.

- Informar tanto a los actuales alumnos universitarios, como a los que ya finalizaron su carrera sobre: todo lo que la Universidad de Vigo ofrece durante
su permanencia en la misma, las posibilidades de formacion una vez rematada la titulacién (mésteres y cursos de especializacién, otros cursos, Jorna-
das, Premios, Congresos, etc...) y también becas o ayudas convocadas por instituciones externas a la Universidad de Vigo.

4) Oficina de Orientacién al Empleo (OFOE): Se encuentra dotada de personal técnico que trabaja para:

- Proporcionar un servicio integral de informacién, asesoramiento y formacién en el &mbito de la orientacion profesional para el empleo.

- Fomentar las oportunidades de acercamiento a la practica y el ejercicio profesional de los/las universitarios/as.
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Las principales areas de actuacion son:

- Gestion de practicas en empresas e instituciones publicas y personales.

- Gestion de ofertas de empleo.

- Orientacién y asesoramiento individualizado en la busca de empleo.

- Formacion para el empleo.

- La informacién se encuentra disponible en: http://www.fundacionuvigo.es/

Otra linea de accién que apoya a los estudiantes matriculados es el Plan de Accién Tutorial (PAT): A través del Area de Calidad de la Universidad de
Vigo, el centro dispone de un documento-marco que tiene como finalidad guiar e motivar a institucionalizacién e sistematizacion del Plan de Accion
Tutorial en los centros de la Universidade de Vigo, dando respuesta a las exigencias impuestas por el EEES y constituyendo una evidencia dentro del
Sistema de Garantia de Calidad del centro.

La Facultad de Ciencias de la Educacién ha puesto en marcha un Plan de Accién Tutorial, que sirve de punto de referencia para la tutorizacién y ase-
soramiento del alumnado del méster:
http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-ou/web/files/Documentos/Graos/PAT/DO-0203%20Plan%20accion%20titorial%20Facultade_Revis
%20Permanente_26_9_2014_20102014.pdf

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

La Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos de la Universidade de Vigo para titulaciones adaptadas
al espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) fue aprobada en la reunién del Consejo de Gobierno del 23 de
julio de 2008 (). No obstante, para cada curso académico se publica un Procedimiento de transferencia y reconoci-
miento de créditos para

titulaciones adaptadas al EEES, en el que se concretan las instrucciones en cuanto a criterios de aplicacion, plazos y
procedimientos.

http://uvigo.gal/opencms/export/sites/uvigo/uvigo_gl/DOCUMENTOS/alumnado/normativa_transferencia.pdf

El contenido mas relevante de esta normativa es el siguiente:

- 2.4. El reconocimiento de créditos en ensefianzas universitarias de master oficiales debera respetar las siguientes
reglas:

a) Seran competencias reconocibles por materias, médulos y complementos formativos del programa de los estudios
de master cualquier estudio universitario, perfil académico o profesional coincidentes con las competencias y conoci-
mientos que se impartan en el master asi determinado mediante la correspondiente resolucién rectoral, de conformi-
dad con los érganos académicos de estos estudios.

b) Los médulos, materias y complementos de formacién reconocidos por resolucion rectoral se consideran supera-
dos a todos los efectos y figuraran en el expediente del alumnado.

c) Sélo se podran reconocer estudios correspondientes a los segundos ciclos de ensefianzas conducentes a las titu-
laciones de Licenciado, Ingeniero y Arquitecto.

- Articulo 3.- Unidad de reconocimiento

La unidad de reconocimiento sera el crédito, sin perjuicio de poder reconocer materias 0 médulos completos. En el
expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendran en cuenta a efectos de considerar realizados los crédi-
tos de la titulacion.

- Articulo 4.-Sistema de reconocimiento

4.1.- Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en los articulos 2.3.a),
2.3.b) y 2.4) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que
establece en el plan de estudios para cada médulo o materia. La universidad acreditard mediante el acto de recono-
cimiento que el/la alumno/a tienen acreditadas las competencias de la titulacion y el cumplimiento de parte de los ob-
jetivos de la misma en los términos definidos en el EEES.

4.2.- Para estos efectos cada Centro/Titulacion podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en
otras universidades y aquellos que le puedan ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En es-
tas tablas se especificaran los créditos que se reconocen vy, de ser el caso, las materias o médulos equivalentes o
partes de materias o médulos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa.

Igualmente se estableceran tablas de equivalencia entre las titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, y las titulaciones adaptadas a esta normativa.

Estas tablas se aprobaran por Resolucion Rectoral y se haran publicas para conocimiento general.
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4.3.- La universidad podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que den acceso a
titulaciones oficiales de la Universidade de Vigo o establecer en esos convenios el reconocimiento parcial de los es-
tudios extranjeros.

La Universidade de Vigo dara adecuada difusiéon de estos convenios.

4.4.- Al alumno/a se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencion
del titulo, segun las competencias acreditadas y segun los estudios de procedencia del alumnado. También podra
especificarse la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con caracter previos al reconocimiento comple-
to de médulos, materias o ciclos.

- Articulo 8.-Reconocimiento de otros estudios o actividades profesionales

Conforme a los criterios y directrices que fije el Gobierno y el procedimiento que fija la Universidad podran ser reco-
nocidos como equivalentes a estudios universitarios la experiencia laboral acreditada, las ensefianzas artisticas su-
periores, la formacién profesional de grado superior, las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior, las ensefianzas deportivas de grado superior y aquellas otras equivalentes que establezca el Go-
bierno o la Comunidad Auténoma. No obstante, en este Master no se reconocen créditos cursados en ensefianzas
superiores oficiales no universitarias ni por experiencia laboral y profesional.

El nimero de créditos que podra ser reconocido a partir de experiencia profesional o laboral y por estudios univer-
sitarios no oficiales, no superaré el 15% del total de los créditos que constituyan el plan de estudios, con las excep-
ciones que se establecen en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el real Decreto 861/2010, para el reconoci-
miento de titulos propios. Este reconocimiento no incorporara cualificacion por lo que no computara a efectos de ba-
remacion del expediente.

Segun lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 no podran ser objeto
de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de Méaster.

N° de créditos cursados en titulos propios reconocidos en el Master:

N° minimo: 0

N° maximo: 9 (correspondiente al 15%).

La Comision Académica del Master, de acuerdo con la normativa, sera la encargada de analizar las solicitudes de
reconocimiento de créditos. Cualquier decision se hara atendiendo a la coincidencia de competencias, contenidos y
namero de créditos entre la materia cursada y la que se solicita convalidar

Se aplica en este Master las normas vigentes, y su adaptacion en la Universidad de Vigo, a través de la normativa
especifica aprobada.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En este Master no se requieren complementos formativos para su admision.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesién magistral

Tutorias de grupo

Discusion de documentos cientificos/andlisis de situaciones, casos u otras actividades propuestas en |os seminarios de aula

Resolucién ejercicios o proyectos realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno (preparacion de lecturas y materiales diversos, elaboracion oral o escrita de informes, resolucion de
problemas y/o gjercicios de forma autnoma, preparacion del examen)

Actividades introductorias

Tutorias individuales y/o en en grupo

Presentaciones/exposiciones

Trabgjo tutelado

53METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios; Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre € tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

- Actividades introductorias: Presentacion y orientaciones del trabajo fin de master, directrices a seguir, criterios de evaluacion,
presentacion y defensa

- Trabajos tutelados: Revision bibliogréfica, elaboracion de un proyecto de investigacion, desarrollo del mismo, preparacion de una
memoria.

- Tutorias individuales y/o grupo: Entrevistas que |os estudiantes mantiene con el tutor/a parael asesoramiento y resolucion de
dudas en el desarrollo del proyecto de investigacion y lamemoria del trabajo fin de master.

- Presentaciones/exposiciones. Exposicion y defensa, ante un tribunal, de lainvestigacion realizada por el estudiante

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas tipo test

Participacion y asistencia en las actividades realizadas en los seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula

Informes, memoriasy /o trabajos realizados fuera del aula

Memoriafina del Trabajo Fin de Maéster. Se evaluara el trabajo por su contenido, redaccién y presentacion.

Presentacion/exposicion. Se evaluaralaexposicion ora y lautilizacion de medios gréficos, asi como la asistenciaatodas las
presentaciones de los alumnos del Master.

55NIVEL 1: MODULO OBLIGATORIO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje e | nter vencion basada en los procesos de codificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender la naturaleza cognitiva y neurolégica de los procesos de codificacion y su relacién con las dificultades de aprendizaje.

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion en los procesos de codificacion

# Disefiar programas educativos basados en los procesos de codificacion y aplicarlos de acuerdo a las condiciones experimentales establecidas

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion de los programas de codificacién

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas aplicados en las diferentes situaciones y valorar el logro académico en funcién del conocimiento actual

# Difundir los conocimientos y resultados de las investigaciones a los restantes investigadores, mediante la participacién en congresos y eventos cien-
tificos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Neuropsicologia y educacién. Cerebro, mente y cultura.
Cadificacion de la informacion. Representacion, operaciones y tipos.
Codificacion de la informacion: evaluacion.

Cadificacion de la informacion: intervencion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € ambito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiaes
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo test 0.0 20.0
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Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fueradel aula

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje e intervencion basada en los procesos de atencion y planificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender la naturaleza cognitiva y neurolégica de los procesos de atencion y planificacion y sus relaciones con las dificultades de aprendizaje.

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion en los procesos cognitivos de atencién y planificacion

# Disefiar programas de intervencién en atencién y planificacion y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion de los programas, conforme a las condiciones del disefio y valoran-
do su aportacién al conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas de intervencién en atencion y planificacion

# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades en los procesos de atencién y planificacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proceso de Atencion y Planificacion

Neuropsicologia de la atencién y planificacién. Cerebro, mente y cultura
Evaluacion de los procesos de Atencién y Planificacion

Intervencién nos procesos de Atencién e Planificacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimentales que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en el @ambito de las dificultades de aprendizaje

CG1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especiaizados lainformacion y la comunicacién con fines de investigacion y difusion
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CG5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de forma oral y escrita, utilizando los recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CEA4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportaci6n de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturas y materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

en el planteamiento sobre el tema.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de |os procedimientos utilizados

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

materiay del proceso de aprendizaje.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

realizados fueradel aula

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabagjosy proyectos realizadosen el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje en €l proceso lector

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas lectores aplicados en términos del conocimiento actual
# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.
# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades lectoras

Comprender la naturaleza cognitiva y neurolégica de los procesos implicados en la lectura y sus relaciones con los procesos cognitivos.

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion en lectura

# Disefiar programas de instruccion lectora y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacién al

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluacion de las dificultades lectoras
Intervencion en las dificultades lectoras

Procesos neuropsicoldgicos implicados en la lectura

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG83 - Habilidades para latransmisién del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100

Tutorias de grupo 7 100

Discusién de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
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actividades propuestas en |os seminarios
deaula

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

Resolucion gercicios o proyectos 7 100
realizadosen €l aula
Trabgjo auténomo del alumno 53 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

en el planteamiento sobre el tema.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de |os procedimientos utilizados

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

materiay del proceso de aprendizaje.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

realizados fueradel aula

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Dificultades de aprendizajey estrategias cognitivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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# Comprender la naturaleza cognitiva y neurolégica de los procesos cognitivos y de las estrategias que inciden en ellos.

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion en estrategias cognitivas

# Disefiar programas de instruccién en estrategias cognitivas y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas en estrategias cognitivas aplicados en términos del conocimiento actual.

# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades de aprendizaje

55.1.3 CONTENIDOS

Naturaleza y clases de estrategias de aprendizaje

Necesidad de las estrategias en el contexto de los alumnos con dificultades de aprendizaje

Ensefiar las estrategias. Modelos instruccionales

Resultados de la investigacion

Instrumentos de evaluacion en el &mbito de las estrategias cognitivas

Intervencion estratégica en el aula: estrategias de adquisicion, personalizacién, recuperacion, transfer y evaluacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimentales que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en el @ambito de las dificultades de aprendizaje

CG1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CG5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentos y procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy de las personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad paratodos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, el fomento de la cultura de la paz y la proteccion medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3 - Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender la naturaleza cognitivay neurol dgica de los procesos cognitivos de Planificacion, Atencion y Codificaciony su
relacién con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en los procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencién en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)
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CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiaes
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fueradel aula

NIVEL 2: Técnicas de medida de los procesos lectores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

18/58

csv: 210523855327456858742248



= Identificador : 4311035
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender y manejar las técnicas de medida de los procesos lectores

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion lectora.

# Disefiar programas para medir los procesos lectores y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas lectores aplicados en términos del conocimiento actual.

# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades lectoras

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluacién del proceso lector
Pruebas de evaluacion lectora
Investigacion para la medicién de los procesos lectores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conacimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especiaizados lainformacion y 1a comunicacidn con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentos y procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy de las personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democraticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficacia el conocimiento obtenido, de forma oral y escrita, utilizando los recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma
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CT3 - Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender la naturaleza cognitivay neurol égica de |os procesos cognitivos de Planificacion, Atencion y Codificacion y su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en los procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencién en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes parala difusion de | os trabajos realizados por los alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y seguin los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |0s seminarios
deaula

Resolucion gercicios o proyectos 7 100
realizados en el aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturas y materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre € tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participaciény asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabgjosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fueradel aula

NIVEL 2: Motricidad y dificultades de aprendizaj e escolar

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender la naturaleza influyente de la motricidad en el desarrollo neuromotor y los aprendizajes escolares

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigaciéon en motricidad humana.

# Disefiar programas de intervencién en motricidad y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.
# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al

conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas de intervencién en motricidad aplicados en términos del conocimiento actual.
# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.
# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades de motricidad y analizar su repercusién en los aprendizajes escolares

5.5.1.3 CONTENIDOS

Explicacién de las dificultades de aprendizaje debidas a las dificultades en motricidad

Disefio de la investigacién en motricidad

Elaboracién y evaluacion de resultados de investigacion
Informe, discusién y difusién de los resultados y conclusiones obtenidas

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conacimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala

sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especiaizados lainformacion y la comunicacidn con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentos y procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, el fomento de la culturade lapaz y la proteccion medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3 - Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender la naturaleza cognitivay neurol égica de |os procesos cognitivos de Planificacion, Atencion y Codificacion y su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencién en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir €l conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes parala difusion de | os trabgjos realizados por [os alumnosy alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |0s seminarios
deaula

Resolucion gercicios o proyectos 7 100
realizados en el aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucion de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre € tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participaciény asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabgjosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

readlizados fuera del aula

NIVEL 2: Funcién reguladora del lenguaje, procesos cognitivosy dificultades de aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender la naturaleza reguladora de la funcién lingtistica y su incidencia neurocognitiva

# Disefiar programas de control verbal de la conducta y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de estos programas aplicados en términos del conocimiento actual.

# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades

5.5.1.3 CONTENIDOS

Funciones del lenguaje y procesos cognitivos
El problema de las unidades del lenguaje
Dificultades de aprendizaje y regulacién verbal del comportamiento

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conacimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje

CG1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general
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CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segin los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiaes

diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicidn de los principales contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

en el planteamiento sobre el tema.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

materiay del proceso de aprendizaje.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

realizados fuera del aula

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Iniciacién alainvestigacién en psicologia educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dad de construccion de conocimiento.

cientifica y a la sociedad en general.

# Profundizar en cuestiones epistemoldgicas relevantes para la investigacion psicoeducativa que posibiliten al alumnado entenderla como una activi-
# Conocer y aplicar estrategias de investigacion en psicologia de la educacién y valorar su utilidad para el avance del conocimiento en esta area.

# Identificar posibles problemas de investigacion y saber elegir el método méas adecuado asi como el tipo de analisis que debe realizarse.
# Desarrollar capacidades de comunicacién orales y escritas que permitan la transmisién de conocimientos, reflexiones y argumentos a la comunidad

# Desarrollar habilidades de trabajo en equipo y entender la investigacién como un espacio para crear conocimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso de investigacion psicoeducativa
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Técnicas y disefios de investigacion psicoeducativa
Los informes de investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencién en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segin los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100

26/ 58

csv: 210523855327456858742248



! Identificador : 4311035
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Discusion de documentos cientificos/ 5 100
andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas a trabajo sobre temas especificos de lamateriay a andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fuera del aula

NIVEL 2: Méodosy disefios de investigacion en psicologia educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Conocer y comprender las caracteristicas fundamentales de los métodos y disefios de investigacion en psicologia de la educacion.
# Valorar las ventajas y limitaciones de los distintos métodos y disefios en psicologia de la educacion.

# Formular problemas de investigacion seleccionando la metodologia adecuada y planificar las distintas fases de la investigacion.

# Utilizar metodologias, procedimientos e instrumentos de investigacion psicoeducativa.

# Conocer y emplear de forma rigurosa y con criterio cientifico los informes de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefios en investigacion cuantitativa y cualitativa
Modelos en investigacion cuantitativa
Modelos en investigacion cualitativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en el dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacidn y la comunicacién con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democraticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficacia el conocimiento obtenido, de forma oral y escrita, utilizando los recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender la naturaleza cognitivay neurol dgica de los procesos cognitivos de Planificacion, Atencion y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA
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CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conaocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas a trabajo sobre temas especificos de lamateriay a andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fuera del aula

NIVEL 2: Utilizacién del las TICs para la busqueda, gestion y codificacién de la informacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Recoger informacién de manera sistematica y relacionarla de manera significativa (haciendo uso de las TIC).

# Adquirir las habilidades necesarias para una adecuada gestion de la informacién para la investigacion: busqueda, seleccién, gestién, organizacion y
representacion de la informacion.

# Desarrollar capacidades de comunicacién orales y escritas que permitan la transmisién de conocimientos, reflexiones y argumentos a la comunidad
cientifica y a la sociedad en general empleando las TICs.

# Conocer y manejar herramientas tecnolégicas que permitan el uso efectivo de recursos en red para el trabajo en equipo.

55.1.3 CONTENIDOS

Las TIC en la organizacién de la investigacion: la basqueda de informacion y el planteamiento del problema de investigacion.
Las TIC en el andlisis, recogida de datos y presentacion de resultados
Las TIC en la investigacién sobre atencion a la diversidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion
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CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de | os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CEA4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conaocimientos la aportaci6n de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay a andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fuera del aula

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje en la escrituray en el calculo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprender la naturaleza cognitiva de los procesos implicados en la escritura y el célculo y sus relaciones con los procesos cognitivos.

# Disefiar programas de instruccion escritora y de célculo y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas de escritura y calculo aplicados en términos del conocimiento actual.

# Difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, los principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades escritoras y de célculo

55.1.3 CONTENIDOS

Caélculo

Evaluacion e intervencion en la competencia matematica y en las dificultades de las matematicas
Escritura

Evaluacion e intervencion en las dificultades de escritura

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiaes
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo test 0.0 20.0
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realizados fueradel aula

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Procesos motivacionalesy dificultades de aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Comprension por parte de los alumnos de las diversas corrientes en el campo de la motivacién académica

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacién en motivacién académica

# Disefiar programas de instruccién en motivacion académica y aplicarlos conforme a las condiciones experimentales establecidas.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacién al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas en motivacion académica aplicados en términos del conocimiento actual.

# Ser capaz de difundir a sus colegas, mediante comunicaciones en congresos, l0s principales resultados de sus investigaciones o reflexiones.

# Aplicar los resultados obtenidos a situaciones de dificultades de aprendizaje

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura motivacional en situaciones educativas y sus dimensiones

Componentes de la motivacién académica

Metodologia de andlisis y evaluacion en la investigacion sobre los procesos de aprendizaje y motivacionales que adoptan los alumnos y su relaciéon
con el rendimiento académico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimentales que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en el @ambito de las dificultades de aprendizaje

CG1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especiaizados lainformacion y la comunicacién con fines de investigacion y difusion
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CG5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de forma oral y escrita, utilizando los recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CEA4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportaci6n de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturas y materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

en el planteamiento sobre el tema.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de |os procedimientos utilizados

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

materiay del proceso de aprendizaje.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

realizados fueradel aula

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabagjosy proyectos realizadosen el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Dificultades de aprendizaje, Cl y enriquecimiento instrumental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

gresos y eventos cientificos.

# Comprender la naturaleza del potencial de aprendizaje, su relacién con la inteligencia de CI, su medicién e interés para el aprendizaje.

# Conocer las distintas variables y condiciones experimentales de la investigacion en el Enriquecimiento Instrumental y en la medida de la inteligencia
# Implementar programas de Enriquecimiento Instrumental y de medida de Cl y aplicarlos de acuerdo a las condiciones experimentales establecidas
# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacion de los programas de Enriquecimiento Instrumental y medida de ClI
# Evaluar los resultados de los programas aplicados en las diferentes situaciones y valorar el logro académico en funcién del conocimiento actual

Difundir los conocimientos y resultados de las investigaciones a los restantes miembros de la comunidad cientifica, mediante la participacién en con-

55.1.3 CONTENIDOS

Modificabilidad cognitiva

Concepto de inteligencia, evaluacion e intervencién

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andiizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € ambito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacidn y la comunicacién con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de forma oral y escrita, utilizando los recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CEA4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segin los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conaocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100

Tutorias de grupo 7 100

Discusién de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
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actividades propuestas en |os seminarios
deaula

(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gjercicios de forma auténoma, preparacion
del examen)

Resolucion gercicios o proyectos 7 100
realizadosen €l aula
Trabgjo auténomo del alumno 53 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

en el planteamiento sobre el tema.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de |os procedimientos utilizados

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

materiay del proceso de aprendizaje.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

realizados fueradel aula

Pruebas tipo test 0.0 20.0
Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

NIVEL 2: Autorregulacion y dificultades de aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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# Comprender la naturaleza cognitiva y neurolégica de los procesos de la conducta autorregulada.

# Conocer las distintas condiciones experimentales de la investigacion en conducta autorregulada.

# Disefiar programas de autorregulacion de la conducta y aplicarlos de acuerdo a las condiciones experimentales establecidas

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién de los programas de autorregulacién de la conducta.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la aplicacién conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacién al
conocimiento actual.

# Evaluar los resultados de los programas aplicados en las diferentes situaciones y valorar el logro académico en funcién del conocimiento actual

# Difundir los conocimientos y resultados de las investigaciones a los restantes investigadores, mediante la participacién en congresos y eventos cien-
tificos.

55.1.3 CONTENIDOS

El aprendizaje autorregulado
Aprendizaje autorregulado y D.A.
Perspectivas de investigacion e intervencién en la autorregulacion del aprendizaje y las D.A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA
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CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conaocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autdnoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas a trabajo sobre temas especificos de lamateriay a andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fuera del aula

NIVEL 2: Técnicas cuantitativas de investigacion y anélisis de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Profundizar en el conocimiento y dominio de algunas técnicas de muestreo, recogida y andlisis de datos propias de la investigacién psicoeducativa.
# Valorar las ventajas y limitaciones de las técnicas cuantitativas de investigacion en Psicologia de la Educacion.

# Dominar el proceso de recogida, codificacién, andlisis e interpretacion de datos e informacién con la finalidad de generar nuevos conocimientos en
psicologia educativa.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la investigacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion
al conocimiento actual.

55.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de muestreo, recogida, codificaciéon y andlisis de datos.
Andlisis multivariable y utilidad para la Psicologia de la Educacion.
Software de andlisis de datos cuantitativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en € dmbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades parala transmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados |ainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion
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CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de | os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencidn en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CEA4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEB6 - Trabajar en grupos la elaboracion de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conaocimientos la aportaci6n de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gjercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiales
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de |os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay a andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en €l aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que el estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo test 0.0 20.0

Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0

actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0

Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0

realizados fuera del aula

NIVEL 2: Técnicas cualitativas deinvestigacion y andlisis de datos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Conocer procedimientos y metodologias cualitativas caracteristicas de la investigacion psicoeducativa.

# Valorar las ventajas y limitaciones de las técnicas cualitativas de investigacién en psicologia de la educacion.

# Dominar el proceso de recogida, codificacién, andlisis e interpretacion de datos e informacién con la finalidad de generar nuevos conocimientos en
psicologia educativa.

# Sintetizar en un documento los principales resultados obtenidos en la investigacion, conforme a las condiciones del disefio, valorando su aportacion
al conocimiento actual.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de muestreo, recogida, codificacion y andlisis de datos.
Técnicas de investigacion cualitativas: estudios de casos, método etnogréfico, investigacién-accion. La observacion.
Andlisis de datos cualitativos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conocimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje

CGL1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientificacomo ala
sociedad en general

CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especiaizados lainformacion y la comunicacién con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentos y procedimientos que sean sensibles al reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democraticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidn 'y Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segun los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesion magistral 3 100
Tutorias de grupo 7 100
Discusion de documentos cientificos/ 5 100

andlisis de situaciones, casos u otras
actividades propuestas en |os seminarios
deaula

Resolucién gercicios o proyectos 7 100
realizados en €l aula

Trabajo auténomo del alumno 53 0
(preparacion de lecturasy materiaes
diversos, elaboracion oral o escritade
informes, resolucién de problemas y/o
gercicios de forma autonoma, preparacion
del examen)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

- Sesion magistral. Exposicion de | os principal es contenidos tedricos de la materia con ayuda de medios audiovisuales.

- Seminarios: Actividades enfocadas al trabajo sobre temas especificos de lamateriay al andlisis de los procedimientos utilizados
en el planteamiento sobre el tema.

- Trabajos de aula: Desarrollo de gjercicios o proyectos en el aulabajo las directrices y supervision del docente. Puede estar
vinculado su desarrollo con actividades autonomas del estudiante.

- Tutorias de grupo: Entrevistas que €l estudiante mantiene con el profesorado para asesoramiento/desarrollo de actividades de la
materiay del proceso de aprendizaje.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo test 0.0 20.0
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Participacion y asistenciaen las 0.0 50.0
actividades realizadas en |os seminarios

Trabajosy proyectos realizados en el aula |0.0 50.0
Informes, memoriasy /o trabajos 0.0 50.0
realizados fuera del aula

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboracion y disefio de un proyecto de investigacién en Psicologia de la Educacion

# Adquirir habilidades para obtener y analizar criticamente la informacion cientifica y construir un marco tedrico que sustente conceptualmente un pro-
yecto de investigacion

# Ser capaz de planificar, disefiar y llevar a cabo una investigacién educativa original dentro del area de conocimiento.

# Comunicar de forma cientifica los resultados del proyecto de investigacion

# Preparar el informe final para a su publicacién

55.1.3 CONTENIDOS

Planificacién, disefio y desarrollo de un proyecto de investigacion
Elaboracién de una memoria del proyecto de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Andlizar y sintetizar estudios experimental es que permitan evaluar desde una perspectiva cientificay aplicada el
conacimiento en el @mbito de las dificultades de aprendizaje

CG1 - Comprender la aplicabilidad del conocimiento empirico paralainvestigacion en dificultades de aprendizaje

CG3 - Habilidades paralatransmision del conocimiento cientifico y de conclusiones, tanto ala comunidad cientifica como ala
sociedad en general
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CG4 - Gestionar mediante grupos altamente especializados lainformacion y la comunicacion con fines de investigacion y difusion

CGS5 - Promover lainvestigacion y desarrollar instrumentosy procedimientos que sean sensibles a reconocimiento de las
diferencias entre mujeres y hombres, procedenciay funcionalidad, al tiempo que potencien el enriquecimiento humano de los
equiposy delas personas sin diferenciar en cuanto a género, oportunidades y accesibilidad para todos, incluyendo los valores
democréticos de la sociedad europea actual, €l fomento de la culturade la paz y |a proteccién medioambiental

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Transmitir con eficaciael conocimiento obtenido, de formaoral y escrita, utilizando |os recursos personales y apoyandose en
las tecnologias de lainformacion y la comunicacion

CT2 - Disefiar proyectos de forma auténoma

CT3- Trabajar en grupo y desarrollar actitudes de participacion y colaboracion

CT4 - Proponer iniciativas y adaptarse a situaciones diversas con flexibilidad

CT5 - Generar propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion

CT6 - Actuar con coherencia, responsabilidad y rigor, manteniendo un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Comprender la naturaleza cognitivay neuroldgica de |os procesos cognitivos de Planificacidn, Atencidny Codificaciony su
relacion con las dificultades de aprendizaje

CE2 - Evaluar las condiciones experimental es de investigacion en |os procesos cognitivos

CES3 - Disefiar y evaluar la eficacia de programas de intervencion en alumnos y alumnas con dificultad de aprendizaje (DA)

CE4 - Transmitir el conocimiento derivado de lainvestigacion dentro del grupo de manera que permita generar nuevas aplicaciones
y resolver problemas originados por las DA

CES5 - Elaborar documentos cientificos e informes para la difusion de | os trabajos realizados por |os alumnos 'y alumnas tanto a
nivel académico, como divulgativo y segin los formatos exigidos en cada contexto

CEG6 - Trabajar en grupos la elaboracién de documentos para su difusion cientificay divulgativa, reuniendo en una sintesis de
conocimientos la aportacion de cada estudiante, asi como un avance de conjunto para posteriores estudios

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades introductorias 15 100

Tutorias individuales y/o en en grupo 10 100
Presentaciones/exposiciones 1 100

Trabajo tutelado 274 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

- Actividades introductorias: Presentacidn y orientaciones del trabajo fin de méster, directrices a seguir, criterios de evaluacion,
presentacion y defensa

- Trabajos tutelados: Revisién bibliogréfica, elaboracion de un proyecto de investigacion, desarrollo del mismo, preparacion de una
memoria.

- Tutorias individuales y/o grupo: Entrevistas que |os estudiantes mantiene con el tutor/a parael asesoramiento y resolucion de
dudas en €l desarrollo del proyecto de investigacion y lamemoria del trabajo fin de master.

- Presentaciones/exposiciones. Exposicién y defensa, ante un tribunal, de lainvestigacion realizada por el estudiante
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoriafina del Trabajo Fin de Master.
Se evaluara el trabajo por su contenido,
redaccion y presentacion.

10.0

80.0

Presentacion/exposicion. Se evaluarala

exposicion oral y la utilizacion de medios
gréficos, asi como la asistenciaatodas las
presentaciones de los alumnos del Master.

10.0

50.0

4758
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Vigo Profesor 25 100 13
Contratado
Doctor
Universidad de Vigo Ayudante Doctor |16 100 4
Universidad de Vigo Profesor Titular |41 100 16
de Universidad
Universidad de Vigo Catedrético de 16 100 35
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
76,7 0 100

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 83

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

En relacién a los procedimientos para valorar el progreso y resultados de aprendizaje se pueden contemplar las siguientes vias:

. Desarrollo un trabajo fin de Master: La realizacion del TFM sera utilizado como la herramienta de la Titulacién con el objeto de evaluar de forma glo-
bal el aprendizaje de los estudiantes.

. Desarrollo de procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo: El SGIC habilita una serie de procedimientos destinados a verificar y ga-
rantizar que el proceso de ensefianza/aprendizaje se lleva a cabo de acuerdo a los objetivos marcados, tal y como se describe en el siguiente aparta-
do de la presente memoria. Entre ellos:

. Procedimientos clave: PCO7 Evaluacion de los Aprendizajes y PC12 Andlisis y medicién de los resultados académicos

. Procedimiento de Medicién: PMO1 Medicién, andlisis y mejora

La valoracién de los resultados de aprendizaje del Master se realizara a partir de la informacién obtenida a través de diferentes instrumentos:

(a) Encuestas a estudiantes, a profesoras/es y a empleadoras/es. Estas encuestas intentaran medir el grado de satisfaccién con los resultados obte-
nidos, la utilidad de los conocimientos adquiridos por los alumnos titulados del programa formativo, y las capacidades (habilidades, actitudes, destre-
zas...) en él desarrolladas;

(b) Cualificacién concedida por un tribunal de expertos a los trabajos fin de Master del alumnado. Esta cualificacién acercara una evaluacion global de
las capacidades y conocimientos adquiridos a través programa formativo;

(c) Resultados de las evaluaciones que los distintos profesores establecen en las distintas materias. El resultado de estas evaluaciones acercara eva-
luaciones parciales de conjuntos de capacidades y conocimientos adquiridos a través del programa formativo;

(d) Buzon de quejas y sugerencias;

(e) Grupos de discusiones en los que participen, fundamentalmente, alumnado, profesorado, profesionales relacionados con los contenidos del méaster
y miembros de la comisién de calidad del Master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://educaci on-ou.webs.uvigo.es/educaci on-ou/web/index.php#

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Todas las materias de la anterior edicion del master se reconoceran por las materias del mismo nombre en la propuesta actual. Cualquier otra adapta-
cion se realizara de acuerdo a la normativa vigente
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52472711M M. MAR GARCIA SENORAN
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado Campus Lagoas - 36310 Pontevedra Vigo

Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818 Decana

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
33252602F SALUSTIANO MATO DE LA IGLESIA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado Campus Lagoas - 36310 Pontevedra Vigo

Marcosende

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813590 986813818 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52472711M M. MAR GARCIA SENORAN
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado Campus Lagoas - 36310 Pontevedra Vigo
Marcosende
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818 Decana
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2. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o

profesional del mismo

El Master en Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos se implanta en el
curso académico 2009-2010. En los cinco ultimos cursos académicos 85 estudiantes
han obtenidos este titulo. Se encuentra en su sexta edicién en el curso 2014-2015.

Interés y relevancia académica-cientifica-profesional

El Departamento de Psicologia Evolutiva y Comunicacion tiene una amplia experiencia
en la formacidon de doctores e investigadores en Psicologia Escolar. ElI primer
Programa de Doctorado, “Intervencién Psicopedagogica en Procesos Escolares”, se
realiza en el bienio 1996-98; “Orientacion Psicopedagdgica” (bienio 1998-00);
“Evaluacion de procesos cognitivos en la educacion escolar obligatoria” (bienio 2000-
02); “Cognicién y Aprendizaje Escolar” (bienio 2001-03). Y desde el bienio 2003-05 se
desarrolla una oferta anual del Programa con el titulo de “Dificultades de aprendizaje y
procesos cognitivos”. Esta propuesta de Master universitario en dificultades de
aprendizaje y procesos cognitivos proviene de la conversion de aquel Programa de
Doctorado.

En este Master universitario la explicacion e identificacion de las dificultades de
aprendizaje y la toma de decisiones para la intervencion se relaciona con los tests “no
psicométricos”. Uno de ellos, es el D.N: CAS (Cognitive Assessment System), que
operacionaliza la medida de los procesos cognitivos PASS y sus correlatos
neurolégicos a partir de los trabajos de Luria sobre la organizacion funcional cerebral.
El modelo PASS (Teoria, Sistema de Evaluacion y Sistema de Intervencion) fue
presentado por su autor, el profesor J.P.Das en el programa de doctorado actual y
generdé una linea de investigacion iniciada en 1999. Esta linea de investigacion
conforma el nucleo central del grupo de investigaciébn que sustenta el Master
universitario en dificultades de aprendizaje y procesos cognitivos que constituye un
periodo de formacion del titulo de doctor. Algunas de las actividades desarrolladas en
este sentido son las siguientes investigaciones y trabajos sobre:

e Tipificacion del Cognitive Assessment System (CAS) a la poblacion espafiola
Conselleria de Educacion (Xunta Galicia) Plan General de Investigacién.
Referencia: PGDIT99PXI39201A

Disefio de programas de intervencion basados en el PASS:
¢ PREP-M Programa de Recuperacion y Enriguecimiento PASS-Matematico

Formatos para la elaboracién de programas de aula ordinaria en el ambito de la
Matematica de Ensefianza Primaria

e Procesos PASS e intervencién matematica en el grupo aula. Ministerio de
Ciencia y Tecnologia y Fondos FEDER 2003-2006. Referencia: BSO2003-
09363

Su facilitacion en soporte informéatico

e Eficacia del Programa de Intervenciéon Cognitiva basada en Procesos (PIC-
PASS) en soporte informatico para nifios con debilidad cognitiva relativa y
general y nifios normales. Conselleria de Innovacién Industria y Comercio
(Xunta de Galicia) Programa Sociedad da Informacion. 2004-2007.
Referencia: PGIDITO3SIN39801PR

e PICLE-PASS (Tesis doctoral pendiente de lectura).

Todos estos trabajos han sido desarrollados por el Grupo de Investigacion HI9 de la
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Universidad de Vigo que constituye el nacleo del programa de tercer ciclo actual y que
actualmente es un grupo consolidado de la Comunidad Gallega.

En este momento se desarrollan trabajos en esta direccién en diversas universidades
de nuestro entorno. En Espafia, en las Universidades de Zaragoza (procesos de
lectura) y Girona (las emociones y los procesos PASS, las dislexia secuencial); en
Europa, en la University of Cyprus (procesos PASS) y en la Universidad de Utrecht
(Utilidad del PASS en nifios con TDA/H) y en Australia la University of Newcastle
(procesos PASS y logro académico)

El Master esta dirigido de modo preferente a investigadores y a profesionales de la
docencia no universitaria y orientacion, procedentes de Galicia, Castilla-Le6n y norte
Portugal. Del total de estudiantes del bienio 2007-2009 sélo el 20% son alumnos de la
U. de Vigo. Este titulo cubriria por tanto la demanda existente en la actualidad en la
zona que se ha indicado.

El &mbito socioeconémico es el que se desarrolla el Master es el terciario: los Ultimos
censos revelan de forma clara una prevalencia de funciones destinadas a la educacién
y la cultura. Los titulados en Ciencias de la Educacion de Ourense preparan en su
mayoria oposiciones para acceder al cuerpo de maestros o para la ensefianza
secundaria.

Uno de los objetivos del Master es analizar el funcionamiento de los procesos
cognitivos y sus implicaciones en las dificultades de aprendizaje, desde el modelo
tedrico de los procesos cognitivos PASS. El modelo se presenta como una teoria
PASS de la inteligencia, alternativo a los modelos de la inteligencia general; como un
sistema operativo de dichos procesos a través del Sistema de Evaluacion Cognitiva
CAS de Naglieri y Das y como un sistema de intervencién basado en procesos
(PREP). Esta perspectiva permitiria investigar y desarrollar: a) nuevos sistemas de
intervencidn y mejora de los procesos escolares del grupo aula, y su aplicacion a partir
de la investigacion; b) modelos de mediacién, evaluacién y diagnéstico y c) disefios
de aplicacion. Su conocimiento es especialmente (til para los investigadores con
implicaciones profesionales en la escuela y en la orientacién, pues facilitaria su
proyeccioén a la escuela, a la mejora de la calidad de la intervencion psicopedagdgica,
a la labor docente y a la innovaciéon. También puede resultar de interés a psicélogos,
asesores, técnicos de la administracién educativa y de ayuntamientos. En todos estos
casos, la formacién en teorias y técnicas de investigacién psicoeducativa haria
competentes a estos profesionales para el estudio, la intervencion y el disefio de
sistemas de mejora cultural de la poblaciébn, como sistema de prevenciéon y
optimizacién del aprendizaje escolar de sus alumnos, haciéndoles a su vez mas
competentes para realizar de manera efectiva su actividad profesional.

2.2. Referentes externos ala Universidad

La propuesta de este titulo esta avalada por el trabajo de los profesores que la llevaron
a cabo, Das, Naglieri y Kirby y sus equipos de investigacién. También por las
Universidades de origen de los investigadores principales, que formaron parte del
proyecto inicial de considerar la inteligencia como un conjunto de procesos PASS y
poder operativizar su medida.

J.P. Das es Profesor de Psicologia Educativa y Director del Developmental Disabilities
Center de la Universidad de Alberta, desde 1968. Su investigacion sobre la
comprension de los procesos cognitivos en colaboracién con sus colegas Naglieri y
Kirby ha supuesto contribuciones significativas a los campos de la psicologia y de la
educacion. Jack A. Naglieri es Profesor en la Facultad de Psicologia y Coordinador del
Programa de Intervencién de dicha Facultad en la Universidad Estatal de Ohio, desde
1982; también es Decano de Investigacion e Intervencion Clinica en el Instituto de la
Fundacion Deveraux. John R. Kirby es un psicélogo educativo especializado en el
estudio de la inteligencia y de los procesos cognitivos. Realizd sus estudios en la
Universidad McGill y de Alberta. Actualmente es Profesor de Educacion y Coordinador
de los Estudios de Licenciatura e Investigacion en Educacién en la Universidad Queen
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en Kingston, Ontario, Canada.

Entre sus contribuciones significativas se citan por su incidencia en el disefio del titulo:
La concepcion de la inteligencia como un conjunto de habilidades con funciones
diferenciales que pueden medirse, no por el conocimiento previo que se posee, sino
por su funcionamiento, dada una experiencia minima.

El fundamento neurocognitivo de sus estudios ha permitido relacionar el
funcionamiento de los procesos cognitivos con las hipétesis de la actividad cerebral de
Luria, acrecentando la validez del funcionamiento de los procesos de atencidn,
codificacion y planificacion. La evaluacién de dichos procesos ha permitido operativizar
una concepcién neuropsicolégica de los procesos cognitivos, acercando un poco mas
la explicacién psicoldgica y neuroldgica al estudio de las dificultades del aprendizaje e
interpretar algunas de ellas en un sistema o via final coman, iniciada por Uta Frith.

Con el modelo de evaluacidon establecido por los autores, se hace posible la
interpretacién de las Dificultades de Especificas de Aprendizaje y su mejora desde las
perspectiva expresada por las Asociaciones de este tipo, que consideran, como el
IDEA (2004), que una Discapacidad Especifica de Aprendizaje en general... significa
un desorden en 1 o mas de los procesos psicolégicos basicos involucrados en la
compresion o en el uso del lenguaje hablado o escrito, cuyo desorden puede
manifestarse en la dificultad de escuchar, pensar, hablar, leer, escribir, deletrear o
hacer célculos matematicos.

Se ha establecido una correlacién alta entre cada uno de los procesos cognitivos y los
contenidos escolares propios del curriculum educativo.

En este sentido las dificultades de aprendizaje no se explican por la discrepancia entre
inteligencia alta y puntuacion baja en logro, sino por la coherencia y concordancia entre
la puntuacién en logro y en procesos cognitivos afectados; también por la discrepancia
entre las puntuaciones en los procesos.

La explicacion de una dificultad de aprendizaje mas o menos grave ya no es una
cuestion de todo o nada. Es una cuestion de algunas habilidades afectadas en su
funcionamiento y susceptibles de mejora que no afectan a toda la persona, ni a todo el
aprendizaje.

Es también una cuestion de fortalezas y debilidades cognitivas, sobre todo util para
diferenciar aquellas personas hasta ahora incluidas en dificultades debidas a
discapacidad intelectual. Ya que puede explicarse que el conjunto de la inteligencia no
esta afectado o que estandolo unos procesos priman diferencialmente sobre los otros
en su funcionamiento y esto abre vias de intervencion inesperadas hace unos pocos
afios. Por ejemplo para la interpretacién de Sindromes genéticos que pueden cursar
con deficiencia mental y delimitar sus procesos cognitivos fuertes y débiles, definiendo
asi sus estilos de aprendizaje y sobre todo orientando las vias de intervencion
psicoeducativa.

La investigacion en este campo abre nuevas posibilidades a la interpretacién de las
dificultades de aprendizaje y, sobre todo, a la busqueda de mecanismos de
intervencién y mejora, al tiempo que se proyecta sobre los afectados en un doble
sistema de investigacién-intervencion.

Entre las Universidades Espafiolas con programas de Doctorado en dificultades de
aprendizaje podemos citar:

[ El programa de doctorado interdepartamental de Intervencion
Psicopedagdgica y Educacion Especial de la Universidad de Extremadura

http://www.unex.es/unex/gobierno/direccion/vicedoc/archivos/ficheros/programa/Docen
cia_0708/D075_DOC.pdf

[ El Master de intervencion en las dificultades de aprendizaje de la Universidad
de Valencia

http://www.adeit.uv.es/postgrado

[ Posgrado en curso superior de especializacion en Dificultades de aprendizaje
de la UIMP

http://www.ofertaformativa.com/centro-de-formacion-uimp

csv: 175821503194807197972859





Se han tenido también en cuenta las directrices de relevantes asociaciones
internacionales como:

H La National Dissemination Center for Children with Disabilities (NICHY), 2004..
Accessed May 11, 2007 que considera las dificultades de aprendizaje como un fallo en
las categorias basadas en el procesamiento de la informacion usadas en el
aprendizaje, tales como:: input, codificacion y output.

[ The World Health Organization (WHO) (www.who.int/classifications/) las
considera como un déficit en una o mas areas del procesamiento de la informacion que
pueden manifestarse en una variedad de discapacidades de aprendizaje: Reading
disability (ICD-10 and DSM-IV codes: F81.0/315.00) Writing disability (ICD-10 and
DSM-IV codes F81.1/315.2) Speech and language disorders can also be called
Dysphasia/aphasia (coded F80.0-F80.2/315.31 in ICD-10 and DSM-1V). Math disability
(ICD-10 and DSM-IV codes F81.2-3/315.1) Nonverbal learning disability [this disorder is
not listed in the ICD-10]

[ The National Joint Committee on Learning Disabilities (NJCLD) las define como
un grupo heterogéneo de desoérdenes manifestados por dificultades significativas en la
adquisicién y uso de las habilidades de lenguaje, , lectura, escritura, etc..Estos
desdrdenes son intrinsecos al individuo y presumiblemente debidos a una disfucién en
el sistema nervioso central. (NJCLD, 1985/2001,1990/2001).

En esta linea, los componentes del contenido de este Master se centraran en la
Psicologia del desarrollo, Psicologia de la Educacién, Psicologia de la Instruccién,
Metodologia de la investigacion cientifica y Neuropsicologia buscando las dimensiones
tecnolégico-instrumentales y técnico-practicas de la Psicologia de la Educacion que
vehiculan, a su vez, nuevas formas de explicar el aprendizaje, de evaluarlo y de tomar
decisiones para la intervencion.

El modelo que subyace a todo el contenido de forma mas o menos explicitada guarda
relacion con la Teoria PASS de la inteligencia; su medida a través del D.N: CAS
(Cognitive Assessment System) de Naglieri y Das, que operacionaliza la medida de los
procesos cognitivos PASS y sus correlatos neurolégicos a partir de los trabajos de
Luria sobre la organizacion funcional cerebral. Como ya hemos sefialado anteriormente
el modelo PASS (Teoria, Sistema de Evaluacion y Sistema de Intervencion) generé en
el departamento responsable de esta propuesta de Master una linea de investigacién
iniciada en 1999 todavia en desarrollo, acorde a las que se llevan a cabo en Espafia y
paises de nuestro entorno cultural y social. Concretamente en la Universidad de
Zaragoza (procesos de lectura), Girona (las emociones y los procesos PASS, las
dislexia secuencial), University of Cyprus (procesos PASS), en Australia la University of
Newcastle (procesos PASS y logro académico) y en la Universidad de Utrecht (Utilidad
del PASS en nifios con TDA/H)

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracién del
plan de estudios

El Plan de Estudios que se propone en esta memoria mantiene la estructura fundamental del
disefiado en el afio 2008. Es un Master orientado a la investigacion en dificultades de
aprendizaje que nace a partir de la reflexion conjunta del profesorado participante en los
sucesivos programas de doctorado que el Departamento de Psicologia Evolutiva vy
Comunicacién (con la colaboracién de profesores invitados de otras universidades espafiolas y
extranjeras) viene desarrollando desde 1996. Estos programas de doctorado situados en el
ambito de la Psicologia Escolar (intervencion, orientacion, evaluacion...) poco a poco han ido

evolucionando hacia la actual propuesta de programa de Master. El nacleo de contenidos

csv: 175821503194807197972859





articulador del programa: la identificacion de las dificultades de aprendizaje y la intervencion
en las mismas, viene determinado por los trabajos desarrollados por el Grupo de investigacién
HI9 asi como por las tendencias actuales en el ambito académico y las necesidades

detectadas en el contexto de aplicacion, el contexto escolar.

En junio de 2007, en Poio, Pontevedra se inician las sesiones de trabajo para disefiar de
forma conjunta un master en el que puedan participar conjuntamente varios departamentos de
la Universidad de Vigo. En esta reuniéon se ve la necesidad de aunar esfuerzos para cumplir
los criterios de calidad y afrontar los nuevos retos que implica la entrada de los nuevos grados
y nuevos masteres. Los dias 13 y 14 de octubre de este mismo afio el departamento de
Psicologia Evolutiva y Comunicacion organiza un curso de formacién para el PDI con el apoyo
de la Universidad de Vigo sobre los Pops y los masteres en el marco del Espacio Europeo de
Educacién Superior. Es impartido por un experto de la Universidad de Valladolid y se dan
pautas para poner en marcha un Master de estas caracteristicas, que responda a criterios de
eficiencia y calidad. A partir de aqui y durante el curso académico 2007-2008 este
departamento desarrolla la actual propuesta de master partiendo de las conclusiones
derivadas de las reuniones periddicas celebradas con otros departamentos y profesores
interesados en el tema.

Para la actual propuesta se ha utilizado también la informacion derivada de las valoraciones y
sugerencias de los estudiantes matriculados en las sucesivas ediciones de los programas de
doctorado, en cuanto a la orientacién, el contenido y la aplicabilidad con el objetivo de
beneficiarse de las experiencias de los mismos.

Por otro lado, se ha consultado toda la documentacién oficial disponible para la elaboracion
de Estudios Oficiales de Posgrado y se ha asistido a las diversas sesiones de formacion
organizadas por el Vicerrectorado de Titulacions e Converxencia Europea de la Universidade
de Vigo y tenido en cuenta sus directrices para la elaboracién del programa de estudios.

Asi, la informacién y orientaciones recibidas desde la Universidad, las opiniones y sugerencias
de profesores y estudiantes desde diversas perspectivas, trayectorias variadas y diversidad de
criterios confluyen en la necesidad de plantear un Master que promueva la investigacion y el
conocimiento especializado en los modelos de mediacion, evaluacién e intervencion en los

procesos cognitivos, en las dificultades de aprendizaje, como el que aqui se propone.

La Comisidon de Implantacién del Master Universitario den Dificultades de Aprendizaje y
Procesos Cognitivos elabora la memoria de este titulo y envia la expresion de interés el 15 de
septiembre de 2008.

2.3.1. Descripcion de los procedimientos de consulta internos.

El proceso de revision y consulta en la Universidad de Vigo fue el siguiente:

1. Exposicion publica de la Memoria en el Centro y periodo de alegaciones: 23 de octubre de
2008
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2. Aprobacioén de la Memoria en Junta de Centro: 30 de octubre de 2008

3. Exposicién publica de la Memoria ante la Comunidad universitaria y apertura de un plazo

de alegaciones a la propuesta: 24 de noviembre de 2008.

4. Revisidn técnica de la propuesta por parte del Vicerrectorado competente: 24 de
noviembre de 2008.

5. Modificaciébn de la propuesta en funciébn de la revision y alegaciones presentadas:

aprobada en la Comisién Académica del Master del 3 de noviembre de 2008.
6. Aprobacién en Junta de Centro de la Memoria definitiva: 3 de noviembre de 2008
7. Informacién de la Comision de Estudios de Postgrado de la Memoria definitiva:

8. Aprobacién de la propuesta en Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo de la
Memoria definitiva: 28 de diciembre de 2008

9. Aprobacion de la propuesta en Consejo Social de la Universidad de Vigo de la memoria
definitiva: 17 de diciembre de 2008.

2.3.2. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Para concretar la estructura y contenidos que articulan la propuesta del Master se han
realizado consultas, se han celebrado reuniones con otros departamentos universitarios y
grupos de investigacion del ambito de conocimiento, se ha participado en diversos foros y

reuniones cientificas nacionales.

Entre ellas, la Reunion Cientifica Anual de la Asociacién Espafiola para la Educacion Especial,
celebrada en noviembre de 2005, en Alcal4 de Henares en la que se abordé el tema de las
NEE en la adaptacion al EEES.

Asimismo se participa, en el primer semestre de 2006, en reuniones —en Santiago de
Compostela- con docentes del area de Psicologia Evolutiva y de la Educacién de las
Universidades gallegas con el objetivo de articular un posgrado conjunto. Para ello el Consello
de Departamento de Psicologia Evolutiva y Comunicacion de la Universidad de Vigo nombra

una comision formada por cuatro profesores para participar en las mismas.

En abril de 2007, los dias 14 y 15 se retnen en Poio (Pontevedra), los profesores y profesoras
del area de Psicologia Evolutiva y de la Educacion de las Universidades de A Corufia,
Santiago, Vigo, Valencia, Complutense de Madrid y Barcelona para dar un nuevo impulso al
proyecto de master. Esta reuniéon se reanuda en A Corufia los dias 19, 20y 21 de septiembre
de 2007, incorporandose docentes de las Universidades de Oviedo y Minho (Portugal) y es ahi
donde se establecen los acuerdos de colaboracion y las lineas a seguir. Los dias 23, 24 y 25
de abril con motivo del V congreso internacional de Psicologia de la Educacion celebrado en
Oviedo, se formaliza la actual propuesta de master y se decide los miembros de las diferentes

universidades de ambito nacional y extranjero que van a participar y cual serd su grado de
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implicacion.

Otras fuentes de informacién han sido las aportaciones de los egresados de anteriores
programas de doctorado con el objeto de determinar la aplicabilidad de las investigaciones
realizadas y de los contenidos trabajados para sus profesiones. Muchos de los egresado/as
han formalizado su proyecto de tesis doctoral sobre las dificultades de aprendizaje
concretdndolos en propuestas de intervencion para la mejora de las dificultades de
aprendizaje en la escuela.

Por Gltimo, se conto con las sugerencias de expertos y profesionales. En septiembre de 2007,
el Departamento de Psicologia Evolutiva y Comunicacién retne en la facultad de Ciencias de
la Educacién de Ourense a un grupo de profesores, directores y orientadores de centros
educativos para pedir su opiniéon sobre los temas que mas le preocupan, en relacion con las
dificultades de aprendizaje, y de que manera la universidad les podria plantear alguna

solucioén.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacién de la titulacién

A continuacion se muestra el cronograma donde se recoge el proceso de
implantaciéon del titulo de Master Universitario en Dificultades de Aprendizaje y
Procesos Cognitivos por la Universidad de Vigo.

de estudios e informe

Posgrado

ACCION RESPONSABLE OBSERVACIONES PLAZOS
Elaboracion y aprobacion de la 31/10/08
. Junta de Centro
propuesta de plan de estudios
Remision de la documentacion a
la Comisién de Estudios de
Posgrado e la Universidad de Vicerrectorado de Recogida de
. Titulaciones y .

Vigo ] alegaciones

Convergencia Europea Antes del 30 de
Difusion de la solicitud a la .

. . o Noviembre
Comunidad Universitaria
L Comisién de Estudios | Informe de

Revisidon de la propuesta de plan o

de viabilidad

Emision de informe favorable
sobre la propuesta de plan de
estudios

Consello Social de la
Universidad de Vigo

Antes del 15 de
Diciembre

Aprobacion de la propuesta de

Consello de Goberno
de la

Antes del 20 de

plan de estudios Universidad de Vigo Diciembre
Emisién de informe sobre la Consello Galego de Diciembre 08-
propuesta de plan de estudios Universidades Febrero 09

Emisidn de informe sobre la

Fecha aproximada

reglamento de régimen interno

Comisidn académica

ANECA
propuesta de plan de estudios 30/05/09
Constitucion de la Comision
.. ., Centro
Académica y aprobacion del Mayo 09

Difusion del master y guia de la
titulaciéon

Centro
Comision académica

Desde mayo 09

Centro

Universitario

Comisidn académica

Preinscripcion o . Julio/09
Comision académica
. Centro .
Matricula L L Septiembre/09
Comision académica
Inicio de docencia del Master Centro .
Septiembre/09
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En Julio de 2014 se solicita la renovacién de la acreditacién. La visita de los
evaluadores se realiza en diciembre de 2014. El 27 de enero de 2015 se
recibe el Informe Final de Evaluacion para la Renovacidon para la
Acreditacién en el que se indica que debe solicitarse una modificacion del
Plan de Estudios para ajustar ciertos aspectos de la memoria verificada en
2009 que no se corresponden al funcionamiento actual de la titulacién.

El 13 de marzo de 2015 se aprueba en la Junta de Centro solicitar la
modificacién del Master.

Realizadas las recomendaciones indicadas en dicho informe, se aprueba la
Memoria Final el 16 de Junio de 2015.

Una vez valorada la propuesta de modificacion del titulo por el érgano
competente en la Xunta de Galicia y por ACSUG, de ser valorada
positivamente se procederia a su implantacidon en el curso 2016-2017 vy
sustituiria al Titulo que se viene impartiendo desde el curso 2009/2010.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos de acogida y
orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la

Universidad y a las ensefianzas.

4.1.1. Acciones propias de la Universidad de Vigo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, especifica la obligacién de las Universidades Espafiolas de disponer de
sistemas accesibles de informaciéon y procedimientos de acogida y orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso. Atendiendo a este requerimiento, la Universidad de Vigo ofrece
informacién y orientacion al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro de los

siguientes apartados: Estudios y Titulaciones, Centros, Administracion y Servicios y Biblioteca.

Ademas, la Universidad de Vigo pone a disposicion de los futuros alumnos los siguientes
documentos:

o Guia Rapida del Estudiante: Se pone a disposicién del alumnado de nuevo ingreso
la informacion orientativa que facilita el conocimiento de la institucion. En ella se
incluye: informacion general sobre el sistema universitario, estudios oficiales,
calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta
académica, transporte a los Campus Universitarios, alojamiento, etc. También
incluye un apartado especifico para el alumnado de nuevo ingreso en el que se le
orienta sobre su proceso de matriculacion.

Guia del estudiante extranjero: Con informacién practica para los estudiantes
extranjeros que deseen cursar estudios en la Universidad de Vigo en el marco de
un programa de intercambio o de un convenio de cooperacién internacional, o bien
como estudiantes visitantes extranjeros, durante un cuatrimestre 0 un curso

académico completo (http://mww.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/estranxeiros/quia/index.html)

o Otras publicaciones centradas en aspectos propios de la vida universitaria como el
empleo, la movilidad, las actividades de extensién cultural, etc. enfocadas para que

el alumno se familiarice con la experiencia universitaria.

También se articulan las siguientes lineas de accién en lo referente a los sistemas de

informacion previa a la matricula:

a) Intervenciones informativas realizadas en los Centros de Secundaria, dirigidas a los
alumnos de Segundo de Bachillerato y de Segundo de los Ciclos Formativos de Grado
Superior. Se presenta informacién esencial que ha de ser conocida por éstos antes de concluir

tanto el Bachillerato como el Ciclo de Grado Superior, entre la que podemos mencionar:
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Acceso a la Universidad: Pruebas y procedimiento.
Estudios Universitarios: Tipos y estructura.
Becas y ayudas al estudio: Principales instituciones convocantes.

b) Organizacién de jornadas con orientadores: Promovidas principalmente para facilitar el
encuentro con los Departamentos de Orientacion de los Centros de Secundaria y actualizar la

informacién relacionada con la Universidad.

c¢) Organizacién y desarrollo de las visitas guiadas a los Campus de la Universidad de Vigo,
con la finalidad de dar a conocer in situ las instalaciones que la Universidad de Vigo pone a
disposicion de los alumnos.

d) Participacion en las ferias educativas: Organizadas en ambitos autonémico, nacional e
internacional, estan destinadas a dar a conocer al alumnado la oferta educativa y de servicios
de la Universidad de Vigo.

e) Campafa de divulgacion de la Universidad de Vigo orientada a los estudiantes que

comienzan sus estudios universitarios en el siguiente curso académico
4.1.2. Informacién previa a la matricula.

Los futuros alumnos pueden obtener informacion detallada del Master y/o del proceso de
preinscripcion y matricula por los siguientes medios:

1. Pagina Web del Master: En la web del master se encuentra toda la informacion
necesaria, tanto para estudiantes que deseen acceder al Master como para los que ya
estan matriculados. En ella se encuentran la las condiciones de acceso y admision,
informacion sobre la preinscripcion y matricula, calendario escolar, horario, perfil de
ingreso, plan de estudios, guias docentes, plan de accion tutorial, becas y ayudas,

acceso al aula virtual, novedades, etc. http://masteraprendizaje.webs.uvigo.es/

2. Pagina web del Centro: En la web del centro esta disponible informacién, comdn a
todas las titulaciones, sobre las normativas de la Facultad, los 6rganos de gobierno,
los espacios, calendario de ocupacion de las aulas informaticas, el plan de
autoproteccion, impresos de interés, calendario escolar, horario de tutorias de los
docentes, localizacién de despachos, teléfonos y correos electronico, etc. También
existe un enlace a la web del Master y desde el espacio de Calidad que conecta con el

seguimiento del titulo. http://educacion-ou.webs.uvigo.es/educacion-

ou/web/index.php

3. Péagina web de la Universidad de Vigo (http://www.uvigo.es/ ). En el apartado

“Estudios vy titulaciones” figura la oferta por curso académico de los titulos de Master
de la Universidad de Vigo, hay un enlace al centro en que se imparte el Master y otro

a la memoria de verificacion del titulo. También esta previsto que se aflada un pdf con
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informacion resumida orientada al nuevo alumnado y un enlace a la web del Master.
Ademas, en la pagina principal de la Universidad de Vigo, figura un link actualizado

(http://www.uvigo.es/uvigo gl/administracion/alumnado/matricula) en relacién al

procedimiento administrativo de preinscripcion y matricula en estudios de master para

el curso académico correspondiente.

4.1.3. Perfil de ingreso recomendado.

Para acceder al Master es necesario estar en posesion de un titulo universitario espafiol u
otro expedido por una institucion de educacién superior del EEES que faculte en el pais de
origen. También podran acceder titulados de sistemas educativos ajenos al EEES, previa
comprobacion por la Universidad de que acreditan un nivel de formacién equivalente a los
correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que faculta en el pais expedidor

del titulo para el acceso a las ensefianzas de posgrado.

La Comisién Académica del Master es la encargada de establecer el procedimiento y criterios
de seleccion de los estudiantes, asi como de definir el perfil recomendado que se encuentra
publicado en la web del Méaster. En el Méaster de Dificultades de Aprendizaje y Procesos
Cognitivos tendran preferencia quienes posean titulos universitarios del ambito educativo y/o
psicologico: Grados en Educacion Infantii o en Educacién Primaria; Diplomados/as en
Magisterio; Titulados en Psicopedagogia, Psicologia y Pedagogia, previa valoracion del
expediente académico de los estudiantes. También podran acceder aquellos titulados
universitarios que acrediten experiencia profesional vinculada a los contextos educativos
(profesores de ensefianza universitaria, secundaria, primaria e infantil), previa valoracion de su

curriculum profesional.

El perfil idéneo para los estudiantes de este Master es el de personas que: posean una
titulacién del &mbito de la educacion o experiencia profesional en el ambito educativo; tengan
competencias previas relacionadas con el ambito de conocimiento de la Psicologia y la
Educacién; muestren interés por la investigacién y por la realizaciéon de la tesis doctoral;
posean conocimientos de inglés y de TIC a nivel de usuario, capacidad critica, autocriticas,

compromiso social y ético, y disposicion para trabajar en grupo.

4.1.4. Procedimientos de Acogida.

Al inicio de cada curso se organiza una jornada de presentacién y acogida para los nuevos
estudiantes con informacion sobre la estructura organizativa de la titulacién. Se informa sobre
la distribucién de créditos y el profesorado de las distintas materias, horarios de clase y
tutorias, asi como sobre el sistema de evaluacion haciendo especial hincapié en el Trabajo Fin

de Master.

Se resalta el interés del uso de la web del Master y el Campus Virtual como vias de apoyo y
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orientacién y como canales de comunicacion entre estudiantes y docentes. El sistema de
teledocencia (FAITIC) resulta un instrumento esencial de apoyo a la formacién facilitando la
disposicion de materiales y recursos on-line.

También se informa sobre el funcionamiento de los servicios e infraestructuras de la Facultad
de Ciencias de la Educacion y de la Universidad de Vigo (instalaciones deportivas y culturales,
normativas, becas y ayudas, etc.), la solicitud de la cuenta de usuario como estudiante que se
va a dedicar a la investigacion y como acceder al servidor proxy para poder consultar las
bases de datos disponibles en la Biblioteca de la Universidad de Vigo.

Por otra parte, se organizan en la Biblioteca de la Universidad de Vigo (Campus de Ourense)
dos sesiones informativas sobre servicios, bases de datos, hemeroteca, formas de acceso,

etc.
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia. Esquema
general del plan de estudios:

Tipo de materia/asignatura Créditos a cursar Créditos ofertados
Obligatorias 48 48
Optativas - -

Practicas externas - -

Trabajo fin de Master 12 12

Total 60 60

Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La estructura de las ensefianzas se ha articulado de acuerdo a los objetivos del Master y las
competencias que deberan adquirir los estudiantes en el transcurso del mismo, asi como a los
requisitos estipulados en la legislacién competente (Real Decreto 1393/2007 y Reglamento de
los Estudios Oficiales de Postgrado de la Universidad de Vigo aprobado por el Consello de
Goberno el 14 de Marzo de 2007).

El Master consta de un total de 60 cr (se considera 25h/ECTS), distribuidos en 2 cuatrimestres
de 30 créditos cada uno. De éstos, 12 créditos son de formacién en procesos cognitivos y
dificultades de aprendizaje, 15 créditos son de formacion metodoldgica en técnicas de
investigacién en psicologia educativa y 21 corresponden a materias de formacion especifica en

dificultades de aprendizaje. Los 12 restantes son para el trabajo de fin de Master.

Con este Méster se trata de adquirir una formacion avanzada, especializada y multidisciplinar,
orientada a conocer el estado actual de la investigaciéon en el &mbito de las dificultades de
aprendizaje y los procesos cognitivos. Ello requiere comprender el funcionamiento de los
procesos cognitivos y sus implicaciones en las dificultades de aprendizaje; conocer y aplicar
métodos y técnicas de investigacion en el campo de las dificultades de aprendizaje y los
procesos cognitivos; disefar, planificar e implementar investigaciones para contribuir

cientificamente al avance del conocimiento.

El contenido en el que se articula el Master abarca teérica y metodolégicamente los procesos
cognitivos y las dificultades de aprendizaje, las dificultades de aprendizaje en contextos
escolares, y los métodos y técnicas de investigacién en psicologia de la educacion, a través de
los mdédulos y materias correspondientes, garantizando la adquisicion de las competencias que

configuran el perfil del titulo.

El Master se desarrollara durante un curso escolar, distribuido en dos cuatrimestres de 30 cr,
gue posibilitan el trabajo individual y grupal del alumno asi como la tutorizacion y explicacion de

los docentes y las practicas correspondientes.

Las materias del Méaster se estructuran en tres modulos y el trabajo fin de Master:
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Médulo I: Formacidn en procesos cognitivos y dificultades de aprendizaje

Materias:

1. Dificultades de aprendizaje e Intervencién basada en los procesos de codificacion

2. Dificultades de aprendizaje e intervencion basada en los procesos de atencion y
planificacion

3. Dificultades de aprendizaje en el proceso lector

4. Dificultades de aprendizaje y estrategias cognitivas

Médulo II: Formacion especifica en dificultades de aprendizaje en contextos escolares

Materias:

5. Técnicas de medida de los procesos lectores

6. Dificultades de aprendizaje en la escritura y en el calculo

7. Motricidad y dificultades de aprendizaje escolar

8. Procesos motivacionales y dificultades de aprendizaje

9. Funcién reguladora del lenguaje, procesos cognitivos y dificultades de aprendizaje
10. Dificultades de aprendizaje, Cl y enriquecimiento instrumental

11. Autorregulacion y dificultades de aprendizaje

Médulo Ill: Formacion metodolégica en métodos y técnicas de investigacién

Materias:

12. Iniciacion a la investigacién en psicologia educativa

13. Métodos y disefios de investigacion en psicologia educativa

14. Técnicas cuantitativas de investigacion y andlisis de datos

15. Técnicas cualitativas de investigacion y andlisis de datos

16. Utilizacién de las TICs para la blsqueda, gestién y codificacion de la informacion

Trabajo fin de Master

Plan de estudios

Materia ECTS Caracter Cuatrimestre
Dificultades de aprendizaje e
Intervencién basada en los procesos de 3 Obligatoria Primero
codificacion

csv: 175836195864101408346752





Dificultades de aprendizaje e

intervencion basada en los procesos de 3 Obligatoria Primero
atencion y planificacion

:Degltgl:ltades de aprendizaje en el proceso 3 Obligatoria Primero
lelcglltades de aprendizaje y estrategias 3 Obligatoria Primero
cognitivas

;I'ecnlcas de medida de los procesos 3 Obligatoria Primero
ectores

(I\a/lsoct;lg:jad y dificultades de aprendizaje 3 Obligatoria Primero
Funcioén reguladora del lenguaje,

procesos cognitivos y dificultades de 3 Obligatoria Primero
aprendizaje

Immacpn a la investigacion en psicologia 3 Obligatoria Primero
educativa

Métodos y disefios de investigacion en 3 Obligatoria Primero
psicologia educativa

Utilizacién del las TICs para la busqueda, 3 Obligatoria Primero
gestion y codificacién de la informacién

Dificultades de aprendizaje en la 3 Obligatoria Segundo
escritura y en el calculo

Procesos motivacionales y dificultades 3 Obligatoria Segundo
de aprendizaje

Dificultades de aprendizaje, Cl y 3 Obligatoria Segundo
enriguecimiento instrumental

Autorregulacion y dificultades de 3 Obligatoria Segundo
aprendizaje

Técnicas cuantitativas de investigacion y 3 Obligatoria Segundo
andlisis de datos

Técnicas cualitativas de investigacion y 3 Obligatoria Segundo
andlisis de datos

Trabajo Fin de Master 12 Obligatoria Segundo

Los resultados obtenidos por el alumno en cada materia del plan de estudios se calificaran en

una escala numérica decimal de 0 a 10 puntos.

Mecanismos de coordinacion docente

El procedimiento de coordinacion docente de este titulo sera tanto vertical como horizontal y se
estructura a través de las figuras de la Coodinadora de Master, Cordinadores/as de Mdédulos,

Materias y Trabajos de fin de méster (TFM) (estas figuras son nombradas por la Comision

Académica).

En la tabla que se muestra a continuacion se indican los profesores y profesoras que se haran

cargo de estas funciones.
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FUNCIONES COORDINADORES/AS

Coordinacién Master Mar Garcia Seforan
Coordinacién Modulo 1 Fernando Tellado Gonzalez
Coordinacién Médulo 2 Angeles Conde Rodriguez
Coordinacién Médulo 3 Manuela Raposo Rivas
Coordinacién Trabajo Fin de Manuel Deafio Deafio
Master

Para asegurar la adecuada coordinacion docente en el proceso de programacion de la
evaluacion continuada de las materias en cada curso académico y entre médulos, la
Coordinadora del Master convocara reuniones de seguimiento de la coordinacion de médulos y

materias.

Se celebrard una reunién inicial, previa al comienzo de curso, en la que la coordinadora
planteara un calendario de actividades cuyo fin Gltimo es que no se produzcan solapamientos
entre las distintas actividades que se proponen en las distintas guias docentes y fichas de
materias. Adicionalmente, esas reuniones iniciales serviran también para corregir la tendencia
a incluir un excesivo nimero de actividades. Se busca, por tanto, que la evaluacion continuada
se materialice en una distribucién equilibrada de tareas a lo largo de todo el curso académico,
apoyada en una programacioén racional de las materias. Para lograrlo, se dispondran con cierta
periodicidad reuniones de seguimiento entre la coordinadora del méaster y los coordinadores/as

de médulos y se emitira informes de seguimiento.

Las coordinadoras y coordinadores de materia se encargan basicamente de la organizacién
secuencial del contenido de la materia y de organizar las actividades docentes en conexién con
todos los profesores que participan en ella. Para ello se retine con los profesores de cada
materia para decidir cdmo se va a impartir, recabar el material necesario, recopilar los trabajos
a realizar durante la evaluacion. También se utilizard un espacio comun de trabajo habilitado
para tal fin en la plataforma de teleformacion (FAITIC) para un intercambio fluido de

informacion y experiencias.

Al finalizar la materia, el médulo y el curso se celebrarén las respectivas reuniones destinadas
a hacer balance y destacar posibles incidencias y problematicas a resolver para el siguiente
modulo y curso académico. Se analizaran los métodos empleados y los resultados alcanzados
se valorara la necesidad de realizar modificaciones en la organizacion académica, los sistemas
de evaluacion utilizados, el profesorado del master, etc. Con ello se fijaran los objetivos para el

siguiente curso académico y se propondran las distintas propuestas de mejora.

En definitiva, el sistema de coordinacién que se propone constituye un elemento fundamental
en la introduccion de los nuevos objetivos y metodologias y, sobre todo, servira para

profundizar en una mejor y mayor coordinacién entre docentes y entre éstos y el Centro.
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5.2. Movilidad: Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida

La planificacién, desarrollo y gestidn de los convenios relativos al intercambio de profesores y
estudiantes tanto de la Universidad de Vigo como extranjeros con otros centros de educacién
superior se realiza atendiendo, entre otros, a los siguientes criterios, programas de becas y
ambitos de actuacion:

- La movilidad a nivel local y nacional se lleva a cabo mediante la negociacién y firma
de convenios de colaboracién directa con instituciones, realizando las gestiones a
través del serviciol/vicerrectorado correspondiente y fomentando la cooperacion con

aquellos centros vinculados a la formacion.

- La movilidad y los intercambios internacionales se gestionan a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Vigo. La planificacién responde a dos
ambitos de actuacion: movilidad entrante y saliente cara a Europa (Erasmus
principalmente), y movilidad entrante y saliente hacia el resto de paises (ISEP,

estudiantes de convenio, programa de bolsas propias).

En relacién a la movilidad de estudiantes con Europa se potencia la participacién y la
obtencién de becas a través de los programas y acciones promovidas por la Comisién
Europea y la Agencia Ejecutiva de Educacién, Audiovisual y Cultura, especialmente el
programa Erasmus (dentro del Programa de Aprendizaje y Formaciéon Permanente: Lifelong
Learning Programme), para lo cual se firman acuerdos bilaterales Sdcrates-Erasmus
plurianuales.

Para la movilidad de profesores con Europa (tanto para los profesores de la Universidad de
Vigo, como para los visitantes de universidades extranjeras) se prevén diversas actuaciones
en el marco del programa Erasmus para el que se dispondra de financiacion: visitas OM y PV
a universidades asociadas para preparar la movilidad de estudiantes y promover la firma de
los acuerdos de cooperacion y movilidad TS para impartir docencia. Esta movilidad TS es
esencial para desarrollar la dimensién europea dentro de la propia universidad y entre las
universidades europeas. El periodo para impartir docencia en el extranjero le permite a los
docentes conocer otros sistemas universitarios diferentes y otro idioma, aportando una
perspectiva europea a los cursos que siguen los estudiantes de la universidad anfitriona y de
la universidad de origen, abriendo ademas nuevas posibilidades de cooperacion y de

realizacion de proyectos conjuntos entre instituciones de varios paises.

Dentro del nuevo programa LLP se incluye la movilidad del PAS y se contemplan nuevas
acciones dentro de la movilidad docente. La Universidad de Vigo participa también desde hace
afios en el programa europeo Jean Monnet que facilita el desarrollo en el mundo universitario
de actividades académicas relacionadas con la integraciobn europea, el estudio de la
construccion de la Europa comunitaria, su desarrollo institucional, politico, econdmico y social.

Anualmente se promociona también la movilidad y recepcién de docentes Jean Monnet
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expertos en politicas comunitarias, a través de los diferentes mddulos aprobados y del Centro

de Excelencia Europeo Jean Monnet de la Universidad de Vigo.

Para la movilidad con otros paises no europeos, a través de la ORI, se promueve y tramita la
firma de convenios marco y especifico con universidades de otros paises, como instrumento
para facilitar la movilidad tanto de estudiantes como de docentes. En el caso de Estados
Unidos, la ORI participa activamente en el programa ISEP de intercambio de estudiantes. Si
nos referimos a las relaciones y movilidad con Iberoamérica, Marruecos, Tunez, etc. se
fomenta la participacion en las convocatorias anuales del Ministerio de Asuntos Exteriores y en
concreto las acciones: Programa de Cooperacion Interuniversitaria y becas MAEC-AECI. Los
estudiantes podran beneficiarse dentro de este tipo de movilidad con paises no europeos del
programa de becas de intercambio propias de la Universidad de Vigo (excepto los estudiantes
ISEP), asi como de la convocatoria de ayudas complementarias de la Xunta de Galicia para
estudiantes que participan en movilidad no europea y en la convocatoria anual de becas

internacionales de la Universidad de Vigo y Bancaja.

Por su parte, los estudiantes extranjeros podran participar, entre otros, en los siguientes
programas: programa de becas destinados a gallegos/as de origen gallego y a sus
descendientes para la realizacion de estudios universitarios de la Consejeria de Educacion y
Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia; becas MAEC-AECI que constituyen la oferta
de formacién a nivel postgrado del Ministerio de Asuntos Exteriores para estudiantes
extranjeros y becas Alban de la Unién Europea y América-Latina para la formacion
especializada superior para profesionales y futuros cuadros directivos latinoamericanos en
centros de la Unién Europea.

En relacién a las unidades de apoyo y sistemas de informacion para envio y acogida de
estudiantes y profesores de intercambio, la Universidad de Vigo, a través de la Oficina de
Relaciones Internacionales presta apoyo tanto a estudiantes, como a docentes propios y
extranjeros, antes de su llegada y durante la estancia. Con respecto a los estudiantes
extranjeros, gestiona la aceptacion de estos estudiantes, les remite las cartas de aceptacion
para que, si procede, puedan tramitar sus visados, elabora anualmente una Guia del
estudiante extranjero trilingte

(http://www.uvigo.es/uvigo _es/administracion/ori/estranxeiros/quia/index.html) 'y envia al

domicilio de los interesados paquetes informativos sobre la Universidad de Vigo, con
informacion sobre los diferentes campus y ciudades, recepcion, visados, viaje, blusqueda de

alojamiento, matricula y posibilidades de estudios, etc.

La ORI es el punto de referencia de llegada de los estudiantes extranjeros de intercambio a la
Universidad de Vigo. Este servicio se ocupa de asesorarlos y proporcionarles alojamiento y de
organizar actividades y visitas culturales especificas para ellos. Con respecto a los docentes
extranjeros, la ORI les facilita igualmente informacién sobre la Universidad de Vigo, realiza las
reservas de alojamiento en hoteles o residencias concertadas y presta su apoyo en todas

aquellas cuestiones que el docente necesite en colaboracion con los responsables de
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relaciones internacionales en cada centro. Cuenta ademas con un programa propio de
voluntariado y acogida de estudiantes de intercambio coordinado por la ORI y formado por
aquellos estudiantes de la Universidad de Vigo que se ofrecen como voluntarios para ayudar a
los estudiantes extranjeros que llegan por primera vez a la Universidad de Vigo. Para fomentar
la integracion de los estudiantes extranjeros de intercambio y que puedan mejorar su
conocimiento del idioma, la ORI ha puesto en marcha una accién denominada “tdndem de

conversa” (mas informacion en http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/ dentro de

informacion para estudiantes extranjeros).

En resumen, la Oficina de Relaciones internacionales (ORI) centraliza, coordina y gestiona las
actividades de cooperacion internacional en el seno de la Universidad de Vigo; informa y
asesora a la comunidad universitaria sobre los diferentes programas internacionales en el
ambito de la educacién superior, especialmente los programas propios y los financiados por la
Unién Europea o el Ministerio de Asuntos Exteriores, a través de la AECI; fomenta y gestiona
la movilidad internacional de estudiantes y profesores, en especial en el marco de los
programas Erasmus, ISEP, Jean Monnet, becas MAEC, PCI y programas propios; elabora y
negocia acuerdos de cooperacién internacional con otras instituciones de educacion superior;
propicia la movilizacion de la comunidad académica para su participacién en la cooperacion
internacional, especialmente mediante la suscripcién a redes institucionales internacionales y
la presentacion de proyectos de cooperacion internacionales; asegura la presencia de la
Universidad de Vigo en foros y encuentros de educacion internacionales y participa
activamente en las principales redes internacionales de universidades como el Grupo
Compostela de Universidades, donde coordina el programa Stella de intercambio del personal

de administracion y servicios, o la EAIE (European Association for International Education).

Para finalizar, comentar que en la pagina http://www.uvigo.es/uvigo es/administracion/ori/ se

encuentra informacién disponible sobre todas las iniciativas y tareas descritas.

Objetivos y politica de movilidad del centro al que esta adscrito el Master.
(a) Objetivos destinados al alumnado:

Entre los intereses prioritarios de la Facultad de Ciencias de la Educacion de Ourense esta el
promover la movilidad de su alumnado para favorecer el cumplimiento de los objetivos
establecidos en el plan de estudios de los nuevos Grados y Masteres dependientes de esta
Facultad. Consideramos que los programas de movilidad contribuyen a la formacién de futuros
profesionales en los ambitos educativos y de intervencién social, bien cualificados, con mentes

abiertas y experiencia internacional.

Con el programa de movilidad se pretende que los estudiantes alcancen los siguientes

objetivos y/o competencias:
-Enriguecer su formacion académica, conociendo diferentes enfoques educativos.

-Establecer contacto con estudiantes y profesorado de otras universidades.
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-Resolver problemas y tomar decisiones de forma auténoma.
-Conocer otras culturas y formas de pensar.
-Ampliar la experiencia directa con la diversidad y la multiculturalidade.

-Perfeccionar un segundo idioma.

(b) Objetivos destinados al desarrollo del programa:

- Consolidar los convenios existentes con distintas universidades europeas y latinoamericanas,

en ambitos relacionados con las titulaciones de la Facultad.

- Establecer nuevas relaciones con paises o con Universidades en los que ya existen

convenios.

- Ampliar la oferta de movilidad internacional y dentro de las universidades espafolas,

atendiendo demandas de los distintos sectores de la comunidad universitaria.

- Analizar, por parte de la Comisién de Relaciones Internacionales del Centro, los problemas

mas habituales surgidos en los intercambios anteriores y proponer avances.

- En coordinacién con la Oficina de Relaciones Internacionales, analizar la realidad de los
estudios relacionados con las titulaciones de la Facultad en aquellas universidades en que
existen convenios, con la finalidad de ampliarlos a todas las titulaciones de nuestro centro.

- En coordinacion con el Negociado de Alumnado, aumentar el nUmero de convenios con

universidades espafiolas para intercambios SICUE.

- Reunirse con los decanos de otras universidades esparfiolas para un conocimiento de la
situacién de los respectivos titulos

- En coordinacién con la Secretaria de la Facultad, compartir toda la documentacién del
expediente de cada estudiante, para mejorar el proceso de reconocimiento de los créditos
realizados.

- Estimular al alumnado para que participe de la oferta para la realizaciéon de practicas pre-
profesionales en empresas del extranjero.

- Realizar visitas institucionales a socios de especial interés.

- Incrementar las cifras de movilidad mediante la extensibn de la oferta, cuidando
especialmente la adecuacién de los estudios a realizar.

- Aumentar la implicacién de los miembros de la Comision de Relaciones Internacionales en la

politica y gestién de los intercambios.

- Mejorar la competencia linguistica de la comunidad universitaria participante en programas
de intercambio, recomendando cursos disefiados especificamente ponerlo Centro de Lenguas

y otras posibilidades de certificacién de conocimiento de idiomas.

- Mejorar los canales de informacion a la Comunidad Universitaria para la difusion de las

diferentes opciones y oportunidades para participar en programas de intercambio.
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Seguimiento de objetivos del programa de movilidad en el Centro.

Para el seguimiento de los objetivos, la Facultad cuenta con un coordinador de programas de
intercambio, que participa en las reuniones convocadas por la ORI, organiza sesiones
informativas a los estudiantes interesados, varias veces al afio, y mantiene contactos
permanentes con los servicios centrales y del Campus que gestionan los intercambios, asi
como con la secretaria de la Facultad, para compartir informacion sobre las materias

matriculadas.

Funciona ademas la Comision de Relaciones Internacionales de la Facultad, con
representacion de todas las titulaciones, encargada de realizar la seleccion del alumnado y
establecer normas de aplicacion en cada curso para la realizaciéon de las estancias (duracion
de las estancias, ampliacion de formacion en el idioma de destino, materias que es

conveniente cursar en el centro de origen).

También cualquier miembro del PDI o PAS puede comunicar al coordinador demandas del
alumnado que tenga relacion con movilidad, con el objeto de concertar una cita y aclarar sus
dudas.

A través de los distintos cursos se informa de las funciones del &rea de servicios a la
comunidad (servicios centrales del Campus, con competencias también en intercambios), con
el objeto de que conozcan los distintos servicios complementarios del intercambio (bolsas,
registro de solicitudes, residencias, formacién complementaria en idiomas y otros campos);
también se presenta especificamente al alumnado interesado el servicio de intercambio y las

personas de contacto, tanto para tramites administrativos como para contratos académicos.

Procedimiento de Gestién y Revisién de la Movilidad de los Estudiantes Enviados.

La movilidad se realiza en el marco de los siguientes programas: SICUE (Sistema de
Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles) Erasmus, en el ambito europeo; y otras
ofertas de intercambio internacional gestionadas directamente desde la ORI de la Universidad
de Vigo.

El reconocimiento de los estudios cursados por los estudiantes se basa, segun la normativa
aplicable, en el acuerdo académico. En él se establecera la correspondencia entre asignaturas
de una y otra universidad. Este acuerdo tiene que ser firmado por el estudiante, el centro de

acogida y la Universidad de Vigo (responsable del centro y de la Universidad).

Las labores de gestion de estos programas estan a cargo del Coordinador de Relaciones
Internacionales. El coordinador es el responsable, con el apoyo de los servicios
correspondientes del centro y de la Universidad, de gestionar todo el proceso administrativo,
del asesoramiento de los estudiantes tanto propios como de acogida y de organizar la difusién

de la informacién.

La informacién sobre los programas se difunde en la pagina web de la Facultad y mediante
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reuniones informativas y de asesoramiento organizadas en momentos clave del afio
académico. Ademas de las reunion, a través del correo electronico y del teléfono se responde
a las cuestion formuladas por los interesados.

Programa SICUE

La facultad promueve la firma de convenios con otras universidades espafiolas, tanto para los
titulos del ambito educativo como del &mbito de intervencién social. Tiene acuerdos dentro del
programa SICUE con 10 universidades espafiolas que imparten los grados existentes en
Ourense.

Programa Erasmus

La Facultad de Ciencias de la Educacién de Ourense tiene acuerdos firmados dentro del
Programa Erasmus con 8 Universidades para Trabajo Social y con 19 para estudios de

Educacion, todas ellas correspondientes a 8 paises diferentes, con un total de 12 y 73 plazas.

UNIVERSIDADES DE DESTINO:

Hochschule Ravensburg-Weingarten Alemania.

Haute Ecole de Bruxelles Bélgica.

University College Lillebaelt (Teacher Education in Dinamarca Odense).
University of Helsinki Finlandia.

Universita degli Studi di Bologna ltalia.

Universita degli Studi di Firenze Italia.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il Italia.

Universita degli Studi Roma Tre Italia.

Universita di Messina Italia.

Universita Kore di Enna ltalia.

Pomorska Wyzsza Szkola Humanistyczna w Gdyni Polonia (Pomeranian School of Higher
Education in Gd)

Escola Superior de Educacéo de Paula Frassinetti Portugal.
Instituto Politécnico de Leiria Portugal.

Instituto Politécnico de Santarém Portugal.

Instituto Superior da Maia Portugal.

ISCTE-Lisbon University Institute Portugal.

Universidade de Coimbra Portugal.
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Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro Portuga.
Universidade do Minho Portugal.
Universitatea "Aurel Vlaicu" Din Arad Rumania.

Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj Napoca Rumania.

Acuerdos propios de la Universidad de Vigo.

Los acuerdos propios de la Universidad de Vigo permiten la estancia del alumnado de la
Facultad de Ciencias de Educacién de Ourense en diversos paises latinoamericanos, aunque
por el momento sélo se han producido solicitudes para Brasil y Uruguay, mientras que los
recibidos proceden de Argentina, Brasil y Paraguay.

Estos programas son mas centralizados para toda la Universidad que los anteriores, por lo que
la gestion es directamente desde la ORI, manteniéndose los mismos procedimientos de

informacidn, asesoramiento y gestidn de los contratos, a cargo del coordinador del centro.

Condiciones del programa de movilidad.

La seleccién de los futuros becarios se hace en una reuniéon de la Comisién de Relaciones
Internacionales, atendiendo a los criterios de: nota media del expediente académico, idoneidad

para la plaza solicitada y calificacion obtenida en la prueba de idioma.

El reconocimiento de los estudios cursados en las universidades de destino sigue los
protocolos que marca el propio programa (reconocimiento de créditos ECTS cursados segun
el contrato de estudios) y el estipulado en la Normativa de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Vigo.

Otros recursos

a. EURES (EURopean Employment Services): El portal europeo de la movilidad
profesional. A través de este portal, con el asesoramiento, apoyo y orientacion de la Consejera
EURES de la universidad (Unica universidad espafiola que cuenta con este profesional), el
alumnado de la Universidad de Vigo puede acceder a informacién sobre las condiciones de
trabajo y vida, asi como de oportunidades de formacion e instituciones de Educacion Superior,
de gran utilidad a la hora de su movilidad. También en esta linea, el alumnado cuenta en la
biblioteca de campus, con un equipo especifico de consulta sobre EURES y sus recursos para
la movilidad.

b. La Universidad de Vigo pone a disposicién de los estudiantes de movilidad tanto
propios como de acogida la actividad Tandem de Conversa, mediante la cual se propia el
aprendizaje y practica de idiomas entre los propios estudiantes que lo desean, propios y de
acogida. Existe ademas en la Universidad el Centro de Lenguas que ofrece formacion en

idiomas tanto para los estudiantes propios como de acogida. La ORI facilita ademas ayudas
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econdmicas para la preparacion linglistica en las universidades de destino, asi como ayudas
para la realizacion de Cursos de Lengua Intensivos Europeos (EILC) previas al inicio de la
estadia.

C. La Universidad de Vigo convoca becas complementarias de la Xunta de Galicia para
la movilidad de estudiantes en programas de intercambio de la Universidad de Vigo con paises
extracomunitarios, bajo el Convenio de colaboracién entre la Conselleria de Educacion e

Ordenacion Universitaria y nuestra universidad.

La estructura cuatrimestral que se ha adoptado para el plan de estudios sirve para facilitar la
movilidad de los estudiantes y dar la posibilidad de que opten a periodos de estancia en otras

universidades segun sus circunstancias personales e intereses.

Las actividades que se estan llevando a cabo en el contexto del Master en relaciéon con la
movilidad de los estudiantes tienen como objetivo plantear acciones que permitan una
adecuada gestion de la movilidad a través de la ajustada definicion de las acciones, la
equiparacion de las materias, los mecanismos de seguimiento, la evaluacion y asignacién de

créditos y el reconocimiento curricular vinculados a la movilidad. En concreto se trata de:

e Dar informacion sobre los programas de becas vinculados a la movilidad establecidos
por las instituciones correspondientes, tanto a nivel estatal como autonémico y otros
organismos, compatibles con este Master.

e Facilitar la movilidad especifica en el segundo cuatrimestre, a fin de facilitar la
elaboracién del Trabajo Fin de Master, especialmente cuando la naturaleza del mismo
lo aconseje.

Ademés de los programas ya existentes en la Universidad de Vigo (SICUE -Sistema de
Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles- y ERASMUS, en el ambito europeo)
desde el propio Master se esta tratando de propiciar un incremento de la movilidad estudiantil
a través de la firma de nuevos convenios con universidades y centros educativos nacionales e
internacionales. Estos convenios posibilitaran la creacion de vinculos con centros de
referencia que permitan a los estudiantes conocer actividades innovadoras relacionadas con la
atencién a la diversidad de alumnado, programas y técnicas de prevencion de dificultades de

aprendizaje y la utilizacion de nuevos recursos tecnologicos.
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Otros recursos humanos disponibles

(a) Personal de Administracion y servicios.

La facultad de Ciencias de la Educacion del Campus de Ourense se ubica, junto con la
Facultad de Historia, en tres edificios: Edificio Facultades, Pabellén 1 y Pabellon 2 del Campus
de Ourense.

En el edificio Facultades se sitia ademas, el Vicerrectorado del Campus, el Personal de
Administracion y Servicios (PAS) y las aulas donde se imparte la docencia de dichas
facultades.

En el pabellén 1, se encuentran los despachos de los profesores, una sala de exposiciones, asi
como la sede de dos Departamentos. Finalmente, el pabellon 2 alberga exclusivamente
despachos de profesores.

El total de personal de administracién y servicios del Campus de Ourense asciende a 98
personas, de las cuales 45 son funcionarios y 53 laborales.

Bajo la figura de la Administradora del Campus Norte de Ourense, en la Facultad de Ciencias
de la Educacion, hay:

Por lo que se refiere a personal funcionario:

+ Dos secretarias de Departamento: una para los departamentos de “Historia” y para “Analisis e
intervencion Psicosocioeducativa”; otra para los de “Didactica, organizacién escolar y métodos
de investigacion” y para “Didacticas especiales”.

+ Una Jefa de administracion, un Responsable de asuntos econdémicos, una Secretaria de
Decanato y tres Puestos base.

Por lo que se refiere al personal laboral:

+ En el edificio Facultades se sitla 1 Técnico especialista de servicios generales y 4 Auxiliares
técnicos de servicios generales, 2 con turno de mafiana y otros 2 con turno de tarde.

+ En el pabellon ndmero uno, se ubican 1 Técnico especialista de servicios generales y 2
Auxiliares técnicos de servicios generales, 1 con turno de mafana y 1 con turno de tarde.

Este personal de apoyo, formado por el PAS funcionario y laboral, se considera suficiente para
atender a las necesidades del alumnado del Master.

(b) Becarios informéticos.

La Facultad de Ciencias de la Educacion cuenta con tres aulas informéticas docentes, un
laboratorio de idiomas y un aula informativa de libre acceso. Todos estos espacios docentes
cuentan con becarios destinados a su mantenimiento. Su nimero puede variar, pero hasta el
momento nunca fue inferior seis.

(c) Becarios de calidad.

La Facultad de Ciencias de la Educacion cuenta con becarios de calidad costeados por el
propio centro, dos hasta el momento, asi como los que dependen de los servicios centrales,

por lo general en nimero de tres.

csv: 175840768509156199263169





				2015-07-14T13:01:19+0200

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos disponibles y necesarios para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto

Plantilla de profesorado disponible

Cateqoria Vinculacién ¢  Dedicacion
acadgmica No con la al titulo Doctor | Quinquenios | Sexenios
universidad Total Parcial

Catedraticode | ,, |y viilg 350 2 10 7
Universidad

Profesor

Titular de 5 Plantilla 16.% 5 17 3
universidad

Profesor

Contratado 2 ?:(;‘;ﬁ:%%o 5% 2 5 -

Doctor

Profesor

Contratado 1 Contratado 8% 1 - -

: temporal

Doctor Interino

Profesor

Ayudante | 2 | Contratado 4% 2 - ;

temporal
Doctor
Total 12 12 32 10

e Porcentaje de horas de dedicacion al titulo

Ademéas de los docentes de la Universidad de Vigo, el Master cuenta con 13 profesionales
externos, nueve Catedraticos de Universidad, tres Profesores/as Titulares de Universidad y un
Profesor Titular de Escuela Universitaria, que se responsabilizan del 36% de las horas
presenciales de este Titulo. Su cualificacion docente e investigadora esta avalada por los 56
quinquenios y 30 sexenios que tienen reconocidos.

6.2. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios

La adecuacion del personal académico disponible se ve avalada por:
- la amplia experiencia docente, reconocida mediante la concesion de quinquenios
docentes
- la amplia experiencia investigadora, reconocida mediante la concesion de sexenios.
- la amplia experiencia profesional del personal académico externo y los cargos

desempefiados en sus empresas y organizaciones.
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El cuadro docente del Master estda formado por profesoras/es e investigadoras/es de
reconocido prestigio, especialistas en las dificultades de aprendizaje y los procesos cognitivos,
de las Universidades de Vigo, Santiago de Compostela, A Corufia, Leon, Oviedo, Complutense
de Madrid, Minho y Evora.

El profesorado adscrito a la Universidad de Vigo es en su mayoria personal estable y con
dedicacion a tiempo completo. Los profesores/as externos tienen una larga y prestigiosa
trayectoria docente e investigadora.

Todos los docentes poseen el titulo de Doctor/a, mas del 85% tienen 15 afios 0 mas de
experiencia docente investigadora y casi el 70% tiene sexenios de investigacion (2 profesores
son extranjeros, 6 no tienen tramos de investigacion, 5 cuentan con 1 tramo de investigacion,
5 cuentan con 2 tramos, 5 con tres tramos, 2 con 4 tramos y 1 cuenta con todos los tramos de
investigacion reconocidos). El 42% de los docentes del master son Catedraticos/as de
Universidad, el 27% Titulares de Universidad, el 12% Contratados Doctores; el 3.8% Titulares
de Escuela Universitaria y el 7.7% Ayudantes Doctores.

Las principales lineas de investigacién son:

Dificultades globales de aprendizaje.

Dificultades especificas de aprendizaje.

Trastornos del desarrollo.

Procesos cognitivos de aprendizaje.

Procesos motivacionales implicados en el aprendizaje.
Modificabilidad cognitiva.

Regulacion verbal de la conducta.

La actividad fisica en el aprendizaje.

Atencion a las dificultades de aprendizaje a través de las TIC.

La experiencia docente e investigadora los docentes acredita su adecuacion para ejercer la
labor docente en este Master y responder satisfactoriamente a las demandas de los
estudiantes.

Procedimiento para garantizar la formacién del profesorado.

La docencia de calidad demanda una adecuada preparacion, con una actualizacién constante
y una formacion permanente. Una de las maneras de conseguirlo es por medio de los
programas de formacién del profesorado universitario que ofrezca la oportunidad de adquirir
la competencia necesaria para un ejercicio profesional mas eficiente y satisfactorio. Para ello,
la Universidad de Vigo, a través del Vicerrectorado competente, pone en marcha las siguientes

acciones:
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a) Programa de Formacion Permanente del Profesorado: El principal objetivo de este

b)

programa es promover la actualizacion en aspectos didacticos y pedagdégicos del
personal docente e investigador, proporcionando la preparacién necesaria en aquellos
aspectos que atafien a la planificacién, desarrollo y evaluacién del proceso de
ensefianza-aprendizaje e integracidn de las nuevas tecnologias en la ensefianza. Para
facilitar la participacion del profesorado en estos cursos se ha realizado una doble
oferta, por una parte una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una
convocatoria de cursos “a demanda”.

Programa de Formacion del Profesorado Novel: Se promueve este programa de
Formacién dirigido a los nuevos profesores e profesoras de la Universidade de Vigo
con reducida o ninguna experiencia previa de ensefianza en la universidad. Sus
finalidades son: dar a conocer el contexto institucional docente, investigador y de
gestién de la Universidade de Vigo, desarrollar actitudes y comportamientos positivos
frente a la docencia universitaria y aprender a planificar la ensefianza en el ambito

universitario.
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7. RECURSOS, MATERIALES Y SERVICIOS

Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion

La Facultad de Ciencias de la Educacidon cuenta con recursos materiales y servicios
adecuados Yy suficientes para el desarrollo de las actividades formativas planificadas en el
Master. El conjunto de medios vinculados con la actividad docente de los centros se detalla a

continuacion.

Asimismo, las instalaciones cumplen con los requisitos de accesibilidad que marca la
normativa vigente. Regularmente se evalla la accesibilidad de los mismos para personas
discapacitadas y todos los afios se revisan y se subsanan las posibles incidencias al respecto
en colaboracion con el Vicerrectorado correspondiente y la Unidad Técnica de la Universidad
de Vigo.

El Méaster puede utilizar los recursos materiales y servicios de los que dispone tanto la
Facultad de CC. de la Educacién como del Campus. Comparte espacios y equipamientos con
otras Titulaciones de Grado (Educacién Primaria, Educacion Infantil, Trabajo Social) y
posgrado.

Las actividades docentes y de servicios se distribuyen en diversos edificios:

(1) El Edificio Facultades en el que se encuentran, entre otras instalaciones, las aulas, muchos
laboratorios y los servicios del Decanato de la Facultad.

(2) Pabellén 1y Pabellon 2 en los que se encuentran los despachos del profesorado, asi como

seminarios y algunos laboratorios

Ademas, el Master comparte recursos materiales y servicios con otros centros del Campus de
Ourense que posteriormente se detallaran.

La Facultad realizé las modificaciones necesarias que garantizan la accesibilidad:

plazas de coche reservadas para minusvalidos fisicos, servicios higiénicos adaptados,

sefalizaciones en Braille en los ascensores, etc.

7.1.1. Aulas

Por su tamafio, cualquiera de las aulas de la Facultad es adecuada para llevar a cabo el
proceso formativo. Las aulas disponibles son alrededor de 26. Los prototipos de las mismas
responde la tipologias espaciales variadas: anfiteatro, aulas con mesas vy sillas y, en nimero

mas escaso, aula de asientos movibles.

El equipamiento de las aulas utilizadas para el desarrollo del proceso formativo cuenta con

una dotacion de caracter estable. Todas las aulas cuentan con cafién de proyeccion,
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ordenador y equipo de sonido, asi como con conexién WIFI, que funciona en todo el entorno
de la facultad. También cuentan con otros recursos audiovisuales como televisores, lectores
de VHS, video y proyectores de transparencias.

Ademas, existen aulas con equipamiento especifico, para atender a las peculiaridades del
proceso formativo en determinadas materias:

- Aula de educacioén fisica y expresion corporal que dispone de colchones,
bancos suecos, pequefios materiales (pelotas, aros, cuerdas, etc.).

- Polideportivo universitario con sala de musculaciéon, que contiene equipos de tecnologia
avanzada, squash, mesas de juegos, etc.

- Aulas de musica con piano, xil6fonos, instrumentos de percusién y de viento, etc.

- Aula de Educacion Visual y Artes Plasticas con materiales variados para dibujo y artes

plasticas, y que disponen de mobiliario especifico.

7.1.2. Seminarios

Existen seminarios para el trabajo en pequefio y mediano grupo, asi como para reuniones
especificas del profesorado. El centro cuenta con 6 seminarios de diferentes tamafios y 4
salas de investigadoras/es.

Para el trabajo y estudio personal, el alumnado cuenta con espacios o salas de acceso libre a
Internet, seminarios, salén de grados, biblioteca, etc. Para el uso de algunos de ellos es
preciso que soliciten la reserva con antelacion.

Las zonas empleadas para el trabajo, tareas de estudio y actividades planificadas en el

programa formativo para el alumnado cuentan con condiciones fisico- ambientales idoneas.

El directorio de estos espacios se puede encontrar en la web de la Facultad de Ciencias de la

Educacién de Ourense, en el apartado referido a la informacion del centro.

7.2. Espacios del personal académico

. Despachos: Todo el profesorado a tiempo completo, con independencia de su categoria,
cuenta con despacho individual. Los docentes a tiempo parcial se sitGan en despachos

dobles. Todos los despachos estan situados en los pabellones especificos 1y 2.

- Sala de reuniones y Salén de Grados, con un aforo de 20 y 40 personas respectivamente.
- Aula multiusos, con 210 puestos.

- Sala de Estudio para el trabajo en grupo.

- En el edificio existen locales propios para espacios de custodia de materiales y trabajos.
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- Instalaciones de apoyo; espacios asociados al Decanato, unidad administrativa, conserjeria,
gabinete psicopedagodgico, servicios comunitarios, servicios de extension cultural, servicio e

instalaciones deportivas, biblioteca de Campus,
etc.

Instalaciones de los centros de practicas: Todas las instalaciones estan sometidos a la

normativa vigente, y no se detectaron hasta este momento problemas destacados.
7.3 Laboratorios

El centro cuenta con numerosos laboratorios, destacando los siguientes: 3 de ciencias y
didactica de las ciencias, de idiomas, de audiovisuales, de edicién de video, de fotografia, de
tests y de psicologia experimental. La mayor parte de estos espacios especializados poseen
dotacién informatica y audiovisual completa. El laboratorio de idiomas estd dotado con

equipamiento y material especifico, contando ademas con 20 puestos informaticos.
7.4. Salas de informética

Ademas de los puestos incluidos en el laboratorio de idiomas, existen tres salas de informatica
especializadas para la docencia, y una de libre acceso especifica de la Facultad, que cuentan
con un nimero de puestos que va desde 25 a 40. La ocupacion de estas aulas (aula, 08, 17,
19 y aula s6tano) esta a disposicion de los usuarios, con informacion disponible en la web de
la Facultad.

Para el acceso libre a Internet, contamos con un laboratorio dotado con 75 puestos comun
para otras facultades. Ademas, como ya se indicé, todo el recinto universitario cuenta con
conexion WIFI.

7.5. Salas de estudio

7.6. Otros espacios para los estudiantes

El Campus de Ourense cuenta con el Complejo Residencial As Burgas, inaugurado el afio
2001. Dispone de 204 plazas en total y diversas instalaciones, disefladas para hacer la
estancia lo mas comoda posible. En el proceso de admisién tienen preferencia los estudiantes
de la Universidad de Vigo, pero si no se completan las plazas, se admiten alumnos de otros
centros. La residencia también ofrece habitaciones para estancias diarias y grupos pequefios
durante todo el afio. En verano todas sus plazas se destinan a grupos diversos y al publico en
general para alojarse por unos dias y/o semanas. La residencia permanece abierta todos los

dias del afio.
7.7. Biblioteca universitaria

La Biblioteca Central de Campus de Ourense ofrece unas instalaciones, recién inauguradas,

con espacios, materiales y tecnologias actuales. Pone la disposicion un amplio fondo
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bibliografico, con 50.000 volimenes, varios paquetes de libros electrénicos, 400 titulos de
revistas en papel y mas de 500 titulos de revistas electrénicas, y una amplia oferta de bases
de datos.

Ofrece como servicios un catalogo automatizado, con préstamo en sala y a domicilio,
fotocopiadora, formacion de usuarios, informacién bibliogréafica y de referencias, 400 puestos
de lectura, una sala de trabajo para grupos con 40 puestos, 10 ordenadores para consulta de
catalogo y 10 ordenadores para la consulta de bases de datos y revistas electronicas. Cuenta

con sistema WIFI. Dispone de horario de apertura nocturna en época de examenes.
7.8. Servicios disponibles

La Facultad de Ciencias de la Educacién ofrece a su alumnado los siguientes servicios
especificos:

7.8.1. Oficina de Apoyo al Emprendedor

Esta oficina estd abierta de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 h. Se ubica en el Edificio
administrativo-Planta sétano del Campus. Se puede contactar con la oficina a través del

teléfono 988 387 306 y por Email en la direccion emprende-ou@uvigo.es
Esta oficina ofrece sus servicios a los alumnos titulados universitarios que

quieren crear una empresa, asi como cualquier miembro de la comunidad universitaria

interesado en el fomento del espiritu emprendedor, ofreciendo:
- Apoyo técnico preciso en el proceso de maduracion y puesta en marcha de una empresa.
- Lineas de asesoramiento.

- Informacién sobre diferentes formas juridicas que se adaptan a la idea y caracteristicas del

emprendedor.
- Tutorizacion en el proceso de administrativo de constitucion de la empresa.

- Localizacién de las ayudas, subvenciones y lineas de financiacion publica a las que se puede
acoger el proyecto.

- Apoyo en la gestién de espacios en viveros de empleo.
7.8.2. Centro de Lenguas

El Centro de Lenguas nacié con el objetivo de dotar a la comunidad universitaria y a la
sociedad en general de un servicio de ensefianza de lenguas. La oferta de lenguas atiende a
diferentes tipos de demandas:

- El interés del alumnado de las Facultades y Escuelas por completar su curriculo, al reforzar

el aspecto lingtiistico.

- La necesidad del alumnado extranjero, que viene a nuestra Universidad temporalmente, de

realizar cursos de espafiol o gallego.
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- La demanda del personal investigador de ampliar y completar su competencia linguistica,

particularmente en las lenguas mas utilizadas en el ambito cientifico.

- El conocimiento de las lenguas minoritarias, de las lenguas propias de nuestra comunidad y
también de otras situaciones linguisticas semejantes, como el catalan, y otras menos

préximas.
. Nuestro interés alcanza también las lenguas de signos.
7.8.3. Gabinete de Psicopedagogia del Campus de Ourense

Este Gabinete Psicopedagdgico esta destinado a ofrecer a los/as estudiantes que lo necesiten
una orientacion y asistencia, tanto sobre aspectos estrictamente académicos como en otros de
tipo personal.

7.8.4. OFOE (Oficina de Orientacién al Empleo e iniciativas empresariales)

La OFOE presta un servicio integral de informacion, asesoramiento, orientacion, formacion y
gestibn en aspectos relacionados fundamentalmente con las salidas profesionales, las
practicas externas y el empleo. Con el objetivo de facilitar la insercion laboral, esta oficina
actla para:

- Promocionar un servicio integral de informacion, asesoramiento y formacion
en el ambito de la orientacién profesional para el empleo.

- Contactar permanentemente con los agentes sociales, econdmicos e institucionales para
conocer la situacion del mercado laboral.

- Fomentar las oportunidades de acercamiento a la practica y al ejercicio profesional de los/as

universitarios/as.

-Hacer de intermediario entre el mercado laboral y la demanda, mediante la gestién de
practicas y ofertas de empleo en empresas e instituciones. Para ello, gestiona bolsas de
practicas en empresas e instituciones, ofertas de empleo, organiza talleres y jornadas y disefia
proyectos orientados a la integracion laboral.

7.8.5. Servicio de Referencia e Informacién Bibliografica

Este es un servicio de la biblioteca y ofrece:

- Informacién sobre la organizacién y servicios que ofrece la Biblioteca Universitaria de Vigo.
- Orientacién en el uso del catélogo de la biblioteca.

- Ayuda en la utilizaciéon de los recursos de informacién de los que dispone la Biblioteca

Universitaria.
- Informacién bibliografica sobre un tema determinado.

- Datos sobre factores de impacto, citas y otros indicadores empleados en la evaluacién de la
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actividad investigadora.

- Obtencién de normas UNE.

- Sesiones formativo en el uso del catdlogo, bases de datos, gestores bibliogréaficos, etc.
7.9. Otros equipamientos

En la Universidad de Vigo, y gestionadas por la ATIC, existen actualmente salas de

videoconferencia localizadas en los distintos Campus universitarios.

Estas salas admiten la posibilidad de impartir clases de forma interactiva al compartir las
aplicaciones necesarias para ello. Estas salas requieren un equipo de ordenadores, en que el
alumnado pueda trabajar.

La planificacién se llevara a cabo tras llenar el Formulario de solicitud de videoconferencia,

con el objetivo de obtener una solucion éptima a la peticién realizada.
Los usuarios/las que hagan uso de este servicio deberan cumplir las normas establecidas.

Los equipos de teledocencia estdn constituidos por medios audiovisuales, equipos de
codificacion y descodificacién, pizarras electrénicas y un conjunto de ordenadores para la
realizacion de las précticas por parte del alumnado.

Ademas, la Universidad de Vigo, dispone de tres sistemas integrados méviles, uno en cada
campus denominado POLYCOM, que realiza las funciones necesarias para poder establecer

una videoconferencia o multiconferencia.
Se trata de la transmision de video y voz en tiempo real.

Ademas de otras aplicaciones, la videoconferencia se considera una herramienta que se

puede utilizar en el ambito de la educacién a distancia.
Videoconferencia masiva AccessGrid:

La Universidad de Vigo habilité tres salas AccessGrid, una por cada uno de los tres campus

que la conforman.

AccessGrid puede emplearse como un sistema de videoconferencia que les permite a los

participantes de multiples localizaciones comunicarse en tiempo real a través de Internet.

El sistema AccessGrid puede interactuar con un namero indeterminado de localizaciones,
tanto de Espafia como del resto del mundo. Permite la posibilidad de mostrar, de manera
simultanea, audio y video en vivo, documentos de trabajo e imagenes cientificas complejas,

como las obtenidas mediante microscopios electrénicos o satélites.

Esta tecnologia permite al grupo de participantes la posibilidad de escucharse y verse unos a
otros, al tiempo que comparten documentacion de trabajo, en tiempo real y sin retrasos. Esto
proporciona la oportunidad de trabajar en conjunto sin los inconvenientes de tener que

desplazarse a otros lugares del pais o del mundo para asistir la esas reuniones.
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Las principales caracteristicas de una sala *AccessGrid son:
- Posibilita la realizacién de reuniones/presentaciones en una sala adecuada.

- Posibilita la colaboracion con otros grupos de personas, tanto en Espafia como en otros
lugares del mundo que dispongan de una sala con esta tecnologia.

- Permite emplear otras tecnologias en las reuniones, como presentaciones de diapositivas en
PowerPoint.

- Proporciona un entorno en que no es necesario activar los micréfonos, de forma que se crea

la "sensacion” de estar reunidos en una misma sala "virtual".
. Permite la visualizacion de un escritorio de trabajo con una superficie de 3072 x 768 pixeles.

En el Campus de Ourense, disponemos de una sala de audiovisuales situada en la Biblioteca
Central (2.2 Planta), con unas 25-30plazas.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los siguientes indicadores y su justificacion.

8.1.1. Justificacién de los indicadores

El Master Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos cuenta hasta el momento con
cinco promociones, los resultados obtenidos en estas ediciones que han tenido lugar hasta la
fecha son los siguientes:

Valor
estimado
. enla
Indicador . 2009-2010 | 2010-2011 | 20112012 | 2012-2013 | 2013-2014
dicado Memoria
inicial del
Titulo
T
asa de - 98,67% 93,33% 83,83% 97,34% | 83,04%
rendimiento
Tasa de <15% - 6,67% 5,56% 20,83% 0%
abandono
Tasa de >90% 100% 100% 98,59% 99,17% | 100%
eficiencia
Tasade >85% 93,33% 93,33% 94,44% 58,33% | 76,67%
graduacion

La tasa de rendimiento del titulo, relacion porcentual entre el nimero total de créditos
ordinarios superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el numero total
de créditos ordinarios matriculados por los mismos, varia entre el 83,04% y el 98,67. Teniendo
en cuenta estos datos se supone que la secuenciacidon de materias a lo largo de los periodos
lectivos es adecuada y la carga de trabajo requerida puede ser superada por la practica
totalidad de los estudiantes.

La tasa de abandono, relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el posterior, supera ligeramente los valores
estimados en la memoria del titulo en el curso 2012-2013. Segun la informacién proporcionada
por los estudiantes a sus respectivos tutores y tutoras, el abandono es resultado de
circunstancias personales y familiares.

De los 15 estudiantes matriculados en la primera convocatoria del Master, 14 finalizaron con
éxito sus estudios y una estudiante superé los 48 créditos de las materias obligatorias pero por
motivos laborales no defendié su Trabajo Fin de Master. En el curso 2010-2011 de los 18
estudiantes matriculados, 16 superaron con éxito los estudios, una estudiante aplazé la
defensa del Trabajo fin de Master para el curso 2011-2012 y otra alumna que se matriculé en el
ultimo plazo porque quedaban plazas sin cubrir, por circunstancias familiares no pudo realizar
el curso pero tampoco anulé la matricula en el plazo establecido. Durante el curso 2011-2012,
de los 20 estudiantes matriculados, 13 superaron con éxito todas las materias, cuatro no
pudieron finalizar con éxito sus estudios, dos por motivos laborales y dos por graves
circunstancias familiares y tres estudiantes no presentaron su trabajo fin de master este curso
académico. En el curso 2012-2013 de los 25 estudiantes matriculados, 23 superaron el Master

csv: 175841025408229244264516





con éxito. En el curso 2013-2014 de los 24 estudiantes matriculados 18 superaron con éxito el
Master, 1 estudiante no presentdé el TFM y 4 estudiantes extranjeros aunque figuran como
matriculados ya que no dieron de baja su matricula no lo cursaron.

La tasa de eficiencia del titulo se considera satisfactoria, en los cinco cursos académicos
analizados es superior al 98%. Existe una coincidencia muy alta entre el nimero total de
créditos matriculados y el necesario para superar el titulo, lo que indica que la oferta de
créditos es ajustada, por lo que se deduce que el Master tiene un caracter bien definido en su
contenido con incentivos claros para que los estudiantes realicen una eleccion bien guiada y
firme.

La tasa de graduacién, porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de
entrada, de los cursos 2009-2010, 2010-2011, 2011-12 es satisfactoria y supera el valor
estimado en la Memoria del Titulo. Sin embargo en el curso 2012-2013 experimenta un notable
descenso, este valor mejora considerablemente en el curso 2013-2014.

Las variables que pueden explicar el descenso en el porcentaje de estudiantes no graduados
son las siguientes:

- La imponderable variabilidad de circunstancias personales y familiares.

- Algunos matriculados son profesionales que buscan una formacién especializada y
actualizada para mejorar su labor profesional, pero compatibilizar estudios y trabajo dificulta
finalizar los estudios en el mismo curso

- Algunos estudiantes tienen dificultades para presentar el Trabajo Fin de Master pues
las fechas de defensa coinciden con las de oposiciones a profesorado

- Algunos estudiantes se matriculan pero por causas diversas no se pueden incorporan
al Master por lo que es imposible que puedan superarlo.

Dado el total de estudiantes, los casos especiales afectan significativamente el valor obtenido.

Partiendo de los valores de los cursos analizados podemos considerar que los objetivos y
competencias establecidos contribuyen a alcanzar los resultados esperados. Estimamos que el
Master tiene los medios, la claridad y calidad en la orientacion necesarios para alcanzar
buenos resultados.

8.1.2. Introduccién de nuevos indicadores

Denominacién Definicién Valor
Tasa de satisfaccion* Cuestionarios | Escalade 1 a7
en los que se
pregunta
sobre la

satisfaccion
de cada una
de las
materias,
docentes vy
aspectos del
master.
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* El propio sistema de calidad de la Universidad de Vigo realiza los cuestionarios y envia los
resultados al master. La coordinacion del master plantea los resultados y sugerencias recibidas
por parte de alumnos y profesores en las reuniones de profesorado del curso, intentando
subsanar errores y mejorar la calidad del master curso a curso.

Los datos provenientes de las encuestas de satisfaccion con el Titulo, en su Ultima edicion se
consideran satisfactorios pues:

Respecto a la Planificacién y desarrollo de las ensefianzas el PDI manifiesta un elevado
grado de satisfaccion (Media: 6,14; Hombres: 5,92; Mujeres: 6,14) y el alumnado experimenta
un nivel de satisfaccion ligeramente superior respecto al curso pasado (Media: 4,86; Hombres:
5,42; Mujeres: 4,43).

El grado de satisfaccién del PDI con los servicios de apoyo al estudiante (Media: 6,08;
Hombres: 6,29; Mujeres: 5,80), con los recursos de apoyo a la ensefianza (Media: 6,12;
Hombres: 6,30; Mujeres: 5,75) y con los estudiantes (Media: 6,29; Hombres: 6,31; Mujeres:
6,27) es elevado. La satisfaccion general con el titulo es 6,21 sobre 7.

El grado de satisfaccion de los estudiantes con el proceso de selecciéon, admision y
matriculacion (Media: 5,58; Hombres: 5,80; Mujeres: 5,43) (indice de participacion 48%) y
con los recursos de apoyo a la ensefianza (Media: 5,17; Hombres: 5,63; Mujeres: 4,86) es
bastante alto. La satisfaccién general con el titulo es 4,97 sobre 7
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