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1.- Datos de la Universidad y del titulo objeto de seguimiento
MASTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS
RN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y Rama de SOCIALES
PROCESOS COGNITIVOS POR LA conocimiento | Y )
UNIVERSIDAD DE VIGO JURIDICAS

Codigos identificativos
(aplicacion Verifica y MEC)

Caédigo verifica:
1144/2009

Cédigo MEC: 4311035

Cdd. Centro 105

Universidad
solicitante

UNIVERSIDAD DE VIGO

Centro responsable de las ensefianzas
conducentes al titulo o, en su caso,

departamento o instituto

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.
CAMPUS OURENSE

Centro/s donde se imparte
oeltitulo

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. CAMPUS
OURENSE

En el caso de titulos interuniversitarios,
universidad coordinadora y universidad/es

participante/s

Responsable/s del
titulo

GARCIA SENORAN, M. MAR

Correo

electrénico del

responsable

msenoran@uvigo.es

Curso de implantacion

2009/2010

Fecha ultima acreditacion

25/06/2009
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2.- Informacién publica que la Universidad de Vigo facilita de cada uno de sus titulos.

2.1.- Informacion relevante del titulo.

Informacion relativa a las caracteristicas mds relevantes de la memoria del titulo verificado y del
desarrollo del mismo. La informacion minima relevante a publicar sobre el titulo esta recogida en la
tabla siguiente.

2.3.- Informacion derivada de la valoracion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad.
Informacion de la aplicacion del Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC). El sistema
permite disponer de informacion sobre el desarrollo del titulo, asi como identificar las problematicas
encontradas y adoptar las decisiones oportunas para su solucién. La informacién minima relevante a

publicar sobre el SGIC esta recogida en el criterio 9 de la tabla siguiente.

CANALES QUE SE EMPLEAN PARA HACER PUBLICA LA INFORMACION DEL TiTULO

INFORMACION -
CRITERIO . Web , enlaces, aplicaciones, ...
PUBLICA ' rap '
Denominacion
Rama de conocimiento _ WEB DEL MASTER o
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm
UNIVERSIDAD solicitante
WEB DE LA FACULTAD
(e:: Qérﬁzgizzocls:dbii ednetelzsal (SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
P http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
titulo, o en su caso,
departamento o instituto WEB DE LA VICERRECTORIA DE ORGANIZACION ACADEMICA, PROFESORADO Y
. TITULACIONES
Centro/s donde se imparte el http://webs.uvigo.es/vicprof/index.php?option=com_content&task=view&id=2035&Itemid=717
titulo
http://webs.uvigo.es/vicprof/index.php?option=com_content&task=view&id=1739&Itemid=717
En el caso de titulos
interuniversitarios, No aplicable
UNIVERSIDAD coordinadora
y UNIVERSIDAD/ES
participante/s
Tipo de ensefianza WEB DEL MASTER
P z http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm
Régimen de estudio
WEB DE LAIFACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
Descripcion . ) ,
deelstcitll,ljli)o Periodicidad de la oferta WEB DE LA VICERRECTORIA DE ORGANIZACION ACADEMICA, PROFESORADO Y
TITULACIONES

http://webs.uvigo.es/vicprof/index.php?option=com_content&task=view&id=1739&Itemid=717

Nimero de plazas de nuevo ;
ingreso ofertadas WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/acceso_y_seleccion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)

Nimero minimo de creditos http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

europeos de matricula por
estudiante y periodo lectivo WEB DE LA VICERRECTORIA DE ORGANIZACION ACADEMICA, PROFESORADO Y
TITULACIONES ;
(CONVOCATORIA DE MATRICULA)
http://www.uvigo.es/opencms/export/sites/uvigo/sites/default/uvigo/DOCUMENTOS/servizo_alumnado/
RR_convocatoria_matricula_posgraos_2011_2012.pdf

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

Normas de permanencia WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
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WEB DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO
(ORDENACION ACADEMICA)
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/organizacion/informacion/normativa/NormativaUniversidad/Ordenacion/in
dex.html

Informacion sobre la
expedicion del Suplemento
Europeo al Titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

WEB DE LA UNIyERSIDAP DE VIGO
(ORDENACION ACADEMICA)
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/organizacion/informacion/normativa/NormativaUniversidad/Ordenacion/in

dex.html

Responsable del titulo

Coordinador/a del titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/contacto.htm
WEB DE LA FACULTAD

(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Fecha de la autorizacién de
la implantacion del titulo por
la Xunta de Galicia

Fecha de publicacion BOE

Fecha ultima acreditacion

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 01)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Memoria vigente del titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

WEB DE LA VICERRECTORIA DE ORGANIZACION ACADéMICA, PROFESORADO Y
TITULACIONES
http://webs.uvigo.es/vicprof/index.php?option=com_content&task=view&id=1739&Itemid=717

Informe final de evaluacion
previo a la verificaciéon

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/descripcion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Justificacion

Justificacion del titulo
propuesto, argumentando su
interés académico, cientifico
o profesional

Referentes externos a la
UNIVERSIDAD

Descripcién de los
procedimientos de consulta
internos y externos
utilizados para la elaboracién
del plan de estudios

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/justificacion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 02)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Procedimiento documentado
para el establecemento,
revision y actualizacion de la
politica ylos objetivos de la
calidad

WEB DE LA FACULTAD )
PROCEDIMIENTO PARA LA DEFINICION Y REVISION DE LA POLITICA Y OBJETIVOS DE
CALIDAD PEO1
http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/?q=node/123

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 02)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Politica de calidad

Objetivos de calidad

. WEB DE LA FACULTAD
POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD
http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/files/PE01-ITO1_0.pdf

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 02)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Plan de mejora (como
minimo serd publico para
estudiantesy personal del
centro)

WEB DE LAIFACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 02)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
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Objetivos del titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/objetivos.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 03)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Competencias generales
que los/as estudiantes
deben adquirir durante sus
estudios, y que sean
necesarias para otorgar el
titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/competencias.htm

Competencias | competencias especificas WEB DE LA FACULTAD
/ que los/asestudiantes s rgSEG_UIMIEr:lTO DEL MASTERé_:_\PIl\RZAD(?f_(JSI) des.hm
Objetivos deben adquirir durante sus ttp://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.htm
estudios, y que sean DOCNET
n’ecesarlas para otorgar el https://seix.uvigo.es/docnet 2.2/guia_docent/index.php?centre=105&ensenyament=005M053V01&
titulo consulta=assignatures&any academic=2011 12
Procedimiento WEB DCEABI‘DT:EU'-TAD
doc.urn.e’ntado P?,ra la http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/files/PC02-procedemento-para-a-revision-e-mellora-das-
definicién, revision y titulacions. pdf
mejora de los objetivos del ’
plan de estudios (SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 03)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
Plan de mejora (como
minimo serd publico para WEB DE LA FACULTAD
estudiantesy personal del (SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 03)
centro) http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/estudiantes%20matriculados.htm
Demanda WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
WEB UNIVERSIDAD DE VIGO
http://www.uvigo.es/uvigo gl/administracion/alumnado/matricula2011
WEB DE LA FACULTAD
MATRICULA 2011_2012
Matricula http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/?q=node/74
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/prescripcion y matricula.htm
Acceso y
admision g . _ WEB DEL MASTER ,
Informacidn previa a la http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/acceso_y_seleccion.htm
de matriculacién sobre acceso
H isid iteri WEB DE LA FACULTAD
estudiantes y admisién (criterios de

acceso y admision)

(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Procedimientos de acogida
y orientacién de
los/asestudiantes de nuevo
ingreso

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Condiciones o pruebas de
acceso especiales, si
existen

No existen

Informacion sobre el apoyo
y orientacion a
los/asestudiantes

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Informacidn sobre la
transferencia y
reconocimiento de créditos

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/acceso_y_seleccion.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
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http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

WEB DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO
http://webs.uvigo.es/victce/images/documentos/normativas/normativa_transferencia.pdf

Informacion sobre el curso

puente o de adaptacion No existe
(disefo curricular, criterios

y condiciones de acceso), si

existe

Informacién sobre los No existen

complementos formativos
necesarios, en funcién de
la formacién previa
acreditada por el/la
estudiante, se fuera el caso

Procedimiento
documentado para la
seleccion, admision y
matriculacion de
estudiantes

WEB DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO
http://www.uvigo.es/opencms/export/sites/uvigo/sites/default/uvigo/DOCUMENTOS/servizo alumna

do/RR_convocatoria matricula posgraos 2011 2012.pdf

Procedimiento
documentado para la
orientacion a
los/asestudiantes

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/estudiantes%20matriculados.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Plan de mejora (como
minimo serd publico para
estudiantesy personal del
centro)

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 04)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Planificacién
de las
ensefanzas

Estructura del programa
formativo: denominacion
del médulo o materia,
contenido en créditos
ECTS, organizacion
temporal, caracter
obligatorio u optativo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/plan_de_estudios.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Distribucién temporal

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/horario.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Horarios

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/horario.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/images/pdf/13_10_calendario2011_2012.pdf

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Mecanismos de
coordinacién Sistema de
evaluacion docente

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/profesorado.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Infraestructuras

WEB DE LA,FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
AULAS
http://webs.uvigo.es/educacion-ou/web/?q=node/116

Guias docentes/
Programacion docente

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulol.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulo2.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulo3.htm

WEB DE LA,FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Sistema de evaluacién

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulol.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulo2.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/modulo3.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Trabajo de fin de grado/
master (Comision,
convocatorias,

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/trabajo_fin_de_master.htm
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WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Practicas externas/
profesionales

No hay

Procedimiento
documentado para la
planificacién y desarrollo
de la ensefianza

Procedimiento
documentado para la
revision y mejora del
titulo

Procedimiento
documentado de la oferta
formativa

WEB DE LA,FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Composicién, funciones y
responsabilidades de la
comision académica del
titulo

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/profesorado.htm

http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/Doctorado_Sistema%?20de%20calidad.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Criterios de suspensién
del titulo

Desarrollo de la
ensefianza

Procedimiento
documentado para la
suspension del titulo

Procedimiento
documentado para la
gestion de incidencias,
reclamaciones y
sugerencias

Procedimiento
documentado para la
expedicidn de titulos
oficiales

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Perfil de ingreso
recomendado

Perfil de egreso

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/acceso_y_seleccion.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/competencias.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Normativa académica del
curso

Baremo emplegado en el
proceso de admision

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/acceso_y_seleccion.htm

WEB DE LA,FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Calendario de pre-
inscripcién

Listados de
admitidos/excluidos
(provisional, definitivo)

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/prescripcion_y matricula.htm
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/novedadesmesesanteriores.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Informacidn sobre el
seguro escolar

Informacidn sobre el
servicio de asesoramiento
y promocioén del/de la
estudiante

Informacidn sobre el
servicio de apoyo al
empleo

Informacioén sobre cursos
a estudiantes

Informacion sobre
actividades culturales,
deportivas y de
voluntariado

Informacion sobre la
movilidad

WEB DE LA,FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 05)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
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Informacion sobre las
practicas externas, si las
hubiese

Informacién sobre el plan
de accidn tutorial

Normativa académica

Procedimiento
documentado de los
perfiles de ingreso/egreso
y captacion de estudiantes

Procedimiento
documentado para la
seleccion, admision y
matriculaciéon de
estudiantes

Procedimiento
documentado de
orientacion a
los/asestudiantes

Procedimiento
documentado de
movilidad de
los/asestudiantes

Procedimiento
documentado de practicas
externas, si als hubiese

Procedimiento
documentado de
orientacién profesional

Plan de mejora (como
minimo serd publico para
estudiantesy personal del
centro)

Descripcion del
profesorado

WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/profesorado.htm

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 06)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Descripcidn de otros
recursos humanos
necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan
de estudios

Recursos Procedimiento
humanos documentado de la
politica del PDI y PAS WEB DE LA FACULTAD
z;%fﬁgg;‘;z? de Ia (SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 06)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
gestion del PDI y PAS p://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificu
(captacién, seleccidn,
formacién, evaluacién)
Plan de mejora (como
minimo sera publico para
estudiantesy personal del
centro)
Aulas y seminarios
Espacios del
personal
académico
Laboratorios
Salas de
informatica
Recursos Salas de estudio WEB DE LA FACULTAD
materiales Y Otros espacios (SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 07)
_— para http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
servicios los/asestudiantes
Biblioteca
Servicios
disponibles
Espacios para
los/as
representantes de
estudiantes
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Otros
equipamientos
Procedimiento
documentado de la
gestion de los
recursos
materiales
Procedimiento
documentado
sobre la gestion de
los servicios

Plan de mejora
(como minimo sera
publico para
estudiantesy
personal del
centro)

Tasa de
rendimiento WEB DEL MASTER
http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/Doctorado_Sistema%20de%20calidad.htm

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 08)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Tasa de graduacion

Otras taas que el

titulo hace publicas WEB DE LA FACULTAD

(SGIC) (SEGUIMIENTO DEL MI'\STER, APARTADO 08)

Tasas de insercion http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
laboral

Procedimiento
documentado para
valorar el progreso
ylos resultados de
aprendizaje de
los/asestudiantes
Procedimiento
documentado de
satisfaccion,

expectativas y
Resultados necesidades

previstos Procedimiento
documentado para
la evaluacion del
aprendizaje
Procedimiento
documentado para
el control de
resultados
académicos
Procedimiento
documentado para
la definicidn,
revision y mejora
de los objetivos del
plan de estudios
Procedimiento
documentado de
informacién publica
Plan de mejora
(como minimo sera
publico para
estudiantesy
personal del
centro)
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Sistema
de
garantia
dela
calidad

Organo responsable del
sistema de garantia da
calidade del titulo

De ser el caso, planificacion
estratégica

Procedimientos documentados
de evaluacion y mejora de la
calidad de la ensefianzay el
profesorado

Procedimientos documentados
para garantizar la calidad de
las practicas externas ylos
programas de movilidad

Procedimientos documentados
de andlisis de la insercién
laboral de los/as
graduados/asy de la
satisfaccion con la formacién
recibida

Procedimiento documentado
para el analisis de la
satisfaccion de los distintos
colectivos implicados
(estudiantes, personal
académico y de administracion
y servicios, etc.)

Procedimiento documentado
para el analisisy atencién a las
sugerencias o reclamaciones

Procedimiento documentado
de suspension/extincion del
titulo

Manual del SGIC

Informe final de certificacion
del SGIC

Listado de documentos en
vigor del SGC

Plan de mejora (como minimo
serd publico para estudiantesy
personal del centro)

WEB DEL MASTER

http://webs.uvigo.es/masteraprendizaje/Doctorado_Sistema%?20de%?20calidad.htm

WEB DE LA FACULTAD

(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 09)
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html

Calendario de
implantacién

Cronograma de implantacion
del titulo

Informacion sobre la
adaptacion, ensu caso, de
los/asestudiantes de los
estudios existentes al nuevo
plan de estudios

Ensefianzas que se extinguen
por la implantacién del
correspondiente titulo
propuesto

WEB DE LA FACULTAD
(SEGUIMIENTO DEL MASTER, APARTADO 10)

Calendario de implantacién
http://webs.uvigo.es/educacion.ourense/dificultades/dificultades.html
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2.2.- Informacion referida a los indicadores.
2.2.1.- Indicadores minimos que ayudan a la elaboracion del informe anual de
seguimiento, asi como mecanismos de recogida de la informacion y el analisise interpretacion de

los valores obtenidos:

ISsv1
Cddigo SGIC: INO5- Fecha de actualizacién SEPTIEMBRE 2011
PC02
Denominacion TASA DE RENDIMIENTO DEL TiTULO

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Valores estimados en
Centro/s al/a los que | "y 0 i Vigente | 2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015
estd adscrito el Titulo del titulo

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA - 97,56 93,68
EDUCACION

Analisis e interpretacién de los valores obtenidos:

La tasa de rendimiento del titulo se considera satisfactoria en los cursos académicos 2009-2010 y 2010-2011 ya
que se acerca al 100% por lo que se supone que la secuenciacion del materias a lo largo de los periodos lectivos es
adecuada y la carga de trabajo requerida puede ser superada por la practica totalidad de los estudiantes. Si bien la
materia Trabajo fin de Master requiere un esfuerzo especial y muchos de ellos tienen que ir a julio pues la
evaluaciéon del segundo periodo coincide con la convocatoria de oposiciones para profesorado, no obstante esta
materia es superada por la mayoria de los estudiantes entre las dos oportunidades para presentar el trabajo.

Analizando comparativamente los dos cursos académicos se observa que desciende la tasa de rendimiento obtenida,
esto es debido a que una de las alumnas matriculadas en el curso 2010-2011, por problemas familiares, so6lo
asistié a un par de clases y no solicité su baja en el master.

Partiendo de estos valores podemos deducir que el Master tiene los medios y la claridad y calidad en la orientacién
necesarios para alcanzar buenos resultados.
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Codigo

Isv2
SGIC: INO1-PCO2

Fecha de actualizacidon

SEPTIEMBRE 2011

Denominacion

TASA DE ABANDONO DEL TiTULO

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los que
estd adscrito el Titulo

Valores estimados en
la Memoria vigente 2009-2010
del titulo

2010-2011 2011-2012 2012-2013

2013-2014 2014-2015

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA
EDUCACION

=15% -

Analisis e interpretacién de los valores obtenidos:

Todavia no aplicable en este curso académico. No obstante, partiendo de los datos disponibles se pueden hacer las
primeras valoraciones: de los 15 estudiantes matriculados en la primera convocatoria del Master, 14 finalizaron con
éxito sus estudios y una estudiante superod los 48 créditos de las materias obligatorias pero por motivos laborales no
defendié su Trabajo Fin de Master. En el curso 2010-2011 de los 18 estudiantes matriculados, 17 superaron con
éxito los estudios y una alumna que se matriculd en el Ultimo plazo porque quedaban plazas sin cubrir, por
circunstancias familiares no pudo realizar el curso pero tampoco anulé la matricula en el plazo establecido.

Es necesario un analisis mas detallado en cursos sucesivos, sin embargo este analisis inicial pone de manifiesto que
la tasa de abandono es menor que la prevista en la Memoria del Titulo y, segun la informacién proporcionada por
los propios estudiantes, el abandono es resultado de circunstancias personales y familiares.
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- ISV3 s SEPTIEMBRE
Cédigo SGIC: INO3-PCO2 Fecha de actualizacion 2011
Denominacién TASA DE EFICIENCIA DEL TITULO

Valores obtenidos en el curso analizado e histdrico

Valores estimados
en la Memoria 2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
vigente del titulo

Centro/s al/a los que esta
adscrito el Titulo

FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION >90% 100% 100%

Analisis e interpretacién de los valores obtenidos:

Tanto en el curso 2009-2010 como en el 2010-2011 la tasa de eficiencia fue del 100%. Hay coincidencia entre el
numero total de créditos matriculados y el necesario para superar el titulo, lo que indica que la oferta de créditos
es ajustada, por lo que se deduce que el Master tiene un caracter bien definido en su contenido con incentivos
claros para que los estudiantes realicen una eleccion bien guiada y firme.
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- Isv4 i
Cédigo SGIC: INO2-PCO2 Fecha de actualizacion SEPTIEMBRE 2011

Denominacién TASA DE GRADUACION DEL TiTULO

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Valores estimados en

Centro/s al/a los que | “Flycl o vigente | 2009-2010 | 2010-2011 | 2011-2012 | 2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015

estd adscrito el Titulo del titulo
FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA >85% 93,33% 88,89%
EDUCACION

Analisis e interpretacién de los valores obtenidos:

La tasa de graduacion del los cursos 2009-2010 y 2010-2011 es muy satisfactoria y supera el valor estimado
en la Memoria del Titulo. La préctica totalidad de los estudiantes de nuevo ingreso finalizaron sus estudios en
el plazo previsto, considerando que como se apuntaba en la memoria la imponderable posibilidad de
circunstancias personales (profesionales, familiares, etc.) ha afectado los resultados. Dado el total de
estudiantes, los casos especiales afectan significativamente el valor obtenido.

Los resultados también estan en linea con las expectativas sefialadas en la memoria en la que se indicaba que
muchos de los alumnos/as matriculados eran profesionales de la docencia no universitaria con
responsabilidades docentes y/u orientadoras que accedian a estos estudios exclusivamente para recibir
formacidn que consideraban de sumo interés para el desempefio profesional.
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2.2.2.- Indicadores incluidos en el SGIC y relaciéon con el Seguimiento del Titulo.

Los indicadores que miden “Grado de Satisfaccion...estan en una escala de 1 a 7 puntos, tanto para homes,

mujeres como promedio.

Evidencia de cumplimiento Indicador que mide el proceso Valores obtenidos en el curso analizado e histérico
Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 | 2014-15
1
3
Propuesta programa
IT04-PEO3 formativo de grado
PE03 Acta de Junta de Evaluacion
1 Disefio de IE? Oferta Propuesta formativa de Centro en la que se FACULTAD DE favorable del
Formativa IT12-PEO3 P! osgrado IT13-PEO3 aprueba la propuesta CIENCIAS DE LA titulo por la
posg de la oferta formativa EDUCACION (Céd. 105) ANECA (25-06-
(03/12/2008) 2009)
Capitulo 4 M I d .
MSGICO4 i ga“daadnua ¢ Acta de la Comisién Aprobacién de la Se han revisado y
Permanente de la politica y aprobado la politca y
PEO1 ITO1-PEO1 Propuesta de Politica y Facultbad elnslgll?:ue se FACULTAD DE objetivos de objetivos de calidad
2 Politica y Objetivos de Objetivos de Calidad IT03-PEO1 am’;z Zlea oll'ti(':aque CIENCIAS DE LA calidad por la en reunién de
Calidad Acta de aprobacion de - obyetwos de calidad EDUCACION (Céd. 105) Comision | cOmifsiéﬂ de Caldad
it fati Permanente el con fecha de 19 de
- | liti bjeti -03-]
ITO?*E)EOI P o b Soptivos (08-03-2010) 08/03/2010 octubre de 2011
(*1)
Acta de Junta de
Centro en la que se Se mantiene la
Propuesta de Perfil de aprueba la propuesta FACULTAD DE propuesta de Perfil
IT01-PCO3 P o ITO1-PCO3 | dela oferta formativa , CIENCIAS DE LA de Egreso de la
PCO3 9 que incluye el perfil de EDUCACION (Céd. 105) Memoria de
Def. de Perfiles y Captacion ingreso y egreso Verificacién
de Estudiantes (03/12/2008)
. No se ha
3 IT04-PCO3 Rev/A;;;orbeslz;erfll de modificado el No se ha modificado
(*1) perfil de el perfil de egreso
egreso
Tasa de rendiminto
Informe de resultados INO5-PCO2 desagregado por oBCULTAD DE HOMBRES 100 HOMBRES 100
* sexo y cohorte . . MUJERES 97,22 MUJERES 93,33
s PM01 . ITO1-PMO1 anuales de las (*3) y*3 EDUCACION (Céd. 105)
Medicién, Anélisis y Mejora titulaciones del centro oiPcos d( b) ; -
- Tasa de abandono FACULTAD DE
(*3) desagregado por CIENCIAS DE LA NO APLICABLE NO APLICABLE
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Evidencia de cumplimiento

Indicador que mide el proceso

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
sexo y cohorte EDUCACION (Cdd. 105)
(*3)
IN02-PC02 Tasa de graduacién FACULTAD DE HOMBRES 100 HOMBRES 100
(*3) desagregado por CIENCIAS DE LA MUJERES 92,31 MUJERES 88,24
sexo por cohorte EDUCACION (Cdéd. 105) 4 4
Tasa de éxito
IN04-PC02 desagregado por CT@,&&'{QDDSEA HOMBRES 100 HOMBRES 100
* 7
(*3) ?:gt; EDUCACION (Cod. 105) MUJERES 99,29 MUJERES 100
Tasa de eficiencia
IN03-PCO2 desagregado por i R HOMBRES 100 HOMBRES 100
* f
(*3) ?:gc; EDUCACION (Cod. 105) MUJERES 100 MUJERES 100
pcos Plan de Promocién Escrito de la
Def. de Perﬂlesly Captacion IT03-PCO3 Captacién del Centro coordinadora
de Estudiantes del Master
i N° de Plazas de FACULTAD DE
Propuesta de Politica, INO4-PCO4 nuevo ingreso CIENCIAS DE LA 20 20
[T02-PCO4 C;'terlos y 4 ofertadas EDUCACION (Céd. 105)
- Procedimientos de -
Seleccién-Admision de Ratio de plazas FACULTAD DE
estudiantes INO5-PCO4 demandadas/ CIENCIAS DE LA --- 187.50 182.50
Ofertadas EDUCACION (Céd. 105)
Mujeres
Licenciadas 4
Via de Acceso a los Diplomadas 13
Acta de aprobacion de INO7-PCO4 estudios C’I:élil:(lIJIiFSADDIIEDEA Estudios Extranjeros
Politica, Criterios y desagregado por EDUCACION (Cod. 105 1
IT03-PC04 Procedimientos de sexo (Cod. )
(*1) Seleccion-Admision de Hombres
estudiantes Diplomados 1
* n
PCO4 (*1) N“Zé‘::::‘ de FACULTAD DE Global 2,14
iz L INO8-PC04 CIENCIAS DE LA Mujeres 2,22
4 Seleccién-Admision y desagregados por EDUCACION (Céd. 105) Hombres0,98
Matriculacién de Estudiantes SExo
Variacién de la
matricula de nuevo
ingreso en el 1°"
FACULTAD DE
IN09-PCO4 i ;iz%z"::c‘j CIENCIAS DE LA 3
c EDUCACION (Céd. 105)
anterior
desagregado por
Listado defintivo de sexo
IT05-PCO4 Alumnos admitidos Grado de
satisfaccion de los
estudiantes con el DE1A7
FACULTAD DE
~ proceso de MEDIA 5,80
IN07-PMO1 seleccién, admisién EDUCCIEQICC%QS((?(;U;OS) HOMBRES 7
y matriculacién . MUJERES 5,67
desagregado por
sexo
PCO5 IT01-PCO5 Acciones de orientacién IT01-PCOS Relacién de las FACULTAD DE

Orientacion al Estudiante

planificadas (PAT)

actividades de

CIENCIAS DE LA
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Evidencia de cumplimiento

Indicador que mide el proceso

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
orientacion y EDUCACION (Cdd. 105)
asesoramiento al
alumnado
Acta de Junta de
Centro en la que se
Acta de aprobacién del aprueba la propuesta
1T02-PCO5 ~ programa de IT02-PCOS de la oferta formativa , Cl;élggIL;—gDDgEA
(*1) orlentaao: del centro que |nc||:|ye el_glan EDUCACION (Céd. 105)
1) para la orientacion del
alumnado
(03/12/2008)
Acta de Junta de
Centro en la que se
. aprueba la propuesta FACULTAD DE
IT01-PCO3 Propuesta de Perfil de de la oferta formativa , CIENCIAS DE LA
PCO3 9 que incluye el perfil de EDUCACION (Cdéd. 105)
X L. ingreso y egreso
Def. de Perﬂlesly Captacion (03/12/2008)
de Estudiantes
; No se ha No se ha
Rev/Aprob Perfil de dificado el FACULTAD DE modificado el No se ha
1T04-PCO3 Inireso m°p;rfiladg € CIENCIAS DE LA perfil de modificado el
" EDUCACION (Céd. 105 i i
(*1) ingreso ( ) ingreso perfil de ingreso
N° de Plazas de
nuevo ingreso FACULTAD DE
IN04-PCO4 ofertadas CIENCIAS DE LA 20 20
(*3) EDUCACION (Céd. 105)
Ratio de plazas
demandadas/ FACULTAD DE
INO5-PC04 Ofertadas CIENCIAS DE LA 187.50 182.50
(*3) EDUCACION (Céd. 105)
Mujeres
5 Via de Acceso a los Licenciadas 4
estudios FACULTAD DE Diplomadas 13
INO7-PC04 desagregado por CIENCIAS DE LA Estudios Extranjeros
sexo EDUCACION (Cdd. 105)
. - *3) Hombres
PC04 Listado defintivo de ( :
Seleccién-Admisién y ITOS*';CM Alumnos admitidos Diplomados 1
Matriculacién de Estudiantes *2) (*2) N“z:;::la de FACULTAD DE Global 2,14
INO8-PC04 CIENCIAS DE LA Mujeres 2,22
desa:;:s;’f;)s por EDUCACION (Cod. 105) Hombres0,98
Variacién porcentual
da matricula de
nuevo ingreso en el
IN09-PCO4 1¥curso Ees"ecm al C’I:élil:(l:JIirSA DmIED EA 3
- curso académico 7 . SIN DESAGREGAR
anterior EDUCACION (Céd. 105)
desagregado por
sexo(*3)
Grado de FACULTAD DE DE1A7
INO7-PMO1 satisfaccion de los CIENCIAS DE LA MEDIA 5,80
estudiantes con el EDUCACION (Céd. 105) HOMBRES 7
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Criterio

Evidencia de cumplimiento

Indicador que mide el proceso

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los 2
Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
proceso de MUJERES 5,67
seleccién, admisién
y matriculacién
desagregado por
sexo(*3)
Relacion de las
_ Acciones de orientacion actividades de
Ori R ,PC(TS di ITOI*';COS planificadas IT01-PCO5 orientacioén y
rientacion al Estudiante (*2) (PAT)(*2) asesoramiento del
alumnado
Grado de
satisfaccion de los
estudiantes con la Dela7
IT03-PC06 Guias Docentes IN10-PMO1 planificacién y C’Izélil:(lIJILISADDIIEDEA MEDIA 4,55
desarrollo de la EDUCACION (Céd. 105) HOMBRES 4,91
PCO6 ensefianza : MUJERES 4,51
desagregado por
Planificacion y Desarrollo de sexo
la Ensefianza Grado de
satisfaccion del PDI DE1A7
nforme/medidas de con la planificacién y
Inf /medidas d la planifi i6 FACULTAD DE MEDIA 6,11
IT06-PCO6 Coordinacién IN14-PMO1 desarrollo de la CIENCIAS DE LA HOMBRES S 6,11
Emprendidas ensefianza EDUCACION (Cdéd. 105) MUJERES 6 10’
desagregado por ’
sexo
Porcentaje de
estudiantes que
. siguen el programa
Convocatoria de movilidad sobre FACULTAD DE
ITO5-PCO8 programas de el total de CIENCIAS DE LA 0
movilidad IN02-PCO8 solicitantes del EDUCACION (Céd. 105)
pcos mesmo desagregado
por sexo
Gestién y Revision de la Documento Informativo
Movilidad de Estudiantes IT01-PCO8 de los programas de
Enviados movilidad
Grado de
Lista anual de sa:'sstﬁ":i‘::t"e:‘:rs DE1A7
IT06-PCO8 alumnado seleccionado rogramas de MEDIA 5,80
para los programas de P mgovilidad HOMBRES 5
movilidad desagregado por FACULTAD DE MUJERES 6
IN09-PMO1 gregadop CIENCIAS DE LA
PCO9 Documento Informativo EDUCACION (Cod. 105)
Gestion y Revision de la para estudiantes
Movilidady de Estudiantes IT02-PCO9 recibidos a travé de
o programas de
Recibidos movilidad
PC10 Tasa de
Gestién y Revision de b to Informati participacion en FACULTAD DE
Précticas Externas IT08-PC10 ocumento TOMMAtivo | 1No2-PC10 practicas en CIENCIAS DE LA NO APLICABLE

Integradas en el Plan de
Estudios

de las précticas

empresas o
instituciones
desagregado por

EDUCACION (Céd. 105)
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Evidencia de cumplimiento

Indicador que mide el proceso

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
sexo
Porcentaje de
estudiantes que
completan las FACULTAD DE
INO3-PC10 P e exterras CIENCIAS DE LA NO APLICABLE
. EDUCACION (Céd. 105)
solicitantes de las
mismas desagregado
por sexo
Namero de
. FACULTAD DE
Listado de Alumnos y empresas con
ITO5-PC10 i IN04-PC10 - CIENCIAS DE LA NO APLICABLE
Tutores de Practicas convenio para EDUCACION (Céd. 105)
realizar las practicas
Grado de
satisfaccion del PAS
(con la formacién
. FACULTAD DE
IN02-PMO1 recibida, puesto de CIENCIAS DE LA
trabajo, espacios, EDUCACION (Céd. 105)
PEO2 drecursos,detc.) Mujer: 1
esagregado por :
Politica de PDI y PAS sexo Hombre: -
HOMBRES
Cu 13
TU 3
6 TEU 3
Perfil del ey
PAO5 ro‘;;slor:do FACULTAD DE ASOCIADO 1
Captacion, seleccion y de:agregado por CIENCIAS DE LA
formacién del PDI y PAS sexo EDUCACION (Céd. 105) letJJJlERES
TU 3
CD1
AD 1
Porcentaje de
docencia impartida
PAOG dpo: PFOfESf:IT_':d: FACULTAD DE
” i octor acreditado
R Evalu.ac'.on't ProrInouop, INO1-PCO6 con relacién al CIENCIAS DE LA 100
econocimiento e Incentivos volumen total de la EDUCACION (Céd. 105)
del PDI y PAS misma en periodos
docentes
implantados
PAO7 Criterios de Seleccion Grado de FACULTAD DE DE1A7
7 ITO1-PAO7 de Recursos Materiales IN11-PMO1 satisfaccion de los CIENCIAS DE LA MEDIA 4,97

Gestion de Recursos

y Proveedores

estudiantes con los

EDUCACION (Céd. 105)

HOMBRES 5,03
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Evidencia de cumplimiento

Indicador que mide el proceso

Valores obtenidos en el curso analizado e histérico

Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
Materiales recursos de apoyo a MUJERES 4,50
la ensefianza
desagregado por
sexo
Grado de
satisfaccion del PDI DE1A7
con los servicios de
IN14-PMO1 apoyo a la mg?/IIBARgg)é 15
ensenanza MUJERES 5,76
desagregado por
Sexo
PAOS
Gestion de Servicios
Se ha elaborado
| PA04 i Sistema de Atencion de Se ha realizado una relacién
Gestion y Revision de Incidencias, 2 cuantitativa de
. - . ITO1-PAO4 N una valoracion .
Incidencias,Reclamaciones y Reclamaciones y cualitativa quejas,
Sugerencias Sugerencias sugerencias y
felicitaciones
Informe de resultados .
anuales de las Nos-pcoz | aade rendimiento ACULTAD DE HOMBRES 100 HOMBRES 100
titulaciones del centro - esagregaco por > MULLER 97,22 MULLER 93,33
ITO1-PMO1 (Indicadores sexo y cohorte EDUCACION (Céd. 105) ’ '
« s
(*2) Resultados de Tasa de abandono FACULTAD DE
8 Enciestas, Quejas y INO1-PCO2 desagregado por CIENCIAS DE LA NO APLICABLE NO APLICABLE
Sugerencias, ...)(*2) sexo y cohorte EDUCACION (C6d. 105)
PMO1 Tasa de graduacion FACULTAD DE
Medicién, Analisis y Mejora IN02-PC02 desagregado por CIENCIAS DE LA ugr&fg;g? HS'I‘_"LE:E';EgglgS
sexo por cohorte EDUCACION (Cdéd. 105) 4 4
Informe de seguimiento Tasa de éxito FACULTAD DE
IT02-PMO1 de los Objetivos de IN04-PCO2 desagregado por CIENCIAS DE LA HOMBRES 100 HOMBRES 100
Calidad sexo EDUCACION (Cdéd. 105) 4
Tasa de eficiencia FACULTAD DE
IN03-PC02 desagregado por CIENCIAS DE LA ng[ﬁff&oo HSII\_/ILBE?(EfO}JOO
sexo EDUCACION (Céd. 105)
PC13 Plan de Informacién
Informacién Publica [T01-PC13 Difusién
Se han revisado
y aprobado la
politica y
Grado de Obljgti;os dle
Documentacion en cumplimiento de los calidad en la
, PCOIT SGIC Vigor objetivos de la reunidn de la
9 Garantia de Calidad de los INO1-PC12 calidad Comisién de
Programas Formativos Calidad con
fecha 19 de
octubre de 2011
Composicién de la Acta de Junta de
[T01-PCO1 Centro de 17 de

CGIC
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Evidencia de cumplimiento Indicador que mide el proceso Valores obtenidos en el curso analizado e histérico
Centro/s al/a los 2
Criterio Proceso Procedimiento del SGIC que esta adscrito 0
Cédigo Denominacién Cédigo Denominacién el Titulo 2009-10 2010-11 2011-12 21 2013-14 2014-15
1
3
junio de 2008
Plan de trabajo
aprobado por la
IT03-PCO1 Plan de Trabajo de la Comision de
Calidad con
fecha
24/05/2011
PAO2 _ Informe de Suspension
Suspensidn dun titulo IT01-PA02 dun Titulo
Se ha elaborado
PAO4 Sistema de Atencion de ) una relaciéon
Gestion y Revisién de ITO1-PAO4 Incidencias, ﬁiahav;(lac?r“azggg cuantitativa de
Incidencias,Reclamaciones y (*¥2) Reclamaciones y cualitativa quejas,
Sugerencias Sugerencias(*2) sugerencias y
felicitaciones
10
*1 Acta

*2 Evidencia recogida en mas de un criterio

*3 Indicador de varios procesos
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2.2.3.- Indicadores de empleabilidad o inserciéon laboral de los titulados. Se incluird informacién relevante sobre la adecuacién entre los objetivos

de aprendizaje ylos requerimientos profesionales. Podran utilizarse los datos de insercién laboral facilitados por la ACSUG para los grados o cualquier otro

obtenido de los estudios de insercion laboral realizados por las UNIVERSIDADES. En caso de no existir informacion, este apartado se puede dejar en

blanco, pero seria conveniente realizar el analisis en el apartado siguiente.

Centro/s al/

Evidencia de cumplimiento

Indicador de insercion laboral

Valores obtenidos para el curso analizado e historico

o Procedi mi | pr
el Titulo Codigo Denomi ion Denomi ion 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Tiempo medio
transcurrido hasta No
encontrar el primer
FACULTAD DE Pc’; 1 INO5-PC11 empleo tras el remate constan
CIENCIAS DE LA 8 Gestién y [TOX-PCL1 Informe de de la carrera datos
EDUCACION Revision de la Insercion Laboral desagregado por sexo
(Cod. 105) Insercién Laboral titul::;::‘:‘:’;::ajan No
INO8-PC11 estudian y opositan ! constan
desagregado por sexo datos
Centro/s al/ e Evidencia de cumplimiento Otros Indicadores de Valores obtenidos para el curso analizado e histérico
allosique Criterio Proceso Brocedimicnto leabilidad que miden el
esta adscrito del SGIC L L "
el Titulo Cédigo Denominacion proceso 2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Tipo de contratacién de los titulados No
desagregado por sexo constan
(*1) datos
Porcentaje de titulados que
trabajan en actividades No
relacionadas con sus estudos constan
desagregado por sexo datos
*
FACULTAD DE PC11 Valoracion de las competencias,
CIENCIAS DE LA Gestion y conocimientos y actitudes No
EDUCACION 8 Revisién de la requeridos para la consecucién de constan
(Cod. 105) Insercién Laboral un empleo des(ag]r.'?gado por sexo datos
Valoracion de las vias de busqueda No
de empleo constan
(*1) datos

* 1Propuesta de indicador quepodria ser empleado (no incluido en el SGIC pero propuesto anteriormente por ACSUG; se estan actualizando por REACU/CURSA)
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2.2.4.- Analisis de la adecuacion entre los objetivos de aprendizaje y los requerimientos profesionales:

La formaciéon proporcionada por este titulo podria completar la formacién inicial de los maestros/as,
psicdlogos/as, pedagogos/as, psicopedagogos/as y otros/as profesionales del ambito educativo que quieran
dedicarse a las dificultades de aprendizaje.

Los objetivos y competencias del titulo capacitan a los estudiantes tanto para la investigacidon en el ambito
de las dificultades de aprendizaje como para la mejora del ejercicio libre de la profesién en centros
escolares de infantil, primaria y secundaria, equipos y servicios especializados de orientacién educativa y
psicopedagdgica, departamentos de orientacion, equipos de orientacion provinciales, centros de deteccion e
tratamiento de las dificultades de aprendizaje, area educativa de ayuntamientos, diputaciones, centros de
formacion y recursos, centros publicos e privados de I+D+I, asesoramiento a AMPAS y a otras asociaciones
especificas.
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3.- Valoracion del cumplimiento del proyecto establecido ylos resultados obtenidos, deteccion de buenas

practicas, desviaciones y toma de decisiones.

3.1.- Valoracioén del cumplimiento:

Se valora en las siguientes tablas, estructuradas segun los criterios incluidos en el Anexo I del Real Decreto
861/2010, el cumplimiento de la Memoria del Titulo, ademas de incorporar las conclusiones del a analisisy
valoracién.Lavaloracion final de cada uno de los criteriosse realizasiguiendo una escala de valoracion

cualitativa con cuatro categorias:

* Satisfactorio (A): Existen evidencias documentales que apoyan la presuncion de una realizacion ordenada
y sistematica de acciones relacionadas con el criterio. Ademas se desarrollan de uma forma eficaz, medible y
de acuerdo com unas responsabilidades perfectamente definidas.

* Suficiente (B): Existen evidencias documentales acerca de la realizacion de actividades relacionadas com
el criterio que permiten suponer que por lo menos, en sus aspectos bdasicos,se desarrollan de manera
recurrente y ordenada, aunque existan aspectos secundarios no contemplados.

* Insuficiente (C): Existenevidencias puntuales de la existencia de contenidos relacionados con la cuestion
planteada por elcriterio, pero no se ajustanen su totalidada los requerimientos establecidos, no estan
correctamente definidas, o no se plantean de manera sistematica.

* Ausencia de evidencias documentales (D): No existen evidencias documentales, o las que existen son

inadecuadas, sobre el cumplimiento de la cuestion planteada por elcriterio.

En el apartado 5.2 se recoge una propuesta de preguntas que se podrian formular en el analisis de cada

criterio.

3.2.- Identificacion de buenas practicas y establecimiento de propuestas de mejora. Una vez
realizada la valoracién yla reflexion de cada uno de los criterios, en las mismas tablas, se podran incluir:
buenas practicas detectadas, propuestas de mejora, asi como, si es el caso, las modificaciones que se deben

hacer en el titulo para poder llevar a cabo las mejoras establecidas.
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Criterio 1: Descripcion del titulo

Se valorarael criterio de “Descripcién del titulo” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010).

Valoracion general del grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria X Suficiente B | Insuficiente | C Ausencia de evidencias documentales D

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

Se mantiene dicha denominacion pues describe de forma adecuada y coherente el plan de
estudios.

La denominacion del titulo, los requisitos de matriculacion, la informacién para la expedicion
del Suplemento Europeo del titulo y otro tipo de datos que se ofrecen, proporcionan
informacidn satisfactoria sobre este titulo y se encuentran de forma clara y accesible.

Dado que este Master constituye el periodo de formacion del Programa de Doctorado en
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos y se estad trabajando para conseguir la
Mencidon hacia la Excelencia, en la Comisién Académica con fecha 19 de junio de 2009 se
acordd que el Master no admitiria la matricula a tiempo parcial por lo que los estudiantes
deben de matricularse de los 60 créditos del titulo. En las dos ultimos cursos académicos las
tasas de rendimiento y graduacién han sido satisfactorias y se espera obtener también
resultados positivos en el programa de doctorado al contar con estudiantes con dedicacion
plena.

En la Comision Académica de 19/06/2009 también se acuerda aumentar a 20 el nimero de
plazas ofertadas con la finalidad de ofrecer un nimero concreto de plazas en funcién de la
Titulacion de acceso.

BUENAS PRACTICAS:

PROPUESTAS DE MEJORA:

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 2: Justificacion

Se valorarael criterio de “Justificaciéon” de la memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010) yla directriz de
"Politica y objetivos de calidad de la formacion” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracion general del grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria X Suficiente B Insuficiente C Ausencia de evidencias documentales D

Reflexién (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

La justificacidn del titulo estd correctamente sustentada en todos los ambitos requeridos:
académico, cientifico y profesional como se refleja en la Memoria actual del titulo.

El elevado numero de preinscripciones realizadas y los datos de matricula de los cursos
2010-2011 y 2011-2012 avalan el interés cientifico/profesional del titulo. Asi como los
datos proporcionados sobre poblacién con necesidades de apoyo educativo (el Informe
MEC para el curso 2010/11 la estima en 7.758.047 de nifios y nifias; la OMS y el Banco
Mundial establece entre 93 y 150 millones de menores de 15 afios con discapacidad).
También hay que resaltar que la LOE en el articulo 71.2 identifica entre el alumnado que
presenta necesidades especificas de apoyo educativo a aquel que manifiesta dificultades
especificas de aprendizaje. Al mismo tiempo en el articulo 72 apunta la formacién del
profesorado como un mecanismo para atender a esas necesidades.

La formacién en investigacién proporcionada por este titulo podria completar y desarrollar
la formacion inicial de los futuros maestros y maestras que quieran dedicarse a las
dificultades de aprendizaje al desaparecer las especialidades de Educaciéon Especial y
Audicion y Lenguaje. También complementa la formacion en investigacion de los
psicélogos/as, pedagogos/as y psicopedagogos/as en este ambito.

BUENAS PRACTICAS:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Con la finalidad de ir reorientando las lineas de investigacion y ajustarlas a las nuevas
necesidades de los centros educativos y de este modo actualizar los contenidos del titulo en
funcion de los cambios que se vayan produciendo, se procurara:

« Mantener sesiones periddicas de trabajo con docentes del area de Didactica vy
Organizacion de la Universidad de Vigo y de Psicologia Evolutiva y de la Educacion de
la Universidad de Santiago de Compostela, Universidad de la Corufia, Universidad de
Oviedo, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Ledn y Universidad de
Minho.

« Tener reuniones con egresados/as de las anteriores ediciones del master y programas
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de doctorado.

« Propiciar encuentros con expertos/as y profesionales (profesores/as, directores/as y
orientadores/as de centros educativos) y consultas a las distintas administraciones
educativas para recabar informacion sobre el futuro de la educacion especial.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES

Criterio 3: Competencias/Objetivos

Se valorarael criterio de “"Competencias” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010) y la directriz de
"Objetivos del plan de estudios” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracion general del grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria X | Suficiente | B Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales | D

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

Los objetivos son pertinentes con la denominacién del Titulo y se concretan en competencias
propias a lograr por los estudiantes que estan definidas de forma clara.

Ademas son coherentes con los derechos fundamentales de igualdad entre mujeres y
hombres, con los principios de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad. Siguen correspondiéndose con la normativa vigente y destacan el caracter de
formacion avanzada, especializada y multidisciplinar de estos estudios.
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BUENAS PRACTICAS:

Para hacer participe a los estudiantes de las competencias y objetivos del titulo se organiza
una sesién de acogida en la que la Coordinadora del Titulo hace una presentacion de los
objetivos generales y competencias del titulo y de las competencias especificas de cada
materia. También se presenta la plataforma DocNet en la que se encuentran accesibles vy
publicas las guias docentes de cada materia y se destaca la contribuciéon de cada una de ellas a
las competencias generales del Mdster. Asimismo se establece si dichas compencias son
conceptuales (saber), procedimientales (saber hacer) o actitudinales (saber estar/ser) y si se
trata de competencias transversales o especificas. Estas guias estan a disposicion de los
estudiantes antes de su matriculacion en la web de la facultad y del master, y una vez
matriculados también pueden consultarlas en la plataforma virtual de teledocencia.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Dado que la presentacion de la Memoria del Titulo y el Informe de Verificacion de la ANECA fue
anterior a la promulgacion del decreto 861/2010 vy del Real Decreto 99/2011 que regula las
ensefianzas oficiales de doctorado se valorara la adecuacién de los objetivos y competencias
generales del titulo a los citados decretos.

Se propiciard la creacion de foros de discusion con los profesionales del ambito educativo
(maestros y maestras, orientadores y orientadoras, inspectores e inspectoras) con el objetivo
de revisar las competencias en funcion de las necesidades de la investigacién psicoeducativa.

De igual modo se intentara establecer consultas con las distintas administraciones educativas
para clarificar el futuro de la atencién educativa a las necesidades especiales.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES

De ser necesario se estudiara la posibilidad
de modificar la Memoria, conjuntamente con
el Centro y Vicerrectorado correspondiente,
de acuerdo a las normas y procedimientos
establecidos en la Universidad de Vigo

Hay Reales Decretos posteriores a la
verificacion de la Memoria por lo que se hace
necesario revisar si se ajusta o no.
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Criterio 4: Acceso y admision de estudiantes

Se valorarael criterio de “Acceso y admisién de estudiantes” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto
861/2010) yla directriz de “Politica y procedimientos de admision” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracion xeral do grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria A Suficiente | X Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales D

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

Los criterios de acceso y admisidn son coherentes con lo establecido por el RD 86/2010 y se
encuentran de forma publica y accesible. Asi, tal y como se recoge en la Memoria, los requisitos
de acceso al Titulo, el perfil de ingreso recomendado, la normativa de transferencia y
reconocimiento de créditos, el sistema de matriculacion, becas y convenios con los que cuenta la
universidad, son accesibles a través de la web del Master previamente al proceso de
matriculacion de los estudiantes. Asimismo se publicitan los horarios, recursos materiales y
humanos, las competencias a desarrollar, contenidos del master, metodologias de trabajo antes
de la matriculacion vy los criterios de evaluacion a través de las guias docentes (links con la
plataforma DocNet a través de la web).

Ademas de lo establecido por la legislacidon vigente para los estudios de posgrado, existe un
perfil de ingreso recomendado para los nuevos estudiantes, que incluye tener alguna titulacion o
experiencia profesional en el ambito educativo, tener conocimientos previos de Psicologia de la
Educacion, mostrar interés por la atencion a la diversidad, disposicién al trabajo en equipo y un
claro compromiso social y ético, asi como tener conocimientos en TICs e inglés.

Se ofertan un total de 20 plazas que se distribuyen de acuerdo a una serie de titulaciones con
un numero de plazas reservadas para cada una de ellos, asi como los criterios de admision:
nota media de la titulacidon de acceso y experiencia profesional, en su caso. Son previamente
publicitadas a través de la Web del Vicerrectorado de organizacion Académica, Profesorado vy
Titulaciones y la del propio Titulo:

. Titulados en Psicopedagogia, Psicologia y Pedagogia (8 plazas)

. Maestros especialistas en Educacién Especial y en Audicidn y Lenguaje (4 plazas)

. Maestros especialistas en Educacion Infantil, en Educacién Primaria (4 plazas)

. Profesores de ensefianza secundaria, primaria e infantil en activo (3 plazas)

. Extranjeros ajenos al EEES de titulacién equivalente a Psicologia o Psicopedagogia (1 plaza)

ubhwWNH

En la Comision Académica con fecha 19 de junio de 2009 se acordd que el Master no admitiria
matricula a tiempo parcial por lo que los estudiantes deben de matricularse de los 60 créditos
del titulo.

En relacion con el apoyo al estudiantado, se ofrece orientacion de forma individualizada, con
anterioridad a la matriculacidn y una vez realiza ésta, en relacién de todas aquellas dudas de
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tipo académico, matricula, horarios, modalidades de formacion, salidas profesionales y otras
cuestiones planteadas por los estudiantes en relacién a la titulacion desde la coordinacion del
master (a través del teléfono y del correo electrdnico).

Tal y como se especificaba en la memoria al comienzo de cada curso se organiza una jornada de
presentacion del Master donde se ofrece a los estudiantes informacidén basica sobre la estructura
organizativa de los nuevos estudios de posgrado, funcionamiento de los distintos servicios e
infraestructuras, tales como biblioteca, aulas, material, recursos materiales, becas y programas
de movilidad. En estas jornadas se les ofrece informacion general de caracter académico que les
orienta sobre el desarrollo de sus estudios con vistas al mejor aprovechamiento de las
actividades formativas programadas.

Se organizan también sesiones informativas conjuntamente con el personal de la Biblioteca que
incluyen cursos especificos dirigidos a los nuevos estudiantes sobre el uso de la misma:
organizacion de los fondos, accesibilidad, sistemas de busqueda en archivos, sistemas de
peticiones de titulos, etc.

BUENAS PRACTICAS:
EN CUANTO AL ACCESO DE ESTUDIANTES

Se ha aumentado respecto a la memoria (14 plazas) el niumero de plazas ofertadas (20 plazas).

El Master ha realizado diferentes acciones orientadas a aumentar las solicitudes de acceso a este
titulo:

- Difusion a través de carteleria difundida a distintos centros de la Universidad de Vigo y de la
Universidad de Santiago de Compostela, asi como los centros de formacién del profesorado de la
Conselleria de Educacion

- Disefio de ficha del Master para participar en la campafia de captacion de estudiantes

- Participacion en la feria Qualifica 2011 en Porto

EN CUANTO A PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES DE APOYO Y ORIENTACION

Los estudiantes cuentan con informacion académica detallada: contenidos, actividades,
documentos de trabajo, materiales, sistemas de evaluacidn, tutorizacion, etc en los espacios de
las distintas materias a través de la plataforma virtual de la universidad. Asimismo disponen en
esta misma plataforma de un espacio comin con informacion general, tablén de noticias,
espacio para dudas y otros recursos de apoyo a la formacion.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Desarrollar procedimientos (y publicitarlos) que faciliten el reconocimiento de aprendizajes
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previamente realizados por los estudiantes,

especialmente los programas de doctorado

regulados por el Real Decreto 778/1998 organizados por el Departamento de Psicologia

Evolutiva y Comunicacion.

Revisar los criterios de admisidn por si alguna de las titulaciones del ambito educativo quedase

excluida.

Reservar algun cupo para personas con discapacidad.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES

JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 5: Planificacion de las enseifianzas

Se valorarael criterio de “Planificacién de las Ensefianzas” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010) ylas directrices
de “Planificacion de la Ensefianza”, “Garantia da calidad de los Programas Formativos” y “Gestion del proceso de ensefianza-aprendizaje” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracion general delgrado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria A Suficiente | X Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales D

Reflexién (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

La estructura de mddulos y materias responde a los requisitos establecidos en la legislacion
vigente. La planificacion de las ensefianzas es coherente con las competencias que se pretenden
conseguir y adecuada a los sistemas de evaluacién y calificaciéon previstos. Se encuentra de
forma publica y accesible la planificacion temporal de los estudios del Master, el tipo de
materias, su correspondiente distribucion en créditos ECTS y las guias docentes.

Aunque es habitual la practica de la evaluacion continua en las materias del Master, se ha
cuidado especialmente que el sistema de evaluacion de las materias respete los derechos de los
estudiantes que tienen que tienen necesidad de compatibilizar vida familiar y laboral con los
horarios de clase en el Titulo. Todos los programas contemplan un sistema de evaluacion
alternativa para los que no puedan asistir a una o mas sesiones.

Se han implantado mecanismos de coordinacion docente (horizontal y vertical) contando con
un/a coordinador/a para cada una de las materias y un coordinador/a de moddulo . Aunque la
informacién al respecto no es publica, tanto el profesorado como el alumnado estan informados
de quienes son estos coordinadores/as, a través de la plataforma virtual en los espacios
asignados a las respectivas materias.

Con las acciones de movilidad se pretende favorecer la consecucion de los objetivos del titulo,
por lo que la Coordinacion del Master trata de dar informacion sobre los programas de becas
vinculados a la movilidad, tanto a nivel estatal como autondmico y otros organismos,
compatibles con este Master. Se informa puntualmente a través de la web y del tablén de
anuncios del master a medida que se van convocando nuevas ayudas.

El sistema de permanencia del estudiantado es publico y se encuentra accesible para todos los
alumnos de la universidad de Vigo.

BUENAS PRACTICAS:

PROPUESTAS DE MEJORA:

Se pretende mejorar la coordinacion entre el profesorado de las distintas materias para propiciar
la implicacion de un mayor numero de docentes en la mejora del titulo, asumiendo
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responsabilidades de apoyo a la coordinacion (tutorizacion, movilidad, sistema de calidad,
comisiones de trabajo...).

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 6: Recursos humanos

Se valorara el criterio de “Personal académico” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010)
yla directriz de “Garantia da calidad del persoal académico y de administracion y servicios” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracioén general del grado de cumplimiento del criterio

x fo Ausencia de evidencias

Satisfactoria Suficiente B Insuficiente documentales

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

En la Memoria para la Solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales se encuentra de
forma publica y de facil acceso la informacion relativa al profesorado, su categoria
académica, su vinculacion a la Universidad, y los datos mas relevantes de su
experiencia docente e investigadora. También se aportan datos sobre el personal de
apoyo necesario que resulta adecuado para conseguir la consecucion de las
competencias que se pretenden lograr.

También se puede consultar el personal académico del Master en las Guias Docentes
de cada materia, en la web del Master y en la de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.

La Comisién Académica revisa anualmente el grado de adecuacién del profesorado vy
realiza la asignacién de la docencia de las diferentes materias. Desde su implantacién
se han ido realizando ajustes y adecuando los recursos humanos necesarios para
llevar a cabo el plan de estudios de manera adecuada.

Respecto al profesorado del Master adscrito a la Universidad es en su practica
totalidad personal estable y con dedicacidon a tiempo completo. Y los profesores/as
externos tienen una larga y prestigiosa trayectoria docente e investigadora en el
ambito de las dificultades de aprendizaje.

En cuanto al profesorado del curso académico 2010-2011 que imparte materias en el
Titulo presenta pocos cambios con respecto a lo descrito en la memoria y al curso
anterior. Las modificaciones hacen referencia a la inclusion como docentes de
investigadores de reconocido prestigio en universidades espafiolas y portuguesas. El
master cuenta con profesorado estable (96%), de los que el 52% son Catedraticos de
Universidad.

En cuanto al Personal de Administracién y Servicios, sdlo se cuenta con una persona
de la secretaria del centro que se encarga de la admision y matricula de los
estudiantes.

La facultad cuenta con becarios de calidad que suponen un importante apoyo para el
seguimiento del titulo.

pag. 34



UI]iVC]"Sid a d (y ig{:} Vicerreitoria de

Alumnado, Docencia
e Calidade

La Universidad de Vigo vela para que los mecanismos de contratacion de profesorado,
de personal de administracion y servicios y de personal de apoyo garanticen los
principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de no
discriminacion de personas con discapacidad.

BUENAS PRACTICAS:

Se ofrece actualizacion cientifica al profesorado vinculado al titulo organizando reuniones
formativas con los expertos de otras universidades que participan en el master.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Se precisa personal administrativo de apoyo en la coordinacion del master por lo que
desde el Decanato de la Facultad se comunicard a los servicios de personal
administrativo esta propuesta.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 7: Recursos materiales y servicios

Se valorarael criterio de “"Recursos materiales y servicios” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010)
yla directriz de “Garantia de calidad de los recursos materiales y servicios” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracioén general del grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria A Suficiente | X Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales D

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

En la memoria del titulo se concretan los recursos materiales y servicios necesarios para el
desarrollo de las actividades formativas previstas y adecuados para la consecucion de las
competencias que pretenden lograrse.

Los medios materiales y servicios disponibles garantizan el desarrollo adecuado de la actividad
formativa y permiten la consecucidon de las competencias que se pretenden adquirir. El centro
cuenta con aulas, salas de estudio, salon de grados, aulas de informatica dotadas con medios
tecnolodgicos avanzados.

En las Juntas de Titulacion se revisa de forma periodica si los medios materiales garantizan
el desarrollo adecuado de las actividades formativas. Ademds, en todo momento
profesores/as y alumnos/as pueden formular sus sugerencias y demandas de materiales,
que se satisfacen siempre que sea posible. Asimismo, la Facultad de Ciencias de la
Educacion de Ourense dispone de un Vicedecano encargado especificamente de la revision y
organizacion de aulas para el cumplimiento de las actividades docentes.

Se cuenta con un aula fija asignada a la docencia del Master y se dispone del laboratorio de
informatica, previa reserva del mismo, para las materias que asi lo solicitan.

Otro recurso destacable es La plataforma docente DOCNET. Este sistema ha favorecido el
desarrollo de una estructura comun de los programas docentes y su visibilidad, si bien es
cierto que ha planteado numerosos problemas de funcionamiento (especialmente para los
profesores).

La facultad cuenta con todas las modificaciones necesarias que garantizan la accesibilidad:
plazas de aparcamiento reservadas para minusvalidos fisicos, servicios higiénicos adaptados
y sefalizaciones en Braille en los ascensores.

BUENAS PRACTICAS:

Existe conexion WIFI, disponible para todo el alumnado y el profesorado accesible en todo el
entorno de la Facultad y del Campus, aunque hay zonas de sombra en algunas aulas.

Los estudiantes y profesores cuentan con acceso a un servidor de reenvio (servidor proxy) que
le permiten acceder a los recursos de la biblioteca desde cualquier punto fuera de la red de la
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universidad. Esta informacion se facilita en la sesion de presentacidon del Master y esta disponible
el procedimiento en el Espacio Comun de la Plataforma Virtual.

PROPUESTAS DE MEJORA:

+ Necesario mejorar el funcionamiento de la plataforma DOCNET por lo que se dara
traslado al Area de Apoyo a la Docencia de las necesidades detectadas en el uso de la
misma

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 8: Resultados previstos

Se valorara el criterio de “"Resultados previstos” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto 861/2010) ylas directrices de
“Andlisisy utilizacién de los resultados para la mejora de los programas formativos” y “Publicacion de la informacion y rendicién de cuentas sobre los programas
formativos” del Programa FIDES-AUDIT.

Valoracion general del grado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria A Suficiente | X Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales D

Reflexién (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

La Comisién Académica realiza un seguimiento de las dificultades detectadas por los docentes y/o
seflaladas por los estudiantes para el seguimiento del curso, con el objetivo de poder finalizar la
formacion con éxito.

A partir de este curso académico ya disponemos de indicadores facilitados por la Universidad que
nos permiten valorar el progreso y los resultados de aprendizaje. Los datos del curso 2010-11
muestran una tasa de rendimiento (93.68%), eficiencia (100%) y graduacion (88.89%) que
consideramos altamente satisfactorias y superiores a las estimadas en la memoria vigente del
titulo.

De igual modo los coordinadores/as de mddulos y materias recogen informacién y plantean
propuestas que mejoran la correccion de los desajustes y favorecen la mejora del proceso de
aprendizaje

BUENAS PRACTICAS:

La practica totalidad de los docentes del Master ofrece al alumnado la posibilidad de evaluacion
continua. Existe ademas coordinacién entre los profesores para realizar una distribucién ajustada de
la carga de trabajo exigida a los estudiantes, lo que facilita el progreso y la mejora de los resultados
de aprendizaje como se aprecia en las tasas de rendimiento y graduacion.

Conscientes de la dificultad que supone la elaboracion del Trabajo Fin de Master, por la complejidad
del mismo y el corto periodo de tiempo en que deben realizar esta materia, se ha articulado un
sistema de apoyo y seguimiento, con la asignacion de un tutor/a, para su desarrollo desde el inicio de
curso y que esta ligado a conocimientos derivados de los tres mdédulos que componen el master. A
medida que las materias se van impartiendo el estudiante ha de integrar las competencias adquiridas
y elaborar una actividad para cada mddulo que en su totalidad se corresponde con las distintas fases
de la realizacién de una investigacion. Este procedimiento puede ser la explicacion de que casi la
totalidad de estudiantes puedan presentar su Trabajo Fin de Master en una de las dos oportunidades
del curso académico.

También se hace uso de la plataforma de teleformacidén y tutorizacion virtual, facilitando a los
estudiantes el acceso a los materiales y la interaccion continuada con los profesores a través de los
foros y el correo electréonico, lo que favorece el seguimiento del progreso de los estudiantes, la
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solucion de aquellas dificultades que puedan surgir en el proceso de aprendizaje y la mejora de los

resultados académicos.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Se tendra en cuenta la evolucion de los indicadores mas relevantes del titulo para tomar las

decisiones oportunas de mejora para el proximo curso.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES

JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 9: Sistema de garantia de la calidad

Se valorara el criterio de “Sistema de garantia de calidad” de la memoria para la solicitud de verificacién de titulos oficiales (anexo I del Real Decreto
861/2010) yel Sistema de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) del Centro.

Valoracion general delgrado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria A Suficiente | X Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales | D

Reflexion (justificacion de la valoracion)/Conclusiones:

La Facultad de Ciencias de la Educacién ha disefiado un Sistema de Garantia Interna de
Calidad de acuerdo con las bases establecidas en el Programa FIDES-AUDIT, que es de
aplicacion al master y en el que se designan los érganos para su gestion y los
procedimientos de evaluacién de la calidad del programa formativo, de evaluacién del
profesorado, etc.

En el master en Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos, el érgano responsable
del seguimiento y garantia de calidad que velara porque se mantengan los criterios de
calidad establecidos al formular el presente programa es la Comision Académica. Uno de
los miembros de dicha comision es un miembro de la Comisién de Calidad del centro.

BUENAS PRACTICAS:
Entre las iniciativas puestas en marcha figuran los procedimientos de:

Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza
Se emplea la informacion proporcionada por los coordinadores de materia/modulo y los
tutores/as asignados a cada estudiante desde principio de curso.

Anélisis de la satisfaccion de los estudiantes

Ademas de los cauces institucionales existentes en la Universidad de Vigo y en su
sistema de garantia de calidad se arbitra una serie de procedimientos para atender a las
dudas, sugerencias, quejas y/o reclamaciones por parte de los estudiantes matriculados.

Dudas administrativas

Para cualquier problema o duda administrativa o problema asociado con el proceso de
matriculacion el estudiante puede ponerse en contacto con la Secretaria Administrativa
del Master.

Dudas académicas
Para cualquier problema o duda académica el estudiante puede ponerse en contacto con
la coordinadora del master

Procedimiento de atencién a sugerencias y reclamaciones
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Todo estudiante que desee hacer cualquier reclamacion o sugerencia debera dirigirla a
la coordinadora del Master. Se seguiran los siguientes pasos:

1. Presentacion de quejas, sugerencias y reclamaciones por escrito, perfectamente
identificadas a través del tutor/a, correo electronico... dirigido a la Comision Académica
del master (masteraprendizaje@uvigo.es)

2. La Comisién Académica estudiara la solicitud del estudiante y podra consultar a las
partes implicadas o a personal experto en el tema. Tras su estudio se determinaran las
medidas adoptadas.

3. Se comunicaran directamente a las personas que las hayan formulado.

PROPUESTAS DE MEJORA:

Se propone garantizar que las evidencias relativas al Master estén actualizadas en la apli
Facultad y accesibles en la web del centro para facilitar el seguimiento y analisis de las misma

Se propone que la coordinadora de la titulacién sistematice las demandas y otras acci
sugerencias, quejas y reclamaciones, asi como de los resultados de las encuestas de satisf]
comunique a la Comision Académica del Master o al Equipo Decanal, seglin corresponda, con
el funcionamiento académico del titulo.

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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Criterio 10: Calendario de implantacion

Se valorarael criterio de “Calendario de implantacion” de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos
oficiales(anexo I del Real Decreto 861/2010).

Valoracioén general delgrado de cumplimiento del criterio

Satisfactoria X | Suficiente | B Insuficiente C | Ausencia de evidencias documentales D

Reflexidén (justificacion de la valoraciéon)/Conclusiones:

La propuesta temporal para la implantacion del Titulo de Master se ajusta al calendario
previsto en la Memoria. No ha habido ninguna modificaciéon en el cronograma establecido.

BUENAS PRACTICAS:

PROPUESTAS DE MEJORA:

BREVE DESCRIPCION DE LAS MODIFICACIONES JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES
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3.3.- Acceso a la informaciéon publica de los planes de mejora.

El disefio de un plan de mejora ten como objetivo la mejora continua de la calidad del titulo y del Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

Dicho plan incentiva las modificaciones requeridas en los diferentes procesos, para que las UNIVERSIDADES impulsen y desenvuelvan politicas y

mecanismos de mejora continua. En el caso en el que exista informacidn restinxida en los planes de mejora, debera hacerse publico un resumen

de los mismos con la informacion relevante para todos los grupos de interés. Para facilitar la elaboracién de los planes de mejora, se incorpora la

ficha siguiente, aunque se puede utilizar cualquier otro formato establecido por elSGIC.La tabla que se incluye después facilita elseguimiento del

plan de mejoras completo.

La Universidad de Vigo tiene pendiente la elaboracién de un sistema para el acceso restringido de la Comunida Universitaria a los planes de

mejora.

SEGUIMIENTO DE TiTULOS

INFORMACION PUBLICA: SINTESIS DE LOS PLANES DE MEJORA

TITULO: MASTER EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y PROCESOS COGNITIVOS

ANO: 2011-2012

A cumplimentar sélo si fue ejecutada
P, PR . . (total o parcialmente)
CRITERIO Deno;;ul'n:cnon Punto débil A";:'to Objetivos Actuaciones Resz:nssuable Pe::do Recursos/ Responsable Indm::ores Observaciones Accione
propuesta detectado aplicacién especificos a desarrollar aplicacién ejecucién financiacion delseguimiento ejecucién N|v5al ¢.;|e Result?dos Gl_-ado df correcti
cumplimiento obtenidos satisfaccion a
desarrol
Sesiones de
. : trabajo con
Ajuste de la . Mejorar la
investigacién a a II:iaclatlajil?gaci Difl\iltl:?jtt:t;es justificacién g?rcaesn;er;dse Comision Septiembre/ Coordinadora del Actas de las
Justificaciéon las necesidades P cientifica y N " Y P 2011 a A estudiar p sesiones de
de los centros de algunas de profesional del Universidades, Académica Julio/2013 titulo trabajo
" investigaciones Aprendizaje - egresados/as,
educativos titulo
expertos/as y
profesionales
Publicacion de Revision del RD
decretos 861/2010 y RD
posteriores a 99/2011
la verificacion
Mejora y ajuste del titulo . Ny Sesiones de
Competencias de los objetivos Cambios en el Diflrtl:ﬁgaeges 24;3;:32;05 trabajo con Comisién Septiembre/ Coordinadora del Actas de las
peter Y y competencias a acceso de los ) Y profesionales del P 2011 a A estudiar P sesiones de
objetivos ) 3 de competencias PR Académica N titulo N
la realidad profesionales s E ambito Julio/2013 trabajo
N Aprendizaje del titulo )
profesional encargados de educativo
la atencién
educativa a las Consulta a las
necesidades administraciones
especiales educativas
No tener Universidad Elaborar
Acceso y Protocolos de previsto el de Vigo y protocolos que De?:;n:,cggiegio Comisién Septiembre/ Coordinadora del Protocolos y
admisién de reconocimiento acceso de faciliten la M N P 2011 a Ninguno P tablas de
N P " . A los criterios de Académica . titulo N
estudiantes de créditos estudiantes Master validacion de h Julio/2013 validacion
- Py transferencia
que ya han Dificultades créditos
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SEGUIMIENTO DE TiTULOS

INFORMACION PUBLICA: SINTESIS DE LOS PLANES DE MEJORA

TITULO: MASTER EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y PROCESOS COGNITIVOS

ANO: 2011-2012

A cumplimentar sélo si fue ejecutada
(total o parcialmente)

CRITERIO Deno:t;ul'n:cnon Punto débil A";:'to Objetivos Actuaciones Resz:nssuable Pe::do Recursos/ Responsable Indm::ores Observaciones Accione
propuesta detectado aplicacién especificos a desarrollar aplicacién ejecucién financiacion delseguimiento ejecucién N|v5al (.je Result?dos Gl_-ado df correctiy
cumplimiento obtenidos satisfaccion a
desarrol
realizado de
parcial o Aprendizaje
totalmente
otros estudios
de Master
No se
especifican Mejorar la
algunas igualdad de
tltulalcmr}es del Universidad oportynldades
ambito de Vigo ampliando las
i educativo en 9oy titulaciones .
Acceso y Revision de los los criterios de desde las que Revisar los Comision Coordinadora del Hoja de
admision de criterios de T 2 Master a criterios de P Junio/2012 Ninguno P Ja
N o admision o se puede o Académica titulo matricula
estudiantes admision Dificultades acceder y admision
de N
No se Aprendizaje estableciendo
especifica el un cupo para
cupo para personas con
personas con discapacidad
discapacidad
Implicacién de Sobrecarga de Master Distribucién de comii,l;s:;s de
Planificacién de los docentes en trabajo gn la Dificultades las tareas para trabajo y elevar Comisién Septiembre/ Coordinadora del Actas de las
s actividades de Jo en | mejorar la 10y P 2011 a A estudiar ’ sesiones de
las enseiianzas ajuste v mejora coordinacion de calidad del propuestas a la Académica Julio/2014 titulo trabajo
) Y meJ del Titulo Aprendizaje 3 Comision ]
del titulo Master P
Académica
Facultad de
Ciencias de
Sobrecarga de .
Incremento de tareas la Aumentar la _ Solicitud )
Recursos PAS para la administrativas Educacién dedicacion del justificada de Septiembre/ Escrito de
A PAS a las personal Gerencia 2011 a Se desconoce Decanato L
humanos gestion del para la . I " N solicitud
7 " Master labores administrativo a Julio/2012
Master Coodinadora o o . N
N Dificultades administrativas gerencia
del Master de
Aprendizaje
NO° de quejas
recibidas. Algunos de los
Pérdida de Mejorar el g
A : . . problemas
tiempo del funcionamiento _Comunicar al Acortar el derivados de la
Mejora del personal de la Area de Apoyo, Vicerractoria . tiempo
Recursos funcionamiento docente por el Universidad lataforma Docencia de Alumnado Septiembre/ necesario plataforma
materiales y P N platarc Y N Y . ! 2011 a Se desconoce Decanato DocNet ya han
servicios de la plataforma mal de Vigo facilitar la Calidad las Docencia y Julio/2012 para la sido comunicadas
DocNet funcionamiento gestion de las dificultades Calidad elaboracion,
7 ot a la responsable
de la guias al detectades revision y de quias
plataforma profesorado aprobacion de doczntes
las Guias
docentes
Mejorar el Analizar los El representante
Sl Master : h indicadores de . i
Resultados Andlisis de los Falta de Dificultades funcionamiento calidad y Comisién Septiembre/ de la Comision de Informe de
N indicadores de i, y la P 2011 a Ninguno Calidad en la .
previstos calidad indicadores de \anificacion plantear Académica Julio/2012 Comision valoracion
Aprendizaje P p acciones de Py
del titulo : Académica
mejora
Sistema de Actualizacién de Retraso en el Facultad de Evitar que las Colgar las Comisién de Septiembre/ Se desconoce El representante Numero de
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INFORMACION PUBLICA: SINTESIS DE LOS PLANES DE MEJORA .
SEGUIMIENTO DE TiTULOS : ANO: 2011-2012
TITULO: MASTER EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y PROCESOS COGNITIVOS
A cumplimentar sélo si fue ejecutada
P, PR . . (total o parcialmente)
CRITERIO Deno;:ul'n:cnon Punto débil A";:'to Objetivos Actuaciones Resg:nssuable Pe::do Recursos/ Responsable Indm::ores Observaciones Accione
propuesta detectado aplicacién especificos a desarrollar aplicacién ejecucién financiacion | delseguimiento ejecucién N|v5al (.je Result:'idos Gl_-ado df correcti
cumplimiento obtenidos satisfaccion a
desarrol
Garantia de la evidencias conocimiento Ciencias de evidencias no evidencias en Calidad del 2011 a de la Comision de evidencias
Calidad relativas al de los la estén tiempo y forma Centro Julio/2012 Calidad en la subidas
Master en el indicadores Educacion disponibles Comision
SGIC para la toma para su Académica
de decisiones Master analisis
Dificultades
de
Aprendizaje
Facultad de
roizléﬁm?znto Ciencias de Identificar las
P! la principales Elaborar un .
Sistema de Sistematizacion para la Educacion necesidades y procedimiento Decanato Ne de quejas,
P N sistematizacion : . . Coordinadora del reclamaciones
Garantia de la de quejas y de satisfacerlas de Comisién Continuo Ninguno titulo sugerencias
Calidad sugerencias . Master en un periodo sistematizacién P Y sugere
sugerencias, Dificultad: de ti Alisi Académica atendidas
quejas y i IClé tades e tlemb;To y analisis
reclamaciones e razonable
Aprendizaje
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4.- Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones establecidas en el informe final de verificacion y
en los sucesivos informes de seguimiento.
Se incluyen en este Informe de seguimiento, aquellas acciones llevadas a cabo por el titulo en relacion al
informe final de verificacion y a los informes sucesivos de seguimiento. Este apartado da respuesta a la
necesidad de revisar, a lo largo del proceso de seguimiento, aquellos aspectos que figuran, no informe final
de verificacion, como objeto de especial revisién. La finalidad es comprobar que el titulo garantiza lo

especificado en la memoria presentada para la verificacion.

En el informe final de verificacion no se hacen recomendaciones.
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5.- Informacion complementaria para cumplimentar algunos apartados

5.1.- Definicion de las Tasas minimas del apartado 2.2.1

Denominacion TASA DE RENDIMIENTO DEL TiTULO
Para un curso académico X, relacion porcentual entre el nimero de créditos ordinarios
Descripcién superados en el titulo T en la UNIVERSIDAD U yel nimero total de créditos ordinarios
matriculados en el titulo T en la UNIVERSIDAD U.
Este indicador aporta informacion anual sobre la proporcion de créditos ordinarios superados
Justificacion por los estudiantes con respecto a los créditos ordinarios matriculados, en los diferentes

titulos impartidos en las UNIVERSIDADSs espaniolas.

Forma de calculo

ISV1=(5 N° de créditos ordinarios superados enun titulo T en la UNIVERSIDAD U en el curso
académico X /3 N° de créditos ordinarios matriculados enun titulo T enuna UNIVERSIDAD U
en el curso académico X) * 100.

Periodicidad Curso académico

Caracteristicas Fuente de informacion UNIVERSIDAD
Histérico Acumulado a partir de X-X+1
Forma de representacion Porcentaje con un decimal

Nivel de Por UNIVERSIDAD, titulo y curso académico.
agregacion /

desagregacién Para los diferentes titulos impartidos en las UNIVERSIDADES espafiolas.
El nimero de créditos ordinarios matriculados en el curso académico 2013-14 en el titulo de grado de Sociologia en
la UNIVERSIDAD Complutense de Madrid fue de 2400.
Y el nimero de créditos ordinarios superados en dicho curso académico 2013-14 por tales estudiantes fue de 2000.

Ejemplo
Con lo que la Tasa de rendimiento del titulo seria: ISV1 = (2000/2400) * 100 = 83,3%
Es decir, el 83,3% de los créditos ordinarios matriculados en el curso académico 2013-14 en el titulo de grado de
Sociologia en la UNIVERSIDAD Complutense de Madrid fueron superados.
Especificaciones Ni en los créditos matriculados ni los superados se consideran los créditos reconocidos o transferidos.
Este indicador se puede interpretar, curso a curso, como la foto fija en la que se muestra la dificultad/facilidad con
la que los estudiantes superan las materias en las que se matriculan. Cuanto mas apartados estén los valores del
100%, indicaran una mayor dificultad de los moédulos o materias o la necesidad de una mayor monitorizacion a los
, estudiantes en el proceso de matricula o una inadecuada secuenciacion de los médulos/materias en el plan de
Interpretacion estudios.

La evolucidn de este indicador durante el periodo de implantacion puede ser de especial ayuda a la hora de definir
e implementar medidas de mejora.
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Denominacion TASA DE ABANDONO DEL TiTULO

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados en
el titulo Ten la UNIVERSIDAD U en el curso académico X, que no se matricularon
endicho titulo Ten los cursos X+1 y X+2, yel nimero total de estudiantes de tal cohorte
de entrada C que accedieron al mencionado titulo Tel curso académico X.

Descripcion

Este indicador aporta informacidn anual sobre la proporcién de estudiantes que

Justificacion ; ) g ;
abandonan el titulo con respecto a los estudiantes inicialmente matriculados.

ISV2=(N° de estudiantes de nuevo ingreso en el titulo T en la UNIVERSIDAD U el curso
X'y que no estan matriculados en ese titulo T en la UNIVERSIDADen los cursos X+1 'y

Forma de calculo X+2 / N° de estudiantes de nuevo ingreso en el titulo T en la UNIVERSIDAD U el curso

X) * 100

Periodicidad Curso académico
Caracteristicas Fl:len’tc_e de informacion UNIVERSIDAD .

Histoérico Acumulado a partir de X+2

Forma de representacion Porcentaje con un decimal

. .z Por UNIVERSIDAD, titulo y cohorte de entrada
Nivel de agregacion /

desagregacion Para los diferentes titulos impartidos en las UNIVERSIDADES espafiolas

El nimero de estudiantes de la cohorte de entrada C en el titulo de Grado en Psicologia de la
UNED el curso 2009-10 fue de 70.

Y el niUmero de tales estudiantes (de la cohorte de entrada en el titulo de Grado en Psicologia
de la UNED el curso 2009-10) que no aparecen matriculados en ese titulo en la UNIVERSIDAD
en los cursos 2010-11 y 2011-12 fue de 10.

Ejemplo
Con lo que la Tasa de abandono del titulo para la cohorte de entrada del curso 2009-2010
seria: ISV2 = (10/70) * 100 = 14,3%

Es decir, el 14,3% de los estudiantes de nuevo ingreso en el titulo de Grado en Psicologia de
la UNED en el curso 2009-10, abandonaron dicho titulo en el transcurso de los dos cursos
posteriores a la matricula.

El calculo analiza la evolucion anual de la cohorte de entrada considerada.
Este indicador se calcula en X+1 y X+2 para poder anticipar el seguimiento del titulo.

Especificaciones Por ejemplo, en el caso de un grado de 240 ECTS, en el X+5 se dispondra del indicador tal y
como se recoge en el anexo 1 del Real Decreto 861/2010.

No se consideraran abandonos aquellos estudiantes graduados en el titulo T.

Este indicador muestra afio a afo el porcentaje ligado al abandono en los tres primeros cursos
de permanencia de los estudiantes en un mismo plan de estudios. Valores elevados de este
indicador deberan motivar un analisis de donde (e porqué) se produce este abandono, para
poder adoptar las medidas correctoras oportunas. Por ejemplo, este abandono podria
acontecer al finalizar el primer curso de permanencia en el plan de estudios y ser
consecuencia de una excesiva dificultad de éste.

Interpretacion
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Denominacion TASA DE EFICIENCIA DE LOS GRADUADOS DEL TiTULO

Relacidn porcentual entre el nUmero total de créditos en los que debieron matricularse
los estudiantes graduados de una cohorte de graduacion G para superar un titulo T en
Descripcion una UNIVERSIDAD U y el total de créditos en los que efectivamente se matricularon los
estudiantes graduados de una cohorte de graduacién G en un titulo T en una
UNIVERSIDAD U.

Este indicador aporta informacién anual sobre la diferencia entre el nUmero de créditos
Justificacion efectivamente matriculados por los graduados con respecto a los créditos en los que
debian haberse matriculado éstos.

ISV3= (3 NO° de créditos que debian haber sido matriculados en un titulo T en una
UNIVERSIDAD U por la cohorte de graduaciéon G / ¥ N°© de créditos efectivamente

Forma de calculo matriculados en un titulo T en una UNIVERSIDAD U por la cohorte de graduacion G) *

100

Periodicidad Ano académico
Caracteristicas Fl:len’tc_e de informacion UNIVERSIDAD .

Histoérico Acumulado a partir de X+4

Forma de representacion | Porcentaje con un decimal

Por UNIVERSIDAD, titulo y cohorte de graduacién.

) . Para los diferentes titulos impartidos en las UNIVERSIDADES espafiolas.
Nivel de agregacion /
desagregacioén Se podra calcular en funcidn de los créditos matriculados por el alumno.

Seria conveniente que la interpretacion del dato obtenido se hiciera considerando los créditos matriculados
de mas por los estudiantes respectoa los que tedricamente se habrian requerido n para obtener el titulo

El nimero de créditos efectivamente matriculados en el titulo de Grado de Derecho en la UNIVERSIDAD de
Barcelona por la cohorte de graduacion de las 150 personas graduadas en el 2012-13, fue de 37.500.

Y 36.000 el nimero de créditos de los que deberian haberse matriculado los 150 estudiantes graduados en
2012-13 para finalizar sus estudios en los 4 afios previstos.

Ejemplo
Conlo que la Tasa de eficiencia del titulo seria:ISV3 = ((36000/37500)) * 100 = 96,0%

Es decir, el conjunto de las personas graduadas en 2012-13 en el titulo de grad de Derecho en la
UNIVERSIDAD de Barcelona se matricularon de un nimero de créditos en términos relativos proximo al que
es necesario para la obtencion del titulo.

Se consideraran Unicamente aquellos estudiantes de nuevo ingreso que se matricularon en el titulo por
primera vez. Es decir, sin ningln crédito reconocido como consecuencia de traslado de expediente ou de
haber cursado otro titulo.

Esta tasa se obtendra el afio académico siguiente al de graduacidn del estudiante en el titulo.
Se entenderd por estudiante graduado aquel que superdel nimero de créditos necesarios para contar con el
Especificaciones titulo de referencia.

Se calcula cada afio académico para los graduados de una misma cohorte de graduacion.
Se computaran hasta un maximo de los créditos superados precisos para completar el titulo (es decir, no

entrardn en computo to los créditos superados que excedan el nimero requerido para la obtencién del
titulo).

Este indicador muestra, en media, el exceso de créditos que se le requieren a un estudiante para obtener el
titulo en el que se matricula. Valores deste indicador mas apartadps del 100%, muestran una mayor
dificultad del plan de estudios, puesto que los estudiantes se ven obligados a realizar multiples matriculas
enalgunas materias del plan de estudios (que deberian ser localizadas para adoptar las medidas de mejora
oportunas).

Interpretacion
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Denominacién TASA DE GRADUACION DEL TiTULO

Relacidn porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C que superan, en
L. el tiempo previsto mas un afio, los créditos conducentes a un titulo Tenuna
Descripcion UNIVERSIDAD U yel total de los estudiantes de nuevo ingreso de la misma cohorte C en
dicho titulo Ten la UNIVERSIDAD U.

Este indicador aporta informacion anual sobre la proporcidn de estudiantes que

L, consiguen finalizar en el tiempo previsto mas un afio (< 0 = a t+1) un titulo con
Justificacion respecto a los estudiantes matriculados inicialmente, en los diferentes titulos impartidos
en las UNIVERSIDADES espafolas.

ISV4=(N° de alumnos de una cohorte de entrada C enun titulo Tenuna UNIVERSIDAD U
que consiguen finalizar dicho titulo en el tiempo previsto +1 / N.° de alumnos de nuevo

Forma de calculo ingreso de una cohorte de entrada C enun titulo Tenuna UNIVERSIDAD U) * 100

Periodicidad Afio académico
Caracteristicas Ft_len’tc_e de informacion UNIVERSIDAD .

Histoérico Acumulado a partir de X+4

Forma de representacion Porcentaje con un decimal

Nivel de agregacion /

L. Por UNIVERSIDAD, titulo y cohorte de entrada
desagregacion

El nimero de alumnos de la cohorte de entrada de 2010-11 en el titulo de grado de
Medicina de la UNIVERSIDAD de Navarra fue de 100 alumnos.

Yel nimero de tales estudiantes (estudiantes de la cohorte de entrada de 2010-11 en el
titulo de grado de Medicina de la UNIVERSIDAD de Navarra) que consiguen finalizar
Ejemplo dicho titulo en el tempo previsto mas un ano fue de 90 alumnos.

Conlo que la Tasa de graduacién del titulo seria: ISV4 = (90/100) * 100 =90,0%

Es decir, el 90% de la cohorte de entrada de 2010-11 en el titulo de grado de Medicina
de la UNIVERSIDAD de Navarra, consiguieron finalizar dicho titulo.

Se calculacada afio académico para los graduados de una misma cohorte de entrada.

Se entendera por estudiantes de nuevo ingreso aquellos que, para el titulo Ty la
e . UNIVERSIDAD U comenzaron sus estudios desde el inicio.
Especificaciones !
Se entenderd por tiempo previsto el nimero de afios académicos contemplados en el
plan para superar los créditos que componen el titulo (siendo 60 el nimero maximo de
créditos que se permiten como nueva matriculacién por afio académico).

Este indicador sirve para calibrar el ajuste entre el disefio inicial del plan de estudios y
su implantacién al objetivo de que los estudiantes finalicen sus estudios enun periodo
de tempo razonable. Cuanto mas apartados del 100% estén los valores, mostraran un
disefo del plan de estudis menos ajustado a la formacion previa de los estudiantes o
una dificultad mayor de los mddulos o materias o una planificacién inadecuada o la
inadecuacion de los procedimientos de evaluacién de los aprendizajes.

Interpretacion
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