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. ASPECTOS INTRODUTORIOS

1.1. Presentacion/Obxecto da reunioén

O Informe de Revision do Sistema pola Direccion ofrece o estado no que se atopa o
Centro respecto aos resultados, obtidos, a documentacién do Sistema de Garantia Interno
de Calidade (SGIC), accion de mellora, etc. O que obriga e permite, fundamentalmente,
a esta Facultade reflexionar e analice polo miado a situacion respecto as stas titulacions e

o estado do SGIC.

Este Informe é preciso elaboralo coa participacion, esencialmente, da responsable de
Calidade do Centro (quen liderou todo o proceso), a coordinaciéon de cada titulo e persoal
académico de apoio a calidade. O que esixe, un sen fin de horas de traballo, tanto en
equipo, coma de xeito individual, principalmente no relativo a redaccién e maquetado do
Informe. Cabe smalar que este Informe puido concluirse satisfactoriamente basicamente
polo seguimento e apoilo incesante da Coordinadora de Calidade do Centro coa
mmplicacion do equipo decanal, a coordinacion de titulos (tanto de grao, como de master),
os/as docentes de apoio 4 calidade, asi como as suxestions aportadas por membros da
Comision de Garantia Interna de Calidade (CGIC). Ademais, contouse co consello técnico
do persoal da Area de Apoio 4 Docencia e Calidade e co apoio do persoal da Area de
Apoio a Centros.

Este Informe de Revision do Sistema pola Direccion incliense unha abordaxe maltiple,
que atinxe tanto aos titulos de Grao (4), coma os de Master (3). Con todo, hai que sinalar
que o Master de Profesorado de Secundaria, con adscriciéon na Facultade de Bioloxia, é
mmpartido nos tres campus da UVigo: Facultade de Bioloxia(Campus de Vigo); Facultade
de CC. da Educacion (Campus de Ourense); e Facultade de CC. da Educaciéon e do
Deporte (Campus de Pontevedra), tendo os referidos campus a sta responsabilidade a
partir dos 1tinerarios que acolle cada un deles. Con todo, ainda que neste documento se
centre basicamente nos aspectos asociados co Campus de Ourense hai componentes que
terien que ser abordados de xeito comun, tanto porque algunha informacion se nos facilita
de modo global (por exemplo a relativa as Practicas Externas), coma porque no caso do
Plan de Mellora ten sentido consideralo cun planteamento global.

Considerando a dobre responsabilidade que ten, tanto a comision de calidade, coma a
Xunta de Centro sobre este Informe de Revision do Sistema pola Direccion ambas se
implicaron na revision e valoracion previa para proceder respectivamente na validacion e
aprobacion do mesmo. Neste sentido os membros de ambolos 6rganos colexiados tiveron
a oportunidade de facer os xuizos que consideraron oportunos coa finalidade ultima de
melloralo.
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1.2. Informe inicial

1.2.1.Descricion de cambios organizativos que poden afectar ao funcionamento
do centro/titulacions/servizos no que atinxe a calidade

No que respecta a organizaciéon do centro, titulacions e servizos non cabe sinalar a
existencia de cambios organizativos relevantes, no curso académico 2018-2019, que
puidesen afectar ao normal funcionamento dos mesmo. De xeito que non cabe nomear
ningunha modificaciéns substancial. Sen embargo, como ¢ normal, na organizacion da
coordinacion académica do Centro, que estin implicadas multiples persoas desde
diferentes responsabilidades existen lixeiras alteracions. Sendo, en todo caso, bastante
excepcionais as modificacions nas persoas que asumen responsabilidades de coordinacion
ou apoio académico, que en ningdin caso suponen unha alteracion do cumprimento nin
das finalidades.

Como pode observarse na tiaboa 2, na estrutura de coordinacion académica ou docente
dos master da Facultade de CC. da Educacion cabe destacar a continuidade no tempo das
coordinadoras do titulo, cunha responsabilidade pedagoxicas relevante. Tal como pode
verse no historico, da tiboa ofrecida, non se plasma ningtin cambio na coordinaciéon dos
titulos de master dende o curso académico 2013-14, dende a xubilacién dunha docente.
En tarefas menores e de tipo mais puntual, xunto as coordinadoras dos titulos de master
esta implicado persoal docente de apoio académico a coordinacion, como € o caso, para a

organizacion e xestionar das Practicas Curriculares Externas, o TFM ou o PAT.

Cabe nsistir en que unha vez mais no curso académico 2018-19 neste Centro, seguindo a
mesma toénica dos anteriores, a estrutura de coordinacion académica inclie diferentes
nivels ¢ profesorado. En todo caso, o profesorado que exerce funcions de coordinacion
nos respectivos titulos e curso, con boa loxica, imparte docencia no mesmo e polo tanto
bo conecedor do alumnado e das problematicas que xorden no dia a dia.

Reflexase detalladamente, a estrutura académica cos respectivos responsables (tiboa 1) que
con perspectiva historica e por cuestion de espazo inclie, a modo de exemplo, recolle so

os tres ultimos cursos.
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Taboa 1. Estrutura de coordinacion e apoio a docencia nos titulos de Grao:
curso 2016-17 ao curso 2018-19

COORDINACION DE TITULOS
Responsabilidade 2016-17 2017-18 2018-19
Coordinadora  titulo  Educacion
Infantl Diaz Pereira, Maria del Pino Mocino Gonzilez, Isabel Mocinio Gonzilez, Isabel
Coordinadora  titulo  Educacion ) ) ’
Primaria Conde Rodriguez, Angeles Conde Rodriguez, Angeles Conde Rodriguez, Angeles
Coordinador titulo Educacién Social Rodriguez Castro, Yolanda Gonzilez Fernandez, Antonio Gonzilez Fernandez, Antonio
git;f;(llilla(l()l‘ titulo de Traballo Verde Diego, Carmen Aguiar Fem]lxll\liiecl/, Francisco Aguiar Ferljfgierl, Francisco
Coordinacién cursos Educacién Infantil
Coord. 1° Ed. Infantl Alfonso Gil, Sonia Mocino Gonzilez, Isabel Mocino Gonzilez, Isabel
Coord. 2° Ed. Infantl Garcia Nunez, Javier Garcia Nunez, Javier Garcia Nunez, Javier
Coord. 3° Ed. Infantl Tellado Gonzilez, Fernando Tellado Gonzalez, Fernando Tellado Gonzilez, Fernando
Coord. 4° Ed. Infantil Diaz Pereira, Maria del Pino Diaz Pereira, Maria del Pino Diaz Pereira, Maria del Pino
Coordinaciéon cursos Educaciéon Primaria
Coord. 1° Ed. Primaria Mayobre Rodriguez, Purificacion Mayobre Rodriguez, Purificacion Mayobre Rodriguez, Purificacion
Coord. 2° Ed. Primaria Raposo Rivas, Manuela Raposo Rivas, Manuela Raposo Rivas, Manuela
Coord. 32 Ed. Primaria McNicholls, Stuart McNicholls, Stuart McNicholls, Stuart
Coord. 4° Ed. Primaria Iglesias Sarmiento, Valentin McNicholls, Stuart McNicholls, Stuart
Coordinacién cursos Educacion Social
Responsabilidade 2016-17 2017-18 2018-19
Coord. 1° Ed. Social Gomez Sudrez, Agueda Gomez Sudrez, Agueda Carrera Fernandez, Maria Victoria
Coord. 2° Ed. Social Cid Fernandez, Xosé Manuel Cid Fernandez, Xosé Manuel Cid Fernandez, Xosé Manuel
Coord. 3° Ed. Social Failde Garrido, José Maria Failde Garrido, José Maria Failde Garrido, José Maria
Coord. 4° Ed. Social Dapia Conde, Maria. D. Dapia Conde, Maria D. Dapia Conde, Marfa D.
Coordinacién cursos Traballo Social
Coord. 1° Traballo Social Lopez Viso, Monica Lopez Viso, Monica Lopez Viso, Moénica
Coord. 2° Traballo Social Lopez Castedo, Antonio Lopez Castedo, Antonio Lopez Castedo, Antonio
Coord. 3% Ed. Traballo Social Lopez Viso, Ménica Lopez Viso, Monica Lopez Viso, Monica
Coord. 42 Ed. Traballo Social Saco Alvarez, Alberto Saco Alvarez, Alberto Gonzilez Rodriguez, Rubén
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Coordinacion pricticas externas curriculares

Educacion Infantil

Fernandez Méndez, José Luis

Fernindez Méndez, José Luis

Fernandez Méndez, José Luis

Educacion Primaria

Fernandez Sobrino, Ramon Angel

Fernandez Sobrino, Ramon Angel

Raposo Rivas, Manuela

Educacion Social

Failde Garrido, Jos¢ Maria;
Cid Fernandez, Xosé Manuel

Failde Garrido, Jos¢ Maria;
Cid Fernandez, Xosé Manuel

Failde Garrido, José Maria;
Cid Fernandez, Xosé Manuel

Traballo Social

Aguiar Fernandez, Francisco
Javier;
Méndez Fernandez, Ana Belén

Gonzilez Rodriguez Rubén

Gonzilez Rodriguez Rubén

Coordinacién Traballo Fin de Grao

Responsabilidade

2016-17

2017-18

2018-19

Educacion Infantil

Diaz Pereira, Maria del Pino

Diaz Pereira, Maria del Pino

Diaz Pereira, Maria del Pino

Educacion Primaria

Iglesias Sarmiento, Valentin
g s

McNicholls, Stuart

McNicholls, Stuart

Educacion Social

Rodriguez Castro, Yolanda

Dapia Conde, Maria D.

Cid Fernandez, Xosé Manuel

Traballo Social

Saco Alvarez, Alberto

Saco Alvarez, Alberto

Gonzilez Rodriguez, Rubén

Coordinacién mobilidade estudantes

Coordinador

Cid Fernandez, Xosé Manuel

Cid Fernandez, Xosé Manuel

Cid Fernandez, Xosé¢ Manuel

Apoio 4 mobilidade

Méndez Fernandez, Ana Belén

Rodriguez Castro, Yolanda

Apoio 4 mobilidade

Méndez Fernandez, Ana Belén

Méndez Fernandez, Ana Belén

Apolo 4 mobilidade

McNicholls, Stuart

McNicholls, Stuart

Apoio 4 mobilidade

Fernindez Carballo-Calero,
M?* Victoria

Ferndndez Carballo-Calero,
M?* Victoria

Apoio a pricticas

pre-profesionais

Coordinador Cid Fernandez, Xos¢é Manuel Cid Fernandez, Xos¢é Manuel Cid Fernandez, Xosé Manuel
Coordinacién Calidade
Responsabilidade 2016-17 2017-18 2018-19

Coordinadora Calidade

Ricoy Lorenzo, M* Carmen

Ricoy Lorenzo, M* Carmen

Ricoy Lorenzo, M* Carmen

Apoio calidade Educacion Social

Rodriguez Castro, Yolanda

Gonzilez Fernandez, Antonio

Gonzilez Fernandez, Antonio

Apoio calidade Traballo Social

Brana Rey, Fatima

Verde Diego, Carmen

Aguiar Ferndndez, Francisco Javier

Apoio calidade Educacion Infantil

Diaz Pereira, Maria del Pino

Iglesias Alvarez, Ana Maria

Iglesias Alvarez, Ana Marfa

Apoio calidade Educacion Primaria

Mocino Gonzalez, Maria Isabel

Conde Rodriguez, Angeles

Conde Rodriguez, Angeles

Apoio calidade Mdster

Tellado Gonzilez, Fernando

Iglesias, Ana

Iglesias Alvarez, Ana Marfa

Coordinacién PAT

Coordinadora do PAT

Conde Rodriguez, Angeles

Conde Rodriguez, Angeles

Conde Rodriguez, Angeles

UniversidageVigo
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Taboa 2. Coordinaciéon dos distintos master do Centro (2008-19)

RESPONSABLE/

MASTER Dificultades Diversidade Prof. Secundaria Curso

2008-09

2009-10

Sudrez Pazos, 2010-11

Mercedes 2011-12

2012-13

Coordinadora

2013-14

Garcia Senoran, Ricoy Lorenzo,

Mar Carmen 9014-15

2015-16

Diaz Pereira, Pino 2016-17

2017-18

2018-19

1.2.2.Descricion de cambios na oferta formativa/ou de servizos

Unha vez mais, hai que indicar que non se produciu ningiin cambio na oferta formativa ou
nos seus servizos durante o curso académico 2018-2019. A Facultade de CC. da Educacion
ofertou, un curso mais, o mesmo catilogo de titulos, tanto en Grao, coma nos de Master.
Cabe lembrar que os titulos ofertados por este Centro son en:

- TITULO DE GRAO

0 Grao en Educacion Infantil
o Grao en Educacion Primaria
o Grao en Educacion Social

o Grao en Traballo Social

UniversidageVigo Aren de Calidade
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- TITULO DE MASTER

o Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos
o Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

o Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacion
profesional e Ensinanza de Idiomas.

1.2.3.Descricion de modificacions/cambios na documentacion do SGIC

No curso 2018-2019 non se producen cambios no Sistema Interno de Garantia de Calidade
(SGIC), no relaivo a sta documentacion. De feito mantivéronse os mesmos

procedementos do SGIC ca no curso anterior.

Il. DATOS E INDICADORES

Os datos que se presentan a seguir recollen os resultados do centro e das stas titulacions
oficiais de grao e master, atendendo aos indicadores do SGIC e aos indicadores especificos
do seguimento establecidos pola ACSUG.

Nota: “Os indicadores deben ser consultado a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo. Os datos sobre os indicadores
foron consultados entre o 15 e o 30/01 de 2020, o de mobilidade de estudantes fol enviado pola Unidade de Andlises ¢ Programas o
dia 21/02/2020. A valoracion destes indicadores correspondense, segundo os caso: puntuacion minima () ¢ mdxima 5.

2.1. Centro

2.1.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC do Centro

Panel de Indicadores Lxiste Meta de
calidade Resultado Resultado Resultado
Codg Codg asociada Curso Curso Curso
SGC  ACSUG Descricién (obxectivo de  2018/2019 2017/2018 9016/2017
calidade)
Certificacion da
101- El4 implantacion dos | Si: Acadada o Favorable Favorable Favorable
MC sistemas de 28/07/2017 28/07/2017 28/07/2017 28/07/2017
calidade
i(;‘é- 14 ;’Xg) satisfaccion 3,50 Non hai datos | Non procede

O Informe de

O Informe de .
Revision pola

Revision pola

101- Seguimento das Direccion do Direccion
E2 DEsHIIEIIO RS 100% <« (https:/bitly/2 | 100% Conforme
DO titulacions curso EB1r30). foi
2017/2018 o, ¢

subido a

pode verse no .
plataforma

UniversidageVigo Aren de Calidade
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seguinte
enderezo:
http://fcce.uvig
o.es/gl/calidad

AVALIA, sen
embargo a
ACSUG non

emitiu o

e/sgic/resultad | Informe de
os-de- resultado da
medicion/ avaliacion
sobre o
seguimento.
EI(())Q- E2 fl‘t(ulli((ill(l)‘ﬁsl(m das Si: 100% Non procede Non procede g;;;;;?;l)ew
2.1.2. Datos relativos a QSP recibidas
Sinalar (s1 procede) & Resultado Resultado
. h L Resultado
Queixas titulacion & que Curso Curso Curso X-1
corresponden 2018/2019 2017/2018 ‘
Relativas a: Docencia 4
Relativas a: Infraestruturas Indicad Cent 2
— - = ndicador por Centro: .
Relat%vas a IIlf()I'n.l'd(‘,l()Il Web Facultade Eie CC. da 3
Relativas a: Horarios Educacién 2
Relativas a: Delegacién Ver na seguinte 1
alumnado taboa
Master en: Profesorado de
Educacion Secundaria
Relativas a: Docencia Obrigatoria, Bacharelato, 3
Formacion profesional ¢
Ensinanza de Idiomas
Suxestions
Indicador por Centro,
Relativas 4 Docencia Facultade de Ciencias da 1
Educacion
Relativas a Infraestruturas
Relativas a Servizos

Relativas a Administracién

Parabéns

Relativas a Docencia

Relativas a Infraestruturas

Relativas 4 Servizos

Relativas 4

Resultados sobre QSP - CURSO 2018/2019
INDICADORES Conta de cédigo
Tempo medio resposta 7
% respondidas en prazo 92%
Pendente de resposta 0
Tempo de resposta QsP
No mesmo dia 2
De 1 a5 dias 41
De 6 a 10 dias 4
De 11 a 15 dias 14
Mais de 15 dias 5
Total computable 66
UnlverS].dadeVIgO Area de Calidade
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Resultados sobre QSP - CURSO 2018/2019

INDICADORES

Tipo de usuario

Conta de cédigo

Conta de codigo

Estudante de grao ou 12 e 22 ciclo 58
Estudante de master 1
Estudante doutros estudos propios da Universidade de Vigo 3
Outro tipo de usuario externo 4
Total computable 66
Clasificacion interna Conta de codigo
Computable 66
Parabén 3
Queixa 59
Reclamacién 1
Suxestion 3
No computable 1
Solicitude 1
Total xeral 67
Motivo Conta de codigo
Instalacions 3
Persoas 19
Prestacidns 34
Procesos 10
Total computable 66
Etiquetas de fila Conta de cédigo
Correo electrénico 59
Non desexo resposta 7
Total computable 66
Unidade que responde Conta de codigo
Facultade de ciencias da educacion (administracion) 4
No mesmo dia 1
De 1 a5 dias 3
Facultade de ciencias da educaciéon (docencia) 62
No mesmo dia 1
De 1 a5 dias 38
De 6 a 10 dias 4
De 11 a 15 dias 14
Mais de 15 dias 5
Total computable 66
Unidades clasificadas Conta de codigo
Facultade de ciencias da educacién (administracion) 4
Queixa 4
Facultade de ciencias da educacién (docencia) 62
Parabén 3
Queixa 55
Reclamacién 1
Suxestion

Total computable 66

UniversidageVigo Aren de Calidade
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Ciencias da Educacion

UniversidayVigo

2.1.3. Estado de situacion dos rexistros de calidade do SGIC do Centro

Neste epigrafe, incliese un resumo extraido da aplicacion informatica da xestion
documental onde se depositan os rexistros do SGIC do curso 2018-19.

Rexistro

R1-DEO1 P1 - Plan
estratéxico do centro

R1-DEO2 P1 - Panel de
indicadores

R1-DE0O3 P1 - Informe
de revision do sistema
pola direccion

R1-MCO05 P1 - Proposta

de Plan anual de
avaliacion das usuarias e
usuarios (PAESU)

R5-MCO05 P1 - Informe
de  seguimento  do
PAESU

R2-MCO05 P1 - Plan
anual de avaliacion das
usuarias e usuarios

R3-MCO05 P1 - Ficha
técnica do desefio da
actividade de avaliacion

Procedemento

DE-01 P1 - Planificacion
estratéxica

DE-02 P1 - Seguimento e
Medicion

DE-03 P1 - Revisién do
sistema pola direccion

MC-05 P1 - Satisfaccions
das usuarias e usuarios

MC-05 P1 - Satisfaccions
das usuarias e usuarios

MC-05 P1 - Satisfaccions
das usuarias e usuarios

MC-05 P1 - Satisfaccions
das usuarias e usuarios

Rexistros de calidade do Centro

Estado do Data limite
rexistro de entrega
Completado
Completado  30/04/2019
Completado  23/02/2019
Completado  03/05/2019
Completado  28/06/2019
Completado  03/05/2019
Completado  28/06/2019

Observacions

Non procede. O Centro esta pendente da
publicaciéon do Plano Estratéxico da
Universidade de Vigo para alinear a sta
estratexia coa da Universidade.

Anexo 3 do procedemento de
Seguimento e medicion, que recolle a
proposta institucional

O Informe de Revision do Sistema pola
Direccion do curso 2017-18 foi validado
e aprobado respectivamente na CGIC e
na Xunta de Centro o dia 14 de marzo de
2019.

A proposta coincide co R2-MCO05 P1 -
Plan anual de avaliacion das usuarias e
usuarios

Tanto a proposta coma o Plan afectan de
forma especifica ao Mestrado en
Intervencion Multidisciplinar na
Diversidade en Contextos Educativos, xa
que co obxecto de contextualizar a
tipoloxia de avaliacion das suas materias
veu optando historicamente por unha
aplicacion e tratamento especifico, que se
plasmou definitivamente no PAESU.

O Informe de seguimento do PAESU
(curso 2018-19) afecta unicamente a
Titulacion do Mestrado de Diversidade.

Tanto a proposta coma o Plan afectan de
forma especifica ao Mestrado en
Intervencion Multidisciplinar na
Diversidade en Contextos Educativos, xa
que co obxecto de contextualizar a
tipoloxia de avaliacion das suas materias
veu optando historicamente por unha
aplicacion e tratamento especifico, que se
plasmou definitivamente no PAESU.

Esta Ficha Técnica do Desefio da
Actividade de Avaliacién, tamén se
inclie no PAESU e no esencial vense
empregando con traxectoria historica no
Mestrado en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade en
Contextos Educativos.

Documentos
Adxuntos

UniversidageVigo
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Rexistro Procedemento Estaflo iy LD iirTiee Observacions e
rexistro de entrega Adxuntos
R4-MCO5 P1 - Informes . .
de resultados de g/IC-OS P.l ) Satlsfacplons Completado  28/06/2019 1
L as usuarias e usuarios
avaliacion
DO-0201 P1 -
RI-DO0201 P1 -pDA  Flanificacion ¢ Completado  15/07/2019 1
desenvolvemento da
ensinanza
Proced. para o seguim. e Completado  01/07/2019 4
; desenvolvemento da
control da docencia .
ensinanza
R1- DO0202 P1 - Plan DO-0202 P1 - Promocion
de Promocion do Centro  das titulacions Completado  30/04/2019 !
R2- D00203 Pl - DO-0203 P1 -
Informe final de Orientacion ao Completado 30/09/2019 1
avaliacion do PAT estudantado
DO0-0203 P1 -
RI- D.QOZ.O 3 .Pl - Plan Orientacion ao Completado  30/09/2019 5
de accion titorial
estudantado
R1- DO0301 P1 - Plan DO-0301 Pl -
operativo de Informaciéon publica e Completado 31/03/2019 1
informacion publica rendemento de contas
R2- PEO1 PI1 — Identif.
das  necesidades de PE-01 Pl - Xestion do
formacién do PAS do PAS Completado  31/10/2018 1
centro
R1-  PEO1 Pl -
Identificacion das PE-01 P1 - Xestién do
necesidades do PAS do PAS ComplEn | IV 1
centro
R2- PEO2 Pl - Informe PE 02 Pl - Xestion do
de responsables persoal docente e Completado 30/01/2019 0
académicos investigador-PDI
UniversidaqVi
niversl ade 120 Area de Calidade
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Rexistro

Procedemento

Estado do
rexistro

Data limite
de entrega

Observacions

Documentos
Adxuntos

R3-PEO02 PI - Listaxe de
accions formativas
derivadas de necesidades
detectadas

R4- PE02 Pl - Ficha
Programa/actividade de
formacion

ITO1-PAO8 - Plan de
actuacion de servicios
permanentes do centro

1T02-PAO08 - Informe de
resultado dos servicios
contratados

ITO1-PAOQ7 - Criterios de
seleccion de recursos
materiais e provedores

1T02-PAO7 - Ficha de
solicitude

Acta da comision de
calidade -
comision de calidade

Acta da

PE 02 P1 - Xestion do
persoal docente ®
investigador-PDI

PE 02 Pl - Xestion do
persoal docente e
investigador-PDI

PAO8 -
servizos

Xestions  dos

PAOS -
Servizos

Xestions  dos

PAO7 - Xestions
recursos materiais

dos

PAO7 - Xestions
recursos materiais

dos

Actas - Actas da comision

de calidade

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

15/11/2018

15/11/2018

30/04/2019

30/04/2019

30/04/2019

UniversidagqVigo
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. Estado do Data limite ., Documentos
Rexistro Procedemento . Observacions
rexistro de entrega Adxuntos

Doc Complementaria -
Documentacion Completado
Complementaria

Doc - Documentacion
Complementaria

Ul’liVGI'Sidade\/ 1 gO Area de Calidade
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2.2. Grao en Educacion Infantil

2.2.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacién Infantil
JExiste Meta de
Panel de indicadores calidade asociada Resultado
aos obxectivo de Curso Resultado Curso =~ Resultado Curso
1 P
Codg Codg N cahilagf dovgj:nlro. 9018/2019 2017/2018 2016/2017
SGC  ACSUG Descricion ot
establecido
102-MC | 14 Grao satisfaccion Si: 3 sobre 5 2,88 2,97 3,08
estudantado
>1a0 satisfaccid > 5
[03-MC 14 (Cro cliobiven R 4,07 Non procede 4,07
profesorado
104MC | 14 R e Si:: > 3 sobre 5 2,92 2,98 3,01
persoas tituladas
Empresas e
st e Entdades
106-MC | 14 A0 Salivacclo Si: Non hai datos invitadas: 5 Non hai datos Non hai datos
empregadores/as i
Respostaron: 1
Satisfaccion: 5
Ver tdboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 7,479
Anexo 1
101(2)-AC Nota minima acceso 7,50 7,000 7,100
102-AC Ocupacion Si: > 809% 106,67% 106,67% 114,67%
103-AC Preferencia Si: > 809% 173,33% 118,67% 158,67%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 809% 76,25% 66,25% 81,409
Matricula de novo
INgreso por prescricion
(Evolucion do Iy
Heshil al estudantado 80 80 o1
matriculado en cada
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas
103-DO | I8 de avaliaciéon do 52,32% 58.73% 40,61%
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
104-DO 18 actividade docente do 3,86 3,65 3,67
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
105-DO do estudantado coa Si: 8 sobre 5 9,73 9,83 9,98
planificacion e
desenvolv. do ensino
Grao de satisfac. do
Si: > 4 sobre 5 _
106-DO I ()1‘?,?.(0.1 . Si:> 4 sobre 5 4,09 Non procede 4,15
planificacion e desenv.
do ensino
Grao de satisfaccion
107-DO das persoas tituladas g o g s 9,66 9,81 3,43
coa planific. e desenv.
do ensino
Uni ida Vi
niversl ade lgO Area de Calidade
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Educacién Infantil
JExiste Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
. Resultado
aos obxectivo de Curso Resultado Curso = Resultado Curso
Codg Codg Deccrici cahilagf dovzj:ntro? 9018/2019 2017/2018 2016/2017
SGC ACSUG escriaon o vaor
establecido
Grao de satisfaccion
108-DO coas practicas Non hai datos | Non hai datos Non hai datos
académicas externas
Estudantes que
109- participan en
13 programas de 5 Non hai datos 7
DO "
mobilidade
internacionais
109(2)-DO Est}]d;mths ‘ 9 . L
estranxeiros
1010-DO Duracién media dos 149 .19 1,69
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 809% 929% 929% 90,009
1012-DO Taxa de abandono Si: <209; 6,78% 7,69% 9,09%
1013-DO Taxa de eliciencia Si: > 909% 949% 949% 93,009
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 78,79% 75,47% 83,75%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 97% 98% 96,009
A tnica
A mformacion | A informacion informacion
sobre os sobre os disponible ¢ a
titulados da titulados da que figura no
Universidade Universidade de documento:
Tempo medio para . . de Vigo esta: Vigo esta: . m%
1016-DO ) e Si: Non hai datos hitps://secretar | hitps://secretaria, | Shesien2icig el
atopar emprego ; RN T
la.uvigo.gal/uv/ | uvigo.gal/uv/web/ | Os poucos
web/transpare | transparencia/inf | resultados
ncia/informe/s | orme/show/5/69/ | existentes son
how/5/69/21 21 globais do
ambito xuridico-
social
1017- Porcentaxe de PAS en . _ Fac. CC EE Fac. CC EE -
PE 17 formacion 8i:>75% 66,06% 90,43% 84,85%
10172 " I’r()fe:sor:d(‘l() en : ‘
PE 6 1‘)rogr<u'nrds de 15 3 9
formacion
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >509%; 34Dr/a /61 38 Dr/a /63 35 Dr/a /48
Prof. VP > 509%;
Resultados de
103-PE nvestigacién de_ Si: > 40% 55,009 50,009 36,36%
caracter académico
( Sexenios)
Catedratico Univ. 1 1 1
Catedratico EU 1 1 2
Titular 10 13 14
Profesorad ) Titular EU 2 3 5
103(2)-PE (it(;:(:;‘)llld( o por Contratado Doutor 6 6 4
e Axudante Doutor 6 4 5
Asociado 20 21 14
PI/V 4 4 3
Predoutoral Xunta - 2 -
L] L] L]
UHlVCI’Sldade\/ lgO Area de Calidade
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Educaciéon Infantil
JExiste Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
. Resultado
aos obxectivo de Curso Resultado Curso = Resultado Curso
calidade do centro? 2017/2018 2016/2017
Codg  Codg » . 2018/2019 / /
SGC  ACSUG Descricion Indicar valor
establecido
Contratado/a FPU 1 - -
Non Aplicable 10 8 -
2.2.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Educacién Infantil
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Scguimento Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Bacharelato 33 38 37
FP 49 15
Titulos de grao 1 - -
Maiores 25 Anos - 1 -
Perfil de ingreso do
ES 9 alumnado (grao)- Graduados sup. - - 1
Alumnado por titulacion i .
g . Acceso master — — 9
de procedencia (master).
Técnico superior - 48 -
Bacharelato sen 1
ABAU
Resultado 83 88 55
Amplianse datos no anexo 1
% de profes. do titulo
avaliado polo programa o . ) NEpY
19 DOCENTIA Non hai datos Non hai datos 67,92
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 9 9
110 que participa en N -
programas de mobilidade % o Non hai datos | ——
Distribucion do alumnado | Nome da empresa Debido ao \,'()lume
111 20 L de datos axantase | | =
por centro de pricticas Entidade
anexo |
Datos publicados Datos publicados
no portal de no portal de
transparencia transparencia
e o /3169 | et o 5169
Resultados de insercién 21 estudios 21 estudios .
114 laboral realizados por realizados por Non hai datos
Luis Espada. Luis Espada.
Datos publicados Datos publicados
pola ASUG pola ASUG 7
e e R ooty | ko R ont20ment
208 20111131 L]%l( 0SUG%20EIL1314.pdf
Media d Tamario grupos A 56,94 H4,47 56,596
5 silie dls lminns o Tamano grupos B | 28,47 26,70 98,132
grupo de docencia -
Tamano grupos C 13,95 13,48 6,000
Uni ida Vi
n1versl ade lgO Area de Calidade
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2.2.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Grao en Educacién Infantil
. L. Satisfaccién xeral Item/ epigrafes ltem epigrafes peor
Colectivo Resultados de Participacién
P curso 2018/19 mellor valorados valorados
5. A cantidade de
3. Os horarios da practicas realizadas nas
titulacion. 3,30 materias da titulacion.
2,09
7. A accesibilidade 6. A orientacion
da informacion sobre | académica recibida no
a titulacion publicada | plan de accion titorial.
na web. 3,22 2,14
11. As canles de
Alumnado 24,73% 2,88 participacion na
mellora da titulacion
. (caixa de queixas
16. As plataformas aixa de queixas,
. suxestions e parabéns,
de teledocencia e .,
N delegacion de
ferramentas Jam Gcinacia
. - alumnos, participacion
multimedia. 3,20 ¢ > Participz
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,41
1. A informacion
disponible dos .
pou . 25. Os obxectivos de
obxectivos xerais e .
. calidade. 3,79
competencias do
plan de estudos. 4,39
. 24. As vias de
- 6. O calendario das L
Profesorado 66,10% 4,07 o participacion na
probas de avaliacion. .
1.7 mellora da calidade da
4, . <. IS
" titulacion. 3,79
16. As plataformas L
A8 patatorm: 9. A coordinacion
de teledocencia e .
N entre as materias do
ferramentas an de estudos. 3.81
. : . an de estudos.
multimedia. 4,33 pla s
6. A utihdade das .
. P 7. Os programas de
practicas académicas S e
mobilidade, de ser o
externas, de ser o 1.89
caso. 1,8¢
caso. 4,42 < ’
14. Os servizos 4. A orientacién
(secretaria de académica para
. . alumnado continuar os estudos.
Persoas tituladas 26% 2,99 oL B
biblioteca...). 3,65 1,95
15. Os recursos
tecnoloxicos _ . ..
. 5. A orlentacion
(secretaria virtual, .
profesional e laboral.
plataformas de 1.95
teledocencia, redes ’“’
wifl...). 3,43
1.Co nivel de
adecuacion da
Empresas e formacion ao perfil
Entidades invitadas: 5 5.00 profesional dos/as
5 . _
Empregadores/as Respostaron: 1 ’ titulados/as. 5,00
20,009 2. Co nivel de
satisfaccion co
desempeno

UniversidageVigo
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Grao en Educacién Infantil
. e ., Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Ttem epigrafes peor
Cole Resultados de Participacion curso 2018/19 mellor valorados valorados

profesional dos/as
titulados/as. 5,00
3. Co valor que
aportan os/as
titulados/as 4 stia
empresa. 5,00

2.2.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Grao en Educacién Infantil

Panel de indicadores por materia
% Exito % Rendemento %oAvaliacion

Materia IMO1 IMO3 IM02

Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 0-6 anos 97% 96% 99%
Educacién: Desenvolvemento motor 97% 94% 97%
Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe infantil 97% 92% 95%
Psicoloxia: Fundamentos psicoldxicos da intervencion tempera 98% 95% 97%
Educacién: Escola inclusiva e atencién & diversidade 82% 79% 96%
Psicoloxia: Prevencién e tratamento das dificultades na aprendizaxe infantil 99% 97% 98%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da linguaxe oral 97% 97% 100%
Pfevencién e tratamento das dificultades na aprendizaxe da lectura, escritura e 100% 97% 97%
CNaelggls(i)dades educativas especiais asociadas a discapacidade intelectual 100% 100% 100%
Bases pedagoxicas da educacion especial 100% 96% 96%
Aspectos didacticos e organizativos da educacion especial 100% 95% 95%
Comunicacion: Lingua espafiola 95% 93% 98%
Comunicacion: Lingua galega 95% 91% 95%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 95% 91% 97%
Educacion: Teoria e institucions contemporaneas da educacion 99% 95% 96%
Educacion: Titoria e orientacion coa familia 94% 91% 97%
Etica e deontoloxia profesional 95% 78% 81%
Didactica da relixion catdlica 100% 100% 100%
Educacion: Educacion para a salde e a sta didactica 100% 98% 98%
Psicoloxia: Identificacion, prevencion e tratamento dos trastornos do 88% 83% 94%
desenvolvemento e da conduta

Educacién: Desefio e desenvolvemento do curriculo da educacion infantil 94% 93% 99%
Educacién: Organizacién do centro escolar 97% 93% 96%
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas a educacion infantil 97% 95% 98%
Antropoloxia: Pensamento e cultura 98% 95% 97%
Aprendizaxe das ciencias da natureza 100% 95% 96%

UniversidageVigo Aren de Calidade
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Grao en Educacién Infantil

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %oAvaliacién

Materia IMO1 IM03 IM02
Aprendizaxe das ciencias sociais 100% 96% 97%
Matemdticas para mestres: Educacién infantil 95% 90% 94%
Cofiecemento do medio natural 100% 96% 96%
Xeografia para mestres 100% 93% 93%
Didactica das matematicas para a educacion infantil 100% 98% 98%
Idioma estranxeiro I: Francés 100% 92% 92%
Didactica da lingua e a literatura infantil 99% 95% 96%
Lingua e literatura: Galego 98% 95% 96%
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Inglés 97% 93% 96%
Didactica da expresion plastica e visual 100% 98% 98%
Expresion musical e a sta didactica 100% 97% 97%
Educacidn fisica e a sta didactica na idade infantil 88% 87% 99%
Obradoiro de creatividade artistica 100% 97% 97%
Xogo na educacién infantil 100% 99% 99%
Cofiecemento da contorna a través da actividade fisica na educacién infantil 100% 100% 100%
A educacion fisica como medio de interdisciplinaridade 100% 87% 87%
Seguridade e habitos saudables a través da educacion fisica 93% 86% 93%
A linguaxe corporal 100% 92% 92%
Actividade fisica e diversidade na educacion infantil 100% 96% 96%
Traballo de Fin de Grao 100% 63% 63%
Practicas externas: Practicum 100% 99% 99%
Idioma estranxeiro I: Inglés 96% 92% 96%
Lingua e literatura: Espanol 95% 91% 96%
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Francés 100% 99% 99%
Idioma estranxeiro II: Francés 100% 100% 100%
Idioma estranxeiro II: Inglés 92% 85% 92%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 100% 100% 100%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 100% 93% 93%
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 100% 100% 100%
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 100% 100% 100%
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Francés 100% 100% 100%
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Inglés 100% 86% 86%
Didactica da lingua estranxeira: Inglés 100% 89% 89%
Agrupacions instrumentais para a escola 100% 93% 93%
Novas tecnoloxias para a educacion musical na escola 92% 86% 93%
Técnica vocal e practica coral 100% 100% 100%
MUsica nas culturas 100% 92% 92%
Expresion corporal e danza 100% 100% 100%
Desenvolvemento da linguaxe 100% 100% 100%
Psicopatoloxia da audicion e da linguaxe 100% 100% 100%
Prevencion e intervencion nas alteracions comunicativa-lingtiisticas 100% 100% 100%
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Grao en Educacién Infantil

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %oAvaliacién

Materia IMO1 IM03 IMO2
Recursos didacticos na aula de audicién e linguaxe 100% 100% 100%
Proceso lecto-escritor: desenvolvemento, alteracions, avaliacién e tratamento 100% 100% 100%

b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia

Graduado en Educacién Infantil

Informes de cualificacién por materia

Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 0-6 anos 3 7 52 113 2 3
Educacién: Desenvolvemento motor 7 8 43 92 23
Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe 13 8 70 146 6 9
infantil
Psicoloxia: Fundamentos psicoldxicos da intervencion tempera 8 5 79 129 17 5 1
Educacién: Escola inclusiva e atencion & diversidade 10 46 126 84
Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades na 4 2 94 94 12 4
aprendizaxe infantil
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da 1 22 5 2
linguaxe oral
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da 1 6 19 7
lectura, escritura e calculo
Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade 2 21 6 2
intelectual
Bases pedagoxicas da educacion especial 1 2 14 5 1
Aspectos didacticos e organizativos da educacion especial 1 2 13 2 1
Comunicacion: Lingua espafiola 6 13 38 180 14 5
Comunicacién: Lingua galega 14 12 124 117 1 4 2
Socioloxia: Socioloxia da educacion 9 14 125 106 1 4
Educacioén: Teoria e institucions contemporaneas da educacion 10 3 26 174 26 3
Educacion: Titoria e orientacion coa familia 7 13 43 88 18 6
Etica e deontoloxia profesional 5 1 6 8 6 1
Didactica da relixién catdlica 17 36 1
Educacién: Educacion para a saude e a sua didactica 5 12 91 35 6
Psicoloxia: Identificacién, prevencion e tratamento dos 16 30 57 105 52 7 4
trastornos do desenvolvemento e da conduta
Educacion: Desefio e desenvolvemento do curriculo da 3 16 75 70 3 3
educacién infantil
Educacién: Organizacion do centro escolar 10 7 44 114 71 5
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas a educacion infantil 8 57 148 28 5
Antropoloxia: Pensamento e cultura 5 83 82 39 7
Aprendizaxe das ciencias da natureza 10 1 50 139 22 6
Aprendizaxe das ciencias sociais 8 1 51 126 64 7
Matematicas para mestres: Educacién infantil 13 11 58 68 81 11 1
Coflecemento do medio natural 5 12 68 23 4
Xeografia para mestres 4 7 36 4 1
Didactica das matematicas para a educacion infantil 1 8 50 3
Idioma estranxeiro I: Francés 4 11 19 10 3
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Graduado en Educacién Infantil

Informes de cualificacién por materia

Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTOPOR COMP.
Didéctica da lingua e a literatura infantil 9 67 130 8
Lingua e literatura: Galego 4 46 47 7 5
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Inglés 6 61 93 12 4
Didactica da expresion plastica e visual 4 13 129 55 2
Expresion musical e a sta didactica 5 1 13 90 101 9
Educacidn fisica e a sua didactica na idade infantil 2 24 9 114 54 1
Obradoiro de creatividade artistica 4 4 85 22 2
Xogo na educacion infantil 2 6 36 29 2
Cofiecemento da contorna a través da actividade fisica na 2 13 9 2
educacion infantil
A educacién fisica como medio de interdisciplinaridade 3 1 16 9
Seguridade e habitos saudables a través da educacion fisica 1 2 14
A linguaxe corporal 1 3 3
Actividade fisica e diversidade na educacion infantil 1 20 2
Traballo de Fin de Grao 112 44 122 25 5
Practicas externas: Practicum 4 5 39 148 5
Idioma estranxeiro I: Inglés 8 52 93 11 6
Lingua e literatura: Espafiol 5 6 37 64 18 5
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Francés 1 3 36 27 5
Idioma estranxeiro II: Francés 1
Idioma estranxeiro II: Inglés 1 1 3 7 1
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 1 11 1 1
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 3 8 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil:
Francés
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: 2 1 7 3 1
Inglés
Didactica da lingua estranxeira: Inglés 1 5 2 1
Agrupacions instrumentais para a escola 1 1 6 5 1
Novas tecnoloxias para a educacion musical na escola 1 1 1 6 5
Técnica vocal e practica coral 2 6 1
Musica nas culturas 1 3 6
Expresion corporal e danza 2 12 17 2
Desenvolvemento da linguaxe 10 7 1
Psicopatoloxia da audicion e da linguaxe 2 5 2
Prevencion e intervencion nas alteraciéns comunicativa- 1 5 3
lingtiisticas
Recursos didacticos na aula de audicion e linguaxe 3 5 2

Proceso lecto-escritor: desenvolvemento, alteracions,
avaliacién e tratamento
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2.2.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

27

Rexistro Procedemento Data limite de Observacions Documento Estafio do
entrega s Adxuntos rexistro
RI-DO0101 PI - Acta da DO-0101PT-Deserio,
Comision de calidade sobre a verificacién,
. o modificacion e 28/02/2019 0 Completado
modificacion dunha ditacio da
titulacion acre 1t_ac1on o,
titulacions oficiais
DO-0101 P1 - Desefio,
R2-DO0101 P1 - Acta da verificacion,
Comision de calidade sobre a modificacion e 15/11/2018 0 Completado
acreditacion dunha titulacion —acreditacion das
titulacions oficiais
R1-DO0102 Pl - Informe DO-0102 P1 -
anual de seguimento da Seguimento e mellora 22/02/2019 0 Completado
titulacion das titulacions
R2-DO0102 Pl - Informe DO-0102 P1 -
anual de avaliacion da Seguimento e mellora 30/09/2019 0 Completado
titulacion das titulacions
DO-0102 Pl -
R3_.D.(,)0.102 P1-Informes de Seguimento e mellora  30/09/2019 0 Completado
revision interna . .
das titulacions
DO-0103 P1 -
R1-DO0103 P1 - Resolucion Suspension €
de extincion dunha titulacion — extincion dunha 2 g Clomigliirits
titulacion
R2-DO0103 Pl - Orde de DO-0103 P1 -
suspension e de revogacion Suspension e
dunha titulacion publicadano extincion dunha 29112018 0 Completado
DOG titulacion
DO-0201 P1 -
R2-D00201 P1 - POD Planificacion ¢ 151972919 I Completado
desenvolvemento da
ensinanza
DO-0201 Pl -
R3- D_OOZQVI P1 - Informe de Planificacion € 30/09/2019 1 Completado
Coordinacion desenvolvemento da
ensinanza
R1-D0O0204 P1 - Criteriosde DO-0204 P1 - Xestion
asignacion das practicas das practicas  31/07/2019 0 Completado
curriculares académicas externas
RI1- PE02 P1 - Resultados de PE 02 PI - Xestion do
avaliacion docente 1 d 1o/ Completado
definitivos (anuais) persoa ocente e 31/10/2019 1
investigador-PDI
UniversidagVi
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2.3. Grao en Educacion Primaria

2.3.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacién Primaria
(Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
Descricién Indicar valor
SGC ACSUG establecido
102-MC | 14 Grao satisfaccion Si: 8 sobre 5 8,05 2,93 2,63
estudantado
103-MC | I4 Grao satisfaccion Sit 2 4 sobre 5 4,92 Non procede 3,99
profesorado
104MC | 14 Grao satisfaccion Si:: > 3 sobre 5 2,57 2,81 3,04
persoas tituladas
Empresas e
Grao satisfaccion . . Engdades _ . .
106-MC | 14 Si: Non hai datos mvitadas: 5 Non hai datos Non hai datos
empregadores/as
Respostaron: 0
Satisfaccion:
Ver tiaboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 7,563
Anexo 2
101(2)-AC Nota minima de acceso 7,82 7,330 6,900
102-AC Ocupacion Si: > 80% 105,33% 106,67% 100/9%
103-AC Preferencia Si: > 80% 170,67% 169,33% 157,33%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% 78,48% 71,25% 72,009
Matricula de novo
INgreso por prescricion
104-AC I (Evolucion do 79 80 79
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas
103-DO | 18 de avaliacion do 47,63% 42,529% 39,19%
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion do
estudantado coa
104-DO | 18 actividade docente do 3,65 3,70 3,87
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion do
estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 2,89 2,81 2,62
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion
do profesorado coa Sit > 4 sobre 5
106-DO planificacion e e A 4,27 Non procede 3,94
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion e - o 1 o~ .
107-DO . Si: > 3 sobre 5 2,13 2,64 3,40
das persoas tituladas
L] L] L]
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Educacién Primaria
¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Cod Cod calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
odg odg .., 0
Descricién Indicar valor
SGC ACSUG establecido
coa planificacion e
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion Enauisas non
108-DO coas practicas Non hai datos Non hai datos nquisas
P disponibles
académicas externas
Estudantes que
109- participan en
DO 13 programas de 24 Non hai datos 17
mobilidade
mnternacionais
109(2)-DO Estudantes estranxeiros 2 B [—
Duracién media dos . .
1010-DO estudos 4,08 4,46 4.38
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 93% 929% 88,00%
1012-DO Taxa de abandono Si: <20%; 14,129% 12,129% 10,47%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 90% 95% 949% 95,009%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509 76,74% 80,909% 72,99%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 90% 98% 97% 96.00%
A Unica
informacion
disponible é a que
figura no
o ., documento:
A mformacion .. ., S .
. A informacion https://seix.uvigo.e
sobre os titulados . , ,
. . sobre os titulados s/uv/web/transpare
da Universidade . . - =
” o da Universidade ncia/informe/adju
Tempo medio para . . deV 180 esta: de Vigo esta: nto/download/065
1016-DO Si: Non hai datos hitps://secretaria.u 7, - PR Ty e——
atopar emprego vigo.oal/uv/web/is https://secretaria.u 123¢7174040e5bth
VI50-L4V LV WE D/ e S| vigo gal/uv/web/tra | 941eeffbb940d983
nsparencia/inform BRI "
Jshow/5/69/21 nsparencia/inform l?lc.)c
CLEMONLDIEL ¢e/show/5/69/21 Os poucos
resultados
existentes son
globais do dmbito
xuridico-social
1017- Porcentaxe de PAS en . ~ Fac. CC EE Fac. CC EE -
PE L7 formacion 8i: 2 75% 66,069 90,43% 84,85%
1017(2) i Profesorado en ) (
PE 16 programas de 17 b 13
formacion
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 34 Dr/a /58 29 Dr/a /57 28 Dr/a /44
Prof. VP > 509%;
Resultados de
103-PE mvestigacién de_ Siz > 40% 68,429 A7,37% 32,65%
caracter académico (
Sexenios)
Profesorad , Catedratico Univ. - - 1
03-PE Profesorado por (o U | i D
AIEBOTIE Titular 10 9 10
Uni ida Vi
niversl ade lgO Area de Calidade
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Educacién Primaria
¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
Descricién Indicar valor
SGC ACSUG establecido
Titular EU 2 3 5
Contratado Doutor 6 6 4
Axudante Doutor 7 3 b
Axudante - - —
Asociado 20 17 16
PI/V 3 4 1
Predout. UVigo - 1 -
Contratado/a FPU — 9 o
Postdout. Xunta 2 1 -
Felowsea - 1 -—
Non aplicable 7 9 -
2.3.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Educacion Primaria
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Cuso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Bacharelato 69 68 59
FP 6 18
Maiores 25 Anos - - -
Diplomados/Mast. — — 1
Perfil de ingreso do Mister N N 1
ES 19 alumnado (grao)-
Alumnado por titulacion Homolog./Valid. — 1 —
de procedencia (master). T -
Técnico Superior 1 17 -
Titulos de grao 1 - -
Graduados sup. - 1 -
Bacharel sen ABAU | 2 1 —
Resultado 79 88 79
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa R R /
19 DOCENTIA Non hai datos Non hai datos 71,749%
(quinquenal)
N® e % de profesorado Ne 3 9
110 que participa en . )
programas de mobilidade % B Non hai datos B
Distribucion do alumnado | Nome da empresa Debido ao \"()lume,
111 . . de datos axuntase
por centro de précticas Entidade .
anexo 2
Uni ida Vi
niversl ade lgO Area de Calidade
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Educacién Primaria

Indicadores de Seguimento Resultado/s Resultado Curso Resultado
Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Datos publicados Datos publicados
no portal de no portal de
transparencia transparencia
https://secretaria.u | https://secretaria.u
vigo.gal/uv/web/tra | vigo.gal/uv/web/tra
nsparencia/inform | nsparencia/inform
¢/show/5/69/21 ¢/show/5/69/21

114 Resultados de insercion estudios realizados | estudios realizados

laboral por Luis Espada. por Luis Espada.
Datos publicados Datos publicados
pola ASUG pola ASUG
http://www.acsug.e | http://www.acsug.e
s/sites/default/files | s/sites/default/files
/arquivos/Resultad | arquivos/Resultad
08%20n0%20SUG | 0s%20n0%20SUG
%20EIL1314.pdf | %20EIL1314.pdf

Media de alumnos por Tamano grupos A 56,52 55,34 53,637

115 srupo de d()(‘en(‘i;; Tamano grupos B 28,55 27,95 28,637
Tamano grupos C 14,52 14,13 6,000

2.3.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacions

Grao en Educacién Primaria
Resultados de Participacién Satisfaccién xeral Item/ epigrafes Item epigrafes peor
P curso 2018/19 mellor valorados valorados
7. A accesibilidade .
o L 4. O calendario das
da informacion sobre L
. ., . probas de avaliacion.
a titulaciéon publicada | .-
o 2.65
na web. 3,60
8. A utilidade da 5. A cantidade de
. o N informacion sobre a bracticas realizadas nas
Alumnado 19,30% 3,05 O DIe @ | praciicas reafizadas nd
titulacion publicada materias da titulacion.
na web. 3,41 2,69
6. A orientacion
3. Os horarios da académica recibida no
titulacion. 3,34 plan de accion titorial.
2,72
1. A informaciéon
disporiible dos 9. A coordinacion
obxectivos xerais e entre as materias do
competencias do plan de estudos. 3,84
plan de estudos. 4,50
. . 20. A orlentacion
6. O calendario das . ¢
N profesional e laboral
probas de avaliacion. tudantado d
. . ao estudantado da
Profesorado 66,109% 4,28 4,49 < ean
titulacion. 3,94
3. A informaciéon
disponible sobre o .,
P 19. As accions de
desenvolvemento do . .
) . orientacion ao
ensino ¢ a avaliacion
. estudantado da
das aprendizaxes . o .
. . titulacion. 4,03
(horarios, calendario
das probas de
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Persoas tituladas

Grao en Educacién Primaria
L., Satisfaccion xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor

lis=iedlos ole Lot curso 2018/19 mellor valorados valorados
avaliacion,
actividades, cambios
). 4,44
16. As xestions
académicas 4. A orientacién

189%

(reconecementos e
transferencia de
créditos, expedicion

do titulo...). 3,60

académica para
continuar os estudos.

1,27

6. A utihdade das
practicas académicas
externas, de ser o
caso. 3,46

5. A orientacién
profesional e laboral.
1,53

7. Os programas de
mobilidade, de ser o
caso. 3,43

3. As metodoloxias de
ensino-aprendizaxe
empregadas. 1,73

14. Os servizos
(secretaria de
alumnado,
biblioteca...). 3,43

Empresas e
Entidades invitadas: 5
Respostaron: 0

Empregadores/as Non hai datos

2.3.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Grao en Educacion Primaria

Panel de indicadores por materia

. % Exito % Rendemento %Avaliacién
IMO1 IMO3 IM02
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 6 a 12 anos 95% 88% 93%
Psicoloxia: Psicoloxia da educacién: Procesos de aprendizaxe escolar 93% 86% 92%
Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades de aprendizaxe e os 94% 89% 94%
trastornos do desenvolvemento
Educacién: Teoria e historia da educacion 97% 92% 95%
Educacién: Fundamentos didéacticos e organizativos do ensino 98% 91% 93%
Educacién: Desefio e desenvolvemento do curriculo da educacién primaria 94% 85% 90%
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas a educacion primaria 95% 89% 94%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 95% 91% 95%
Socioloxia: Sociedade, cultura e pensamento 93% 86% 92%
Etica e deontoloxia profesional 89% 86% 97%
Introducidn ao feito relixioso e ao cristian 100% 92% 92%
Ciencias experimentais 94% 89% 95%
Didactica das ciencias experimentais I 99% 96% 96%
Didéactica das ciencias experimentais II 99% 96% 97%
. o o
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Grao en Educacién Primaria

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %Avaliacién

B IMO1 IMO3 IM02

Educacién ambiental para o desenvolvemento 99% 97% 99%
Historia: Historia do presente 94% 87% 92%
Xeografia 96% 89% 93%
Didactica das ciencias sociais 100% 98% 98%
Matematicas e a sua didactica I 86% 80% 93%
Matemadticas e a sta didactica II 88% 80% 91%
Recursos para o ensino das matematicas 100% 100% 100%
Lingua espafola 91% 88% 96%
Lingua galega 95% 91% 95%
Didactica da lingua e literatura: Galego 98% 97% 99%
Lingua e literatura: Galego 99% 90% 91%
Lingua francesa e a sta didactica 100% 96% 96%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 100% 89% 89%
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 100% 89% 89%
Idioma estranxeiro: Francés 88% 88% 100%
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Francés 100% 100% 100%
Idioma estranxeiro: Inglés 100% 94% 94%
Literatura infantil e xuvenil 100% 93% 93%
Expresion e linguaxe musical 97% 91% 94%
Didactica das artes plasticas e visuais 99% 94% 95%
Técnica vocal e practica coral 100% 94% 94%
Agrupacions instrumentais para a escola primaria 100% 93% 93%
Novas tecnoloxias para a educacién musical en primaria 100% 88% 88%
Musica nas culturas 100% 100% 100%
Expresion corporal e danza 100% 93% 93%
Educacion artistica 99% 97% 99%
Aprendizaxe e desenvolvemento da motricidade na educacion primaria 95% 90% 95%
Practicas externas: Practicum 99% 98% 99%
Traballo de Fin de Grao 100% 67% 67%
Innovacion e investigacion didactica 95% 90% 95%
Educacion fisica e a sua didactica na educacion primaria 99% 93% 95%
Didactica da lingua e literatura: Espafiol 96% 88% 92%
Lingua e literatura: Espafiol 96% 92% 96%
Lingua inglesa e a sta didactica 99% 97% 98%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 100% 100% 100%
Situacidns de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 100% 94% 94%
Didactica da lingua estranxeira: Inglés 100% 76% 76%
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Inglés 100% 95% 95%
Necesidades educativas especiais asociadas & discapacidade intelectual 97% 91% 94%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da lectura, escritura e 100% 94% 94%
calculo

Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da linguaxe oral 93% 90% 97%
Aspectos didacticos e organizativos da educacién especial 100% 90% 90%
Bases pedagoxicas da educacion especial 100% 100% 100%
A educacion fisica como medio de interdisciplinaridade 100% 96% 96%
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Grao en Educacién Primaria

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %Avaliacién

B IMO1 IMO3 IM02
Cofiecemento da contorna a través da actividade fisica na escola 100% 96% 96%
Seguridade e habitos saudables a través da educacion fisica 92% 92% 100%
A linguaxe corporal 100% 100% 100%
Actividade fisica e diversidade na escola 100% 85% 85%
Desenvolvemento da linguaxe 94% 89% 94%
Psicopatoloxia da audicion e da linguaxe 97% 94% 97%
Prevencion e intervencion nas alteracions comunicativa-lingtiisticas 97% 93% 95%
Recursos didacticos na aula de audicion e linguaxe 94% 88% 94%
Proceso lecto-escritor: desenvolvemento, alteracions, avaliacion e tratamento 97% 88% 91%

b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia

Graduado en Educacién Primaria
Informes de cualificacién por materia

Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 6 a 12 anos 20 14 76 130 21 7 1
Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe 21 18 61 146 7
escolar
Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades de 15 14 30 135 55 5 1
aprendizaxe e os trastornos do desenvolvemento
Educacion: Teoria e historia da educacion 13 7 38 143 37 5
Educacién: Fundamentos didacticos e organizativos do ensino 18 5 57 81 80 7 1
Educacion: Desefio e desenvolvemento do curriculo da 26 14 76 86 49 8
educacién primaria
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas a educacion primaria 15 12 64 97 51 7 1
Socioloxia: Socioloxia da educacién 12 12 83 124 14 5
Socioloxia: Sociedade, cultura e pensamento 21 17 142 79 7
Etica e deontoloxia profesional 2 7 19 27 7 2
Introducién ao feito relixioso e ao cristian 1 3 1
Ciencias experimentais 12 15 61 118 34 5 1
Didactica das ciencias experimentais I 8 2 18 134 58 3
Didactica das ciencias experimentais II 6 1 31 128 30 5
Educacion ambiental para o desenvolvemento 1 1 12 47 3
Historia: Historia do presente 21 14 48 178 1
Xeografia 18 10 115 103 6
Didactica das ciencias sociais 3 1 38 121 40 7
Matemadticas e a sta didactica I 22 37 101 104 21 6
Matematicas e a sua didactica II 27 33 127 98 11 9
Recursos para o ensino das matematicas 15 6 1
Lingua espafiola 10 20 82 99 21 4
Lingua galega 12 11 96 114 12 2
Didactica da lingua e literatura: Galego 2 39 53 12 4
Lingua e literatura: Galego 7 1 35 33 11 3
Lingua francesa e a sta didactica 2 1 40 6 3

UniversidageVigo Aren de Calidade

34



—

DE-03 P1 DE-03 P1 Lienc as E.duc '-::\\
Informe de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-13 UHIVCFSIdadé/IgO

Graduado en Educacién Primaria
Informes de cualificacion por materia
Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 1 6 1
Situaciéns de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 1 3 4 1
Idioma estranxeiro: Francés 1 5 1 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Francés 2 1
Idioma estranxeiro: Inglés 1 1 11 4
Literatura infantil e xuvenil 4 22 16 13 4
Expresion e linguaxe musical 16 7 27 119 69 8
Didactica das artes plasticas e visuais 12 3 23 174 25
Técnica vocal e practica coral 1 7 1
Agrupacions instrumentais para a escola primaria 1 1 4 6 1
Novas tecnoloxias para a educacién musical en primaria 2 1 11 2
Musica nas culturas 2 1
Expresion corporal e danza 1 1 4 5
Educacién artistica 1 1 11 35 18
Aprendizaxe e desenvolvemento da motricidade na educacion 12 12 36 158 7 7
primaria
Practicas externas: Practicum 3 1 11 49 132 5
Traballo de Fin de Grao 94 39 117 34 4
Innovacién e investigacion didactica 11 10 55 105 38 3
Educacion fisica e a sua didactica na educacion primaria 10 3 36 140 14 7
Didactica da lingua e literatura: Espafiol 4 28 44 16 2
Lingua e literatura: Espaniol 4 47 47 10 3
Lingua inglesa e a sUa didactica 1 48 71 15 4
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 5
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 1 11 5 1
Didactica da lingua estranxeira: Inglés 4 5 7 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Inglés 1 8 1
Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade 2 1 24 2
intelectual
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da 2 3 22 6
lectura, escritura e calculo
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da 1 2 2 23 2
linguaxe oral
Aspectos didacticos e organizativos da educacion especial 3 3 15 7 1
Bases pedagoxicas da educacion especial 2 15 5 1
A educacion fisica como medio de interdisciplinaridade 1 1 22 1
Conecemento da contorna a través da actividade fisica na 20 4 1
escola
Seguridade e habitos saudables a través da educacion fisica 2 15 7
A linguaxe corporal 1 18 1
Actividade fisica e diversidade na escola 2 5 4
Desenvolvemento da linguaxe 2 2 6 23 1 1
Psicopatoloxia da audicién e da linguaxe 1 1 6 19 4
Prevencion e intervencion nas alteracidns comunicativa- 2 1 12 20 6
linglisticas
Recursos didacticos na aula de audicién e linguaxe 2 2 20 1
Proceso lecto-escritor: desenvolvemento, alteracions, 3 1 7 17 3

avaliacion e tratamento
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2.3.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Data limite Observaciéns Documentos
de entrega Adxuntos

Rexistro Procedemento Estado do rexistro

R1-DO0101 P1 -
Acta da Comision
de calidade sobre
a  modificacion
dunha titulacion

R2-DO0101 P1 -
Acta da Comision
de calidade sobre
a acreditacion
dunha titulacién

R1-DO0102 P1 -
Informe anual de
seguimento  da
titulacion

R2-DO0102 P1 -
Informe anual de
avaliacion da
titulacion

R3-DO0102 P1 -
Informes de
revision interna

R1-DO0103 P1 -
Resolucion  de
extincion dunha
titulacion

R2-DO0103 P1 -
Orde de
suspension e de
revogacion dunha
titulacion
publicada no
DOG

R2-D0O0201 P1 -
POD

R3-D0O0201 PI -
Informe de
Coordinacion

R1- DO0204 P1 -
Criterios de
asignacion  das
practicas curricul.

RI1- PE02 P1 -
Result. de
avaliacion
docente  definit.
(anuais)

DO-0101 P1 - Desefio,
verificacion,
modificacion e
acreditacion das
titulacions oficiais

DO-0101 P1 - Desefio,
verificacion,
modificacion €
acreditacion das
titulacions oficiais

DO-0102 P1 -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0102 Pl -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0102 P1 -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0103 Pl -
Suspension e extincion
dunha titulacion

DO-0103 Pl -
Suspension e extincion
dunha titulacion

DO-0201 Pl -
Planificacion e
desenvolv. da ensinanza

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0204 P1 - Xestion
das practicas
académicas externas

PE 02 P1 - Xestion do
persoal  docente e
investigador-PDI

28/02/2019

15/11/2018

22/02/2019

30/09/2019

30/09/2019

29/11/2018

29/11/2018

15/07/2019

30/09/2019

31/07/2019

31/10/2019

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado
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2.4. Grao en Educacioén Social

2.4.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacién Social

¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
a0s obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg calidade do 2018/2019 2017/2018 2016/2017
Descricién centro? Indicar
SGC ACSUG valor establecido
102MC | 14 Grao satistaccidn Si: 3 sobre 5 3,63 8,22 8,46
estudantado
103MC | 14 GraQ satisfaccion Si: > 4 sobre 5 1.95 Non procede 419
profesorado
104MC | 14 Grao satisfaccion persoas | gi. 5 g ohbre 5 3,08 3,57 8,23
tituladas ’ ’ ’
Empresas e
Grao satisfaccion .En!idades
106-MC | 14 N Si: Non hai datos | mvitadas: 6 Non procede —
empregadores/as Respostaron: 3
Satisfaccion: 3,89
Ver tiaboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 6,610
Anexo 3
101(2)-AC Nota minima de acceso 5,65 6,080 5,030
102-AC Ocupacion Si: > 809% 104,009% 102,67% 102,67%
103-AC Preferencia Si: > 80% 80,009 92,009 72,009%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 809% 62,82% 51,95% 62,349
Matricula de novo igreso
por prescricion (Evolucion
104-AC 11 do estudantado 78 77 65
matriculado en cada curso
a académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas de
103-DO | I8 avaliacion do profesorado 40,219% 73,099% 48,85%
(Enquisas de avaliacion
docente)
Grao de satisfaccion do
estudantado coa actividade
104-DO | 18 docente do profesorado 4,17 4,00 4,10
(Enquisas de avaliacion
docente)
Grao de satisfaccion do
105-DO estudantaco coa Si: 8 sobre 5 3,34 3,05 3,34
planificacion e desenvolv.
do ensino
Grao de satisfaccion do
profesorado coa Si: > 4 sobre 5 | oc o,
106-DO L, 4,32 Non procede 4,24
planificacion e desenvolv.
do ensino
Grao de satisfac. das
107-DO persoas fituladas coa Si:>3sobres | 2,98 3,54 3,57
planific. e desenv. do
ensino
L] L] L]
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Educacién Social

¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Cod Cod calidade do 2018/2019 2017/2018 2016/2017
0odg odg .., .
Descricion centro? Indicar
SGC ACSUG valor establecido
Grao de satisfaccion coas
108-DO précticas académicas Non hai datos Non hai datos Non hai datos
externas
109- Estudantes que participan
I3 en programas de 16 Non hai datos 25
DO I . .
mobilidade internacionais
109(2)-DO Estudantes estranxeiros 2 — 4
1010-DO Duracion media dos 485 4,3 4,62
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 909% 909% 88,009%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 11,949% 7,819% 12,33%
1013-DO Taxa de eliciencia Si: > 909% 93% 95% 97,009
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 75,349% 56,16% 70,499%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 90% 97% 97% 97,00%
A informacion A informacion
sobre os titulados sobre os titulados
da Universidade da Universidade
1016-DO TemPOA medio para atopar Si: Non hai datos de \"1g() esFa: . de \1g0 esFu: .
emprego https:/secretaria.u | https:/secretaria.u
vigo.gal/uv/web/tra | vigo.gal/uv/web/tra
nsparencia/inform | nsparencia/inform
e/show/5/69/21 ¢/show/5/69/21
1017- Porcentaxe de PAS en . . Fac. CC EL Fac. CC EE -
S1: > 75% N N 4,00%
PE L formacion Si: 2 75% 66,069 90,43% 84,85%
1017(2) . Profesorado en programas . .
-PE 1 de formaciéon 16 7 13
Si: Dr/a > 509;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >509%; 29 Dr/a /50 27 Dr/a /44 24 Dr/a /38
Prof. VP > 50%;
Resultados de
T103-PE mvestigacion de cardcter Si: > 409% 69,23% 75,00% 41,38%
académico ( Sexenios)
Catedratico
Titular 10 10 10
Titular de EU - - -
Contratado . .
Doutor 8 2 !
Axudzn}te 9 1 4
103(2)-PE Profesorado por categoriz Doutor
oresorado por calesona 1 Asociado 21 22 21
PV 3 2
Predout. UVigo 1 1 -
Contratado/a .
FPU 2 !
Non aplicable 8 4
Uni ida Vi
niversl ade lgO Area de Calidade
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2.4.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Educacién Social

. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento
Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Bacharelato 36 40 45
FP 38 19
Licencido/a — 1 —
Perfil de ingreso do Maiores 25 Anos - — 1
alumnado (grao)-
E3 12 . ., i 4 las N
Alumnado por titulacién Diplomado/Mast.
de procedencia (mdster). Titulos de grao 1
T'écenico Superior - 34 -
Bacharelato sen 3 |
ABAU ‘
Resultado 78 76 65
Amplianse datos no anexo 3
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa . . _
19 DO CFNITI /\I &l Non hai datos Non hai datos 48,57%
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 6 1
110 que participa en .
e O — e e S —
programas de mobilidade % Non hai datos
o Debido ao volume
Distribucion do alumnado | Nome da empresa .
111 P . de datos axuntase
por centro de pricticas Entidade .
anexo 3
Datos
Datos publicados [)11111;117211(1()5 1o
no portal de portabde
transparencia transparencia
, . . ps://secretaria.
https://secretaria.uvig ht: )\m ls/e( lft 1111/’11 U
o.gal/uv/web/transpa %
. sparencia/ §
rencia/informe/show Jshow/5/69/21
/5/69/21 estudios %:ﬂll(é:o: -
Resultados de insercion realizados por o
114 realizados por
laboral Luis Espada. Luis Espada
Datos publicados D e
. atos
pola ASUG blicados pol:
llll 7://’\\'\\\\'.El(‘SU"'.(‘S/S f;l;{;z;d 08 p() a
ites/default/files/arqu " o
wos/Resultados9%20n M[)_/_/\\\\\\—xl(\/lli’,_t'
0%20SUGUWOEIL] | Ysites/defaultfiles/
S14ndl arquivos/Resultad
S 05%20n0%20SUG
%20E11.1314.pdf
Tamaio grupos A 63,23 62,50 36
115 Media de alumnos por Tamaio grupos B 19,568 19,65 11,324
grupo de docencia —
gt Tamaio grupos C
niversl ade lgO Area de Calidade
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2.4.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Grao en Educacién Social

Rtaimites ot e eyt Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Ttem epigrafes peor
curso 2018/19 mellor valorados valorados
6. A orientacion
13. As aulas e o seu académica recibida no
equipamento. 4,20 plan de accion titorial.
3,07
7. A accesibilidade . .,
da informacién sobre 2. A (‘()()I‘dllla(",l()ll
. ., . entre as materias do
a titulacion publicada o
na web, 4,13 plan de estudos. 3,20
14. Os laboratorios,
as aulas de
informatica, os 3. Os horarios da
obradoiros e espazos | titulacion. 3,27
experimentais e o seu
equipamento. 4,07
10. A informacion
Alumnado 20,009 3,6¢ sobre as actividades
extracurriculares
(actividades culturats,
deportivas, sociais...).
3,27
11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
(caixa de queixas,
suxestions e parabéns,
delegacion de
alumnos, participacion
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 3,27
16. As plataformas “.' A coheren.cm dos
de teledocencia ¢ criterios d? asignacion
ferramentas da (]()'(‘CII'C,IZI coa
multimedia. 4,57 C'(lp;l(?lt'd(‘(l()ll do
persoal. 3,81
3. A informacién
disponible sobre o 21. A difusion das
desenvolvemento do | actividades
ensino e a avaliacion extracurriculares entre
das aprendizaxes o estudantado
(horarios, calendario (informacion das
Profesorado 45,83% 4,25 das probas de actividades culturais,
avaliacion, deportivas, sociais...).
actividades, cambios 3,94
.. 4,05
1. A informaciéon
disporiible dos 9. A coordinacion
obxectivos xerais e entre as materias do
competencias do plan de estudos. 3,95
plan de estudos.4,50
6. O calendario das
probas de avaliacion.
4,50

UniversidageVigo

40

Area de Calidade




DE-03 PI DE-03 PI 2o — :
Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19 Umvermdadé/lgo

Grao en Educacién Social
S, Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Ttem epigrafes peor
Resultados de Participacion curso 2018/19 mellor valorados valorados

14. Os espazos
destinados ao
traballo autbnomo
do estudantado (salas
de estudos, aulas de
informatica...). 4,50

6. A utihdade das 4. A orientacion
practicas académicas | académica para
externas, de ser o continuar os estudos.
caso. 4,00 2,21

7. A utihidade das
practicas académicas
externas, de ser o
caso. 4,00

15. Os recursos
tecnoldxicos
(secretaria virtual,
plataformas de
teledocencia, redes
wifl...). 3,63

2. Co nivel de
satisfaccion co
desempeno
profesional dos/as
titulados/as. 4,00
Empresas e 2. Co valor que
Entidades invitadas: 6 3.89 aportan os/as
Respostaron: 3 T titulados/as 4 sua
50 empresa. 4,00

1. Co nivel de
adecuacion da
formacion ao perfil
profesional dos/as
titulados/as. 3,67

5. A orlentacion
profesional e laboral.

Persoas tituladas 209% 3,08 2,37

13. As infraestruturas e
0s materiais
disponibles. 2,63

Empregadores/as

2.4.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Grao en Educacién Social

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %oAvaliacién

LR IMO1 IM03 IM02
Educacién: Teorias e institucions educativas 92% 84% 91%
Educacién: Historia da educacion social 100% 89% 89%
Psicoloxia: Psicoloxia social 96% 94% 97%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 100% 99% 99%
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 99% 90% 91%
Filosofia: Filosofia social 100% 90% 90%
Metodoloxia de investigacion socioeducativa 97% 91% 94%
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Grao en Educacién Social

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento

%Avaliacion

Sl IMO1 IMO3 IM02
Diagnostico e andlise de necesidades socioeducativas 100% 99% 99%
Educacién: Pedagoxia social 100% 93% 93%
Xénero e educacion social 100% 96% 96%
Educacién para o lecer e o tempo libre 100% 99% 99%
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento 83% 75% 91%
Educacion: Educacion permanente 100% 92% 92%
Xerontoloxia e educacién social 100% 67% 67%
Educacién intercultural e para a paz 100% 99% 99%
Educacion de persoas adultas 92% 88% 96%
Intervencion socioeducativa no ambito familiar 100% 97% 97%
Intervencion socioeducativa nas condutas aditivas 95% 90% 95%
Educacion social no sistema educativo 97% 94% 96%
Intervencion socioeducativa para a inclusion social 100% 99% 99%
Discapacidade e educacion social 100% 95% 95%
Socioloxia do consumo e identidades culturais 98% 96% 98%
Educacion social nos servizos sociais 100% 89% 89%
Recursos tecnoléxicos en educacion social 96% 91% 95%
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos 93% 91% 97%
Mediacion en conflitos e situacions de violencia 96% 90% 94%
Habilidades sociais en educacion social 99% 96% 97%
Investigacion-accion na practica socioeducativa 100% 100% 100%
Dinamica de grupos e intervencion psicosocial comunitaria 100% 96% 96%
Educacion: Didactica: Desefio e programacion no ambito socioeducativo 97% 91% 94%
Programas de animacién sociocultural 90% 84% 94%
Intervencion socioeducativa na infancia e adolescencia en situa. de risco social 97% 97% 100%
Educacion e animacion sociolaboral 92% 88% 96%
Educacién ambiental para o desenvolvemento sostible 100% 95% 95%
Intervencion en saude e educacién social 100% 100% 100%
Avaliacion de programas socioeducativos 100% 100% 100%
Programas de educacion social na terceira idade 97% 97% 100%
Sexualidade e saude 100% 98% 98%
Iniciacion na practica profesional 100% 99% 99%
Practicas externas: Practicum II 100% 96% 96%
Traballo de Fin de Grao 100% 52% 52%
Practicas externas: Practicum I 100% 97% 97%
b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia
Graduado en Educacién Social
Informes de cualificacion por materia
Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Educacioén: Teorias e institucions educativas 7 6 13 46 6 1
Educacion: Historia da educacion social 9 13 57 3
. o o
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Graduado en Educacién Social

Informes de cualificacion por materia

Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Psicoloxia: Psicoloxia social 2 3 13 53 6
Socioloxia: Socioloxia da educacion 1 4 56 7 4
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 8 1 12 55 9 1
Filosofia: Filosofia social 8 27 42 1 3
Metodoloxia de investigacion socioeducativa 5 2 6 54 7 4
Diagnostico e analise de necesidades socioeducativas 1 17 60
Educacion: Pedagoxia social 6 2 44 30
Xénero e educacion social 3 44 21 4
Educacién para o lecer e o tempo libre 1 2 50 8 4
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento 8 14 27 30 5 1
Educacion: Educacion permanente 7 19 50 4 3
Xerontoloxia e educacion social 3 2 4
Educacion intercultural e para a paz 1 12 47 10 4
Educacién de persoas adultas 3 6 33 30
Intervencion socioeducativa no ambito familiar 2 27 30 5 4
Intervencion socioeducativa nas condutas aditivas 4 36 30
Educacion social no sistema educativo 3 42 31 1
Intervencion socioeducativa para a inclusion social 1 42 15
Discapacidade e educacion social 1 6 13
Socioloxia do consumo e identidades culturais 1 1 2 19 22 1
Educacion social nos servizos sociais 4 7 17 2
Recursos tecnoldxicos en educacion social 4 3 7 56 4
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos 2 5 32 31 3
Mediacion en conflitos e situacions de violencia 4 3 20 31 12 1
Habilidades sociais en educacion social 2 1 27 16 1
Investigacion-accion na practica socioeducativa 2 8 4
Dinamica de grupos e intervencion psicosocial comunitaria 2 17 30
Educacion: Didactica: Desefio e programacion no ambito 5 2 1 38 29
socioeducativo
Programas de animacién sociocultural 5 7 35 17 6 1
Intervencion socioeducativa na infancia e adolescencia en 2 12 43 5
situacion de risco social
Educacién e animacion sociolaboral 3 6 12 37 2
Educacién ambiental para o desenvolvemento sostible 2 16 20 1
Intervencion en saude e educacion social 5 15 3
Avaliacion de programas socioeducativos 9 22 8 1
Programas de educacion social na terceira idade 1 3 11 13 1
Sexualidade e salde 1 11 31 3
Iniciacién na practica profesional 1 11 28 13
Practicas externas: Practicum II 3 2 17 44 3
Traballo de Fin de Grao 52 13 32 12
Practicas externas: Practicum I 2 1 17 36 3
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2.4.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Rexistro Procedemento Data limite Documento Estado do
de entrega s Adxuntos rexistro
DO-0101  P1 -
R1-DO0101 P1 - Acta Desefio,
da Comision de calidade verificacion,
sobre a modificacion modificacion e 28/02/2019 0 Completado
dunha titulacién acreditacion das
titulacions oficiais
DO-0101 P1 -
R2-DO0101 P1 - Acta Desefio,
da Comision de calidade verificacion,
sobre a acreditacion modificacion e ST & Comnleais
dunha titulacion acreditacion das
titulacions oficiais
R1-DO0102 PI - DO-0102 P1 -
Informe anual de  Seguimento ¢ 22/02/2019 0 Completado
seguimento da mellora das
titulacion titulacions
R2-DO0102 PI - ]S):)-(illl[?;to L1 é
Informe  anual de me%llt) a das 30/09/2019 0 Completado
avaliacion da titulacion . .,
titulacions
R3-DO0102 Pl - ];O-QlOZt P -
Informes de revision “oSoimento 30/09/2019 0 Completado
interna mellora das
titulacions
RI-DO0103  PI - 20'010.3, P
Resolucién de extincion > oPension € 29/11/2018 0 Completado
dunha titulacién extincion dunha
titulacion
R2-D00103'?1 - Orde DO-0103 Pl -
de suspension e de Suspensién .
revogacion dunha PenS dunh 29/11/2018 0 Completado
titulacion publicada no e'xtmm'on unha
DOG titulacion
DO-0201 P1 -
R2-D00201 P1-pOD  blmficacion - € 51070019 1 Completado
ensinanza
RS- DOO0L PI - potil T
Informe de 30/09/2019 1 Completado
Coordinacién desenvolvemento da
ensinanza
Crierios do ntignacion DO0204 L -
das %thicas Xestion das practicas  31/07/2019 0 Completado
curriculares P académicas externas
Ei;ultagfsoz Pl dz; PE 02 P1 - Xestion
avaliacion docente do persoal docente ¢ 31/10/2019 1 Completado
definitivos (anuais) investigador-PDI
Universida Vi
niversl ade 120 Area de Calidade
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2.5. Grao en Traballo Social

2.5.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Traballo Social
¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
Descricién Indicar valor
SGC ACSUG establecido
102MC | 14 Grao satisfaccion Si: 8 sobre 5 2,78 2,72 8,36
estudantado
103-MC | 14 Gm? IO S Ot 3,72 Non procede 3,96
profesorado
104MC | 14 Crao satisfaccion Si : > 8 sobre 5 8,79 3.68 8,29
persoas tituladas
Empresas e
Grao satisfaccion . . Engdades
106-MC | 14 Si: Non hai datos mvitadas: 7 Non procede Non procede
empregadores/as .
Respostaron: 3
Satisfaccion: 4,00
Ver tiaboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 6,833
Anexo 4
Nota minima de _ . -
101(2)-AC 5,01 5,530 5,120
acceso
102-AC Ocupacion Si: > 809% 102,67% 104,00% 108,00%
103-AC Preferencia Si: > 80% 126,67% 88,00% 100,009%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% 76,62% 65,38% 75,319%
Matricula de novo
INgreso por prescricion 60
104-AC I (Evolucion do 77 73 (81 Matricula
estudantado Novo Ingreso
matriculado en cada prescricion)
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas
103-DO | I8 de avaliacion do 39,369 43,32% 42,45%
profesorado (Enquisas
de avaliaciéon docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
104-DO | I8 actividade docente do 3,75 3,95 3,92
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 2,50 2,43 3,40
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion
do profesorado coa Sit > 4 sobre 5
106-DO planificacion e T ’ 3,65 Non procede 3,97
desenvolvemento do
ensino
L] L] L]
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Traballo Social
¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
Descricién Indicar valor
SGC ACSUG establecido
Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
107-DO coa planificacion e Si: > 3 sobre 5 3,62 3,59 3,35
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion Enquisas non
108-DO coas practicas Non hai datos Non hai datos Lo
o disporiibles
académicas externas
Estudantes que
109- participan en
I3 programas de 12 Non hai datos b
DO .
mobilidade
Internacionais
109(9)-DO E‘st_udanFe_s 7 . 5
estranxeliros
1010-DO Duracién media dos 471 .51 .85
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 809% 87% 86% 82,009%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 20,009 14,529% 18,97%
1013-DO Taxa de eliciencia Si: > 909% 92% 949% 92,009
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 50% 65,52% 53,85% 75,86%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 949% 92% 90,00%
Por parte da
UVigo s6 se
dispon de datos
globais do ambito
xuridico-social:
A informacién A informacion B
sobre os titulados | sobre os titulados | H TG
da Universidade da Universidade A partir dos datos
1016-DO Tempo medio para Si: Non hai datos de V 1%‘(/) esta: A de V 1;,:‘() esta: - do ‘C()LLXI()
atopar emprego https://secretaria.u | https://secretaria.u | QFICIAL no
vigo.gal/uv/web/tra | vigo.gal/uv/web/tra periodo 2013-
nsparencia/inform | nsparencia/inform | 2016 o 53% dos
¢/show/5/69/21 ¢e/show/5/69/21 titulados
colexiados estaban
en situacion activa
de emprego (51
titulados dun total
de 97 colexiados).
1017- Porcentaxe de PAS en 8 - Fac. CC EE Fac. CC EE Cor
PE 17 formacién S 2 75% 66,06% 90,43% 84,85%
10172) i Pr()fe:mr’a(‘io en i (
PE 16 programas de b 3 8
formacion
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 17 Dr/a /37 20 Dr/a /40 19 Dr/a /33
Prof. VP > 509%;
108-PE. Resultados de Si: > 40% 58,85% 16,15% 10,91%
mvestigacion de
L] L] L]
UHlVCI’Sldade\/ lgO Area de Calidade
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Traballo Social
¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Cod Cod calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
odg odg .., 0
Descrici6n Indicar valor
SGC ACSUG establecido
caracter académico
(Sexenios)
Catedratico - 1 —
Titular 5 5 6
Titular EU 1 1 1
Contratado Doutor 7 6 3
Profesorad Axudante Doutor 1 3 b
103(2)-PE (:; :(:I(‘?;K o pot Axudante 1 1 1
Alesorte Asociado 17 17 16
PI/V 1 1 1
Predout. UVigo - 1 -
Contratado/a FPU 1 1 —
Non Aplicable 3 3 -
2.5.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Traballo Social
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Curso 2018/2019 92017/2018 Curso 2016/2017
Bacharelato 58 50 47
FP 16 13
Perfil de ingreso do Titulos de grao 1 o —
ES 19 alumnado (grao)- o )
Alumnado por titulacion Técnico Superior - 14 -
de procedencia (master). Bacharelato sen 9 14
ABAU
Resultado 77 78 60
Amplianse datos no anexo 4
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa e e AR 15
19 DOCENTIA Non hai datos Non hai datos 46,15%
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 1 3
110 que participa en . o
programas de mobilidade % B Non hai datos o
Distribucion do alumnado | Nome da empresa Debido ao \,Y()hlme
111 . N de datos axuntase -
por centro de pricticas Entidade
anexo 4
Datos publicados | Datos
no portal de publicados no
transparencia portal de
Resultados de mnsercion h.t tps//secretaria.u transparencia.
114 R vigo.gal/uv/web/tra | hps:/secretaria.u
laboral e . °
nsparencia/inform | vigo.gal/uv/web/tra
¢/show/5/69/21 nsparencia/inform
estudios realizados LM
por Luis Espada. estudios
Uni ERAY
niversl ade lgO Area de Calidade
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Traballo Social
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Curso 2018/2019 92017/2018 Curso 2016/2017
Datos publicados realizados por
pola ASUG Luis Espada.
http://www.acsug.e | Datos
s/sites/default/files | publicados pola
[arquivos/Resultad | ASUG
%20EIL1314.pdf s/sites/default/files/
arquivos/Resultad
08%20n0%20SUG
%20E11.131 1‘.1)(2’
Media de alumnos por Tamano grupos A 59,40 54,40 52,878
I15 ] de doc Tamano grupos B 29,41 27,20 26,138
e e Tamaiio grupos C | 12,00 13,10 12,819

2.5.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Grao en Traballo Social
Resultados de Participacion Satisfaccién xeral Item/ epigrafes Item epigrafes peor
P curso 2018/19 mellor valorados valorados
7. A accesibilidade
da informacién sobre | 8. Os horarios da
a titulacion publicada | titulacion. 1,71
na web. 3,56
11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
. (caixa de queixas
8. A utilidade da < 1 T
o formacion sobre a suxestions e parabéns,
- in acion s : -

Alumnado 26,87% 2,78 . ) . ¢ delegacion de
titulacién publicada Alumnos. particivacion
na web. 3.50 ¢ 5, Participd

nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,00
17. A formacion L
. < 2. A coordinacion
adquirida .
(cofiecementos ¢ entre as materias do
. . S
. o plan de estudos. 2,29
contidos). 3,33
16. As plataformas S
platator 9. A coordinacion
de teledocencia e .
. entre as materias do
ferramentas lan de estudos. 3.19
. : blan de estudos. 3,1¢
multimedia. 4,19 Pl i
15. A disponibilidade
dos fondos 22. A informacion
. . bibliograficos disponible en relacion

Profesorado 64,71% 3,72 Bre pomt oo
recomendados na coa calidade. 3,36
titulacion. 4,05
1. A informacién
disponible dos _ .

pon . 25. Os obxectivos de
obxectivos xerais e . .
. calidade. 3,43
competencias do
plan de estudos. 4,05
. 5. A orientacion
. _ . 7. A utilidade das L.

Persoas tituladas 15% 3,79 _ PR profesional e laboral.

précticas académicas 9.99
K

Area de Calidade
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Grao en Traballo Social

Resultados de Participacion

Satisfaccién xeral
curso 2018/19

Ttem/ epigrafes
mellor valorados

Ttem epigrafes peor
valorados

externas, de ser o
caso. 4,50

14. Os servizos
(secretaria de
alumnado,
biblioteca...). 4,29

4. A orientacion
académica para
continuar os estudos.

3,27

17. A formacion
adquirida. 4,21

10. A xestion da
calidade na titulacion.
3,36

Empresas e
Entidades invitadas: 7
Respostaron: 3

42,86%

Empregadores/as

4,00

1. Co nivel de
adecuacion da
formaciéon ao perfil
profesional dos/as
titulados/as. 4,00

2. Co nivel de
satisfaccion co
desempeino
profesional dos/as
titulados/as. 4,00

3. Co valor que
aportan os/as
titulados/as 4 sta
empresa. 4,00

2.5.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

49

Grao en Traballo Social
Panel de indicadores por materia
——. % Exito % Rendemento %Avaliacién
IMO1 IMO3 IMO02
Introducién ao traballo social 87% 78% 90%
Epistemoloxia do traballo social 79% 71% 90%
Etica e traballo social 90% 80% 89%
Conceptos, teorias e métodos en traballo social 71% 62% 87%
Proceso de planificacion en traballo social 98% 89% 91%
Traballo social individual e familiar 97% 93% 96%
Traballo social grupal e comunitario 98% 92% 94%
Traballo social e mediacion 100% 94% 94%
Traballo social e cooperacion ao desenvolvemento 100% 100% 100%
Traballo social na incorporacion social 100% 100% 100%
Habilidades sociais e de comunicacion do traballo social 96% 91% 94%
Habilidades, técnicas e instrumentos en traballo social 98% 92% 94%
Inglés para traballadores/as sociais 100% 100% 100%
Estatistica: Estatistica aplicada a investigacion social 96% 84% 87%
Psicoloxia: Métodos e técnicas de investigacion social 99% 93% 94%
. o o
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Grao en Traballo Social

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento

%Avaliacion

Materia IMO1 IM03 IM02
Avaliacion de programas sociais 100% 100% 100%
Fundamentos dos servizos sociais 100% 89% 89%
Organizacion dos servizos sociais 94% 85% 91%
Servizos sociais especializados I 93% 89% 95%
Servizos sociais especializados II 100% 94% 94%
Sistemas de benestar social comparados 100% 97% 97%
Pedagoxia social para traballo social 97% 97% 100%
Ciencia politica: Politica e democracia 89% 82% 91%
Politica social 100% 95% 95%
Politicas publicas en Espafia 98% 93% 95%
Politica social europea 85% 75% 88%
Traballo social e ambitos profesionais 100% 95% 95%
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 98% 92% 94%
Socioloxia: Socioloxia xeral 94% 83% 88%
Psicoloxia: Psicoloxia basica 100% 91% 91%
Psicoloxia: Psicoloxia social 90% 83% 92%
Psicoloxia: Desenvolvemento humano no ciclo vital 70% 66% 94%
Socioloxia aplicada ao traballo social 100% 90% 90%
Estrutura social 100% 93% 93%
Xénero, violencia e intervencion social 100% 98% 98%
Saude, dependencia e vulnerabilidade 94% 87% 93%
Xeriatria para traballadores/as sociais 100% 100% 100%
Dereito: Fundamentos xuridicos 92% 82% 89%
Dereito: Dereito e traballo social 100% 95% 95%
Xestion de organizacions de benestar social 96% 92% 96%
Practicas externas: Practicum 100% 100% 100%
Traballo de Fin de Grao 100% 56% 56%
b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacién por materia
Graduado en Traballo Social
Informes de cualificacion por materia
Materia NP susp APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.

Introducién ao traballo social 10 12 39 31 1

Epistemoloxia do traballo social 9 18 35 26

Etica e traballo social 7 6 29 20 4 1

Conceptos, teorias e métodos en traballo social 13 26 43 13 1 1

Proceso de planificacion en traballo social 6 1 28 26 4

Traballo social individual e familiar 3 2 30 27 2

Traballo social grupal e comunitario 4 1 15 34 5

Traballo social e mediacién 2 5 9 5

Traballo social e cooperacion ao desenvolvemento 1 4 1
. o o
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Graduado en Traballo Social
Informes de cualificaciéon por materia
Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Traballo social na incorporacion social 2 11 6
Habilidades sociais e de comunicacion do traballo social 5 3 19 43 4
Habilidades, técnicas e instrumentos en traballo social 4 1 35 23 2
Inglés para traballadores/as sociais 4 4
Estatistica: Estatistica aplicada a investigacion social 11 3 44 21
Psicoloxia: Métodos e técnicas de investigacion social 5 1 29 33 1 4
Avaliacién de programas sociais 1 14 15 2
Fundamentos dos servizos sociais 10 23 42 9 3
Organizacion dos servizos sociais 8 5 44 27 1
Servizos sociais especializados I 4 6 46 26 3 2
Servizos sociais especializados II 5 19 49 5
Sistemas de benestar social comparados 1 26 4 2
Pedagoxia social para traballo social 1 6 10 2 1
Ciencia politica: Politica e democracia 7 8 37 23 3 3
Politica social 4 42 23 5 4
Politicas publicas en Espaiia 3 1 26 23 2 2
Politica social europea 10 11 33 22 2 2
Traballo social e ambitos profesionais 2 10 21 4
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 5 2 30 46 3 1
Socioloxia: Socioloxia xeral 9 16 45 1
Psicoloxia: Psicoloxia basica 7 15 41 3 1
Psicoloxia: Psicoloxia social 7 8 39 31 5
Psicoloxia: Desenvolvemento humano no ciclo vital 5 25 33 22
Socioloxia aplicada ao traballo social 6 4 32 17
Estrutura social 5 11 47 2
Xénero, violencia e intervencion social 1 4 36 3
Saude, dependencia e vulnerabilidade 6 5 50 21 2
Xeriatria para traballadores/as sociais 13 3 1
Dereito: Fundamentos xuridicos 9 6 49 19 1
Dereito: Dereito e traballo social 4 3 54 12
Xestion de organizacions de benestar social 3 3 10 47 1 3
Practicas externas: Practicum 6 44 12
Traballo de Fin de Grao 45 14 40 3
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2.5.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Rexistro Procedemento LTS Observacions Documentos Estafio do
de entrega Adxuntos rexistro
R1-DO0101 P1 - Actada DO0101 P1 - Deseflo,
Comision de calidade verificacion,
. .. modificacion e 28/02/2019 0 Completado
sobre a modificacion .
. ., acreditacion das
dunha titulacion . ., .
titulacions oficiais
R2-DO0101 P1 - Actada Do0101 P1 - Desefio,
Comision de calidade Ve HERs,
.., modificacion e 15/11/2018 0 Completado
sobre a acreditacion L
. ., acreditacion das
dunha titulacion . - ..
titulacions oficiais
R1-DO0102 P1 - Informe DO-0102 Pl -
anual de seguimento da Seguimento e mellora das 22/02/2019 0 Completado
titulacion titulacions
R2-DO0102 P1 - Informe DO-0102 Pl -
anual de avaliacion da Seguimento e mellora das 30/09/2019 0 Completado
titulacion titulacions
R3-DO0102 P1 - DO-0102 Pl -
Informes de revision Seguimento e mellora das 30/09/2019 0 Completado
interna titulacions
R1-DO0103 P1 - DO-0103 P1 - Suspension
Resolucion de extincion e extincion dunha 29/11/2018 0 Completado
dunha titulacion titulacion
R2-DO0103 P1 - Orde de
suspension e de DO-0103 P1 - Suspension
revogacion dunha e extincion dunha 29/11/2018 0 Completado
titulacion publicada no titulacion
DOG
DO-0201 Pl -
R2-DO0201 P1 -pop  Flanificacion € 15/07/2019 Completado
desenvolvemento da
ensinanza
DO-0201 Pl
R3- DO0201 Pl - Planificacion e
Informe de Coordinacion — desenvolvemento da 30/0972019 Completado
ensinanza
R1- D0O0204 Pl - DO-0204 P1 - Xestion das
Criterios de asignacién practicas académicas 31/07/2019 0 Completado
das practicas curriculares externas
R1-PEO2 P1 -Resultados PE 02 P1 - Xestion do
de avaliacion docente persoal docente e 31/10/2019 Completado
definitivos (anuais) investigador-PDI
UniversidaqVi
niversl ade 120 Area de Calidade
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2.6. Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

2.6.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Panel de indicadores

(Existe Meta de
calidade asociada
aos obxectivo de

Resultado Curso

Resultado Curso

Resultado Curso

Cod Cod calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
oag oag 0 on Indi 1
Descricion ndicar valor
SGC ACSUG establecido
Grao satisfaccion .
102-MC 14 Si: 3 sobre 5 3,22 3,33 3,27
estudantado
103-MC |14 Grao satisfaccion Si: >4 sobre 5 4,66 Non procede 4,56
profesorado
Grao satisfaccion .
104-MC | 14 . Si:: >3 sobre 5 3,55 2,92 3,67
persoas tituladas
Empresas e
Grao satisfaccion Entidades
106-MC | 14 Si: Non hai datos invitadas: 2 Non procede Non procede
empregadores/as .
Respostaron: 0
Satisfaccion: ---
Ver tdboa nota
101-AC Nota media de acceso Si: 6-7 media (todas) 6,148
Anexo 5
101(2)-AC Nota minima de acceso 6,90 6,000 1,092
102-AC Ocupacion Si: > 80% 64,00% 100,00% 88,00%
103-AC Preferencia Si: > 80% Non hai datos Non procede 123,00%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% Non hai datos Non procede 86,36%
Matricula de novo ingreso
por prescricion
(Evolucién do
104-AC |11 estudantado matriculado 16 25 22
en cada curso a
académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas de
103-DO | I8 avaliacion do profesorado 118,73 99,77% 79,63%
(Enquisas de avaliacion
docente)
Uni ida Vi
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Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

(Existe Meta de

Panel de indicadores . .
calidade asociada

aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
e Cod calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
odg odg L., .

Descricion Indicar valor
SGC ACSUG establecido

Grao de satisfaccion do

estudantado coa
104-DO | I8 actividade docente do 3,56 3,87 4,03

profesorado (Enquisas de

avaliacion docente)

Grao de satisfaccion do

estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 2,79 3,01 3,72

desenvolvemento do

ensino

Grao de satisfaccion do

profesorado coa
106-DO planificacion e Si: >4 sobre 5 4,72 Non procede 4,54

desenvolvemento do

ensino

Grao de satisfaccion das

persoas tituladas coa
107-DO planificacion e Si: >3 sobre 5 3,09 2,86 3,78

desenvolvemento do

ensino

Grao de satisfaccion Enquisas non
108-DO coas practicas Non hai datos Non hai datos nquis:

o dispoiiibles

académicas externas

Estudantes que Non houbo
109- articipan en programas alumnado de

I3 P ban en prog Non hai datos Non hai datos intercambio en

DO de mobilidade .,

. Lo ningun dos cursos

internacionais .

analizados

109(2)-DO Estudantes estranxeiros --- - -—--
1010-DO Duracion media dos 1,10 1.16 2.13

estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 94% 92% 92,00%
1012-DO Taxa de abandono Si: <5%; 9,09% 0,00% 0,00%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 90% 97% 97% 94,00%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 50% 92,00% 90,91% 86,96%
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Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Panel de indicadores

(Existe Meta de

calidade asociada
aos obxectivo de

Resultado Curso

Resultado Curso

Resultado Curso

e Cod calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
odg odg L., .
Descricion Indicar valor
SGC ACSUG establecido
1015-DO Taxa de éxito Si: >90% 100% 98% 99,00%
A tnica
informacion
. ., . . dispoiible ¢ a que
A informacion A informacion figura no
sobre os titulados | sobre os titulados documento:
da Universidade de | da Universidade de | nupsscixuvizocs uviwebtrans
Tempo medio para e Vigo esta: Vigo esta: sk o
1016-DO atopar emprego RN R https://secretaria.u | https:/secretaria.u | 404%83bfede
vigo.gal/uv/web/tr | vigo.gal/uv/web/tr
ansparencia/inform | ansparencia/inform Os poucos
e/show/5/69/21 | e/show/5/69/21 | resultados
existentes son
globais do ambito
xuridico-social.
1017- Porcentaxe de PAS en . o Fac. CC EE Fac. CC EE o
PE Ly formacion Siz275% 66,06% 90,43% 84,85%
1017 16 Profesorado en 5 4 4
(2)-PE programas de formacion
Si: Dr/a > 50%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 11 Dr/a /26 10 Dr/a /24 11 Dr/a/l11
Prof. VP > 50%;
Resultados de
103-PE investigacion de caracter | Si: >40% 66,67% 44,44% 20,83%
académico ( Sexenios)
Catedréatico 1 1 1
Titular 5 5 6
Contratado Doutor 3 3 2
1032)-PE Profesorrado por
categoria
Axudante Doutor 1 1 2
PI/V 1 -—- -—-
Non Aplicable 15 14 -
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2.6.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Indicadores de Sesuimento Resultado/s Resultado Curso Resultado
g Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Licenciado - 1 1
Diplomado/Mast. - 2 1
Titulos de grao 16 - -
Perfil de ingreso do L .
- o alumnado (grao)- Validacion estudios | 1 1
Alumnado por titulacién Estranx.
de procedencia (master). Graduados Sup. N )1 19
Resultado 16 25 22
Amplianse datos no anexo 5
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa . . o
19 DOCENTIA Non hai datos Non hai datos 37,50%
(quinquenal)
© 1 2
N°e % de profesorado que
110 participa en programas de
mobilidade % --- Non hai datos -
111 Distribucién do fllu-mnado NO‘.“ da empresa Este master non inclue practicas no seu plano de estudos
por centro de practicas Entidade
Datos publicados Datos publicados
no portal de no portal de
transparencia transparencia
htt)s:/’fe)crctariﬂ.uvi vo.gal/u w
v/web/transparencia/informe 4‘°;If‘;;:{l\;‘/il;lzzi§;;s éagjg}cm/m
[show/5/69/21 €StUdios | Lo Jine
. . ! > | estudios
14 Resultados de insercion realizados por LUis | oalizados por Non hai datos
laboral Espad
spada. Luis Espada.
Datos publicados | paios publicados
pola ASUG pola ASUG
hll): e s.cssites/de http://www.acsug.es/sites
fault/files/arquivos/Resultad dcf;mlt/ ﬁlc’s, arq u‘ivo;/l{e
05%20n0%20SUG%20EIL1 sultados®%20n0%20SUG
—— %20EIL1314.pdf
Tamafio grupos A 16,00 22 23,059
. Tamafio grupos B 8,00 - ---
115 Media de alumnos por
grupo de docencia Tamaiio grupos C — - -
Uni ida Vi
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2.6.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacidons

Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Satisfaccion xeral

ftem/ epigrafes

ftem epigrafes peor

(AT e e, curso 2018/19 mellor valorados valorados
15. Os espazos
desElnados ao traballo 5 A cantidade de
auténomo (salas de i .
practicas realizadas nas
estudos, aulas de . . -,
. C. materias da titulacion.
informatica, 1.86
biblioteca...) e 0 seu ’
equipamento. 4,30
14. Os laboratorios,
as aulas de 6. A orientacion
informatica, os académica recibida no
obradoiros e espazos | plan de accion titorial.
experimentais ¢ o seu | 2,44
Alumnado 62,50% 3,22 equipamento. 4,13
11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
12. A atencion do (caixa de queixas,
persoal de suxestions e parabéns,
administracion e delegacion de alumnos,
servizos do centro. participacioén nas
3,80 comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,57
3. A informacion
dispoiiible sobre o
desenvolvemento do
ensino e a avaliacion | 7. A proporcion entre
das aprendizaxes as clases tedricas e as
(horarios, calendario | practicas na titulacion.
das probas de 4,33
avaliacion,
actividades, cambios
... 4,94
Profesorado 69,23% 4,66
6. O calendario das 17. As competencias
probas de avaliacion. | adquiridas polo
4,88 estudantado. 4,44
li A lflf ormacion 19. As accions de
dispoiiible dos . .,
obxectivos xerais e orientacion ao
competencias do plan e_gtuda_n,tado da
de estudos. 4,83 titulacion. 4,44
L] L] L]
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Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Satisfaccion xeral

item/ epigrafes

ftem epigrafes peor

Cole GG G curso 2018/19 mellor valorados valorados
21. A difusion das
actividades
extracurriculares
entre o estudantado
(informacion das
actividades culturais,
deportivas, sociais...).
4,83
14. Os SCIV1ZOS 5. A orientacién
(secretaria de .
profesional e laboral.
alumnado, 233
biblioteca...). 4,50 ’
16. As xestions
académicas 4. A orientacion
(recofiecementos e académica para
Persoas tituladas | 7% 3,55 transferencia de continuar os estudos.
créditos, expedicion 2,67
do titulo...). 4,33
15. Os recursos
tecnoloxicos 18. A utilidade da
(secretaria virtual, formacion recibida para
plataformas de a carreira profesional.
teledocencia, redes 3,17
wifi...). 4,17
Empresas e

Empregadores/as

Entidades invitadas: 2
Respostaron: 0

Non hai datos

2.6.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Master Universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Panel de indicadores por materia

L, o
. % Exito 0 % Avaliacién
Materia IMo01 Rendemento IMO02
IMO03
Dificultades de Aprendizaxe e Intervencion Baseada nos Procesos de 100% 100% 100%
Codificacion
Dificultades de Aprendizaxe e Intervencién Baseada nos Procesos de 100% 100% 100%
Atencion e Planificacion
UniversidageVigo Aren de Calidade
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Master Universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Panel de indicadores por materia

%

Materia "/(il\lfllyailto Rendemento %A;f;/[l(i)z;cién
IMO03

Dificultades de Aprendizaxe no Proceso Lector 100% 100% 100%
Dificultades de Aprendizaxe e Estratexias Cognitivas 94% 94% 100%
Técnicas de Medida dos Procesos Lectores 100% 100% 100%
Motricidade e Dificultades de Aprendizaxe Escolar 100% 100% 100%
Funcién Reguladora da Linguaxe, Procesos Cognitivos e Dificultades de 100% 100% 100%
Aprendizaxe
Iniciacion & Investigacion en Psicoloxia Educativa 100% 100% 100%
Meétodos e Desefios de Investigacion en Psicoloxia Educativa 100% 100% 100%
Utilizacion das TICs para a Busqueda, Xestion e Codificacion da 100% 100% 100%
Informacion
Dificultades de Aprendizaxe na Escritura e no Calculo 100% 100% 100%
Procesos Motivacionais e Dificultades de Aprendizaxe 100% 100% 100%
Dificultades de Aprendizaxe, CI e Enriquecemento Instrumental 100% 94% 94%
Autorregulacion e Dificultades de Aprendizaxe 100% 100% 100%
Técnicas Cuantitativas de Investigacion e Analise de Datos 100% 100% 100%
Técnicas Cualitativas de Investigacion e Analise de Datos 100% 100% 100%
Traballo de Fin de Master 100% 74% 74%

b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificaciéon por materia

Master Universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Informes de cualificacion por materia

Materia NP Susp APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.

Dificultades de Aprendizaxe e Intervencion Baseada 7 8 2
nos Procesos de Codificacion

Dificultades de Aprendizaxe e Intervencion Baseada 6 11
nos Procesos de Atencion e Planificacion

Dificultades de Aprendizaxe no Proceso Lector 16

Dificultades de Aprendizaxe e Estratexias Cognitivas 1 16

UniversidageVigo Aren de Calidade




DE-03 P1 DE-03 P1

Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19

)

Uni

ersidagyigo

Master Universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Informes de cualificacion por materia

Materia

Técnicas de Medida dos Procesos Lectores
Motricidade e Dificultades de Aprendizaxe Escolar

Funciéon Reguladora da Linguaxe, Procesos Cognitivos
e Dificultades de Aprendizaxe

Iniciacion & Investigacion en Psicoloxia Educativa

Métodos e Desefios de Investigacion en Psicoloxia
Educativa

Utilizacion das TICs para a Busqueda, Xestion e
Codificacion da Informacion

Dificultades de Aprendizaxe na Escritura e no Calculo
Procesos Motivacionais e Dificultades de Aprendizaxe

Dificultades de Aprendizaxe, CI e Enriquecemento
Instrumental

Autorregulacion e Dificultades de Aprendizaxe

Técnicas Cuantitativas de Investigacion e Analise de
Datos

Técnicas Cualitativas de Investigacion e Analise de
Datos

Traballo de Fin de Master

NP Susp APROB NOTB SOBRS

16

1 15

13

2 8

10

1 5

5 3

1 1
1 14

10

5 8

2.6.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Master universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

MH APTO POR COMP.

Rexistro Procedemento Data limite Observacions Documentos Estafi 0 do

de entrega Adxuntos rexistro

R1-DO0101 P1 -Acta DO-0101 P1 - Desefio,

da  CGIC sobre a verificacion, modificacion e g0y 17919 ' Non procede. 0 Completado

modificacion ~ dunha acreditacion das titulacions

titulacion oficiais

R2-DOO0101 P1 - Acta DO-0101 P1 - Desefio,

da CGIC —sobre a verificacion, modificacion e ;115516 | Non procede. 0 Completado

acreditacion dunha acreditacion das titulacions

titulacion oficiais

R1-DO0102 Pl - O informe de seguimento das titulacions

Informe anual de DO-0102 P1 - Seguimento e realizase a través do Informe de Revision do

seguimento da mellora das titulacions 2200272019 Sistema pola 0 Completado

titulacidon Direccion: https://bit.ly/2W76X3F

Uni ida Vi
anCrS]. a de lgo Area de Calidade
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Rexistro Procedemento Data limite Observaciéns Documentos Estaflo do
de entrega Adxuntos rexistro
R2-DO0102 Pl - .
Informe anual de 10,9 T y Segl.l }mento € 30/09/2019 0 Completado
avaliacion da titulacion e €26 i el
R3-DO0102 Pl - .
Informes de revision DO-0102P1 - Segl} }mento € 300092019 0 Completado
interna mellora das titulacions
R1-DO0103 Pl -
Resolucion de DO-0103 P1 - Suspension e
extincion dunha extincioén dunha titulacién CEUTPAE 0 Copllry
titulacion
R2-DO0103 P1 - Orde
de suspension e de .,
revogacion dunha DO._OI.(,B (Il)l}nilsu's p'lsns} o€ 29/11/2018 0 Completado
titulacion publicada no extineion a titulacion
DOG
DO-0201 P1 - Planificacion
R2-DO0201 P1 -POD e desenvolvemento da 15/07/2019 1 Completado
ensinanza
R3- DO0201 P1 - DO-0201 P1 - Planificacion
Informe de e desenvolvemento da 30/09/2019 1 Completado
Coordinacion ensinanza
R1- DO0204 Pl - .
Criterios de asignacion D(,)_O.204 e Xestl(?n (S
das S practicas académicas 31/07/2019 0 Completado
curriculares externas
E;uhaggfz Pl dé PE 02 Pl - Xestién do
avaliacion docente persoal docente e 31/10/2019 1 Completado
definitivos (anuais) investigador-PDI
Universida, Vi
niversidadevigo Area de Calidade

61




DE-03 P1 DE-03 P1
Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19

UniversidayVigo

2.7. Master en Interv. Multidisciplinar na Diversidade en Cont. Educ.

2.7.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

. JExiste Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg Descricién calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
SGC ACSUG Indicar valor
establecido
02MC 14 Grao satistaceion Si: 3 sobre 5 9,79 1,06 3,55
estudantado
03MC | 14 Grao satisfaccion Si: > 4 sobre 5 461 Non procede 4,99
profesorado
104MC | 14 (Corcxo pulal pasiionss Si:: > 3 sobre 5 3,79 3,49 3,46
tituladas
Empresas ¢
Grao satisfaccion . . En!ldades
106-MC | 14 Si: Non hai datos mvitadas: 5 Non procede Non procede
empregadores
Respostaron: 2
Satisfaccion: 4,67
Ver tiboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 6,789
Anexo 6
101(2-AC Nofa minima de 541 6,150 1,920
acceso
102-AC Ocupacion Si: > 80% 90,63% 10,009 100,009%
103-AC Preferencia Si: > 80% Non hai datos Non procede 96,97%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% Non hai datos Non procede 75,76%
Matricula de novo
INgreso por prescricion
104-AC I (Evolucion do 99 39 33
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas
03-DO | I8 enquisas de avaliacion _ L L
do profesorado
(Enquisas de
avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
GO Nota: Este master conta cunha enquisa propia adaptada as
104-DO | 18 actividade docente do AN - ¢ o < o
. " particularidades do Mdster.
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 2,70 3,93 3,47
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion
do profesorado coa Sit > 4 sobre 5
106-DO planificacion e T ‘ 4,68 Non procede 4,39
desenvolvemento do
ensino
L] L] L]
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Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

. Existe Meta de
Panel de indicad d :
anet de mdicacores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg Descricién calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
SGC ACSUG Indicar valor
establecido
Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
107-DO coa planificacion e Si: > 3 sobre 5 3,65 3,15 3,72
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion Enauisas non
108-DO coas practicas Non hai datos Non hai datos dis )101_; i(l;le%
académicas externas X '
Estudantes que
109 participan en Non houbo
DO 13 programas de Non hai datos Non hai datos alumnado de
mobilidade intercambio
Iternacionais
E“ 3 >
109(9)-DO stud 111ch _ I
estranxeiros
1010-DO Duracién media dos 1.89 1.91 1.40
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 809% 88% 86,009%
1012-DO Taxa de abandono Si: <5%; 3,13% 6,25% 7,149%
1013-DO Taxa de eliciencia Si: > 909% 909 93% 95,009
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 93,75% 87,50% 83,87%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 100% 1009% 100,00%
A Unica
informacion
disponible € a que
figura no
A informacién o ) documento:
sobre os titulados A lnl()I‘lIl;Al(?l(')Il htt )Slr".\"L‘ix.ll\'i“().(‘s,j
da Universidade sobre os titulados 11_\"}\'1‘1),'11':ln§ yarencia
de Vigo esta: da Universidade I“IIL'I““]JI%%
T i0 para . . e \ Vieo esta mload/065123¢7{74
1016-DO Tempo medio para Si: Non hai datos hitps://secretariau | de Vigo esta: :;;l(;) l-(l |--(;)1 le ‘;'ﬂ )
atopar emprego oy oal i e /e \itps://secretariauvig | oo DI 2L EERDDS
vigo.galfuv/web/tra | "> T s | 40d988bfede
nsparencia/inform | TS0 e TR
- N rencia/informe/show
e/show/5/69/21 15/69/21 Os poucos
resultados
existentes son
globais do dmbito
xuridico-social
1017- Porcentaxe de PAS en - Fac. CC EE Fac. CC EE -
1 . . > 75¢ S . 84,85¢
PE d formaciéon Si: 2 75% 66,06% 90,43% 85%
1017(2) i Profcsorudo en : )
PE 16 programas de 9 b 6
formaciéon
Si: Dr/a > 509%;
T102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 18 Dr/a /34 19 Dr/a /38 17 Dr/a /26

Prof. VP > 509%;

UniversidageVigo
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Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

. JExiste Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
aos obxectivo de Resultado Curso Resultado Curso Resultado Curso
Codg Codg Descricién calidade do centro? 2018/2019 2017/2018 2016/2017
SGC = ACSUG esando Indicar valor
establecido
Resultados de
103-PE investigacion de. Siz > 40% 78,33% 78,57% 48,58%
caracter académico (
Sexenios)
Catedratico - - -
Titular 12 12 12
Titular EU - 1 1
Profesorad ) Contratado Doutor 3 1 1
103(2)-PE ro eS()'I ado por Axudante Doutor 3 4 3
categoria
Axudante - - -
Asociado 6 10 9
Non aplicable 10 10
2.7.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Mister en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
il BESC R e Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Licenciados - 3 -
Titulo de Enxeneiro .
L 1 3 2
ou Enxeneira
) Diplomado/Mestres | 2 -— —
Perfil de ingreso do o
ES 19 alumnado (grao)- Vv lllldél(‘l(')ll Est. 1 - 9
Alumnado por titulacion Estranxeiros
de procedencia (mdster). Titulos de grao 25 — —
Graduados Sup. -- 26 29
Resultado 29 32 33
Amplianse datos no anexo 6
% de profesorado do titulo
19 (Il;?)hCldE(l)\II”)l?IlX ez Non hai datos Non hai datos 48,65
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado que Ne 4 1
110 participa en programas de .
iRk % - Non hai datos -
111 IDisiirlbeiion do Alimimzsty | Nome dn empres Debido ao volume de datos axtntase anexo 6

por centro de précticas

Entidade

UniversidageVigo
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Uniifersidadé/ 120

Master en Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

114

. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
Datos
Datos publicados publicados no
no portal de portal de
transparencia transparencia

Resultados de insercion

https://secretaria.uvigo.g

https://secretaria.uvig

al/uv/web/transparencia

o.gal/uv/web/transpar

/informe/show/5/69/21

encia/informe/show/

estudios realizados

5/69/21 estudios

Non hai datos

laboral por Luis Espada. realizados por
Datos publicados Luis Espada.
pola ASUG Datos
http://www.acsug.es/sit [)ublicad()s I)()]a
ASUG
http://www.acsug.es/sites/defa
ult/files/arquivos/Resultados%
20n0%20SUG%20EIL1314.p
&
. Tamano grupos A 21,75 21,33 23,286
Media de alumnos por .
115 Tamaiio grupos B - - -

grupo de docencia ~
Tamaio grupos C

2.7.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacions

Master en Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Satisfaccion xeral

Item / epigrafes

Item epigrafes peor

Colectivo Resultados de Participacion
p curso 2018/19 mellor valorados valorados
4. O calendario das | 2. A coordinacién
probas de avaliacion. | entre as materias do
3,43 plan de estudos. 1,75
16. As plataformas 17. A formacion
de teledocencia e adquirida
ferramentas (coniecementos e
- multimedia. 3,38 contidos). 2,00
Alumnado 27,59% 2,79 = : .
15.  Os  espazos
destinados ao traballo .
. 18. A capacidade para
autonomo (salas de . .
aplicar as habilidades e
estudos, aulas de .
AP destrezas  adquiridas.
informatica, o or
o 2,25
biblioteca...) e o seu
equipamento. 3,29
4.  Os  espazos
destinados ao traballo | 20. A orientacion
autébnomo do | profesional e laboral
estudantado (salas de | ao estudantado da
estudos, aulas de | titulacion. 4,25
informatica...). 4,93
1. A mformacion | 11. A coherencia dos
disporniible dos | criterios de asignacion
- . obxectivos  xerais e | da docencia coa
Profesorado 50,00% 4,61 . o
competencias do plan | capacitacion do
de estudos. 4,83 persoal. 4,29
3. A informacién
disponible sobre o
desenvolvemento do | 17. As competencias
ensino ¢ a avaliacion | adquiridas polo
das aprendizaxes | estudantado. 4,29
(horarios, calendario
das probas de
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Master en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Satisfaccion xeral

curso 2018/19

Colectivo Resultados de Participacion

Item / epigrafes
mellor valorados

Item epigrafes peor
valorados

avaliacion,
actividades,

..)4,83

cambios

5. Os horarios da

titulacion. 4,83

6. O calendario das
probas de avaliacion.
4,83

Persoas tituladas 6% 3,79

6. A utihdade das
practicas académicas
externas, de ser o
caso. 4,33

4. A orlentacion
académica para
continuar os estudos.

3,00

8. A accesibilidade da
informacion para as
persoas tituladas no
portal da
Universidade. 4,33

3. As metodoloxias de
ensino-aprendizaxe
empregadas. 3,33

12. A cualificacion do
persoal de
administracion e
servizos. 4,33

. A orlentacion
profesional e laboral.

3,33

Empresas e
Entidades invitadas: 5
Respostaron: 2

40,009

Empregadores/as 4,67

2. Co mwvel de
satisfaccion co
desempeno
profesional dos/as
titulados/as. 5,00

I. Co nivel de
adecuacion da
formaciéon ao perfil
profesional dos/as
titulados/as. 4,50

3. Co valor
aportan

ttulados/as a4
empresa. 450

que
os/as
sta

2.7.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Master Universitario en Intervencion Multidisciplinar Na Diversidade en Contextos Educativos

Panel de indicadores por materia

Materia % Exito % Rendemento %Avaliacion
IMO1 IMO3 IMO02
Interculturalismo en Entornos Socio-educativos 100% 100% 100%
Interculturalismo en Contextos Escolares 100% 93% 93%
Ensino e Aprendizaxe da/s Lingua/s da Sociedade de Acollida 100% 75% 75%
Desenvolvemento Comunitario 100% 100% 100%
Compensacién das Desigualdades na Educacion 100% 93% 93%
Calidade de Vida para as Persoas Maiores 91% 91% 100%
. o o
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Mister Universitario en Intervencién Multidisciplinar Na Diversidade en Contextos Educativos

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento

%oAvaliacion

Materia IMO1 IMO3 IM02
Educacion de Adultos 100% 90% 90%
Da Inxustiza da Desigualdade & Riqueza da Diferenza 100% 96% 96%
Xénero e Educacién 100% 93% 93%
Calidade de Vida das Persoas con Discapacidade 100% 88% 88%
Medidas de Atencion & Diversidade para Persoas con Altas Capacidades 100% 86% 86%
Medidas de Atencion a Diversidade para Alumnas/Alumnos con Necesidades 100% 90% 90%
Educativas
Practicum 100% 86% 86%
Traballo de Fin de Master 100% 58% 58%
b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificaciéon por materia
Mister Universitario en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos
Informes de cualificacion por materia
Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Interculturalismo en Entornos Socio-educativos 1 12
Interculturalismo en Contextos Escolares 2 1 26
Ensino e Aprendizaxe da/s Lingua/s da Sociedade de Acollida 2 6
Desenvolvemento Comunitario 2 12
Compensacion das Desigualdades na Educacion 2 1 19 5 2
Calidade de Vida para as Persoas Maiores 1
Educacion de Adultos 3 1 4 21
Da Inxustiza da Desigualdade & Riqueza da Diferenza 1 10 13
Xénero e Educacion 2 12 15
Calidade de Vida das Persoas con Discapacidade 1 2 5
Medidas de Atencidn & Diversidade para Persoas con Altas 1 1 4 1
Capacidades
Medidas de Atencion & Diversidade para Alumnas/Alumnos con 3 1 4 21
Necesidades Educativas
Practicum 4 4 21
Traballo de Fin de Master 22 12 14 4
2.7.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion
Master universitario en Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos
Rexistro Procedemento 3:?{]?:;;: Observacions Is):)\c(;lxlgﬁltl;g E:;:ids(t)r((i)o
R1-DO0101 P1 - Actada DO-0101 Pl - Deseflo,
Comision  de 'ca]ida'u,ic veriﬁf:aci.é'n, modiﬁ.caci().n' € 18/02/2019 Non procede. 0 Completado
sobre a modificacion acreditacion das titulacions
dunha titulacion oficiais
Comsion. de. calidade  veriicacon, modificason ¢ 19112018 | Nomprocede, 0 Completado
. o o
UniversidageVigo Aren de Calidade
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Facultade de
Ciencias da Educaciéon

UniversidagyVigo

Rexistro

Procedemento

Data limite
de entrega

Observacions

Estado do
rexistro

Documento
s Adxuntos

sobre a acreditacion
dunha titulacion

R1-DO0102 P1 - Informe
anual de seguimento da
titulacion

R2-DO0102 P1 - Informe
anual de avaliacion da
titulacion

R3-DO0102
Informes de
interna

Pl -
revision

R1-D0O0103 P1 -
Resolucion de extincion
dunha titulacion

R2-DO0103 P1 - Orde de
suspension e revogacion
dunha titulacion
publicada no DOG

R2-D00201 P1 - POD

R3- DO0201 Pl -
Informe de Coordinacion

R1- DO0204 Pl -
Criterios de asignacion
das practicas curriculares

R1-  PE02 Pl -
Resultados de avaliacion
docente definitivos
(anuais)

acreditacion das titulacions
oficiais

DO-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

DO-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

DO-0102 P1 - Seguimento e
mellora das titulacions

DO-0103 P1 - Suspension e
extincion dunha titulacion

DO-0103 P1 - Suspension e
extincion dunha titulacion

DO-0201 P1 - Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0201 P1 - Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0204 P1 - Xestion das
practicas académicas externas

PE 02 P1 - Xestion do persoal
docente e investigador-PDI

22/02/2019

30/09/2019

30/09/2019

29/11/2018

29/11/2018

15/07/2019

30/09/2019

31/07/2019

31/10/2019

0 Completado

0 Completado

0 Completado

0 Completado

0 Completado

1 Completado

1 Completado

1 Completado

1 Completado

UniversidagqVigo
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2.8. Master en Profesorado de ESO, Bacharelato, FP e Ens. Idiomas

2.8.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Master en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas

¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
. Resultado
aos obxectivo de Resultado Curso Curso Resultado Curso
1 P
Codg Codg - Cahi?gf dovztlentro. 2018/2019 9017/2018 2016/2017
SGC | ACSUG Desericin ot
establecido
CC. Exper. 3,18
Grao safisfaccia Xeogr. Hist. 3,17
102-MC | 14 >rao safistacaon Si: 3 sobre 5 Humanidades 2,69 3,36 2,77
estudantado S o
Orlent. Educ. 2,59
CC. Exper. 4,84
>1a0 satisfacclo > . Hist. 4,3
103MC | 14 G a0's tisfaccion Si: > 4 sobre 5 Xeogr Hlst 4,(%1 Non procede 4,14
profesorado Humanidades 3,79
Orient. Educ. 4,05
CC. Exper. 4,18
Grao satisfaccion . Xeogr. Hist. 3,47 - -
- . t: 235 5 . ’ 3, 2,2!
104MC | 14 persoas tituladas Si 3 sobre 5 Humanidades 2,78 3,52 2,25
Orlent. Educ. 3,19
Empresas e
Grao safisfaccién Entidades invitadas:
106-MC | 14 A0 SALSIACCLS Si: Non hai datos 7 Non procede Non procede
empregadores/as ]
Respostaron: 2
Satisfaccion: 3,83
Not: liad Ver tiboa nota
101-AC notamedia de Si:6-7 media (todas) 6,684
acceso ~
Anexo 7
Nota minima de . -
101(2)-AC 1,02 5,300 1,407
acceso
102-AC Ocupacion Si: > 80% 94,44% 100,00% 97, 22%
103-AC Preferencia Si: > 809% Non hai datos Non procede 162,50%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% Non hai datos Non procede 88,57%
Matricula de novo
ngreso por
prescricion
104-AC 11 (Evolucion do 68 72 70
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)
CC. Exper.
Participacion do 3.73% CC. Experim.
alumnado nas CC. Exper. 63,80% | Xeogr. Hist. 45,22
enquisas de Xeogr. Hist. 12.96% | 22.01% Xeogr. e Hist.
103-DO | 18 avaliacion do Humanidades Humanidades 21,33
profesorado 29.76% 209% Humanidades -
(Enquisas de Orient. Educ. 5,52% | Orient. Educ. Orient. Educ.
avaliacion docente) 6,25% 2,74
Grao de satisfaccion cC. EXI)CI‘I.IH' cc. Expcrqn. ~ | CC. Experim.
do estudantado coz Xeogr. e Hist. Xeogr. e Hist. -—- 307
104-DO | I8 studantado coa 3.76 Humanidades e .
actividade docente . . Xeogr. ¢ Hist.  —
do profesorado Humanidades - 4.03 3’8.() Humanidades -
Orient. Educ. 3,53 | Orie. Educ.3,83 ‘
Uni ERAY
Nn1versl ade lgO Area de Calidade
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Mister en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas

¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
. Resultado
aos obxectivo de Resultado Curso Curso Resultado Curso
g P
Codg Codg - cahdaxdlie dov(:lentro. 2018/2019 9017/2018 2016/2017
SGC | ACSUG Desericin Indicar valor
establecido
(Enquisas de Orient. Educ.
avaliacion docente) 3,55
Grao de satisfaccion CC. Exper. 2,68
do estudantado coa Xeoor. Hist. 3.50
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 cost: Tl ¢ ’1) . 3,27 2,71
desenvolv ©d Humanidades 2,64
eservoivemento do Orient. Educ. 2,82
€nsino
do profesomnd con CC. Exper. 4,97
e ¢ 1: > 4 sobre 5 ogr. Hist. 4,3C .
106-DO planificacion e Si: > 4 sobre 5 Xeogr HN 4’(% ) Non procede 4,26
lesenvoly ©d Humanidades 3,94
desenvolvemento do Orient. Educ. 4,01
€nsino
Grao de S.’«lllSAfa(‘,(‘l()Il CC. Exper. 4,08
das persoas tituladas Xeogr. Hist. 3.19
107-DO coa planificacion e Si: > 3 sobre 5 COBT. LISt < . 3,19 2,13
desenvolv © d Humanidades 2,40
eservoivemento do Orient. Educ. 2,68
€nsino
Grao de satisfaccion Enauisas non
108-DO coas practicas Non hai datos Non hai datos nquisas
- disponibles
académicas externas
Estudantes que
109- participan en
13 programas de Non hai datos Non hai datos 1
DO .
mobilidade
Internacionais
109(2)-DO EstudanFes _ N .
estranxeiros
1010-DO Duracion media dos 115 1,04 1.10
estudos
1011-DO Taxa de rendemento | Si: > 80% 949% 949% 95,009%
1012-DO Taxa de abandono Si: <59%; 6,35% 1,649% 1,82%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 98% 99% 99,00%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 50% 89,71% 92,06% 98,36%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 90% 99% 100% 99,00%
A Unica
informacion
disponiible ¢ a que
A informacion figura no
. ., documento:
A informacién sobre | sobre os .
os titulados da titulados da uvl ;\'él) ﬁ‘.'m' are
Universidade de Universidade de :1(‘i'1 e )m;e ?1(1('11
Tempo medio para . . Vigo esta: Vigo esta: ‘ <
1016-DO atopar emprego ik Rforn el s https://secretariauvi | https://secretaria nto/download/065
Aopar empres TR DRISCCCIAA 93717 4040e5b13
go.gal/uv/web/transp | .uvigo.gal/uv/we | g% " 0 d0ga
arencia/informe/sho | b/transparencia/i | o
w/5/69/21 nforme/show/5/ bfede
s < 4 v L //
69/91 Os poucos
— resultados
existentes son
globais do ambito
xuridico-social
1017- Porcentaxe de PAS . s Fac. CC EE -
5 " Si: > 75 ac. CC 4,8!
PE L7 en formacion Si: 2 75% Fac. CC EE 66,06% 90,43% 84,85%
Uni ida Vi
niversl ade lgO Area de Calidade
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Mister en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas

¢Existe Meta de
Panel de indicadores calidade asociada
. Resultado
aos obxectivo de Resultado Curso Curso Resultado Curso
g P
Codg Codg - cahdad.e do centro? 2018/2019 9017/2018 2016/2017
SGC | ACSUG Descricin Indicar valor
establecido
Profesorado en
TI(Z;Z(Q) 16 programas de 12 10 11
formaciéon
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI | Prof. TC >50%; 24 Dr/a /34 21 Dr/a /34 24 Dr/a /27
Prof. VP > 509%;
Resultados de
103-PE investigacion de Si: > 40% 87,50% 68,75% 42,55%
caracter académico
(Sexenios)
Catedratico 1 1 1
Titular 8 9 11
Titular EU - - 1
Profesorad ) Contratado Doutos 7 6 6
103(2)-PE "It() )eso[ ado por Axudante Doutor 1 1 —
categona Asociado 10 8 8
Predoutoral Xunta - 1 -
PI/V 1
Non aplicable 6 8 -
2.8.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Mister en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion profesional e ensinanza de Idiomas
. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Curso 2018/2019 92017/2018 Curso 2016/2017
Licenciado 12 19 22
Arquitecto - 1 2
Enxeneiro 5 7 4
Diplomado/Mist. 2 6 2
Perfil de ingreso do Arquitec. Técnico - 1
E3 9 alumnado (grao)-
Alumnado por titulacién | Enxen. Técnico 6 2 6
de procedencia (mdster). Valid. Fstu. Exr. : 1 3
Titulos de grao 42 - -
Graduados Sup. - 33 30
Resultado 68 72 70
Amplianse datos no anexo 7
% de profes. do titulo
avaliado polo programa o o .
19 DOCENTIA Non hai datos Non hai datos 54,05
(quinquenal)
N® e % de profes. que Ne 9 —
110 participa en programas . . ‘
de mobilidade % Non hai datos ""
Uni ERAY
niversl ade lgO Area de Calidade
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Maister en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas

. . Resultado/s Resultado Curso Resultado
lhuiifent e 6o S guarafio Curso 2018/2019 2017/2018 Curso 2016/2017
111 Lthirnlbmerdn dlo i, Woine dhtisfpicsse Debido ao volume de datos axtintase anexo 7

por centro de prdcticas Entidade

Resultados de msercion

Datos publicados
no portal de
ransparencia
https://secretaria.uvig
o.gal/uv/web/transpa
rencia/informe/show
[5/69/21 estudios

Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretaria.u
vigo.gal/uv/web/tra
nsparencia/inform
¢/show/5/69/21

realizados por Luis p p A7 datoc
114 laboral l;\;)l'i;im por Luls estudios realizados | Non hai datos
Datos publicados por Luis L‘?pmiﬂ'
pola ASUG Datos publicados
http://www.acsug.es/s {)OIH. /‘/A,SU(" .
ites/default/files/arqu %HIL%%
ivos/Resuliados20n | SHESLC T
%20SUGHOEIL] | AUNoy Beswlad
(;1 Lol 08%20n0%20SUG
S 9%20E1L1314.pdf
. Tamano grupos A 26,68 19,97 26,917
Media de alumnos por N s
115 . Tamano grupos B - - 16,157
grupo de docencia — -
Tamano grupos C - -—- -
2.8.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacions
Master en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién profesional e Ensinanza de Idiomas
. .. Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
Colectr Resultados de Parti 6
olectvo € 0s de cpacion curso 2018/19 mellor valorados valorados
12. A atencion do . . .
6. A orientacion
persoal de - o
S ., académica recibida no
administracion e .
. plan de accion titorial.
servizos do centro. 140
4,17 ’
. A accesibilidade L
7 . %“L“b% ,ld e 2. A coordinacion
da informacion sobre .
. . . entre as materias do
- . a titulacion publicada .
Ciencias na web. 4.00 plan de estudos. 2,00
Experimentais. < - - -
Matemdticas e 5. A cantidade de
) Tecnoloxi"x ' 13. As aulas ¢ o seu practicas realizadas nas
”l 34 o equipamento. 4,00 materias da titulacion.
’ 2,17
Al ado 15% 15. Os espazos
J/0

destinados ao
traballo autonomo
(salas de estudos,
aulas de mformatica,
biblioteca...) e o seu
equipamento. 4,00

Ciencias Sociais.
Xeografia e
Historia

4,31

5. A cantidade de
practicas realizadas
nas materias da
titulacion. 4,33

17. A formaciéon
adquirida
(conecementos e
contidos). 2,00

6. A orientacion
académica recibida
no plan de accion
titorial. 4,00

18. A capacidade para
aplicar as habilidades e
destrezas adquiridas.
2,00
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Colectivo Resultados de Participaciéon

Satisfaccién xeral
curso 2018/19

Ttem/ epigrafes
mellor valorados

Item epigrafes peor
valorados

3. Os horarios da
titulacion. 3,67

1. A estruturacién ou
organizacion temporal
das materias do plan
de estudos. 2,67

4. O calendario das
probas de avaliacion.
3,67

2. A coordinacion
entre as materias do
plan de estudos. 2,67

12. A atencién do
persoal de
administracion e
servizos do centro.
3,67

7. A accesibilidade da
informacion sobre a
titulacion publicada na
web. 2,67

15. Os espazos
destinados ao
traballo autbnomo
(salas de estudos,
aulas de mnformatica,
biblioteca...) e o seu
equipamento. 3,67

16. As plataformas
de teledocencia e
ferramentas
multimedia. 3,67

Ciencias Sociais.
Humanidades
3,79

3. Os horarios da
titulacion. 3,50

11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
(caixa de queixas,
suxestions e parabéns,
delegacion de
alumnos, participacion
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,00

7. A accesibilidade
da informacion sobre
a titulacion publicada
na web. 3,50

2. A coordinacion
entre as materias do
plan de estudos. 2,25

8. A utilidade da
informacion sobre a
titulacion publicada
na web. 3,50

5. A cantidade de
practicas realizadas nas
materias da titulacion.

2,25

6. A orientacién
académica recibida no
plan de accion titorial.
2,25

9. A utilidade da
informacion sobre a
titulacion transmitida
por outros soportes
(plataformas de
teledocencia,
taboleiros, pantallas
audiovisuais...). 2,25

Orientacion
4,05

4. calendario das
probas de avaliacion.

5,00

11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
(caixa de queixas,
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Colectivo Resultados de Participacion Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
curso 2018/19 mellor valorados valorados
suxestions e parabéns,
delegacion de
alumnos, participacion
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 1,00
12. A atencién do 10. A inform. sobre as
persoal de actividades
administracion e extracurriculares
servizos do centro. (culturais, deportivas,
4,00 sociais). 1.33
6. A orientacién
3. Os horarios da académica recibida no
titulacion. 3,67 plan de accion titorial.
1,67
1. A informacién
Stivon vomis | 12-As s e o seu
competencias do equipamento. 4,40
plan de estudos. 5,00
13. Os laboratorios, as
. . aulas de informatica,
2. As competencias L
do plan de estudos. os obradoir os ¢ .
5,00 espazos experimentais
€ 0 seu equipamento.
4,40
3. A informaciéon
disponible sobre o
desenvolvemento do
ensino e a avaliacion .
. 17. As competencias
das aprendizaxes .
(horarios, calendario adquiridas polo .
das probas de estudantado. 4,60
avaliacion,
Ciencias actividades, cambios
Experimentais. ...). 5,00
Profesorado Non consta Matematicas e 5. Os horarios da
Tecnoloxia titulacion. 5,00
4,84 6. O calendario das
probas de avaliacion.
5,00
7. A proporcion
entre as clases
teoricas e as practicas
na titulacion. 5,00
8.0
desenvolvemento das
ensinanzas da
titulacion. 5,00
9. A coordinacion
entre as materias do
plan de estudos. 5,00
10. A calidade da
docencia na
titulacion. 5,00
11. A coherencia dos
criterios de
asignacion da
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Colectivo

Resultados de Participaciéon

Satisfaccién xeral
curso 2018/19

Ttem/ epigrafes
mellor valorados

Item epigrafes peor
valorados

docencia coa
capacitacion do
persoal. 5,00

18. A adecuacion das
competencias do
titulo co
desenvolvemento
profesional do
estudantado. 5,00

21. A difusion das
actividades
extracurriculares
entre o estudantado
(informacion das
actividades culturais,
deportivas, sociais...).

5,00

Ciencias Sociais.
Xeografia e
Historia
4,31

14. Os espazos
destinados ao
traballo autbnomo
do estudantado (salas
de estudos, aulas de
informatica...). 4,78

11. A coherencia dos
criterios de asignacion
da docencia coa
capacitacion do
persoal. 3,88

6. O calendario das
probas de avaliacion.

4,67

21. A difusion das
actividades
extracurriculares entre
o estudantado
(informacion das
actividades culturais,
deportivas, sociais...).
3,86

13. Os laboratorios,
as aulas de
mmformatica, os
obradoiros ¢ espazos
experimentais ¢ o seu
equipamento. 4.63

20. A orlentacion
profesional e laboral
a0 estudantado da
titulacién. 3,71

Ciencias Sociais.
Humanidades
4,79

2. As competencias
do plan de estudos.

4,40

23. As canles para
realizar queixas,
suxestions e/ou
parabéns. 3,20

1. A informacion
disporiible dos
obxectivos xerais e
competencias do
plan de estudos. 4,33

13. Os laboratorlios, as
aulas de informatica,
os obradoiros e
espazos experimentais
€ 0 seu equipamento.

3,25

6. O calendario das
probas de avaliacion.
4,33

19. As acciéons de
orientaciéon ao
estudantado da
titulacion. 3,40

10. A calidade da
docencia na
titulacion. 4,33

20. A orlentacion
profesional e laboral
a0 estudantado da
titulacion. 3,40

25. Os obxectivos de

calidade. 3,40

Area de Calidade
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. C ., Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
Colectivo Resultados de Participacion m/ cpigr plgraics p
curso 2018/19 mellor valorados valorados
13. Os laboratorios,
as aulas de L,
Lo 9. A coordinacion
informatica, os .
obradoiros e espazos entre as materias do
OITOS € ESpazos plan de estudos. 3,43
experimentais € o seu
equipamento. 4,43
15. A disponibilidade . .,
dos fon d(I))s 20. A orlentacion
bil;lio 4 ﬁ;'os profesional e laboral
Eraticos a0 estudantado da
recomendados na O
dtulacion. 4.38 titulacion. 3,71
L4y
Orlentacion 1. A informacién ¢ .,
- ) . 19. As accions de
4,05 disporiible dos . .,
. . orlentacion ao
obxectivos xerais e
. estudantado da
competencias do Gtulacion. 3.86
o itulacion.
plan de estudos. 4,33 < s
21. A difusion das
actividades
extracurriculares entre
o estudantado
(informacién das
actividades culturais,
deportivas, sociais...).
3,86
3. As metodoloxias 4. A orientacion
de ensino- académica para
aprendizaxe continuar os estudos.
empregadas. 4,50 3,50
6. A utihdade das . .
. o 13. As infraestruturas e
practicas académicas .
0s materiais
externas, de ser o S, o -
150 disponibles. 3,50
caso. 4,5
10. A xestion da 1. A organizacion xeral
calidade na do plan de estudos da
titulacion. 4,50 titulacion. 4,00
11. A cualificacion 2. A actualizacion dos
do profesorado. 4,50 | contidos. 4,00
12. A cualificacion ~ . .,
do persoal de 5. A orlentacion
.. . . brofesional e laboral.
Ciencias administracion e ! e
- . . - 4,00
Experimentais. servizos. 4,50
Persoas tituladas 3% Matematicas e 14. Os servizo 8. A accesibilidade da
- . 4. Os servizos . >,
I'ecnoloxia (secretarfa de informacion para as
secretaria .
4,18 '1lumn'(1d(() persoas tituladas no
2 ado,
o - yortal da
biblioteca...). 4,50 por .
< ? Universidade. 4,00
9. A utilidade da
17. A formacion mformacion para as
'1d. wirida. 4.50 persoas tituladas
adq T publicada no portal da
Universidade. 4,00
- 15. Os recursos
18. A utilidade da . ,
formacion recibida tecnoloxicos (secretaria
2 . .
\ara 4 carreira virtual, plataformas de
i)ro['c(si(;ml /1( 50 teledocencia, redes
SR wifi...). 4,00
16. As xestions
académicas
(reconecementos e
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. C e, Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
Colectivo Resultados de Participaciéon pigr: plgraics p
curso 2018/19 mellor valorados valorados
transferencia de
créditos, expedicion do
titulo...). 4,00
12. A cualificacion L
1. A organizacion xeral
do persoal de
o . do plan de estudos da
administracion e . o~
. . titulacion. 2,67
servizos. 4,67
4. A orientacién
. .. 2. A actualizacion académica para
Ciencias Sociais. . .
. dos contidos. 4,00 continuar os estudos.
Xeografia e o
4% . . 2,67
Historia 3 A odoloxias d
) e . As metodoloxias de
3,47 11. A cualificacion o o
N ensino-aprendizaxe
do profesorado. 4,00 .
empregadas. 3,00
14.  Os  servizos | 6. A utilidade das
(secretaria de | practicas  académicas
alumnado, externas, de ser o caso.
biblioteca...). 4,00 3,00
8. A accesibilidade da -
PR ¢ “17. A utlidade das
informacién para as . .
. practicas  académicas
persoas tituladas no
externas, de ser o caso.
portal da 1.00
Universidade. 3,50 ’
12. A cualificacion do | - . .,
5. A orientacioén
persoal de -
o ., profesional ¢ laboral.
administracion e |
. o - 2,00
servizos. 3,50
15.  Os  recursos
. .. tecnoloxicos L,
Ciencias Sociais. , . 1. A organizacion xeral
. (secretaria virtual,
49% Humanidades - do plan de estudos da
. plataformas de | . oo
2,78 . titulacion. 2,25
teledocencia, redes
wifl...). 3,50
3. As metodoloxias de
ensino-aprendizaxe
empregadas. 2,25
17. A formaciéon
adquirida. 2,25
18. A utihdade da
formaciéon recibida
para a carreira
profesional. 2,25
15.  Os recursos
tecnoldxicos 4. A orlentacién
(secretaria virtual, | académica para
plataformas de | continuar os estudos.
teledocencia, redes | 2,00
. ., wifl...). 4,25
Orientacion — - —
4% . ., D. a
49% 53 A orientacion
3,19 17. A formacion L
adauirida. 3.75 profesional e laboral.
adquinda. o, 9,00
12. A cualificacion do | 6. A utilidade das
persoal de | pricticas  académicas
administracion e | externas, de ser o caso.
servizos. 3,07 2,50
Empresas e 2. Co mivel de
Empregadores/as Entidades invitadas: 7 3,83 satisfacci6n co
Respostaron: 2 desempeno
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. C e, Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
Colectivo Resultados de Participacién curso 2018/19 mellor valorados valorados
28,57 profesional  dos/as

titulados/as. 4,50

1. Co mvel de
adecuacion da
formaciéon ao perfil
profesional dos/as
titulados/as. 4,00

3. Co wvalor que
aportan os/as
titulados/as 4  sta
empresa. 3,00

2.8.4. Indicadores por materia

a) De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia

Master Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %oAvaliacién

Materia IMO1 IM03 IM02
Orientacién e Funcién Titorial 100% 98% 98%
Desenvolvemento Psicoloxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario 99% 98% 98%
Desefio Curricular e Organizacion de Centros Educativos 99% 95% 96%
Sistema Educativo e Educacion en Valores 100% 99% 99%
Orientacion Base Legal, Composicidn, Planes e Programas 95% 90% 95%
A Ciencia e a sta Metodoloxia para Profesorado de Educaciéon Secundaria 100% 97% 97%
As Ciencias Experimentais na Educacién Secundaria 100% 95% 95%
Didactica das Ciencias Experimentais na Educacion Secundaria 100% 95% 95%
Elaboracion de Unidades Didacticas 100% 100% 100%
Investigacion e Innovacion na Educacion Secundaria 100% 95% 95%
Desefio de Investigacions e Propostas Innovadoras en Ciencias Experimentais 100% 95% 95%
Tecnoloxia e Informatica para o Profesorado de Educacién Secundaria 97% 95% 97%
Didactica da Tecnoloxia e Informatica na Educacién Secundaria 97% 93% 95%
Organizacion da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia 92% 90% 98%
A Educacion Fisica na Educacion Secundaria 100% 100% 100%
A Didactica da Educacion Fisica: Desefio e Desenvolvemento do Curriculo 100% 95% 95%
A Didéactica da Educacion Fisica: Elementos Curriculares 100% 100% 100%
Innovacién Docente e Iniciacién & Investigacion Educativa na Educacion Fisica 100% 100% 100%
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria I 100% 98% 98%
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria II 100% 95% 95%
Aprendizaxe e Ensinanza de Historia e Historia da Arte na Educacion Secundaria 100% 95% 95%
Xeografia na Educacién Secundaria 100% 95% 95%
Innovacién e Investigacion nas Ciencias Sociais 100% 95% 95%
A Formacion Profesional 97% 94% 97%
Aprendizaxe e Ensinanza dos Mddulos das Familias Profesionais do Sector Servizos 100% 100% 100%
Innovacién Docente e Iniciacién & Investigacién na Formacion Profesional 97% 94% 97%
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Master Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento %oAvaliacién

Materia IMO1 IMO3 IM02

Formacién e Orientacién Laboral 100% 85% 85%
As Linguas Estranxeiras no Contexto Espafiol e Internacional 100% 100% 100%
Didactica da Ensinanza das Linguas Estranxeiras 100% 100% 100%
Estratexias de Innovacién Docente no Campo das Linguas Estranxeiras 100% 100% 100%
Bases para a Ensinanza e a Aprendizaxe das Linguas 100% 100% 100%
Didactica da Lingua e Literatura na Educacion Secundaria 100% 100% 100%
Didactica da Lingua e Literatura Casteld na Educacion Secundaria 100% 100% 100%
Didactica da Lingua e Literatura Galega na Educacion Secundaria 100% 100% 100%
Innovacion e Investigacion na Ensinanza Secundaria: MUsica e Debuxo 100% 100% 100%
Complementos para a Ensinanza do Debuxo 100% 100% 100%
Estratexias Didacticas I: O Ensino 100% 100% 100%
Estratexias Didacticas II: Autoavaliacion, Critica e Analise 100% 100% 100%
Practicas Externas 100% 95% 95%
Traballo Fin de Master 100% 81% 81%
Economia, Administracion de Empresas e Comercio na Educacion Secundaria 100% 95% 95%
Aprendizaxe e Ensinanza dos Mddulos das Familias Profesionais do Sector Primario 95% 90% 95%
e Secundario

Investigacion e Innovacion na Area das Linguas 100% 100% 100%
Diagndstico e Evolucion da Competencia Curricular 100% 100% 100%
A Atencion 4 Diversidade e a sta Intervencion 100% 86% 86%
A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de 100% 95% 95%
Orientacion

Formacion Académica e Profesional 100% 95% 95%
A Innovacion e a Investigacion Educativa como Factores para a Mellora e o 95% 90% 95%

Asesoramento Escolar

b) De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia

Miaster Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Informes de cualificacion por materia

Materia NP SUSP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.
Orientacién e Funcion Titorial 5 28 98 136 5
Desenvolvemento Psicoldxico da Aprendizaxe no Ensino 5 2 22 142 96
Secundario
Desefio Curricular e Organizacion de Centros Educativos 10 3 35 121 105
Sistema Educativo e Educacion en Valores 3 1 96 166
Orientacién Base Legal, Composicion, Planes e Programas 1 1 2 7 9
A Ciencia e a sua Metodoloxia para Profesorado de Educacion 2 6 28 19 3
Secundaria
As Ciencias Experimentais na Educacion Secundaria 1 1 2 15 1
Didactica das Ciencias Experimentais na Educacion Secundaria 1 19
Elaboracién de Unidades Didacticas 3 12 5
Investigacion e Innovacion na Educacién Secundaria 3 5 30 19 2
Desefio de Investigacions e Propostas Innovadoras en Ciencias 2 23 32

Experimentais
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Master Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Informes de cualificacion por materia

Materia NP APROB  NOTB SOBRS MH  APTO POR COMP.

Tecnoloxia e Informatica para o Profesorado de Educacion 1 1 5 17 13 1
Secundaria
Didactica da Tecnoloxia e Informatica na Educacion 2 1 5 21 10 2
Secundaria
Organizacion da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia 1 3 3 20 13
A Educacion Fisica na Educaciéon Secundaria 4 4 1
A Didéactica da Educacion Fisica: Desefio e Desenvolvemento 1 2 12 1
do Curriculo
A Didactica da Educacion Fisica: Elementos Curriculares 1 4 13
Innovacién Docente e Iniciacién & Investigacion Educativa na 2 15 1
Educacion Fisica
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria I 1 1 20 16 1
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria II 2 1 6 29 1
Aprendizaxe e Ensinanza de Historia e Historia da Arte na 1 1 7 11
Educacién Secundaria
Xeografia na Educacion Secundaria 1 12 6
Innovacion e Investigacion nas Ciencias Sociais 1 23 13 1
A Formacion Profesional 2 3 35 18 2
Aprendizaxe e Ensinanza dos Mddulos das Familias 1 17 2
Profesionais do Sector Servizos
Innovacion Docente e Iniciacion & Investigacion na Formacion 2 2 4 28 28
Profesional
Formacion e Orientacion Laboral 3 1 6 9 1
As Linguas Estranxeiras no Contexto Espafiol e Internacional 3 10 25 2
Didactica da Ensinanza das Linguas Estranxeiras 4 14 20 1
Estratexias de Innovacion Docente no Campo das Linguas 1 11 30 1
Estranxeiras
Bases para a Ensinanza e a Aprendizaxe das Linguas 14 1
Didactica da Lingua e Literatura na Educacion Secundaria 14 1
Didactica da Lingua e Literatura Castela na Educacion 17 1
Secundaria
Didactica da Lingua e Literatura Galega na Educacion 1 12 6 1
Secundaria
Innovacion e Investigacion na Ensinanza Secundaria: Musica e 5 12 3
Debuxo
Complementos para a Ensinanza do Debuxo 1 13 6
Estratexias Didacticas I: O Ensino 1 15 4
Estratexias Didacticas II: Autoavaliacion, Critica e Analise 5 15
Practicas Externas 13 5 41 220
Traballo Fin de Master 62 15 163 75 8
Economia, Administracion de Empresas e Comercio na 1 2 6 11
Educacion Secundaria
Aprendizaxe e Ensinanza dos Moédulos das Familias 1 1 2 14 2
Profesionais do Sector Primario e Secundario
Investigacion e Innovacion na Area das Linguas 12 4 1
Diagnostico e Evolucién da Competencia Curricular 2 2 15
A Atencion a Diversidade e a sua Intervencion 3 1
A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende 1 11
Departamento de Orientacion
Formacién Académica e Profesional 1 2
A Innovacion e a Investigacion Educativa como Factores para 1 1
a Mellora e o Asesoramento Escolar
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2.8.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Rexistro Procedemento ]3:?111:::;? Observacions DZZ‘;TE::;S E:::;z‘:rgo
RIDOOIOL P1 - poo101  PI - Deseio,
Acta da Comision verificacion, modificacion e
de calidade sobre a o . . 28/02/2019 0 Completado
. - acreditacion  das titulacions
modificacion oficiais
dunha titulacion
R2-DO0101 PI - N
A (0 SO ?e(r)i-f(i)ggzlién leod;ﬁcagglslenoé
de calidade sobre a S . ., 15/11/2018 0 Completado
. acreditacion  das titulacions
acreditacion dunha ..
. - oficiais
titulacion
R1-DO0102 PI -
Infoqne anual de DO-0102 Pl. - Sf:gulmento € 55/02/2019 0 Completado
seguimento da mellora das titulacions
titulacion
R2-DO0102 P1 -
liniyrs fal C9 | IORUIDY T = Reiineiio @ f o 0 Completado
avaliacion da mellora das titulacions
titulacion
R3-D0O0102 Pl - .
Informes de DO-0102 Pl - Seguimento ¢ 3,099 0 Completado
R mellora das titulacions
revision interna
R1-DO0103 PI -
Resolucion de DO-0103 P1 - Suspensién e
extincion  dunha extincion dunha titulacion AT v ool
titulacion
R2-DO0103 PI -
Orde de
suspension e de DO-0103 Pl - Suspension e
revogacion dunha extincion dunha titulacion 297112018 0 Completado
titulacion
publicada no DOG
R2-D0O0201 PI1 - DO-0201 P1 - Planificacion e
POD desenvolvemento da ensinanza S 4 ity
R3- DO0201 PI - . .
Informe de DO-0201 P1 - Plamﬁc.amon € 300092019 1 Completado
S desenvolvemento da ensinanza
Coordinacion
R1- DO0204 PI -
S de DO-0204 Pl - Xestibn das /47,49 1 Completado
asignacions practicas académicas externas
practic.curriculares
RI- PE02 Pl -
Resultados avaliac. PE 02 P1 - Xestion do persoal
docente definitivos docente e investigador-PDI 311022019 4 Completado
(anuais)
L] L] L]
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2.9. Outros indicadores propios do centro/ titulo (validados pola UEP)*

Neste epigrafe os centros que tenian solicitado, consonte o procedemento de medicion, andlise e mellora, indicadores propios que
completan o panel de indicadores mstitucionars, poden recoller os resultados obtidos e unha breve andlise deles.

A Facultade de Ciencias da Educacién non ten indicadores propios do centro/ titulo

(validados pola UEP).

M. ANA!_ISE DE RESULTADOS: SEGUIMENTO DAS
TITULACIONS

De seguido incluense as analises de cada unha das titulacions adscritas do
Centro; comézase polos graos e posteriormente pasase aos de master.

3.1. Seguimento da titulacion: Grao en Educacion Infantil

3.1.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condicions
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Seguindo a Memoria Verificada do Grao en Educacion Infantil, o programa de estudos foi
desenvolvido conforme ao plan establecido no devandito documento de forma satisfactoria, sen
mcidencias salientables, o que posibilitou a correcta adquisicion de competencias por parte do
alumnado matriculado.

Miis ala das evidencias disporiibles recollidas na memoria do titulo que resaltan o seu interese
cientifico, profesional e académico, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo aos
estandares actuais e a coherencia coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e espanolas.
Entre estas accions podense destacar:

No curso 2018-2019, na lina de anos anteriores, participouse activamente nos foros organizados pola
Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion que se converteron nun dos
interlocutores principais co Ministerio e gobernos autonémicos en relacion co futuro da carreira
docente. No mes de maio celebraronse en Logrono as Jornadas Monogrificas “Avanzando en la
definicion de los elementos clave que sustentan el modelo de formacion y acceso a la profesion docente
(APD) "nas que se crearon sete grupos de traballo para debater sobre os sete eixos da proposta de bases
sobre a formacion e carreira docente: Acceso aos graos e ao master de profesorado no que se discutiu
sobre qué valorar e como, ademais das PAU e criterios para fixar nimero de prazas de novo ingreso; o
Priacticum da formacion inicial; encaixe das novas figuras docentes (profesorado vinculado, asociado de
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Educacion...); sistema de acceso a profesion docente; Plan formativo APD; Centros de referencia AOD
e Plan de financiacion da Proposta APD.

No mes de outubro tivo lugar a asemblea, en Sevilla, que conta coa participacién de mais dun centenar
de xestores (decanos/as e vicedecanos/as, ademais de expertos de reconecido prestixio, autoridades
educativas rexionais e nacionais e representacion estudantil “Asociacion Nacional de Estudantes de
Educacion”). Neste foro reflexionouse sobre temas de interese sobre os graos de Educacion Infantil e
Primaria e perfilironse asuntos de grande actualidade e relevancia na profesion docente: os Centros
Educativos de Referencia, a mellora do Practicum, a importancia doutros pertis educativos (pedagoxia,
psicopedagoxia e educacion social) e a investigacion e innovacion educativa como eixes fundamentais
do desenvolvemento da profesién docente.

Continuaron as xuntanzas co grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, no que participan as tres Universidades galegas, que elaborou un documento
no que se analizaron as competencias profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade
formativa do profesorado. A finais de 2019 miciouse o proceso de revision do convenio do Practicum
para os graos de Educacion Infantil ¢ Primaria.

Asistiuse ao Seminario Nacional “La Transferencia de Conocimiento en Educacion. Un desafio
estratégico” (Santiago de Compostela, 26 de febreiro de 2019), no que un dos obxectivos for examinar
a pertinencia da transferencia do conecemento en educaciéon para a mellora da calidade dos procesos
de formacion.

Continuouse convidando a xestores e profesionais do campo educativo en activo (mestres/as
especialistas, orientadoras/es, inspectores/as, directores/as...) que, ademais de orientar ao alumnado nas
posibles saidas laborais, permite ao equipo docente conecer os requirimentos profesionais. Entre as
miciativas levadas a cabo, salientamos como mnovacién as reuniéns na Facultade cos titores externos
de practicas, cuxas achegas permitiron mellorar as normativas e protocolos do Practicum, do mesmo
modo que propiciaron a deteccion dalgunhas debilidades no proceso, como son as datas de
incorporacion do alumnado aos centros educativos e a posibilidade de ter acceso a lectura das memorias
finais dos titores/as de centro.

Celebraronse seminarios e grupos de traballo con docentes doutras universidades para analizar e
revisar a actualidade dos contidos do titulo e facer fronte as novas esixencias profesionais.

Mantivéronse contactos informais con egresados/as que posibilitaron analizar o axuste dos contidos
do titulo coas necesidades detectadas na sta practica profesional.

Realizaronse consultas s administracions educativas para axustarse ds esixencias profesionais para
novos graduados/as.

Entre todas as accions desenvolvidas salientamos polo seu interese para a implantacion e
desenvolvemento da memoria verificada duas que afectan as materias de Practicum e Traballo Fin de
Grao. Con respecto ao Practicum, os cambios mais significativos atinxiron a:

1. Incorporacion de docencia en POD da materia Practicum, asignandolle 10 horas a cada titor/a.

2. Elaboracion de novas orientacions para o alumnado e titores/as de practicum (académicos e de
centro).

3. Incorporironse no Plan de Formacion do Profesorado dous seminarios especificos, como foron
A mellora da titorizacion do proxecto formativo do practicum nos graos en Lducacion Primaria
e Lducacion Infantl celebrado o 27 de setembro de 2018; ¢ O Pricticum como proxecto
formativo integrado nos graos de Educacion Infantil e Educacion Primaria celebrado os dias 10
de maio e 30 de xuno de 2019.
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4. Celebracion de reuniéns de coordinacion entre titores académicos e de centros educativos.
5. Sistematizacion de repositorios de documentacion asociados ao Practicum.
6. Implementacion na Secretaria Virtual do formulario para a avaliacion do alumnado en practicas.

No referido ao Traballo Fin de Grao:

1. Celebraronse debates e reunions informativas entre o profesorado que dirixe Traballos Fin de
Grao para discutir os cambios na normativa da Universidade de Vigo sobre a avaliacion desta
materia.

2. Adaptouse o cambio de normativa e regulamentos referidos fundamentalmente ao sistema de
avaliacion.

3. Dixitalizacién total dos procedementos asociados 4 solicitude e asignacion de titores, entrega do
traballo, solicitude de avaliacion e rexistro de evidencias.

Para a organizacion e desenvolvemento € de sinalar tamén a evolucion dos datos de matricula de novo
Igreso por prescricion, que continua a se manter en indices moi altos no presente curso (80 estudantes
para unha oferta de 75 prazas). Esta demanda reflicte ademais un aumento considerable nos indices de
adecuacion (de 66.25% a 76.25%), e sobre todo, de preferencia con respecto ao curso pasado (118.67%
a 173,33%), manténdose estables os indices de ocupacion (106.67%). Tamén se observa un aumento
da nota media de acceso (7.88 fronte ao 7.52 do ano anterior) e da nota minima de admisién (7.5 fronte
a0 7.0 do curso 18-19), datos todos eles que avalan o interese do alumnado polo titulo.

De analizar a percepcion por parte do alumnado, son duas as fontes de referencia: por un lado os datos
das enquisas de avaliacion docente do profesorado e, polo outro, as enquisas de satisfaccion do
alumnado coa titulacion, non de todo coincidentes. Desde o noso punto de vista son mais significativos
os resultados das enquisas de avaliacion docente do profesorado, dado que achegan informacion mais
contextualizada, no sentido de que as puntuacions outorgadas a cada item polo alumnado se refiren a
materias ¢ docentes concretos. Pola contra, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion tenen
como obxecto de avaliacion un constructo mais ambiguo e mespecifico: o conxunto da titulacion do
grao en Educacion Infantil. A 1sto halr que sumar que a mostra de suxeitos que responden ds enquisas
de avaliacion docente do profesorado ¢ moitisimo mais elevada e representativa do alumnado do Grao
en Educacion Infantil, dado que os resultados recollen os datos dunha mostra de 1.501 persoas (Homes,
144; Mulleres, 1.343; Non contesta, 14), fronte as 414 (Homes, 54; Mulleres, 360) das enquisas de
satisfaccion do alumnado coa titulacion.

Nas enquisas de avaliacion docente, os resultados referidos aos aspectos da organizacion reflicten a
valoracion concedida polo alumnado a importancia das materias que conforman o plan de estudos para
a sua formacion (puntuacion de 4.14 sobre ). Tamén se amosa altamente satisfeito o alumnado (3.95
sobre 5) co equilibrio entre os créditos asignados s materias e o seu volume de traballo. Naqueles items
referidos 4 planificacion e desenvolvemento docente as puntuacions acadadas oscilan entre un rango
que vai do 3.73 a 3.94 sobre 5, polo que en xeral se poden considerar moi positivas.

En contraste, as enquisas de satistaccion do alumnado coa titulacion amosan resultados
significativamente inferiores, ao oscilar entre os 2.09/5 outorgados 4 orientacion practica das materias e
o 3.30/5 outorgado aos horarios das titulacions. Cabe sinalar tamén a puntuacion outorgada a
“orientacion académica recibida no plan de accion titorial’ (2.14/5) e 4 “ coordinacion entre materias do
plan de estudos” (2.52/5). No primeiro caso, contrasta o resultado co esforzo realizado desde o centro
por titores/as e coordinadores na organizacion de sesions informativas para a orientacion académica e
laboral do alumnado (Practicum, TFG, practicas extracurriculares, saidas profesionais e continuacion
de estudos, mencions etc.), polo que se vén traballando na estrutura e difusion do PAT para que o
alumnado sexa mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para a sta orientacién
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académica e laboral. No segundo, compre implementar accions de coordinacion mterdisciplinar que
favorezan a percepcion da vinculacion entre materias por parte do alumnado. Estas accions xa se
miciaron este mesmo ano 2018-2019 coa celebracion do curso formativo para os docentes “ Ferramentas
para o traballo colaborativo en lima”, celebrado os dias 4 e 18 de xullo de 2019.

Finalmente, cabe destacar como satisfactorio o tamano medio dos grupos de docencia (tamario Grupo
A=56; Grupo B=28; Grupos C=13), acordes s necesidades formativas de cada materia.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

« LExplorar as debilidades das materias con aulas pricticas para
valorar a posible implementacion de perspectivas ¢ enfoques
que melloren as competencias procedementais do alumnado.

e Mellorar as experiencias interdisciplinares entre materias de
distintas  areas e cursos, animando ao profesorado a que
participe en proxectos de innovacion.

¢ Orientacion practica das
materias.

e (Coordinacién entre
materias.

e Implementar a avaliaciéon docente da materia Practicum, dado
que agora ten docencia en POD.

Evidencias nas que basea a valoracién:

El: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconiecemento de créditos indicando o numero de créditos reconecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.1.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estandar: A institucién dispon de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos
de interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sia calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo ¢ publica e si se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os mecanismos dos que dispon a titulacion de Educacion Infantil para comunicar de maneira axeitada
a todos os grupos de interese as caracteristicas do programa formativo ¢ altamente satisfactorio, tal e
como reflicten as puntuacions obtidas nas enquisas de avaliacion docente. En concreto o item: “A guia
docente o programa estd disporiible e é accesible con facilidade” acada unha puntuacion de 4.13/5. Asi
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mesmo, o alumnado outorga unha puntuacién de 4.03/5 ao item: “A guia docente ou programa da
materia recolle os obxectivos, metodoloxia, brbliografia, sistema de avaliacion... de forma comprensible

e detallada”.

En consonancia co dito anteriormente, as puntuacions obtidas nas enquisas de satisfaccion coa titulacion

e

son mais baixas, se ben o alumnado outorga unha puntuacion de 3.22 a “accesibilidade da mformacion

da ttulacion publicada na web”, e un 3.04 4 “utilidade da informacion sobre a titulacion publicada na
web”.

Ainda que as valoraciéons sobre a informacion e transparencia son moi positivas, neste curso 2018-2019
procedeuse a unha actualizacion da iterface, conservando en esencia a estrutura e contidos da antiga
web, pero mellorandose a estética da imaxe e a sta i1dentificacion corporativa.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Non son relevantes. Incorporar materiais audiovisuais 4 web da facultade para
visibilizar experiencias docentes de caracter aplicado.

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:

I6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informaciéon publica.

3.1.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sta contribucion & mellora continua do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

Tendo en conta que os protocolos de calidade son xerais para todo o centro, a reflexion sobre este
criterio sera efectuada de modo conxunto para o total das sete titulaciéns. Non obstante, o tinico dato
especifico disponible en relacion a avaliacion do alumnado coa satisfaccion do sistema de garantia de
calidade acada un valor de 2.40./5. E de salientar que a Comision de Garantia de Calidade ten acadado
unha presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para a Mellora da calidade
docente, tanto do titulo coma do centro en xeral.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade,
deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos
recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso) .

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

UniversidageVigo Aren de Calidade

86



DE-03 PI DE-03 PI 2o — :
Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19 Umvermdadé/lgo

3.1.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o nimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracién:

O grao de satisfaccion do alumnado do titulo co labor docente do profesorado ¢ altamente
satisfactorio, acadando unha puntuacion de 3.79/5 nas enquisas de avahacion docente do profesorado.
Como principais fortalezas do titulo o alumnado destaca “os cornecementos, habilidades e actitudes
propostas na guia docente son desenvolvidas axeitadamente polo profesor/a” (3.91/5) e que “as
actividades desenvolvidas polo profesor/a se adecian ao recollido na guia docente” (3.90/5). O item
peor valorado ten que ver coas metodoloxias vinculadas a resolucion de exercicios, estudos de caso ou
seminarios, se ben a puntuacién acadada é tamén satisfactoria (3.73/5). Nas enquisas de satisfaccién

coa titulacion o alumnado valora os recursos humanos cun 3.13.

E de salientar no curso 2018-2019 a mellora do cadro de persoal en canto ao seu nivel de cualificacion
e resultados da avaliacion da actividade investigadora, observandose en ambos os casos unha mellora
significativa con respecto a cursos anteriores. En concreto, a porcentaxe de docentes que conta con
sexenios de mvestigacion vén aumentando anualmente, situdndose no 55%. Este cadro de persoal
tamén conta co titulo de doutor no 55,73% dos casos, cualificacion que esta por enriba da meta de
calidade marcada polo centro (> 50%).

Pola contra, o perfil contractual do cadro de persoal docente que 1imparte no Grao de Educacion
Infantil presenta un retroceso e precariedade dende o punto de vista da estabilidade e o seu grao de
vinculacion coa mstitucion académica. Dos 61 docentes do titulo sé tefien vinculacion permanente 20
(82.789%), mo1 por debaixo do obxectivo de calidade do centro que estd no 50%. O resto do cadro
docente a tempo completo esta formado por 6 axudantes doutores, 4 contratados doutores interinos e
1 contratado FPU. Ademais, a tempo parcial, hai 20 profesores asociados e 10 contratados temporais
de lista de agarda. S6 o 50.819% do profesorado estd contratado a tempo completo. Obsérvase un
descenso continuo do persoal con vinculacién permanente, en beneficio de contratados a tempo
parcial, o que redunda en sobrecarga de responsabilidades para os primeiros e dificultades de
coordinacion e falta de disponibilidade dos segundos.

Non obstante a cualificacion e implicacion do profesorado € suficiente para manter os estandares na
titulacion, permitindo alcanzar uns resultados satisfactorios, acorde cos obxectivos do Titulo. Existe
coherencia entre a planificacién e as competencias que se pretenden desenvolver e os sistemas de
avaliacion utilizados, asi como dos agrupamentos do alumnado (Grupos A= 56; Grupos B= 28; Grupos
C= 14), que permiten un desenvolvemento adecuado das actividades académicas e das metodoloxias
docentes necesarias, atendendo as caracteristicas das distintas materias.

A participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion rexistra un notable aumento (de 3
pasou a 15), o que demostra o interese e implicacion coa formacién continua dos docentes. A 1sto hai
que sumar que o centro conta cun programa especifico de formacién continua que, xunto coas
conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc., organizados de forma habitual na Facultade, suponen
unha oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.

Respecto do persoal de Administracion e Servizos (PAS), a porcentaxe de participacion do persoal de
apolo do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas
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experimentou un descenso (do 90.43% ao 66.069%), aspecto que se trasladara a responsable de persoal
de administracion e servizos (administradora de Campus).

A satisfaccion do alumnado cos Recursos Humanos experimentou unha mellora (de 2.70/5 a 3.13/5)
e a valoracion que fan os/as egresados/as é similar, 3.14/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

FEvidencias nas que se baseou valoracion:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e
investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacion sobre o persoal de apoio (ntimero, experiencia profesional, categoria, etc.)
R2-PEO2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoraci6n:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente ¢ o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisf
do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

accion

I8: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sua evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.1.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.
Reﬂexlon/comentanos que Xustlﬁquen a valoracion:

O centro conta con recursos materials, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para o
correcto desenvolvemento da actividade formativa. Estes recursos estin en constante adaptacion ds
necesidades tecnolodxicas (electrificacion, renovacion de ordenadores, cobertura da rede wifl...) e as
caracteristicas e especificidades das distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...), asi como
as necesidades metodoloxicas e aos distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=56; Grupo B=28;

Grupos C=13).

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
moi satisfactorios por parte do alumnado, ao acadar unha puntuacion de 3.90/5 no item “penso que
as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de alumnos/as.... nas que se desenvolve a
docencia desta materia son satistactorias”. Na mesma lina, a satisfaccion do alumnado coa titulacion
tamén reflicte unha melloria con respecto a anos anteriores, ao acadar unha puntuaciéons nun rango
de 3.00/5 a 3.20/5, sendo o peor valorado os laboratorios, aulas informaticas ou espazos experimentais
fronte 4s plataformas de teledocencia e as ferramentas multimedia.

Tamén hai que sublinar que se conta cunha ampla rede de centros educativos para a realizacion das
practicas curriculares. Neste curso académico os 76 estudantes que realizaron o Practicum
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distribuironse en 53 centros, encontrindose entre 1 e 6 estudantes por centro, sendo o mais frecuente
a presenza de un so futuro docente de Educacion Infantil por centro educativo.

O grao de satisfacciéon mostrado polo alumnado en relacién a ‘utilidade das practicas académicas
externas’fol alto, de 4.42/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacién académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

£22: Materiais didicticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

£23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

111: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...).

3.1.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspéndense co nivel
do Marco Espanol de Cualificacions para a Educacion Superior (MECES). O titulo presenta unha
taxa de éxito global do 97%, por enriba da meta de calidade do centro (> 909%), asi como unha
puntuaciéon media do alumnado unha vez rematados os estudos de 7.37/10.

Diferentes factores poderian explicar a elevada puntuaciéon media das persoas egresadas, entre eles a
alta valoracion que lles outorgan os titores externos na materia de Practicum (48 dos 240 créditos da
titulacion) e a especializacion didactica dos docentes da facultade en comparacion co perfil doutros
docentes da Universidade de Vigo. Outro factor a ter en conta é tamén a nota media do alumnado
que accede ao titulo e que ten experimentado unha importante melloria nos tltimos anos, presentando
un rango de puntuacions que vai do 7.50 de alumnado procedente do Ciclo Superior de Servizos
Socioculturais e 4 Comunidade: Mediacion comunicativa ata o 8.70 do alumnado procedente de

Bacharelato LOMCE e ABAU.

Nas enquusas de avaliacion docente do profesorado o alumnado valora como satisfactoria a formacion
adquinida “O/A  profesor/a facilitou a mina aprendizaxe (mellora dos meus coriecementos
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competencias, habilidades, descritos na guia docente ou programa)’, outorgando unha puntuacion de
3.81/5, do mesmo modo que valora moi positivamente os criterios e sistemas de avaliacion e a sia
adecuacion ao recollido na guia docente (4.03/9%). Pola stia banda, a valoraciéon nas enquisas de
satisfaccion coa titulacion, o alumnado valora cun 3.00/5 a formaciéon adquirida. En consonancia co
dito anteriormente, a adquisicion de competencias practicas (capacidade para aplicar as competencias
e destrezas adquiridas), amosan unha puntuacién inferior (2.66/5).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacién)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.1.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefo, a xestién
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adectanse s
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados dos indicadores do programa formativo en relacion a satisfaccion e rendemento do
alumnado considéranse axeitados en base das puntuacions globais obtidas, que nas enquisas de
avaliacién docente do profesorado reflicten unha puntuacion total de 3.99/5, mentres que nas enquisas
de satisfaccion do alumnado coa titulaciéon, en consonancia co sinalado anteriormente, reflicten unha
puntuacién mais baixa, acadando un valor de 2.88/5.

En canto s taxas de rendemento en xeral, os resultados acadados son altamente satisfactorios, na lina
de anos anteriores, alcanzandose en todos os indicadores as metas de calidade establecidas. De modo
mais concreto, os datos acadados foron: taxa de rendemento (92%), taxa de abandono (6.78%), taxa
de eficiencia (949%), taxa de graduacion (78.799%) e taxa de éxito (97%).

Unha analise mais detallada de cada materia permite concluir que a porcentaxe de éxito ¢é altamente
satisfactoria en todas elas, observindose un rango que oscila entre o 92% e o 1009, quedando por
debaixo deste indice unicamente as materias de “Educacion: Escola inclusiva e atencion a diversidade”,
“Psicoloxia: Identificacion, prevencion e tratamento dos trastornos do desenvolvemento e da conduta”
e “Educacion fisica e a stia didactica”, pero cuns indices proximos a meta (entre 82% e 88%).

A taxa de rendemento (92%) ¢ tamén superior 4 meta de calidade do centro (> 8096). A tinica materia
que presenta valores inferiores ¢ o Traballo de Fin de Grao, no que se observa que s6 un 63% dos
matriculados se presentaron para seren avaliados, se ben no 1009 dos casos conseguiron superalo.
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

11: Evolucion do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacion

[l Taxa de abandono

[l Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[l Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos

3.2. Seguimento da titulaciéon: Grao en Educacién Primaria

3.2.1. Criterio 1. Organizacién e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condici6ns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4@ memoria verificada ¢ non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

Seguindo a Memoria Verificada do Grao en Educacion Primaria, o programa de estudos foi
desenvolvido conforme ao plan establecido no devandito documento de forma satisfactoria, sen
mcidencias salientables, o que posibilitou a correcta adquisicion de competencias por parte do
alumnado matriculado.

Miis ala das evidencias disponibles recollidas na memoria do titulo que resaltan o seu interese
cientifico, profesional e académico, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo aos
estandares actuais en coherencia coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e espanolas.
Entre estas accions podense destacar:

No curso 2018-2019, na lina de anos anteriores, participouse activamente nos foros organizados pola
Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion que se converteron nun dos
mterlocutores principais co Ministerio e gobernos autonomicos en relacion co futuro da carreira
docente. No mes de maio celebraronse en Logrono as Jornadas Monogrificas “Avanzando en la
definicion de los elementos clave que sustentan el modelo de formacion y acceso a la profesion docente
(APD) "nas que se crearon sete grupos de traballo para debater sobre os sete eixos da proposta de bases
sobre a formacion e carreira docente: Acceso aos graos e ao master de profesorado no que se discutiu
sobre qué valorar e como, ademais das PAU e criterios para fixar nimero de prazas de novo ingreso; o
Pricticum da formacion inicial; encaixe das novas figuras docentes (profesorado vinculado, asociado de
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Educacion...); sistema de acceso a profesion docente; Plan formativo APD; Centros de referencia AOD
e Plan de financiacion da Proposta APD.

No mes de outubro tivo lugar a asemblea, en Sevilla, que conta coa participacién de mais dun
centenar de xestores (decanos/as e vicedecanos/as, ademais de expertos de reconecido prestixio,
autoridades educativas rexionais e nacionais e representacion estudantil “Asociacion Nacional de
Estudantes de Educacion”). Neste foro reflexionouse sobre temas de interese para os graos de
Educacion Infantil e Primaria e perfilironse asuntos de grande actualidade e relevancia na profesion
docente: os Centros Educativos de Referencia, a mellora do Practicum, a importancia doutros pertis
educativos (pedagoxia, psicopedagoxia e educacion social) e a investigacion e mnovacion educativa
como eixes fundamentais do desenvolvemento da profesion docente.

Continuaron as xuntanzas co grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria, no que participan as tres Universidades galegas, que elaborou un documento
no que se analizaron as competencias profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade
formativa do profesorado. A finais de 2019 iniciouse o proceso de revision do convenio do Practicum
para os graos de Educacion Infantil ¢ Primaria.

Asistiuse a0 Seminario Nacional “La Transferencia de Conocimiento en Educacion. Un desafio
estratégico” (Santiago de Compostela, 26 de febreiro de 2019), no que un dos obxectivos fol examinar
a pertinencia da transferencia do conecemento en educacién para a mellora da calidade dos procesos
de formacion.

Continuouse convidando a xestores e profesionais do campo educativo en activo (mestres/as
especialistas, orientadoras/es, inspectores/as, directores/as...) que, ademais de orientar ao alumnado nas
posibles saidas laborais, permite ao equipo docente conecer os requirimentos profesionais. Entre as
miciativas levadas a cabo, salientamos como mnovacién as reuniéns na Facultade cos titores externos
de practicas, cuxas achegas permitiron mellorar as normativas e protocolos do Practicum, do mesmo
modo que propiciaron a deteccion dalgunhas debilidades no proceso, como son as datas de
incorporacion do alumnado aos centros educativos e a posibilidade de ter acceso a lectura das memorias
finais dos titores/as de centro.

Celebraronse seminarios e grupos de traballo con docentes doutras universidades para analizar e
revisar a actualidade dos contidos do titulo e facer fronte as novas esixencias profesionais.

Mantivéronse contactos informais con egresados/as que posibilitaron analizar o axuste dos contidos
do titulo coas necesidades detectadas na sta practica profesional.

Realizaronse consultas ds administracions educativas para axustarse as esixencias profesionais para
novos graduados/as.

Entre todas as accions desenvolvidas salientamos polo seu interese para a mmplantacion e
desenvolvemento da memoria verificada duas que afectan ds materias de Practicum e Traballo Fin de
Grao. Con respecto ao Practicum, os cambios mais significativos atinxiron a:

1. Incorporacion de docencia en POD da materia Practicum, asignandolle 10 horas a cada titor/a.

2. Elaboracién de novas orientacions para o alumnado e titores/as de practicum (académicos e de
centro).

3. Incorporaronse no Plan de Formacion do Profesorado dous seminarios especificos, como foron
A mellora da titorizacion do proxecto formativo do practicum nos graos en Lducacion Primaria
e Lducacion Infantil celebrado o 27 de setembro de 2018; ¢ O Pricticum como proxecto
formativo integrado nos graos de Educacion Infantil e Educacion Primaria celebrado os dias 10
de maio e 30 de xuno de 2019.
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4. Celebracion de reunions de coordinacion entre titores académicos e de centros educativos.
5. Sistematizacion de repositorios de documentacion asociados ao Practicum.
6. Implementacion na Secretaria Virtual do formulario para a avaliacion do alumnado en practicas.

No referido ao Traballo Fin de Grao:

1. Celebraronse debates e reunions informativas entre o profesorado que dirixe Traballos Fin de Grao
para discutir os cambios na normativa da Universidade de Vigo sobre a avaliacion desta materia.
2. Adaptouse o cambio de normativa e regulamentos referidos fundamentalmente ao sistema de
avaliacion.
3. Dixitalizacion total dos procedementos asociados a solicitude e asignacion de titores, entrega do
traballo, solicitude de avaliacion e rexistro de evidencias.

Para a organizacion e desenvolvemento ¢ de sinalar tamén a evolucion dos datos de matricula de
novo ingreso por prescricion. Ditos datos apenas variaron respecto ao curso pasado (79 estudantes para
unha oferta de 75). Respecto ao acceso e admision, maniféstase un aumento da nota media de acceso
(8.39) e da nota minima de admision (7.82) en 0.29 y 0.49 puntos respectivamente respecto ao curso
académico 2017-18, datos todos eles que avalan o interese do alumnado polo titulo.

A modalidade de ingreso do alumnado no grao de Educacién Primaria é maioritariamente a través
de estudos de Bacharelato LOMCE e ABAU (82.28%,), principalmente da especialidade de Ciencias
Sociais (43.0496). En menor medida outras modalidades de ingreso foron os titulados e tituladas de
Formacion Profesional de Grado Superior (7.59%) e alumnado con bacharelato LOE (5.06%).

En canto aos indices de ocupacion e preferencia, estes presentan valores de 105.33% e 170.67%
respectivamente, datos moi superiores aos establecidos como obxectivo de calidade do centro (> 80%),
cun lixeiro aumento no indice de preferencia (1.34 %) e descenso no de ocupacion (-1.34 %) respecto
ao pasado curso académico. Doutra banda, o indice de adecuacion (78.489%) aumentou un 7.23 %
respecto ao pasado curso, situindose proximo ao obxectivo de calidade.

As enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion tefien como obxecto de avaliacion o
conxunto da titulacion do grao. Emprégase unha escala de valoracion de 1-5 (1= mais negativo a 5= mais
positivo) e a mostra é de 630 suxeitos (540 mulleres e 90 homes). Os resultados desta enquisa no bloque
de organizacion e desenvolvemento da ensinanza no grao ten unha valoracion media aceptable (2.89/5).
Neste bloque os item mellor valorados son “os horarios da titulacion” (3.49) e “a estructura ou
organizacion temporal das materias do plan de estudios” (2.97). Por contra, os item con menor
valoracion “o calendario das probas de avaliacion” (2.65) e “a cantidade de pricticas realizadas nas
materias da titulacion” (2.69). Cabe sinalar tamén a puntuacion outorgada 4 “orzentacion académica
recibida no plan de accion titorial’ (2.72/5) e 4 “coordinacion entre materias do plan de estudos”
(2.94/5). No primeiro caso, contrasta o resultado co esforzo realizado desde o centro por titores/as e
coordinadores na organizacion de sesions informativas para a orientacion académica e laboral do
alumnado (Practicum, TFG, practicas extracurriculares, saidas profesionais e continuacion de estudos,
mencions etc.), polo que se vén traballando na estrutura e difusion do PAT para que o alumnado sexa
mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para a stia orientacion académica e laboral. No
segundo, compre implementar accions de coordinacion interdisciplinar que favorezan a percepcion da
vinculacion entre materias por parte do alumnado. Estas accions xa se iniciaron este mesmo curso 2018-
2019 coa celebracion do curso formativo para os docentes “Ferramentas para o traballo colaborativo
en lina”, celebrado os dias 4 e 18 de xullo de 2019.

Doutra banda, as enquisas de avaliacion docente do profesorado (EAD) achegan informacion mais
contextualizada, no sentido de que as puntuacions outorgadas a cada item polo alumnado se refiren a
materias e docentes concretos. Tamén se emprega unha escala de valoracion 1-5, pero neste caso a
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mostra duplica 4 anterior (N= 1292 participantes; 931 mulleres e 340 homes). Nesta enquisa € de resaltar
entre os aspectos da organizacion a valoracion global sobre as materias, acadando un resultado global
moi satisfactorio (3.85/5). O mais valorado polo alumnado é a “importancia das materias para mina
formacion” (3.95) e a “disponibilidade e accesibilidade da guia docente da materia” (3.90). Nos item
que fan referencia 4 planificacion e desenvolvemento docente as puntuacions acadadas oscilan nun
rango de 3.50 a 3.79, podendo ser consideradas como moi positivas. A puntuacion mais baixa
corresponde co item referido a preparacion e organizacion do profesorado “na resolucion exercicios,
estudios de casos e seminarios” (3,50/5) e a mais alta & “adecuacion das actividades realizadas polo
profesorado co recollido na guia docente da materia” (3.79).

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e  Orientacion practica das e [Lxplorar as debilidades das materias con aulas practicas para valorar a
materias. posible implementacién de perspectivas e enfoques que melloren as
e (Coordinacién entre competencias procedementais do alumnado.
materias. e Mellorar as exper. Interdiscipl. entre materias de distintas dreas/cursos,

animando ao profes. a que participe en proxectos de Innovacion.

e Implementar a avaliacion docente da materia Practicam, dado que agora

ten docencia en POD.
Evidencias nas que basea a valoracién:
El: Memoria vixente do titulo
E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora
E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)
E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)
E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade
E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recoriecemento de créditos indicando o ntimero de créditos reconiecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).
QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza
Indicadores nos que se basea a valoraci6n:
11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion
12: No caso de master, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia 13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes
que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)
109(2)-DO: Estudantes estranxeiros
14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.
101-AC: Nota media de acceso
101(2)-AC: Nota minima de acceso
102-AC: Ocupaciéon
103-AC: Preferencia
103(2)-AC: Adecuacion

3.2.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estiandar: A instituciéon dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
mterese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sta calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo ¢ ptblica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os mecanismos dos que dispén o Grao de Educacion Primaria para comunicar a todos os grupos de
Interese as caracteristicas dos programas formativos dos seus titulos, ¢ en concreto na titulacion de
Educacién Primaria, é satisfactorio, tal e como se reflicte nos resultados das enquisas de satisfaccion do
alumnado, bloque 2: informacién e transparencia (3.26/5). O futuro profesorado de Educacion Primaria
valora motito “a accesibilidade de informacion sobre a titulacion na web “(3.60/5) e a utilidade da mesma
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(3.41/5). O peor valorado neste bloque refirense a4 “informacion sobre actividades extracurriculares:
culturats, deportivas, sociais...” (2.79), aspecto que deberd tratar de visibilizarse de xeito mas efectivo.

Analizado este punto a partir das enquisas de avaliaciéon docente (EAD) encontramos puntuacions mais
elevadas, con puntuacions que oscilan entre 3.90/5 (“A guia docente o programa esti disporible e é
accesible con facilidade”) e 3.84/5 ("A guia docente ou programa da materia recolle os obxectivos,
metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion... de forma comprensible e detallada”).

Ainda que as valoracions sobre a informacion e transparencia son moi positivas, neste curso 2018-2019
procedeuse a unha actualizacion da interface, conservando en esencia a estrutura e contidos da antiga
web, pero mellorandose a estética da imaxe e a sta identificacion corporativa.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Incorporar materiais audiovisuais @ web da facultade
para visibilizar experiencias docentes de cardcter
aplicado.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

L6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion puablica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.

3.2.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A mstitucién disp6n dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
mmplementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacion.

Analizar a implantaciéon do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion 4 mellora continua do titulo.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen la valoracion:

Dado que os protocolos de calidade son xerais para todo o centro a reflexion sobre este criterio serda
efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions. Non obstante, o tnico dato especifico
disponible en relacion 4 avaliacion do alumnado coa satisfaccion do sistema de garantia de calidade
acada un valor de 2.96/5. E de salientar que a Comision de Garantia de Calidade ten acadado unha
presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para a mellora da calidade docente,
tanto do titulo coma do centro en xeral.

Puntos febles detectados: Acci6ons de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.2.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estiandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o ntimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

En relacion coa adecuacion do persoal académico do titulo, hat que destacar que o 58.69% do equipo
docente ten o titulo de doutoramento, dato que incrementou un 7.6% respecto 6 curso anterior, e
que supera O establecido como obxectivo de calidade do centro (> 50%). Tamén é de salientar a
mellora do cadro de persoal en canto ao seu mivel de cualificacion e resultados da avaliacion da
actividade mvestigadora, observandose en ambos os casos unha mellora significativa con respecto a
cursos anteriores. En concreto, a porcentaxe de docentes que conta con sexenios de investigacion
aumentou do 47,49% do curso pasado ao 68,4% no presente ano académico, dato que supera
claramente o establecido como obxectivo de calidade do centro (> 40%).

Pola contra, o perfil contractual do cadro de persoal docente que imparte no Grao de Educacion
Primaria presenta, con respecto a cursos anteriores, un retroceso e precariedade dende o punto de
vista da estabilidade e o seu grao de vinculacion coa institucion académica. Dos 58 docentes do titulo
s tenen vinculacion permanente 19 (32.8%), porcentaxe moi por baixo do obxectivo de calidade do
centro (> 50%). O resto do cadro docente a tempo completo estd formado por: 6 profesores
contratados doutores, 3 contratados doutores interinos, 7 axudantes doutores e 2 contratados
posdoutorais. Ademais, a tempo parcial, hai 20 profesores asociados e 7 docentes procedentes doutras
fontes (listas de agarda, invitados ou visitantes). S6 0 58.6% do profesorado esta contratado a tempo
completo. Obsérvase un descenso continuo do persoal con vinculaciéon permanente, en beneficio de
contratados a tempo parcial, o que redunda en sobrecarga de responsabilidades para os primeiros e
dificultades de coordinacion e falta de disponibilidade dos segundos.

Non obstante a cualificacion e implicacion do profesorado é suficiente para manter os estindares
na titulacién, permitindo alcanzar uns resultados satisfactorios, acorde cos obxectivos do Titulo. Existe
coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden desenvolver e os sistemas de
avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo as
caracteristicas das distintas materias. Cabe destacar como satisfactorio o tamano medio dos grupos de
docencia (tamano Grupo A=56; Grupos B=29 e Grupos C=1)5), datos moi semellantes aos do curso

académico 2017-18.

Os datos rexistrados pola Universidade de Vigo neste curso sobre a participacion do profesorado
da titulacion en plans de formacién mcrementouse notoriamente, pasando de 5 a 17 docentes que
participaron en diversas accions formativas ao longo do curso académico. Ademais, o centro ofrece
un programa especifico de formacion continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres,
simposios, etc. organizadas de forma habitual na Facultade suponen unha oportunidade de
actualizacion e de mellora da actividade docente.

No que respecta ao grao de satisfaccion do alumnado co labor docente do profesorado é
satisfactorio, acadando unha puntuaciéon de 3.66/5 nas enquisas de avaliacion docente (KAD) e algo
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mais baixa (3.24/5) nas enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacién. Como principais fortalezas
do titulo o alumnado destaca que “as actividades desenvolvidas polo profesor/a se adectian ao recollido
na guia docente” (3.85/5) e que “os conecementos, habilidades e actitudes propostas na guia docente
son desenvolvidas axeitadamente polo profesor/a” (3.70/5). Tamén destaca a valoracioén positiva dos
“criterios e sistemas de avaliacion” (3.90/5), a “stia aplicacion” (3.87/5) e o “nivel de esixencia” (3.76/5).
Os item peor valorados tenen que ver con que si “o profesorado favorece a participacion e motivacion
no desenvolvemento das actividades da materia” (3.50/5), ou con “os recursos facilitados e
recomendados polo docente foron ttiles para conseguir os obxectivos da materia” se ben a puntuacion
acadada é tamén satisfactoria (3.55/5).

Respecto do persoal de Administracion e Servizos (PAS), ainda ca porcentaxe de participacion do
persoal de apoio do centro (en plans de formacion da universidade e en actividades formativas
especificas) descendeu respecto ao curso anterior, ¢ mellorable (669%) xa que se sitia por baixo do
obxectivo de calidade do centro (& 75%), aspecto que se trasladard 4 responsable de persoal de
administracion e servizos (administradora de Campus).

A satisfacci6n do alumnado cos Recursos Humanos experimentou unha mellora (de 2.70/5 a 3.13/5)
e a valoracion que fan os/as egresados/as € similar, 3.14/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e ivestigadora, categoria, materias que
Imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente ¢ o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucién

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicad. de mobilidade (n®, % de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)
115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.2.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Na Facultade contase con recursos materiais, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para
o correcto desenvolvemento da actividade formativa, que de forma continua vanse adaptando as
necesidade tecnoloxicas (electrificacion das aulas, actualizacion de equipos informaticos, cobertura da
wifl...) e as caracteristicas e especificidades das distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...)
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asi como as necesidades metodoloxicas e aos distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=56;
Grupos B=29 e Grupos C=1)).

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense
como satisfactorios por parte do alumnado (3.73/5) nas enquisas de avaliacion do profesorado (EAD),
concretamente no item “penso que as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de
alumnosy/as.... nas que se desenvolve a docencia desta materia son satistactorias”.

d, d .< \ .A \ A .A /., d 1 d 10 \ ,., S ,.A
Doutra banda, analizando as enquisas de satisfaccion coa titulacion encontramos puntuaciéons mais

1 N -. N (,; _ 16 N h _ h L h © "( .; b Y. Dy
baixas referidas ds valoracions do futuro profesorado sobre os recursos materials € servizos, con
puntuacions que oscilan entre 3.32/5 (“as platatormas de teledocencia e ferramentas multimedia”) e
2.86/5 (“as aulas e o seu equipamento”).

Tamén hai que sublinar que se conta con unha ampla rede de centros educativos para a realizacion
das practicas curriculares. Neste curso académico incrementouse nun 43% o ntumero de estudantes
que realizaron as suias practicas curriculares (Practicum). Os 87 estudantes distribuironse en 53 centros
nas provincias de Ourense (749%), Pontevedra (23%), Lugo (2%) e Leon (1%), onde o numero de
estudantes por centro oscila entre 1-7 estudantes, sendo o mais frecuente a presenza dun s6 futuro
docente de Educacion Primaria por centro educativo. Para finalizar, sinalar que desde a andlise das
enquisas de satisfaccion coa titulacion, o alumnado tamén se valora positivamente (3.46/5) (“utilidade
das pricticas académicas externas’.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

£22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.2.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspondense co
nivel do Marco Espanol de Cualificacions para a Educacion Superior (MECES). Segundo a andlise
realizada, a taxa de éxito global do titulo (98%) tivo un incremento respecto dos cursos pasados
situaindose por riba do 90% recollido nos obxectivos de calidade do centro. Analizadas por materia,
as taxas de éxito estan entre o 86 e o 1009, encontrando sé 4 materias por debaixo (“Matematicas € a
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sta didactica I e 117, “Idioma estranxeiro: francés” e “Etica e deontoloxia profesional”), ainda que moi
proximas (86-89%), das metas de calidade do centro (> 9096). Do mesmo xeito a cualificaciéon media
do alumnado para a titulacién e moi satisfactoria, 7.3/10 para o alumnado estandar e proxima ao 6.1/5
para os diplomados procedentes dos cursos ponte.

Analizados os resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion, o bloque 6:
Resultados de aprendizaxe, ten unha valoracion media satisfactoria (3.00/5). Neste bloque o futuro
profesorado valora positivamente “a formacion adquirida: coriecementos e contidos” (3.20/5) mentres
que diminte a sta valoracion na “capacidade para aplicar as habilidades e destrezas adquiridas”

(2.79/5).

Doutra banda, nas enquisas de avaliacion docente do profesorado (EAD) o bloque referido a
resultados de aprendizaxe, a valoracion media increméntase (3.82/5). As puntuacién dos diferentes
item do bloque son claramente positivas, situdndose entre 3.61/5 “o profesorado facilitou a mina
aprendizaxe (mellora de coniecementos, competencias, habilidades) descritos na guia docente” e
3.90/5 “os criterios e sistemas de avaliacion empregados polo profesorado axistanse ao recolleito na
guia docente”.

En canto as enquisas de satisfaccion das persoas tituladas, a puntuacion do bloque diminute ata un
2.25/5. Ainda que o dato non € satisfactorio, é destacable o pequeno tamano da mostra (N= 18) e na
que ademais, se inclie ao futuro profesorado de Educacion Primaria que ainda non se incorporou ao
mercado laboral, cunha vision mais critica da titulacién realizada ao non disponer da oportunidade de
poner en practica os conecementos ¢ competencias adquiridas durante os seus estudos de grao.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacién)

E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.2.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co deserio, a xestion
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisf4n as demandas sociais da sGia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adectianse as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A evolucion de alumnado de novo ingreso contintia sendo positiva, como se deriva da taxa de
ocupacion (105.33%) e do elevado nimero de prescricions en primeira opcion (taxa de preferencia
de 170.67% ), en ambos casos superando claramente os obxectivos de calidade do centro (> 80%).
Unicamente a taxa de adecuacion é un pouco mais baixa 78.48%.
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Respecto a cursos académicos anteriores subiron as taxas de rendemento (93%), abandono (14.12%),
eficiencia (959%) e éxito (98%), cumprindo todas elas os obxectivos de calidade de centro (rendemento
> 809, abandono < 20%, eficiencia e éxito > 909). Tamén sinalar un leve descenso da taxa de
gradacion (76,74%), posiblemente por unha pequena subida (2%) da taxa de abandono. Analizadas
por materia, as taxas de éxito sitianse nun rango entre 86-100% e as de rendemento entre 85-100%,
todas elas cumprindo os obxectivos de calidade do centro. A duraciéon media dos estudios diminuiu
nunhas décimas respecto a cursos anteriores pero contindia encontrandose proxima aos catro cursos
nos que se estrutura o titulo (4,08).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

11: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[l Taxa de graduacion

[l Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[l Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos

3.3. Seguimento da titulacion: Grao en Educacion Social

3.3.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme & memoria verificada ¢ non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

O programa formativo “Grao en Educacion Social” foi permanentemente actualizado e tense
mmplantado de forma satisfactoria conforme ao plan de estudos establecido no devandito documento, e
non se detectaron mcidencias importantes, o que posibilitou a axeitada adquisicion de competencias
por parte do alumnado matriculado no Grao en Educacion Social.

Na Memoria do Titulo recéllense evidencias que dan conta do interese cientifico, profesional e
académico do titulo. da sta adaptacion a lexislacion vixente e a introduciéon de melloras a partir das
necesidades detectadas. Mais ala diso, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo
aos estandares actuais e a coherencia coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e
espanolas. Entre estas pédense destacar:

- Membros da equipa de goberno da facultade e responsables do Grao en Educacion Social,
participan con regularidade e de xeito activo na Conferencia de Decanas/os das Facultades de
Ciencias da Educacion (co fin de crear un foro de debate e intercambio aberto a todas as
universidades espanolas sobre temas de interese para as titulacions universitarias de educacion.
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- Na docencia do Grao en Educacion Social participan numerosos profesionais coa titulacion de
diplomado/a u graduado/a en Educacion Social que exercen a sta labor profesional como
Educadoras/es Sociais en diferentes ambitos da intervencion, o que axuda a reconecer as demandas
de formacion deses e doutros ambitos, o que supén unha conexion directa e actualizada co ambito
da intervencion.

- Dende a coordimacién do titulo, en concordancia ca politica da facultade, ¢é habitual que se invite a
xestores ¢ profesionais do campo socio-educativo en activo (moitos deles titores ou xestores dos
centros de Practicum) que, ademais de orientar ao alumnado nas posibles saidas laborais, permite
ao equipo docente conecer os requirimentos profesionais.

- Seminarios e grupos de traballo realizados con docentes doutras universidades para analizar e revisar
a actualidade dos contidos do titulo para facer fronte as novas esixencias profesionais.

- Contactos informais con egresados/as que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas
necesidades detectadas na sta practica profesional.

- Relacions fluidas co CEESG (Colexio Oficial de Educadoras e Educadores de Galicia) e con outras
organizacions profesionais galegas e estatais, o que permite coniecer as demandas formativas destes
colectivos.

A demanda de estudantes de novo ingreso situouse no presente curso en 78 estudantes (para unha

oferta de 75 prazas), manténdose os indices de ocupacion e de preferencia con respecto ao curso

pasado. Tamén se manifesta un aumento progresivo da nota media de acceso nos tres dltimos cursos,
pasando do 6,63 no curso 2016-2017 o 7.44 no curso 2018-2019, dato que avala o interese do alumnado
polo titulo. Para o Grao en Educacién Social, no curso 2018-19 a taxa de ocupacién foi do 104%, a de
preferencia for de 80.00% e a de adecuacion for de 62.82%. Si analizamos os estudos de acceso do

alumnado, os colectivos mais numerosos son os estudantes que proceden do Bacharelato LOMCE e

ABAU - ciencias sociais ¢ os que proceden do Ciclo Superior de Integracion Social (16) seguidos dos

de Bacharelato LOMCE E ABAU - humanidades (11).

Si analizamos os datos da enquisa de satistaccion do alumnado coa titulacion, e da enquisa de avaliacion

docente do profesorado, observamos que os seus resultados son satisfactorios en ambas, acadando

puntuacion (nunha escala de 1 a 5) de 3,63 e 4.17 respectivamente.

As enquisas de avaliacion docente do profesorado achegan informacion mais pormenorizada, pois as
puntuacions outorgadas a cada item polo alumnado refirense a materias e docentes concretos. Pola
contra, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion tenen como obxecto de avahiacion un
constructo mais ambiguo ¢ menos especifico: o conxunto da titulacion do Grao en Educacion Social.
Os resultados de ambas as enquisas non sempre son coincidentes, pois mais alé das singularidades antes
comentadas, difiren tamén respecto o nimero de estudantes que responden; asi, para as enquisas de
avaliacion docente do profesorado foron tidas en conta un total de 1084 respostas (40.219), mostra
considerablemente mais ampla e representativa do alumnado do Grao en Educacion Social que os que
responderon 4 enquisa de satisfaccion do alumnado coa titulacion (30participantes, un 209% dos 149
convocados).

Centrandonos na andlise dos resultados das enquisas de avaliacion docente da titulacion, resaltar que
todos os mdicadores superan o valor 4 sobre 5. Entre os aspectos da organizacion, ¢ salientable a
valoracion media concedida 4 importancia das materias que conforman o plan de estudos para a
formacion dos/as futuros/as educadoras/es sociais (item 1.1) cunha puntuacion de 4.43/5. O alumnado
amosase tamén altamente satisfeito co item 1.3 “A guia docente da materia o programa esta disponible
e ¢ accesible con facilidade” cun valor medio de 4.52/5.

As enquisas de satistaccion do alumnado coas titulaciéons amosan resultados tamén adecuados, ainda
que inferiores, ao oscilar entre os 3.07/5 puntos outorgados 4 orientacion académica recibida no plan
de accion titorial. (item peor valorado) e os 4.27/5 puntos asignados a satisfaccion cos horarios.
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Asimesmo, destacan os items: 1.4 “os laboratorios, as aulas de informatica, os obradoiros e os espazos
experimentais € os seus equipamentos” con 4.07/5 puntos, o item 7 “Accesibilidade da informacion
sobre a titulacién publicada na web” con 4.13/5. 1.1 e as “Aulas e os seus equipamentos” con 4,20/5

E destacable que no ano anterior propuxéronse accion de mellora relativas a satisfaccion cos horarios e
coa coordinacion entre as distintas materias (indicadores nos que se melloraron as valoracions dos
alumnos de modo significativo). Asi, en relacion a baixa satisfaccion cos horarios da titulacion pasouse
duna puntuacion de 2.83 a 3.27, mentres que no caso da baixa satisfaccion coa coordinacion entre as
materias pasouse dunha puntuacion de 2.90 no pasado curso a 3.20 no actual.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconiecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).
QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en programas de mobilidade
¢ estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento da ensinanza.
101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.3.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estandar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos
de interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sda calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é ptblica e si se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no
mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Si temos en conta os resultados das enquisas de avaliacion docente e de satisfaccion do alumnado,
podemos concluir que os mecanismos dos que dispén a titulacion de Educacion Social para comunicar
de maneira axeitada a todos os grupos de interese as caracteristicas do programa formativo ¢é altamente
satisfactorio. Asi, tal e como reflicten as puntuacions obtidas nas enquisas de avaliacién docente do
profesorado. en concreto ao item: “A guia docente (o programa) esta disporiible e ¢é accesible con
facilidade”, asignanlle unha puntuacion de 4.52/5. Asi mesmo, o alumnado outérgalle unha puntuacion
de 4.42 ao item: “A guia docente ou programa da materia recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia,
sistema de avaliacion... de forma comprensible e detallada”. Datos que no seu conxunto melloran os do
curso anterior.

Ainda que algo mais baixas, as puntuacions das enquisas de satisfacciéon do alumnado coa titulacion tamén
poden considerarse satisfactorias. en concreto, as puntuacions obtidas foron as seguintes: un 3.62 para a
accesibilidade da mformacion sobre a titulacion publicada na web; un 3.54 para a wtilidade da
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mformacion sobre a titulacion publicada na web; e de un 3.15 para a utilidade da informacion sobre a
titulacion transmitida por outros soportes (plataformas de teledocencia, taboleiros, pantallas
audiovisuais...).

Dentro desta enquisa de satisfaccion do alumnado, destaca a puntuacion no item 7 “A accesibilidade da
informacion sobre a titulacion publicada na web” foi dun 4.18/5. E destacable a puntuacion acadada no
item 10 ”A informacién sobre as actividades extraescolares (actividades culturais, deportivas, sociats, ...),
que no curso anterior acadou unha puntuaciéon de 2.66/5, pasou a ser de 3.27, o que parece avalar os
resultados das accions de mellora implantadas no curso anterior. Non obstante, ainda que se recornece
que a mformacion sobre eses temas non é responsabilidade directa da Facultade, trataremos de
dinamizar e facer o mais eficientemente posible a difusion da informacion.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

L6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.

3.3.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A mstitucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
mmplementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulaci6n.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sua contribucion 4 mellora continua do titulo.
Reflexion/comentarios que xustifiquen la valoracion:

O Sistema e os Protocolos de calidade son comuns para todo o Centro, polo que a reflexiéon sobre
este criterio sera efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions que se imparten na
Facultade de Ciencias da Educacion.

E de salientar que dende a Facultade, se ten feito un esforzo para que a Comision de Garantia de
Calidade tena acadado unha presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para
a Mellora da calidade docente, tanto do titulo coma do centro en xeral.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informaciéon publica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC.

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.3.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o nimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

Para responder a este criterio, basearemos as reflexion en tres aspectos: a satisfaccion do alumnado
coa labor do profesorado e do PAS; as caracteristicas do cadro de persoal docente na titulacion; e a
cualificacién dos docentes e do PAS do titulo.

En canto ao primeiro punto (referido a satisfacciéon do alumnado), consideramos salientable que o
grao de “satisfaccion xeral do alumnado do titulo co labor docente do profesorado” que é moi
satisfactorio, acadando unha puntuacion de 4.22/5 nas enquisas de avaliacion docente do profesorado.
Ademais como principais fortalezas, na referida enquisa, destacan tamén que: “as actividades
desenvolvidas polo profesorado se adectan ao recollido na guia docente” (4.27/5); “O/a profesor/a
aplica dun modo axeitado os criterios de avaliacion recollidos na guia docente (ou programa)” con un
4.28/5; “O nivel de esixencia (cualificacion...) axistase ds aprendizaxes acadadas” con 4.23/5; “os
conecementos, habilidades e actitudes propostas na guia docente son desenvolvidas axeitadamente
polo profesor/a” (4,22/5); e que “A coordinaciéon entre o profesorado da materia e axeitada” (4.37/5).

Polo que se refire a valoracion dada polo alumnado a atenciéon persoal do PAS na enquisa de
satisfaccion do alumnado coas titulacions é boa, obtendo unha puntuacion de 3.80/5.

Respecto as caracteristicas do cadro de persoal docente (PDI) hai que reconiecer que o perfil
contractual do cadro de PDI que imparte docencia no Grao de Educacion Social non avanzou apenas
nos ultimos dous cursos respecto a situacién existente no curso 2016-17: o profesorado a tempo
completo (22.73%) e o de vinculacion permanente (20.45%) sufriu un lixeiro descenso respecto os
anos anteriores. Este descenso, podese explicar por factores externos as politicas de contratacion do
centro e da propia Universidade de Vigo, pois se debe fundamentalmente os efectos da crisis
economica (taxa de reposicion, xubilacions, paralizacion de novas convocatorias de profesorado
permanente...). En base a estes datos, a plantilla de profesorado esta representada por un total de 44
docentes, dos cales un 56.82% exerce a tempo parcial e un 43.18% a tempo completo, mentres a
vinculacion permanente e so do 20.45. Este un aspecto que deberia mellorarse nos proximos anos,
pero que non depende en gran medida das politicas do centro, como antes mencionamos.

En terceiro lugar, respecto a cualificacion do PDI e PAS do titulo, a pesar do indicado anteriormente,
a cualificacion e a implicacion do profesorado coa docencia no Grao en Educacion Social son as
apropiadas para acadar os estindares esperados na titulacion, permitindo lograr uns resultados
satisfactorios, acordes cos obxectivos do Titulo. O 65.09% do profesorado acadou o grao de Doutor/a.
Ademais, unha boa parte de docentes tenen formacion en Fducacion Social (Diplomatura ou Grao)
e/ou tamén tenen experiencia laboral como educadoras/es sociais en diferentes ambitos da
mtervencion. Todo isto da lugar a unha investigacion e unha docencia enfocadas mais claramente cara
a Educacion Social.
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Neste mesmo sentido, tamén son de salientar as melloras do cadro de persoal PDI en canto ao seu
nivel de cualificacion e resultados da avaliacion da actividade investigadora: en ambos casos produciuse
unha mellora significativa con respecto a cursos anteriores, en concreto, a porcentaxe de docentes que
conta con sexenios de investigacion aumentou respecto os tres ultimos cursos.

Respecto do Persoal de Administracion es Servizos (PAS) de apoio no Centro, a porcentaxe da sta
participacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas € alto: no
curso 2018-19 acadou o 66,069% do total.

No centro contase ademais cun programa especifico de formacion continua do profesorado que, xunto
coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc. organizadas de forma habitual na Facultade,
ofrecen oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente. Por outra parte, existe
coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden desenvolver e os sistemas de
avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo s
caracteristicas das distintas materias.

Finalmente, cabe destacar tamén como satisfactorio o tamano medio dos grupos de docencia (tamano
do Grupo A=63.23; tamano do Grupo B=19.58).

Puntos febles detectados: = Acciéns de mellora a implantar:

Incrementar o nivel de
participacion do
profesorado e do PAS en
accions formativas.

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (niimero, experiencia docente e mvestigadora, categoria, materias que
imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion

do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nmimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria
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3.3.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A Facultade de Ciencias da Educacion de Ourense conta con recursos materiais, infraestruturas e
servizos adecuados s para o correcto desenvolvemento da actividade formativa. Ademais, de forma
continua vénense adaptando as necesidade tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifi...) e as
caracteristicas e especificidades das distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...) asi como as
necesidades metodoloxicas e aos distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=63; Grupo B=20).

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
moi satisfactorios por parte do alumnado, ao acadar unha puntuacion global de 4.21/5 no item “penso
que as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de alumnos/as.... nas que se desenvolve a
docencia desta materia son satisfactorias”. Esta satisfaccion é similar para as clases teoricas (4.17/5) e
para as practicas, laboratorios e talleres (4.21/5).

Na mesma lifia, sitdanse os datos referidos 4 satisfacciéon do alumnado coa titulacion. Asi, amosan
unha satisfaccion global de 3.97/5 no bloque 5 de Recursos Materiais e servizos, que se detalla do
seguinte modo: unha satisfaccion de 3.75 coa plataforma de teledocencia; unha puntuacion de 3,93
para os espazos destinados ao traballo autonomo (ex., biblioteca) e o seu equipamento; un valor de
4,20 para as aulas e o seu equipamento; ¢ un 4,07 para laboratorios e aulas de informatica e o seu
equipamento.

Tamén hai que sublinar que se conta con unha ampla rede de institucions para a realizacion das
practicas curriculares (Practicum I de 12 ECTS e Practicum II de 18 ECTS), institucions coas que a
Universidade establece os correspondentes convenios. Esas institucions estan situadas nas catro
provincias galegas, en especial nas de Pontevedra e Ourense (provincias de orixe da maioria do
alumnado da titulacion de Educacion Social) e abarcan todolos ambitos de intervencion da Educacion
Social, tanto os tradicionais como os emerxentes.

No curso 2018-19, foron numerosos os centros e nstitucions nas que as/os estudantes realizaron as
suas Practicas externas curriculares, en total 57. Na maioria desas institucions (41) so fixo as practicas
un/unha alumno/a por mstitucion; outras 11 mstitucions recibiron (cada unha delas) 2 estudantes;
outras ) institucions recibiron (cada unha) 3 ou mais estudantes.

Finalmente (como xa se indicou no criterio anterior) o tamano medio dos grupos de docencia for de
63.23 para os Grupos A, e de 19.58 para os Grupos B.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:
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Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos
materiais € servizos

108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacién.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

En base as evidencias, os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e
correspondense co nivel do MECES.

O alumnado valora como satisfactorios os resultados da aprendizaxe (bloque 6 da enquisa de
satisfaccion), dandolle unha valoracion global de 3.93/5, Esta puntuacién global concrétase nunha
valoracion de 3.86 da sta capacidade para aplicar as habilidades e destrezas adquiridas no Grao, e
nunha valoracion de 3.93da formacién adquirida coa titulacion.

Os indicadores de resultados son os seguintes: a taxa de éxito global é altamente satisfactoria (97%),
oscilando as distintas materias entre o 83% ¢ o 1009%; tamén ¢ satisfactoria a duracion media dos
estudios (4.85 anos) e a nota media ao final da carreira (7.66).

Diferentes factores poderian explicar as elevadas puntuacions indicadas (taxas ¢ media final das
persoas egresadas). Algunhas delas exponense de seguido. Unha causa pode deberse a elevada
valoracion (por parte dos titores externos) na materia de Practicum I e II (con 30 ECTS dos 240 do
Grao), o que condiciona de xeito decisivo a nota final acadada polos estudantes nesta materia e a media
do expediente. Outra posible causa da taxa de éxito poderia deberse ao peso que a avaliacion continua
e os traballos tenien para a nota final das materias: deste xeito, resulta mais alcanzable obter unha
avaliacion final positiva que cando a nota depende s6 (ou na stia gran maioria) do exame final. Por
termino medio a nota de exame supén entre un 40% e o 60% da nota final.

Hai, sen embargo, unha materia que merece unha andlise mais detallada, a do Traballo de Fin de
Grado (TFG). Dous datos convén resaltar: a taxa de éxito do curso 2018-19 for do 100%, o que nos
indica que o curso pasado aprobaron as/os 57 alumnas/os que presentaron o seu TFG; sen embargo,
houbo 52 estudantes matriculados do TFG que, finalmente, non se presentaron en ningunha das catro
convocatorias que lles ofreceu a Facultade ao longo do citado curso. A superacion desta materia (de
12 ECTS) esta dificultindolle a moito alumnado a obtencién do seu titulo. Polo tanto, xa no curso
pasado considerouse necesario levar a cabo un proceso de reflexion que desemboque nun cambio na
forma de elaboracion e de avaliacion do TFG, aproveitando o cambio na normativa ao respecto levado
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a cabo na Universidade de Vigo. Isto derivou que no curso 2018-2019 se decidira implantar un novo
procedemento para a defensa do traballo fin de grao, implantando un novo sistema de tribunais
unipersoais, de tal xeito que € o propio titor, en acto publico, o que procede a examinar os alumnos/as,
contemplado no novo regulamento de TFG aprobado na xunta de centro, en xullo de 2019.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de pricticas.

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia).

3.3.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién
e 0s recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adectan s
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Si temos en consideracion o nivel de satisfaccion do alumnado co programa formativo e os indicadores
de rendemento do alumnado, podemos concluir que estes son moi axeitadas.

A puntuacion total final das enquisas de avaliacion docente do profesorado reflicten unha puntuacion
de 4.17/5. En consonancia co sinalado anteriormente, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa
titulacion reflicten unha puntuacion lixeiramente mais baixa (3.93), ainda que moi aceptable.

Dado que os resultados especificos para cada dimension xa foron analizados nos criterios anteriores,
e estes son todos moti positivos, non faremos de novo referencia aos mesmos.

En canto 4s taxas de rendemento en xeral, os resultados acadados son altamente satisfactorios,
acadandose en todos os indicadores as metas de calidade establecidas, de xeito mais concreto, os datos
acadados foron: taxa de abandono (11.949%); taxa de eficiencia (93%) e taxa de graduacion (75.349%);
taxa global de éxito de 97%, oscilando as distintas materias entre o 83% e o 1009%; taxa global de
rendemento do 90%, con valores por materias entre o 52% do TFG (xa comentado no Criterio 6
“Resultados de aprendizaxe) e o 100% acadado en tres materias.

En canto a evolucion destes indices, ao longo dos tres tltimos cursos as taxas de rendemento oscilaron
entre o 88% no curso 2016-2017 e 0 90% actual; as de eficiencia baixaron lixeiramente do 97% o 93%
actual; e as de éxito mantéronse no 97%. As taxas de graduacion non foron uniformes nos tres anos,
oscilando entre o 70.49% no curso 2016-17, 0 56.169% do curso 2017-18 e do 75,349 no curso 2018-
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2019. Fialmente, as taxas de abandono tamén foron variables nos tres ultimos, asi no curso 2016-17
a taxa fo1 do 12,33%, no 2017-2018 do 7,819% e no 2018-2019 do 11,94%. En conxunto todos estes
datos deben ser mterpretados de xeito favorable, si temos en conta os indicadores previamente
establecidos.

Como xa se indicou no Criterio 6, a duracion media da carreira para o alumnado do Grao en
Educacion Social que rematou os seus estudos no curso 2018-19 foi de 4.85 anos e a stia nota media
for de 7.66., lixeiramente mais baixa que nos cursos 2017-218 ¢ 2016-2017, que foron de 7,78 ¢ 7,88
respectivamente.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

11: Evolucion do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacién

[ Taxa de abandono

[l Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.4. Seguimento da titulacion: Grao en Traballo Social

3.4.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condici6ns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

Cabe resaltar que non existen incidencias salientables e a organizaciéon e desenvolvemento do programa formativo
estd a posibilitar a correcta adquisiciéon de competencias por parte do alumnado segundo o establecido na
memoria verificada do titulo.

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion (77) mantense nas boas cifras conseguidas
no curso 2017/18 (78) tralas baixas que se produciran nos cursos 2015/16 ¢ 2016/17, onde estivera en 68 ¢ 60
respectivamente. Os indices de ocupacién e preferencia mantéinense moi por riba do 80% establecido como
meta de calidade. Cabe resaltar que o indicador de preferencia aumentou considerablemente pasando do 88%
no curso anterior ao 126,67%. Tamén o indicador de adecuacion (76,62%) aumentou con respecto ao curso
anterior (65,35% ) achegandose moito ao 80% establecido como recomendado.

Con respecto 4 nota media de acceso mantense por riba do 6-7 establecido como obxectivo. De feito, ainda que
esta oscila entre 5,4 e 8,5 segundo as distintas modalidades de ingreso, obsérvase que no ingreso de Bacharelato,
LOMCE e ABAU de Humanidades e de Ciencias socias, asi como nos Titulos de Formacion Profesional de
Servizos Socioculturais € 4 Comunidade esta media de acceso sittiase en valores superiores a 7,4, especialmente
relevante se temos en conta que estas modalidades abranguen ao 66% do alumnado de novo ingreso. A nota
minima de acceso descendeu lixeiramente pasando do 5,53 do curso anterior ao 5,01 actual, pero mantense nos
valores dos dltimos cursos.

Incrementar a participaciéon do alumnado nas enquisas de avaliacién é unha das accions de mellora da titulacion
e tense realizado un importante esforzo na difusion/concienciacién do alumnado por parte das coordinacions de
titulo e cursos nos dous ultimos cursos. No curso 2015/16 situdbase no 27, 47% e nos dous cursos anteriores
mcrementirase por valores lixeiramente superiores ao 40%. Este ano produciuse un lixeiro descenso con
respecto ao curso anterior (pasando do 43,329% ao 39,36%. Se ben o descenso non parece moi significativo,
rompe coa tendencia ascendente dos dous tltimos cursos, polo que € preciso manter esta accion de mellora.

A andlise dos resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado sobre a organizacion e desenvolvemento da
ensinanza segue revelando cifras moderadamente satisfactorias, manténdose no 3,75. O item sobre a
‘ornganizacion e desenvolvemento do ensino”por parte do estudantado incrementouse lixeiramente con respecto
a0 ano anterior (2,50 fronte a 2,43) pero mantense inferior ao obxectivo de 3 sobre 5. Sen embargo, este mesmo
mdicador na valoracion por parte das persoas tituladas € de 3,62. Pola stia banda, na enquisa de satisfaccion coas
titulacions a formacion adquirida sobre coniecementos e contidos € un dos items mellor valorados polo alumnado
cun 3,33 e un 4,21 por parte das persoas tituladas.

Entre os puntos débiles, débese destacar novamente a valoraciéon dos horarios da titulacion por parte do
alumnado (1,71). Se ben ténense tido en conta as stas achegas e participacion nos horarios por parte da
coordinacion, algunhas das cuestions que tenen sinalado nos PA'T e reunions coa coordinacion tefien que ver
cos horarios de clase concentrados nalgunhas tardes con bastante intensidade debido a disponibilidade horaria
do profesorado asociado da titulacion (que representa encol do 509 dos recursos docentes), ou coa distribucion
dos grupos medianos e pequenos, de dificil solucion na elaboracion dos horarios. Outro punto débil ten que ver
coa satisfaccién coa coordinacién entre as materias do plan de estudos que é valorado cun 2,29 por parte do
alumnado e un 3,19 por parte do profesorado, polo que ¢ preciso revisar esta accion de mellora coa formulacion
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de novas propostas que permitan incrementar a coordinacién entre o profesorado dunha mesma materia e do
profesorado dun mesmo curso. .

Mius ala das evidencias disporiibles recollidas na memoria do titulo, e tal e como se sinalou tamén no anterior
informe, existen referentes externos que avalan a adecuaciéon da mesmo aos estandares actuais e a coherencia
coas propostas de outras Facultades que ofertan o titulo de Grao en Traballo social no Estado espaiol. Entre
estas accions podense destacar:

- A participacion activa na Conferencia de Decanas/os de Directoras/es de Traballo social. Este ano, ademais,
desde 0 noso centro colaborouse no proceso de conversion da Conferencia a forma xuridica de asociacion,
o cal permitird mellorar as miciativas de planificacion e avaliacion coordinadas — entre as distintas
universidades que ofertan este titulo.

- O convenio e a cooperacion estreita co Colexio oficial de Traballo social de Galicia
(http://www.traballosocial.org) para a analise continua da situacion profesional e a realizacion de actividades
de maneira conxunta (seminarios e xornadas de formacion sobre saidas profesionais e colexiais dos/as
futuros/as egresados/as, punto de Informacion colexial sobre actividades formativas e informacion colexial
n apropia Facultade...

- A continuada mvitaciéon a profesionais, entidades publicas, privadas e do terceiro sector do campo do
traballo social, que ademais de permitir un achegamento da realidade social 4 facultade, permiten dar a
coniecer e orlentar ao alumnado sobre os distintos ambitos e saidas profesionais do Traballo social, asi como
manter unha relacion continuada entre co equipo docente e xestor.

- Contactos informais con egresados/as que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas
necesidades detectadas na stia practica profesional.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Coordinacion entre as materias do plan | Incrementar a coordinacion entre o profesorado dunha
de estudo. mesma materia, por cursos e o conxunto da titulacion.

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recoriecemento de créditos indicando o niimero de créditos reconiecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nmimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacién entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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3.4.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
Interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sta calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo ¢ publica e se atopa disponiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas € outros gr

g

upos de mtereses).

Reflexi6én/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os mecanismos dos que dispon a Facultade de Ciencias da Educacion para comunicar a todos os grupos
de interese as caracteristicas dos programas formativos dos seus titulos, e en concreto na titulacion de
Grao en Traballo social, ten sido obxecto de mellora continuada nos ultimos cursos académicos. A guia
docente (ou programa) da materia esta disponible e ¢ accesible con facilidade. Os resultados das enquisas
de satisfaccion do alumnado mostran que a accesibilidade de iformacion sobre a titulacion publicada
na web é valorada con 3,56/5 mcrementandose desde o 2,93/5 do ano anterior; e a wtilidade da
mformacion acada un 3,575 incrementandose desde o 3.02/5. Ambos epigrafes aparecen como un dos
mellores valorados por parte do alumnado. Estes resultados poden responder ao esforzo continuado que
se ten feito desde a Facultade de Ciencias da Educacion para comunicar a todos os grupos de interese as
caracteristicas dos programas formativos dos seus titulos, e en concreto na titulacion de Grao en Traballo
social, e que durante este periodo completouse cunha modificacion integral do deseno e organizacion
dos contidos da paxina web facéndoa mais accesible e atractiva, ademais de estar en permanente
actualizacion de contidos/novidades sobre a actividade do titulo. O item peor valorado polo alumnado
neste bloque refirense a informacion disporiible sobre a calidade (3,36)

No anterior informe sinalouse como un dos puntos débiles a informacion sobre actividades
extracurriculares (actividades culturais, deportivas, xerais...) (£.35/5), e sinalouse como unha accién de
mellora a de incrementar a informacion sobre estes aspectos, para o cal se ten reforzado esta informacion
a través das xornadas de acollida, a coordinacion de titulo e a paxina web da Facultade. Compre sinalar
que o Grao de Traballo social dispén dunha paxina en Facebook que serve de difusion de comunicacion
mmediata co conxunto do alumnado, egresados/as, profesionais e nstitucions colaboradoras, e que a
través dela se ten reforzado a difusion de: bolsas e programas de formacion para o alumnado, actividades
extracurriculares e formativas, congresos e xornadas e outros contidos de interese relacionados co titulo.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

L6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion puablica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.
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3.4.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribuciéon & mellora continua do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

Os protocolos de calidade son xerais para todo o centro polo que a reflexion sobre este criterio vén
sendo efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions. Non obstante, o tnico dato
especifico disponible en relacion a avaliacion do alumnado coa satistaccion do sistema de garantia de
calidade no caso do Grao de Traballo social acada un valor de 1,95/5. As canles de participacion na
mellora da titulacion ( caixa de queixas, suxestions e parabéns, delegacion de alumnos, participacion
nas comisions, comunicacion cos responsables da titulacion), é de novo sinalado como un dos items
peor valorados polo alumnado (2/5) continuando a mesma tendencia da puntuaciéon obtida no
exercicio anterior (2,10/5). Todo elo a pesares de existir todo un sistema e protocolos que dan resposta
a estas cuestions e de que durante o curso pasado desde a coordinacion organizaronse unhas xornadas
durante o mes de marzo centradas en promover as relacions humanas entre os actores implicados na
titulacion que incluian especificamente unha actividade de analise da titulacion por parte do alumnado
mediante unha asemblea participativa que permitia unha analise cualitativa. Esta iniciativa tivo unha
escasa participacion do alumnado (7 persoas), a pesares de estar difundida polo que sera preciso msistir
con este tipo de miciativas.  Asi mesmo, o profesorado puntia con 3,36/5 a informacién disponible
en relacion coa calidade. Novamente estes datos non parecen corresponder coa participacion nas
distintas comisions da Facultade e coa cada vez maior presenza da Comisién de Garantia de Calidade
nos procesos para a mellora da calidade docente, tanto do titulo coma do centro en xeral. Compre
sinalar este aspecto como un punto feble e realizar accions de mellora de cara a difundir entre o
alumnado e o profesorado o labor do sistema de garantia de calidade e como se articula a participacion
no mesmo.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Baixo grao de satisfaccion do alumnado coa | Incrementar o grao de satistaccion do alumnado e do

participacion na mellora da titulacion. profesorado coa participacion na mellora da
titulacion.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacién dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos ¢ informaciéon publica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacién da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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3.4.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o niimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apolo que participa no titulo obxecto de avaliacion.

A situacion ao respecto do persoal non variou substancialmente no titulo ao respecto do ano anterior.
Mantense na titulacion un elevado nimero de persoal a tempo parcial (17 asociados) que acada un
numero moi similar ao do persoal a tempo completo. Segue a ser un aspecto a seguir mellorando a
estabilizacion do persoal. Sen embargo, e ainda que de xeito moderado, ¢ destacable a mellora do
cadro de persoal en canto ao seu nivel de cualificacién e resultados da avahiacion da actividade
mvestigadora producido nos tltimos exercicios.

A participacion do profesorado da titulacién en plans de formacion incrementouse a 5 con respecto a
3 no curso anterior, pero novamente debemos indicar que os datos rexistrados pola Universidade de
Vigo non responden a implicacion real dos/as docentes en actividades formativas especificas.

A media de alumnos por grupo de docencia incrementouse lixeiramente con respecto ao curso
anterior nos grupos A de 54,40 a 59,40 e nos grupos B de 27,20 a 29,41, froito do mncremento de
matricula rexistrado en anos anteriores. Os grupos C pasaron 13,10 a 12, posiblemente pola
ampliacion dun grupo pequeno nas materias de primeiro (de 6 a 7).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoraci6n:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (niimero, experiencia docente e mvestigadora, categoria, materias que
Imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evoluciéon dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PL: Profesorado por categoria

3.4.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.

Na Facultade contase con recursos materiais, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para o
correcto desenvolvemento da actividade formativa, que de forma continua vanse adaptando as
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necesidade tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifl...) e as caracteristicas e especificidades das
distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...) asi como as necesidades metodoloxicas e aos d
Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
satisfactorios por parte do alumnado e entre o profesorado, destaca a alta valoracion da disponibilidade
dos fondos bibliograficos recomendados na titulacién (4,19/5). Entre os egresados/as, a satisfaccion
cos servizos (secretaria de alumnado, biblioteca) ¢ tamén un dos mellores valorados (4,29/5).

Como vén sendo unha tendencia constante, o practicum ten sido unha das materias mellor valoradas
e no caso das persoas tituladas, a utilidade das practicas académicas externas puntiase con 4,5/5 na
enquisa de avaliacion da titulacion. O titulo conta cun sistema de organizacion e supervision de
practicas moi consolidado. Ademais, no curso 2018/19 reforzaronse as horas presenciais nas sesions
de supervision grupal do priacticum en pequenos grupos que o alumnado debe de realizar como
proceso de formacion, andlise e reflexion paralelo ds practicas externas. O practicum conta con
convenios cunha gran variedade de instituciéns e centros colaboradores do ambito publico, privado e
do terceiro sector que abrangue distintos ambitos que permiten unha ampla escolla ao estudantado
para a realizacion das practicas curriculares (servizos sociais comunitarios e especializados (infancia,
maiores, xuventude...), saide, penitenciarias, organizaciéns non gobernamentais...). No curso
académico 2018/19 foron 50 estudantes os que realizaron o practicum, (cun notable incremento de 9
fronte ao curso anterior froito da tendencia rexistrada no historico de matriculaciéns de novo ingreso),
e distribuironse en 35 centros/institucions, sempre priorizando a escolla de destino en base ao interese
do campo de practicas por parte do alumnado. Ademais cabe destacar que 9 estudantes realizaron
practicas extracurriculares en 9 destinos de practicas diferentes, cifra que tendo en conta o seu cardcter
voluntario resulta moi satisfactoria en distintos agrupamentos do alumnado.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

£22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

£23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.4.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulaciéon.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egresado/a e correspondense co
nivel do MECES da titulaciéon. A taxa de éxito global do titulo (9496) tivo un lixeiro incremento
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respecto do curso pasado (92%) e cumpre coa meta de calidade establecida de situarse por riba do
90%. Tamén as taxas de éxito da maior parte das materias estan entre o 90 e o 1009, establecido como
meta de calidade do centro. Unicamente 5 materias atopanse por debaixo desta franxa, pero con
valores superiores ao 71%. Polo tanto séguese a tendencia de anos anteriores.

A valoracion da formacion adquirida (conecementos e contidos) é satisfactoria tanto para o alumnado
(3,33/5) como para as persoas tituladas (4,21/5) resultando en ambolos casos un dos item que mellor
venen sendo valorados e que d stia vez aumentou lixeiramente ao respecto do curso anterior.
Analizados os resultados das enquisas de satisfaccion, as persoas tituladas mostran unha alta
satisfaccion coa ‘utilidade das pricticas académicas’ outorgandolle unha puntuacion de 4.5/5.

Nos informes anteriores detectouse unha alta porcentaxe de alumnado que non presentaba o TFG
téndose matriculado del, polo que estableceuse como accién de mellora no curso 2018/19 unha
reflexion, entre o profesorado da titulacion e da Facultade, que se concretase nunha modificacion no
proceso de elaboracion e avaliacion da materia de TFG. Este proceso, e despois de diversos debates
en Xuntas de centro e Titulaciéon, deu lugar a un cambio de normativa do TFG establecéndose a
modalidade do Tribunal Unipersoal, xa en marcha desde o micio do curso 2019/20. En proximos
mformes analizarase o impacto desta medida na taxa de persoas que defenden o seu TFG e o periodo
no que o realizan.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacién)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.4.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién
e 0s recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adectianse as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A evolucién de alumnado de novo ingreso continda sendo moi positiva, como se deriva da taxa de
ocupacion (102,67.9%) e unha excelente taxa de preferencia (126,67%). A taxa de adecuacion pola sta
parte ¢ do 65, 38 % en tendencia descendente con respecto aos dous cursos anteriores e por baixo do
809 marcado como meta de calidade.
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A taxa de rendemento (879%) continua coa tendencia lixeiramente ascendente de anos anteriores e
por riba do 80% establecido como meta de calidade. As taxas de eficiencia (92%) e de éxito (949%)
tamén continian por riba do 90% marcado como meta. A taxa de abandono incrementouse desde o
14,529% do ano anterior ao 209%, pero cremos que pode ser algo circunstancial é estd no limite do
establecido como meta polo centro (inferior a 209%). Pola stia banda a taxa de graduacién ascendeu do
53,85 % do ano anterior ao presente 65,52%, manténdose por riba do 50% establecido como meta de
calidade.

Analizadas por materia, as taxas de éxito da maior parte das materias estan entre o 90 e o 100%,
establecido como meta de calidade do centro. Pola stia banda, a maior parte das materias tamén tenen
unha taxa de rendemento superior ao 809% establecido como meta de calidade do centro. Novamente
destaca a escasa taxa de rendemento do TFG (569), se ben aumentou lixeiramente desde o 52% do
ano anterior. Como se sinalou anteriormente, esta debilidade deu lugar 4 posta en marcha dunha
accion de mellora no curso 2018/19 para reflexionar sobre medidas para mellorar o proceso de
elaboracion e avahiacion da materia de TFG, e que deu lugar a un cambio de normativa do TFG. En
proximos informes analizarase o impacto desta medida na taxa de rendemento desta materia.

A duracién media dos estudios (4,71) aumentou lixeiramente desde o 4,51 do curso anterior, pero
entendemos que pode ser algo circunstancial e en todo caso relacionado coa baixa taxa de rendemento
do TFG. Con todo, continia moderadamente proxima aos catro cursos nos que se estrutura o titulo.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evoluciéon do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacion

[ Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[l Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.5. Seguimento da titulacion: Master en Dificultades

3.5.1. Criterio 1. Organizacién e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo estd actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na

memoria verificada.
Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada ¢ non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

O plan de estudos foi implantado de acordo & Memoria Verificada no 2009. No ano 2015 renovouse a
acreditacion do titulo unmiversitario oficial do Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos e
solicitouse unha modificacion do plan de estudos para axustar o niimero de prazas de novo ingreso ofertadas, asi
como certos aspectos que non se axustaban ao funcionamento actual da titulacion. O plan de estudos estase a
desenvolver de acordo coa descricién e compromisos recollidos na memoria do titulo, na que se resalta o seu
mterese cientifico, profesional e académico. A formaciéon que se ofrece permite ampliar ¢ profundar nos
coniecementos, estratexias e actitudes necesarias para un bo desenvolvemento profesional no ambito educativo.
Realizase unha progresiva e constante adaptaciéon 4 lexislacion vixente e a introducion de melloras, a partir das
necesidades detectadas, e coherente coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e espariolas.

No ano 2019, na lina dos anos anteriores, participouse activamente nos foros organizados pola Conferencia de
Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion que se han convertido nun dos interlocutores principais co
Ministerio e gobernos autonomicos en relacion co futuro da carreira docente. No mes de maio celebraronse en
Logrono as Jornadas Monograficas “avanzando en la definicion de los elementos clave que sustentan el modelo
de formacion y acceso a la profesion docente (APD). No mes de outubro tivo lugar a asemblea, en Sevilla, que
conta coa participacion de mais dun centenar de xestores (decanos/as e vicedecanos/as, ademais de expertos de
reconecido prestixio, autoridades educativas rexionais e nacionais e representacion estudantil “Asociacion
Nacional de Estudantes de Educacion). Neste foro reflexionouse a investigacion e mnovacion educativa como
eixes fundamentais do desenvolvemento da profesion docente.

Continuaron as xuntanzas co grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educaciéon e Ordenacion
Universitaria no que participan as tres Universidades Galegas que elaborou un documento no que se analizaron
as competencias profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade formativa do profesorado.

Tamén se asistiu  ao Seminario Nacional “La Transferencia de Conocimiento en Educaciéon. Un desafio
estratégico” (Santiago de Compostela, 26 de febreiro de 2019), no que un dos obxectivos fol examinar a
pertinencia da transferencia do conecemento en Educaciéon para a mellora da calidade dos procesos de
formacion.

Canto 4 matricula, no curso 2018/2019, asistimos a un descenso no numero de alumnado de novo ingreso, que
pasa de 22 e 25 nos dous cursos anteriores a 16 neste, de xeito que o indice de ocupacion diminte ata o 64%,
cando no curso anterior acadaramos o 100% e no 2016/17 tamén un alto 88%. Isto provoca que, de forma
excepcional, neste curso non alcancemos a meta do 80%. As causas consideramos que residen en factores persoais
(catro estudantes tiveron que anular matricula por motivos laborais) e polo aumento da oferta de emprego publico
nos ultimos anos, de xeito que o numero de prazas ofertadas nas oposicions € bastante elevado e a maior parte
do noso alumnado opta por esta via en lugar de continuar co seu proceso de formacion. Isto acusase
especialmente neste mestrado, dado o perfil dos discentes, pois todos proceden dos graos de mfantil e primaria
(cinco de infantil e outros tantos de primaria e de mestre de primaria), titulos claramente profesionalizantes, a
excepcion de un alumno que provén de pedagoxia.

No que se refire 4 nota media de acceso, si continuamos superando a meta establecida (6-7), asi como a nota
minima esixida. Ademais, de novo superamos a meta establecida (3 sobre ) no grao xeral de satisfaccion do
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alumnado, acadando un 3,22, dato que consideramos ainda mais positivo, dado o ascenso no indice de
participacién na resposta as enquisas, que chegou este curso a un 629%, mais de dez puntos superior ao do curso
pasado.

Asi mesmo, o grao de satisfaccion do alumnado con respecto a planificacion e desenvolvemento do ensino
mantense estable, cun lixeiro descenso, pero moi proximo 4 meta establecida (3 sobre 5). A puntuacion mais
baixa volve recaer, como acontecia o curso anterior, na cantidade de practicas realizadas, asi como na orientacién
académica recibida no plan de accion titorial, items que non acadan en ningtn dos casos o 3. En cambio, o
terceiro item peor valorado pasa a ser o referido as canles de participacion na mellora da titulacién, en lugar da
coordinacion entre as materias. Por todo isto, consideramos que cémpre mellorar a visibilizacion da oferta
existente no que se refire 4 orientacién ao alumnado e as diversas vias de comunicaciéon deste coa institucion. En
efecto, dado que esa orientacion e canles de participacion existen, o problema parece residir en que non acaban
de chegar aos seus destinatarios. Cémpre levar a cabo, polo tanto, medidas de difusion e visibilizacién neste
sentido.

Canto ao grao de satisfaccién do profesorado coa planificacion e desenvolvemento do ensino, os resultados son
moi satisfactorios: 4.72/5. A sta vez o grado de satisfaccion das persoas tituladas é de 3,09/5.

Con respecto aos resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza, o item sobre a ‘estruturacion das materias do plan de estudos’ ten unha valoracion aceptable: 3
/sobre 5. As puntuacions mais baixas neste apartado corresponden a cantidade de practicas realizadas. Hai que
sinalar que este mestrado non ten practicum no plan de estudos.

Tanto dende o Centro como dende o a coordinacion do Master ofrécense sesions informativas para a orientacion
académica e laboral (programa de doutoramento, saidas profesionais, convocatoria de bolsas, prazas, emprego)
ou se lle facilita moita informacion a través do Espazo Comun de alumnado da Plataforma FAI'TIC. Sen embargo
as valoracions do alumnado non se corresponde con esforzo realizado para organizar as devanditas sesion e dar
difusion a informacién que se lle remite. Parece polo tanto que compre facer algunhas modificaciéns na estrutura
e difusion do PAT de modo que o alumnado sexa mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para
stia orientacién académica e laboral.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

- Nivel de ocupacién (de forma excepcional | = Comprobar se, como supofiemos, o descenso de matricula

este curso). foi algo puntual ou se trata, polo contrario, dunha tendencia.
Neste ultimo caso, desefiar medidas destinadas & captacion
de alumnado de novo ingreso.

- Précticas.
- Informacion sobre o PAT.
- Solicitar ao claustro docente a inclusiéon de mais contidos
practicos nas distintas materias.

- Desefiar medidas de visibilizacion das accions incluidas no
PAT, asi como das canles de participacion existentes, tanto
desde o centro, como desde o propio mestrado.

Evidencias nas que basea a valoraciéon:

El: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza.
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Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (niimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfac. aos diferentes grupos de interese sobre a organiz. ¢ desenvolv. da ensinanza.
101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.5.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estandar: A institucion dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese
as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sda calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo é publica e se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados obtidos nas enquisas de satisfaccion do alumnado con respecto ao bloque 2, relativo 4 informacion e
transparencia, son positivos, por riba en todos os items de 3. Destacan especialmente a accesibilidade da
mformaciéon publicada na web, asi como a stia utilidade (3,6 sobre 5 en ambos casos). Ademais, neste curso o item
que recolle a valoracién sobre a informacién das actividades extracurriculares tamén acada un 3,3, mellorando
considerablemente o resultado do curso anterior.

A informacion que nos ofrecen as enquisas de avaliacion docente (ILAD) redunda no mesmo sentido, pois o item
que se refire ao facil acceso e disponibilidade do programa nas guias docentes, asi como se estas recollen de forma
comprensible e detallada os contidos, metodoloxia, sistema de avaliacion, etc. reciben puntuacions proximas ao 4,
en concreto 3,82 e 3,73 respectivamente, valores que consideramos satisfactorios.

No que respecta as persoas tituladas, a diferenza do que ocorria o curso anterior, neste si que se manterien as boas
valoracions, presentando un 3,67 o item referido 4 accesibilidade da informacién no portal da Universidade, e un
3,83 o relativo 4 utilhidade desta informacion. Isto supén, por conseguinte, unha mellora no que respecta 4
mformacion e transparencia, dado que no curso anterior estas puntuacions non acadaban o 3. Non obstante, o
indice de participacion contintia a ser baixo, ainda que non diminte, senén que volve ser da cuarta parte dos/as
egresados/as (25%).

Puntos febles detectados: cci6ns de mellora a implantar:

* Participacion reducida nas enquisas de satisfaccion [¢ Desenvolver medidas co fin de aumentar a participacion das
por parte das persoas tituladas, que contintia no 25%, persoas tituladas nas enquisas de satisfaccion.

€oma No Curso anterior.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

I6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion piablica

QSP relacionadas coa transparencia e¢/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
I14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion puablica.
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3.5.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A instituciéon dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sua contribucién a4 mellora continua do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen la valoracion:

De novo, neste curso 2018-2019 mantemos os obxectivos ¢ metas de calidade do centro, excepto a obtencion da
certificacion do sistema de calidade, conseguida o 28/07/2017. Os protocolos de calidade son xerais para todo o
centro, motivo polo cal realizaremos a reflexion sobre este criterio conxuntamente para todas as titulacions da
Facultade. Unicamente dispoiiemos dun dato especifico con respecto a satisfaccion do alumnado co sistema de
garantia de calidade: as canles de participacion na mellora da titulacion (caixa de queixas, suxestions e parabéns,
delegacion de alumnos, participacion nas comisions, comunicacion cos responsables da titulacion...), e neste
curso descendeu ao 2,57 sobre 5. Polo tanto, a pesar dos esforzos realizados na mellora continua da calidade
docente, cun papel destacado por parte da Comision de Garantia de Calidade, volvemos detectar unha carencia
canto 4 comunicacion ao alumnado das vias de participacion que existen a sta disposicion e as que se pode
acceder de forma facil e rapida a través da web da Facultade. Como consecuencia, debemos seguir insistindo na
visibilizacion destas canles, aumentando e diversificando as vias para dalas a conecer ao alumnado.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
- Baixa valoracion por parte do alumando das canles | - Desenar novas e diferentes vias para darlle a conecer ao
de participacion na mellora da titulacién. alumnado todas as canles de participacion existentes.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do SGC:
Politica de calidade, deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no estudante,
garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.5.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estiandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo € o
numero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apolo que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

O cadro docente que imparte as materias do Master presenta poucas variacions respecto ao curso anterior.
Participan docentes e mvestigadores especialistas nas dificultades de aprendizaxe e procesos cognitivos, das
Universidades de Vigo, Santiago de Compostela, A Coruna, Le6n, Oviedo, Complutense de Madrid, Minho e
Ivora.

No obstante, a Comision Académica revisa anualmente as necesidades do Mestrado e se fan axustes co obxectivo
de desenvolver o Plan de Estudos da forma mais axeitada. Mantense o mesmo cadro docente ¢6 curso anterior:

UniversidageVigo Aren de Calidade

121



DE-03 PI DE-03 PI cietas Ae ! :
Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19 Umvermdadé/lgo

un catedrdtico, cinco titulares, tres contratados doutores, un axudante doutor, aos que se engade un docente
mais (un PI/V). Todos os docentes da Universidade de Vigo que imparten neste titulo na actualidade estin
contratados a tempo completo e o 72,72% contan con vinculacién permanente.

A aplicacion do Real Decreto-ley 20/2011, de 30 de decembro, de medidas urxentes en materia presupostaria,
tributaria e financeira para a correccién do déficit publico dificultou o proceso de estabilizacion do profesorado
na Universidade de Vigo, cuestién que tamén afecta aos docentes do Mdster. No obstante, no curso 2017-2018
promocionou a Profesor Contratado Doutor, 1 docente.

Hai unha mellora progresiva no nimero de sexenios de imvestigacion, pois aumentou desde o 20,83% no curso
2016-17 ao 44,44% no curso anterior e ao 66,67% neste, € dicir, en s6 dous anos asisimos a un incremento de
mais do dobre.

Neste curso aumenta tamén un docente externo, pasando de 14 a 15. Destes, 3 son estranxeiros, 8 son
Catedraticos e tenen de media mais de 3 sexenios de mvestigacion. O 1009% do equipo docente ten o titulo de
doutor. A adecuacion do persoal académico do master é avalada pola ampla experiencia docente reconecida
mediante a concesion de quinquenios docentes, polo desempeno profesional académico externo e os cargos
desempenados, teses dirixidas, indice de impacto das publicacions, recofiecementos ao labor docente e
mvestigador.  Unha consulta detallada deste méritos pode atoparse no seguinte enlace:
http://masteraprendizaje.webs.uvigo.es/gl/docencia/profesorado/

A cualificacion e implicacion do profesorado contribie a alcanzar uns resultados satisfactorios, acorde cos
obxectivos do titulo. Existe coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden desenvolver e
os sistemas de avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo as caracteristicas das
distintas materias. Neste caso, o tamano medio dos grupos de docencia ¢ menor ca no curso anterior, situandose
nos 16 discentes, nos grupos A. A isto hai que engadir que os grupos B presentan como media 8, polo que se
trata dunhas cifras moi satisfactorias.

Canto 4 formacién continua do profesorado, mentres os dous cursos anteriores eran catro os docentes que
participaran neste tipo de programas, neste curso aumentou a cinco. Hai que resaltar que neste datos unicamente
se rexistran os datos da plataforma Bubela, quedando féra dos rexistros outras diversas opcidns formativas.
Tampouco se recollen os datos dos docentes externos do master. No centro céntase ademais cun programa
especifico de formacion continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc. organizadas de
forma habitual na Facultade suporien unha oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.
Todo o profesorado da Universidade de Vigo que imparte docencia no mestrado participa nesas actividades.

A 1sto compre engadir que non disponemos de datos sobre a participaciéon do profesorado no programa
DOCENTTA, mentres que s6 consta un caso dun docente que participou en programas de mobilidade.

O grao de satisfacciéon xeral do profesorado é moi alto (4,66), superando a meta establecida (4 sobre 5). Asi
mesmo, o estudantado tamén amosa un grao de satisfaccion alto con respecto 4 actividade docente do
profesorado (3,56 sobre 5) e o nivel de participacion nas enquisas de avaliacion docente (EAD) ¢ moi alto
118,73%.

O grao de satisfaccion das persoas tituladas coa planificacion e desenvolvemento do ensino tamén € satisfactorio
(3,09/5), recolléndose unha mellora con respecto ao curso anterior que permite neste superar a meta establecida.

Pasando agora 4 andlise do Persoal de Administracion e Servizos (PAS), a sta participacion en programas de
formacion descende con respecto aos cursos anteriores, situandose neste no 66,06%, polo que queda a escasa
distancia da meta establecida. Non obstante, compre destacar que o item da enquisa de satisfaccion do alumnado
referido 4 “atenciéon do persoal de administracion e servizos do centro” resulta un dos mellor valorados, cun alto
3,8 sobre 5, puntuacion semellante 4 obtida no caso dos/as egresados/as (3,83 sobre 5), ainda que a participacién
neste grupo ¢ baixa (25%).
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e ivestigadora, categoria, materias que
imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.5.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados s necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os recursos materiais, infraestruturas e servizos postos a disposiciéon dos estudantes, profesorado e PAS son
sulicientes e adecuados para impartir o Titulo e se axustan ds necesidades e ao nimero dos estudantes
matriculados. A Facultade conta con recursos materiais e dixitais de ultima xeracion, froito do esforzo dos
dltimos anos por mellorar o equipamento dos laboratorios, electrificar as aulas e renovar o equipamento
mformatico. Nas Xuntas de Centro, Comision de Calidade e Comision Permanente, Comision Académica do
Master revisanse de forma periodica as necesidades existentes e son tidas en conta anualmente nas acciéons de
mellora. Consideramos que o titulo dispén de recursos materiais e servizos que permiten o desenvolvemento
adecuado da actividade formativa.

Isto, efectivamente queda corroborado polos resultados obtidos nas enquisas de satisfaccion do alumnado, onde
os items mellor valorados son os relativos aos espazos, en primeiro lugar o que se refire aos destinados ao traballo
autébnomo (4,3 sobre 5) e, en segundo lugar, os relativos aos laboratorios, aulas de informdtica e espazos
experimentais ¢ o seu equipamento (4,13 sobre 5). En ambos casos, a puntuacion acadada supera a do curso
anterior, que xa era alta.

Ademais, nas enquisas de avaliacion docente (EAD), tamén € positiva a valoracion realizada polo alumnado con
respecto as condicions nas que se desenvolven as clases (item 2), tanto no relativo 4s clases teéricas (3,70), como
as practicas (3,64). Este item inclie os seguintes aspectos: espazo, equipamento, material, nimero de
alumnos/as....
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Canto aos resultados das persoas tituladas, destacan o item referido aos recursos tecnoloxicos, cun alto 4,17
sobre 5, e o dos servizos, que conta coa mellor puntuacion da enquisa: 4,5 sobre 5, mais dun punto superior ao
do curso pasado.

Por conseguinte, os resultados relativos ao material e servizos son altamente satisfactorios ¢ melloraron con
respecto a0 curso anterior.

Este centro conta cunha ampla rede de centros educativos para a realizacion das practicas curriculares, pero este
master non inclte practicas no seu plan de estudos, polo que loxicamente non ten sentido analizar o grao de
satisfacci6n sobre as mesmas.

Puntos febles detectados: Acci6ns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas practicas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.5.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacién.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados de aprendizaxe son satisfactorios e coherentes co perfil de egreso, fundamentalmente profesionais
da docencia non universitaria con formacién avanzada, especializada e multdisciplinar, orientada 4 intervencién
nas dificultades de aprendizaxe, e correspéndense co nivel do MECES.

O Mestrado foi incluido, pola conselleria de Educacion, no catilogo de titulacions que habilita como especialista
en Pedagoxia Terapéutica aos titulados en Educacion Primaria, o que garante que as competencias desenvolvidas
polos/as egresados/as responden ao perfil buscado.

As actividades académicas realizadas, as metodoloxias docentes e os sistemas de avaliacion do Titulo contribien
4 consecucion dos resultados de aprendizaxe previstos na memoria tal e como se recolle nas guias docentes das
materias publicadas na plataforma Docnet.

As taxas de éxito (1009%,), Rendemento (949%), Eficiencia (97%) son satisfactorias e superan a meta do centro.
Desglosadas por materias, a taxa de éxito é do 1009% en todas as materias, en Dificultades de Aprendizaxe e
Estratexias Cognitivas. As taxas de avaliacion e rendemento por materia son igualmente satisfactorias, acadando
de novo o 100% na gran maioria das materias, coa excepcion da materia TFM, que presenta o 749 tanto no
rendemento como na avaliacién. As materias de Dificultades de Aprendizaxe e Estratexias Cognitivas e
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Dificultades de Aprendizaxe, CI e Enriquecemento Instrumental tefien unha taxa de rendemento do 94%, ¢ a
ultima acada o mesmo resultado nas taxas de avaliacion.

Pasando a analizar os resultados das enquisas de satisfaccion, a valoracion das persoas tituladas no que respecta
ao bloque 6, “resultados de aprendizaxe”, é bastante positiva, pois acada o 3,67 no item relativo 4 formacién
adquirida e o 3,17 no que pregunta pola utilidade da formacién para a carreira profesional. En ambos casos a
puntuacion supera 4 do curso anterior. En cambio, a valoracién descende no caso do alumnado, quen puntiia a
formacion adquirida cun 2,8 e a capacidade para aplicar as destrezas adquiridas cun 2,6. Non obstante, nas
enquisas de avaliacion docente (EAD), os estudantes puntiian a importancia das materias do mestrado para a stia
formacion cun 3,83/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
-Baixa valoracion do alumnado con respecto 4| - Reflexionar sobre a conveniencia de aumentar as clases
capacidade para aplicar as destrezas adquiridas. practicas nas distintas materias.

Evidencias nas que si se baseou la valoracion:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.5.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién € os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evoluciéon dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se Os resultados adectianse as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Como xa comentamos previamente, o nimero de estudantes de novo ingreso descendeu de forma puntual este
curso, pasando de 22 no 2016/17, a 25 no 2017/18 e a 16 no curso obxecto de andlise. Por conseguinte, a taxa
de ocupacion descende ao 649, ainda que en cursos anteriores estaba situada en porcentaxes proximos ao 1009%
e incluso no curso inmediatamente anterior cubriranse a totalidade das prazas.

Isto non impide que as taxas de rendemento (94%), gradacion (929%) e eficiencia (97%) contintien en porcentaxes
moi altas, superando amplamente as metas establecidas polo centro en cada caso. De feito, aumentan
lixeiramente con respecto ao curso anterior. Destaca especialmente a taxa de gradacién, que chega a superar en
mais de 40 puntos a meta establecida. A isto hai que engadir unha porcentaxe de abandono reducida, tan s6 do
9%, ainda que se sitia algo por riba da meta establecida (<5%).

No que respecta 4 andlise mdividualizada das materias, encontramos igualmente taxas de avaliacion e
rendemento moi altas, superiores en todos os casos ao 93% e acadando o 1009 na maioria das materias. A inica
excepcion constitiiea de novo a materia TFM, igual que ocorria en cursos anteriores, pois presenta unhas taxas
de rendemento e avaliacion do 749%. Isto débese a que neste cursos hai cinco casos de estudantes que non
presentaron o TFM, posiblemente por motivos relacionados co feito de compaxinar a realizacién do mdster con
actividades laborais e/ou coa preparacion das oposicions, pois como xa indicamos, o nimero de prazas ofertadas
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fo1 elevado nos ultimos anos, o que ten como consecuencia o desvio de esforzos cara a esta opcion. Por outra
parte os estudantes s6 poden presentar a defensa do TFM cando estan suficientemente preparados para a stia
defensa pois o titor/a responsable da orientacion e supervision informa favorablemente unicamente os traballos
que superan os criterios minimos para a sua defensa.

A cualificacion media do alumnado da titulaciéon no curso 2018--2019 ¢ moi satisfactoria, 8.6/10.

Por ultimo, no que respecta a duracién media dos estudos, os resultados son moi satisfactorios, xa que se mellora
ainda mais o valor acadado o curso anterior, no que se reducira mais da metade con respecto ao curso 2016/17;
¢ dicir, pasamos do 2,13 ao 1,16 ¢ ao 1,10 neste curso.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

() Taxa de graduacion

() Taxa de abandono

() Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

() Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de imsercion laboral/Tempo medio para atopar emprego
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.6. Seguimento da titulacion: Master en Diversidade

3.6.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estandar: O programa formativo estd actualizado e implantouse de acordo 4s condicions establecidas na memoria

verificada.
Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron mncidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexion/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

Continuamos cun nivel de matricula de novo ingreso elevado, tal como ocorria en cursos anteriores, situindose
neste caso a ocupacion en mais do 95% e superando o intervalo da meta establecida. Con respecto ao perfil dos
discentes, no curso analizado a maioria (25) proceden de titulos de grao e deste sobre todo dos graos de Educaciéon
Social, Infantil e Primaria. Ademais, dous son diplomados, un enxerieiro técnico e outro accede a través da
validacion de estudos estranxeiros, recuperandose de novo esta via, que quedara deserta o curso anterior. No que
se refire 4 nota media de acceso, ainda que descende lixeiramente con respecto ao curso 2017/2018, contintia a
ser superior 4 do curso 2016/2017. Efectivamente, as notas de acceso sitianse entre un 5,7 e un 8,09, resultando
unha media dun 7,78, que supera polo tanto a marxe establecida pola meta de calidade do centro (6-7). Estes
datos permitennos afirmar que contintia a ser un master competitivo para o alumnado.

Pasando agora a analizar o grao de satisfacciéon dos distintos colectivos en relacion a planificacion e
desenvolvemento do ensino, encontramos puntuaciéns altas entre o profesorado e as persoas tituladas, incluso
superiores ds do curso anterior e en ambos casos por riba da meta establecida. Porén, no que respecta en concreto
ao estudantado producese un leve descenso; polo que a puntuacion se sitia lixeiramente por debaixo da meta
establecida. O mesmo ocorre co indice de satisfaccion xeral, que aumenta no caso dos docentes e egresados/as,
pero descende levemente entre os estudantes. En consecuencia, a puntuacion sitia a escasa distancia da meta
establecida. Este dato resulta algo chocante se o comparamos coa mellora progresiva que se viiia producindo nos
dltimos anos e sobre todo porque non é coherente cos resultados acadados nos outros dous colectivos. Se
acudimos aos resultados desagregados en busca de respostas, os items peor valorados neste curso que estamos a
analizar son os relativos 4 coordinacion entre materias, a formacion adquirida e & capacidade para aplicala, polo
que quizais haberia que reflexionar sobre a conveniencia de orientar o master ds potenciais saidas profesionais do
alumnado. Con todo é convinte esperar a confirmar se o resultado acadado este curso é excepcional, como parece,
ou volve repetirse no futuro.

Unbha variable a ter en conta en relacion coa satistaccion do estudantado ¢ o perfil do alumnado e a sta posible
desviacion de esforzos e atencién cara a preparacion de oposiciéons, debido ao aumento da oferta de emprego
publico dos ultimos anos. Isto pode provocar por parte do alumnado, sobre todo o procedente dos graos de
Infantil e Primaria (mais dun terzo do total), unha demanda no sentido de que o master contribtia a este obxectivo;
cando as finalidades, tanto a nivel de contidos, como de destrezas, son outras, non vinculadas directamente a esta
posible saida profesional concreta.

Por outra parte, analizando os resultados procedentes do INFORME ANUAL (PAESU) relativos a Satisfacciéon
do Alumnado sobre a Docencia do Profesorado, revélanse bastante positivos, xa que son notorios os puntos fortes
que apuntan fronte as debilidades. Neste sentido destacan aspectos que poiien en valor, coma os relativos a:
Ampliacién do coniecemento, interese e a actualidade dos mesmos; valor formativo das saidas de campo;
actividades de modulo. Pola contra, entre os punto débiles cabe sinalar o relativo a coordinacion nalgunha
materia.
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Puntos débiles detectados: Acci6éns de mellora a implantar:
- Leve descenso no curso | Optimizacion da sistematizacion/organizacion das materias para mellorar o

2018/2019 do grao de

: - grao de satisfaccion do estudantado. Insistir de xeito intermitente ao longo do
satisfaccion do alumnado.

proximo curso desde a coordinacion e a CAM, ao profesorado para
continuar mellorando a coordinacion e a sistematizacion da informacion,
particularmente, en faitic para cada materia.

Evidencias nas que basea a valoraciéon:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado (grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconiecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

18/109-DO: Indicadores de mobilidade (mimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.6.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A mstitucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo € publica e si se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no
mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado relativos ao bloque 2, de informaciéon e
transparencia, superan case todos en todos os items o 3, tanto no relativo 4 accesibilidade e utilidade da
informacion da web, como a transmitida por outros soportes. Unicamente o item que se refire 4 informacion
sobre as actividades extraescolares (culturais, deportivas, sociais) non acada esta puntuacion.

O item 16, relativo 4s plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia e tamén o relacionado coa
formacion e transparencia, resulta un dos mellor valorados polos estudantes.

Os resultados no caso das persoas tituladas son ainda mellores e superiores aos do curso anterior, situindose
por riba do 4 nos dous items relativos a esta cuestién, tanto no que pregunta pola accesibilidade da
imformacién no portal da Universidade (item 8), como no que o fai pola utilidade da informacion (item 9).

Polo referido, globalmente cabe considerar estes resultados moi satisfactorios.
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

- Menor puntuaciéon na Incremento da difusion de informacion sobre actividades extraescolares
mformacion relativa as para darlle maior visibilidade 4s mesmas. Para elo, se utilizard
actividades extraescolares. principalmente a web do mestrado e faitic.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

I£6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion piablica

QSP relacionadas coa transparencia e¢/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.

3.6.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién disp6n dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion & mellora continua do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen la valoracion:

No curso 2016-17, o centro obtivo a certificacion do sistema de calidade, o que sen dibida supon un importante
logro con repercusion nos cursos posteriores, incluido este que estamos a analizar. Non obstante, continuamos
asumindo retos e intentando mellorar sempre de forma progresiva.

No que se refire en concreto a este mestrado, atopamos un grao de satisfaccioén alto tanto entre o profesorado
como entre as persoas tituladas, ainda que descende no colectivo do alumnado, como xa comentamos. De forma
especifica, as enquisas de satisfacci6n s6 recollen un item dedicado ao sistema de garantia de calidade. No caso
do alumnado, triatase do item 11: “As canles de participacion na mellora da titulacion (caixa de queixas,
suxestions e parabéns, delegacion de alumnos, participacién nas comisions, comunicacion cos responsables da
titulacion...)”, que acada o 3. E, no caso das persoas tituladas, o item 10: “A xestion da calidade na titulaciéon”,
que acada un alto valor (3,83). Polo tanto, triatase en ambos casos de resultados satisfactorios, mais ainda no
colectivo de egresados/as.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:
- Menor valoracion sobre o | Ao non ir na mesma lina os resultados de amos colectivos non parece
SIGC polo colectivo de mmprescindible incluir unha accion de mellora, pero si permanecer
alumnado, ainda que non pendentes e reflexionar sobre posibles medidas destinadas para continuar
coincide ca realizada polas | facilitando unha maior visibilidade sobre o SIGC, tanto de xeito directo ao
persoas tituladas. alumnado na aula, como a través de Faitic e da web do titulo.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

El11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices
do SGC: Politica de calidade, deserio, revision periddica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion
centrados no estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e
informacion publica)

12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

FA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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3.6.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o
nimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O cadro de profesorado que se integra neste mestrado, no curso 2018-19, esta formado por 12 titulares, 3
contratados doutores, 3 axudantes doutores e 6 asociados, de xeito que este ultimo perfil descendeu con
respecto a cursos anteriores, cando habia 9 e 10 asociados respectivamente. Isto ten como consecuencia o
aumento da porcentaxe de doutores, que representa neste curso o 75% do profesorado computable, o que
supera con creces a meta establecida, situada no 509%. A isto hai que engadir que a porcentaxe de sexenios se
mantén estable tras o ascenso do curso anterior, con s6 unha lixeira diminucion de 78,5% ao actual 73,3%, en
calquera caso moi por riba da meta establecida (40%). De novo, encontramos dez docentes que pertencen d
categoria profesional denominada “non aplicable”, dato que se repite do curso anterior e que posiblemente
recolla o profesorado xubilado.

Outro dato positivo radica no proceso de formacion continua do profesorado, pois no curso 2018-19 son 9 os
docentes que participaron en programas formativos, mentres que no curso anterior eran tan sd 5, co que
aumentou case o dobre. A estes haberia que engadir, ademais, o profesorado que participa regularmente en
congresos especializados, informacién que non queda reflectida nas tiboas do portal de transparencia da UVigo,
pero que nos consta que presenta resultados moi favorables, pois os nosos docentes son en xeral moi activos
neste ambito.

No caso dos PAS, a participacién en programas de formacion descendeu con respecto ao curso anterior, de
xeito que no 2018-19 supén un 60,06%, quedando a escasa distancia da meta establecida, dato puntual, xa que
no histérico sempre se superou a meta. Canto a satisfaccion do alumnado con respecto 4 atencién do persoal
de administracién e servizos do centro (item 12), os resultados son lixeiramente inferiores a 3 (2,87), dato que
contrasta co item referido a este mesmo persoal nas enquisas de satisfaccién das persoas tituladas (pregunta 12),
xa que neste caso acada un alto 4,33, a valoraciéon mais alta obtida.

Canto 4 media de alumnos/as por grupo, sé se aplican grupos A, cunha media de 19,17, tamano grupal mot
adecuado para fomentar a aprendizaxe.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

- Descenso do PAS que Non parece necesario implantar accions de mellor especificas o PAS, pois por
participan en programas de unha parte pode deberse a que non existan necesidades especificas de formacion,
formacion. ao tratarse de persoal con experiencia e boa cualificacion; por outro lado tamén

- Baixa valoracion da pode tratarse dunha puntuacién pouco avalada respecto a detecciéon dunha
atencion do PAS na enquisa valoracion algo miis baixa do PAS polo alumnado, xa que contrasta cos resultados
de satisfaccion do obtidos nos egresados/as.
alumnado.

Evidencias nas que se baseou valoracion:

LE15: Plan de ordenaciéon docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PEO2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de Interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e
fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas
especificas 17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades
formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total
do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.6.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estiandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

En xeral, os recursos materiais € os servizos, bloque 5 da enquisa de satisfaccion, resultan moi ben valorados
polo alumando e, de feito, en concreto dous dos catro items que integran o bloque son dos mellor valorados.
Tratase do item referido ds plataformas de teledocencia e ferramentas multimedia, por unha parte, e o dos
espazos destinados ao traballo autonomo, pola outra. A puntuacién descende un pouco, en cambio, cando se
trata das aulas e o seu equipamento, aspecto que compre revisar polo tanto para proximos cursos.

No caso do colectivo das persoas tituladas, os resultados son ainda mellores, pois superan o 3,5 nos catro items
do bloque, destacando especialmente o relativo aos servizos (secretaria de alumnado, biblioteca...), asi como o
referido aos recursos tecnoloxicos (secretarfa virtual, plataformas de teledocencia, redes wifi...), items que se
aproximan ao catro.

A distribucion do alumnado polos centros de destino das practicas curriculares estd moi repartida, pois o
habitual é que cada centro reciba un tinico alumno. En efecto, s6 encontramos dous casos en que asistiron dous
estudantes e unicamente un con tres discentes de practicas.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Non se detectan problemas salientables.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo
E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo
E22: Materiais didacticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia
123: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as précticas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de précticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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3.6.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

No que respecta ao bloque relativo aos resultados de aprendizaxe (bloque 6), as persoas tituladas valoran os
dous items que o conforman con puntuacions superiores ao 3,5 en ambos casos, sendo mdis alta 4 relativa 4
formacion adquirida e un pouco menor a da utihdade desta formacion para a sta carreira profesional. En
cambio, no caso do alumnado, as puntuaciéns descenden e, de feito, estes dous items resultan dos peor
valorados por este colectivo, non acadando en ningun deles o 3. Asi, mentres o indice de satisfaccion xeral dos
egresados/as con respecto ao curso anterior, no caso do alumnado descende levemente, quedando a escasa
distancia da meta establecida. Polo tanto, encontramos a situacion inversa 4 do curso 2017/2018, € dicir, mentres
neste era superior a satisfaccién do estudantado, no curso actual resulta mellor a dos egresados/as. Sen dibida,
este cambio nos resultados de satisfaccion compre seguilos no futuro e comprobar si se trata do micio dunha
tendencia ou, mdis ben, como supoinemos, dunha cuestion circunstancial que se deu de forma excepcional

neste curso 2018/2019.

Estes resultados non se poden atribuir 4 reducion da taxa de éxito, pois de novo é do 100% na gran maioria das
materias, excepto na de “Calidade de vida para as persoas maiores”, na que encontramos o unico caso de
suspenso. Porén, si que hai varios casos non presentados en diversas materias, o que provoca que as taxas de
rendemento e avaliacion si resulten inferiores ds do curso anterior. No que respecta 4 materia Traballo de Fin
de Master, continta o histérico de casos non presentados (21 o curso anterior e 22 neste), pois de feito parte
deles son os procedentes de cursos anteriores. As causas poden atribuirse a que moitos dos nosos discentes
compaxinan a realizacion do mestrado coa preparaciéon das oposicions, que ademais nestes ultimos anos
convocaron un namero elevado de prazas, o que puido provocar un aumento ainda maior do desvio a esta
opcion e descoido da finalizacién do mestrado.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
- Leve incremento de alumnado non presentado en materias
diferentes do TFM e mantemento dunha pequena bolsa no
historico desta ultima, debido posiblemente ao aumento da
convocatoria de oferta publica nas oposicions. O que provoca a
concentracion dos esforzos do noso alumnado na preparaciéon
desta posible saida profesional en vez de optar por rematar o
mestrado nun curso académico. Polo tanto, tritase dunha opcién
persoal, ante a que non ¢é ficil intervir. Sen embargo, unha vez
que se presentan a taxa de éxito é case total, cun 100% de
aprobados en todas as materias, incluido o TFM, coa unica
excepeion do suspenso nunha materia.

Incorporacién dun aplicativo infomatico
para mellorar a asignacion de titores/as de
TFM e Practicas Externas e a sta xestion.
Proponse este aplicativo informatico na
Secretaria Virtual da UVigo.

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlise xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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3.6.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: 6s resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién e os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adecuan s

previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Como consecuencia dos casos de discentes non presentados a algunhas materias, que analizamos no apartado
anterior, a duraciéon media dos estudos aumentou con respecto a cursos pasados, situindose no obxecto da
presenta andlise nun 1,82. Fronte a este dato, as taxas de rendemento, eficiencia e gradacion contintian sendo
positivas e incluso melloran no caso da gradacion, confirmindose asi o aumento progresivo neste aspecto
durante os dltimos catro anos, ata acadar neste un alto porcentaxe (93,75%). Valor que ¢ moi superior 4 meta
establecida (50%). A taxa de rendemento si descende lixeiramente, pasando do 88% ao 80%, cumprindo polo
tanto igualmente a meta do centro. Do mesmo xeito, a taxa de éxito continiia a ser do 100%, como en anos
anteriores. Destaca, tamén, a reducida taxa de abandono, que presenta nos tltimos anos unha tendencia de
descenso progresivo (7,14 - 6,25 - 3,13), o que debemos valorar moi positivamente. De feito, este é o primeiro
curso no que se cumpre a meta establecida polo centro (5%).

Sobre a informacion relativa 4 insercion laboral do estudantado do master, os datos ponen de manifesto que se
atopan en emprego na empresa privada (37,59%) ou traballan para a administracion (12,5%), € dicir, o 50%
atopan emprego fronte a un 37,5% de desempregados/as (https://bit.ly/2GPCDqO). Ademais, neste curso
temos mformacién tamén sobre o grao de satisfaccion das empresas e entidades que contrataron o noso
alumnado, pois ainda que, de momento, s6 responderon duas das cinco invitadas, os resultados son moi
satisfactorios, cun alto valor (4,67).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

- Leve aumento da duracién media dos estudos. - Independentemente, de que se debe vixiar a situacion,
polo momento, non se considera imprescindible
incorporar nova accion de mellora.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

11: Evoluciéon do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

() Taxa de graduacion

() Taxa de abandono

() Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

) Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de inserciéon laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracion media dos estudos
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3.7. Seguimento da titulacion: Master en Profesorado

3.7.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esta actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na
memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisiciéon das competencias por parte do alumnado.

Reflexion/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

A matricula de novo ingreso permanece mdis ou menos estable nos ultimos anos, de xeito que se supera
amplamente a meta do 809% de ocupacion establecida polo centro. O alumnado presenta perfis moi diversos, ao
proceder de diferentes titulacions de base, desde enxeneiros e enxeneiros técnicos ata graduados en turismo,
economia ou comunicacién audiovisual, por poner sé algiins exemplos. Isto, pon en evidencia de que se trata
dun master demandado para diferentes perfis formativos, o que no fondo resulta positivo. No que se refire as
notas minimas de acceso, estas sitanse nunha marxe que abrangue desde o 6,1/10 ata o 8,6/10, ainda que de
forma excepcional un alumno accede cunha nota inferior.

Os resultados do grao de satistaccion do estudantado amosan datos bastante diferentes segundo se trate das
enquisas de avaliacion docente (EAD), con resultados bastante positivos e sempre superiores ao 3, ou os
resultados das enquisas de satisfaccién, que ofrecen datos algo inferiores en xeral ao curso anterior e que nalgiin
caso non acadan a meta establecida polo centro, ainda que quedando a unha escasa distancia. Isto é o que ocorre
no caso da especialidade de humanidades, cun 2,69, e a de orientacion educativa, cun 2,59 (meta: 3 sobre 5). O
mesmo ocorre, se nos fixamos en concreto, no item sobre a planificacion e desenvolvemento do ensino, no que
son tres as especialidades que non acadan a meta, ainda que superan sempre o 2,5. Triatase neste caso da
especialidade de ciencias experimentais (itinerario de Matematicas e Tecnoloxia), ademais dos outros dous
itinerarios xa citados. Ademais, encontramos unha situacién semellante no que respecta as persoas egresadas,
ainda que neste colectivo, as especialidades que si superas a meta son duas: clencias experimentais ¢ xeografia
historia, quedando as outras diias a medio punto aproximadamente.

En cambio, no que respecta ao profesorado, os resultados st acadan en todas as especialidades a meta establecida,
que ademais neste caso é mais alta (4 sobre ).

Non constan datos sobre o nimero de discentes que participan en programas de mobilidade internacionais, xa
que non existen. Dado que o obxectivo deste master € a docencia en secundaria, ¢ moi habitual compatibilizar o
seu desenvolvemento coa preparacion de oposicion para concorrer no estado espanol, o que sen diabida provoca
a ausencia de mobilidade, pois como indicamos moito alumnado compaxina o master coa asistencia a academias
para a preparaciéon de oposicions. Ademais, este master goza dun cardcter moi contextual, tanto respecto a
comunidade autonoma, na que levan a cabo as practicas externas, como ao pais.

Puntos débiles detectados: Accions de mellora a implantar:

O grao de satisfaccion do estudantado non acada | Ainda que non se ve a necesidade dunha accion de mellora
nalgtins itinerarios a meta establecida polo Centro, | ¢ recomendable reflexionar sobre as posibles causas da
ainda que queda a escasa distancia e contrastando | reducion do grao de satisfaccion do alumnado, asi como as
os datos cos ofrecidos polas enquisas de avaliacion | diferenzas entre estes resultados e os obtidos nas enquisas de
docentes (EAD) si se acada, xa que son madis | avaliacion docente, que resultan nalgtin caso contraditorios
positivos e incluso nalgan caso superiores aos do | entre si.

Curso anterior. . . oo
E recomendable que a UVigo se plante recoller indicadores

Ausencia de indicadores de practicas externas. de practicas externas para poder analizalos.
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Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora.

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico).

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

18/109-DO: Indicadores de mobilidade (niimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.7.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese
as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sia calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo é publica e se atopa dispoiiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administraciéns educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Cabe sinalar que a informacién relevante sobre o titulo é publica e atopase disponible principalmente na web do
Maister e do Centro, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo (estudantes, empregadores/as,
administracions educativas e outros grupos de intereses).

Con respecto aos resultados sobre a informacion e transparencia, no colectivo do estudantado, son en xeral
positivos, ainda que con algunhas diferenzas entre os itinerarios. Asi, mentres na especialidade de Ciencias
Experimentais (itinerario de Matematicas e Tecnoloxia) superan nos catro items a meta establecida polo centro
(situandose incluso en tres delas por riba do 3,5), non ocorre o mesmo nas outras especialidades/itinerarios; de
xelto que na de Orientacion Educativa non se chega ao 3/5 en ningun dos catro items, mentres que en Xeogralia e
Historia se sitia no 3/5 e en Humanidades, nos items referidos 4 web si se supera o 3/5 en medio punto, pero nos
relativos a outros soportes e ds actividades extraescolares descenden algo os resultados. En calquera caso, esta
mformacién compre tratala con cautela, dado que o nivel de participacion nestas tres tiltimas especialidades é baixo.

No referente as persoas tituladas, os resultados son moi positivos, igual ou superiores a 3/5 en todolos itinerarios e
mais altos, de novo, en Ciencias experimentais, no itinerario de Matematicas e Tecnoloxia, se acada o 4/5.

Polo tanto, pode concluirse que a informacion que se esta facilitando a través da web resulta en xeral apropiada e
util, ainda que nalguns casos parece existir unha demanda no sentido de mellorar ou ampliar a mesma sobre as
actividades extraescolares e, en xeral, a transmitida por outros soportes diferentes a propia web.
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Informacion escasa sobre E recomendable aumentar os soportes a través dos cales se transmite a informacion
actividades extraescolares. ou mellorar a web do master. En particular, aportar na web mais informacién sobre

as actividades extraescolares.

Como accion de mellora cabe considerar o desefio e implementacion dun novo portal
web con formato corporativo, como xa se fixo noutros titulos.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e¢/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.

3.7.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispé6n dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion & mellora continua do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracion:

No curso 2016-17, o centro obtivo a certificaciéon do sistema de calidade, que supén un importante logro con
repercusion no curso 2017-18 e seguintes. De feito, contintia superandose. Esta superacion reflictese, na maioria
dos indicadores de calidade, o que demostra que o sistema funciona e asegura a mellora progresiva en cada
titulo do Centro e no seu conxunto. Asi, o grao de satisfaccion dos diferentes colectivos € bo, en xeral, ainda
que descende un pouco no estudantando, no caso das especialidades de Humanidades e Orientacién Educativa.
Ademais polo feito de ser un Centro certificado e de ter reverificados positivamente mais do 50% dos titulos,
en concreto o 100%, tivo a opcion de solicitar a Certificacion Institucional, que se lle concedeu por darse as
referidas circunstancias.

No relativo 4 satisfaccion do alumnado con respecto ao tnico item referido ao Sistema de Garantia de Calidade
(item 11, bloque 3), este obtén un dos resultados mais baixos, tal como ocorria no curso anterior. Neste item
preguntase polas “canles de participaciéon na mellora da titulacion (caixa de queixas, suxestions e parabéns,
delegacion de alumnos, participacion nas comisions, comunicacion cos responsables da titulacion...)”, contido
que parece msuficiente para recoller o nivel de satisfaccion do alumnado co Sistema de Garantia de Calidade
do Centro. A parte disto, as baixas respostas non sabemos si se deben ao desconiecemento destas canles ou ao
descontento co seu funcionamento, decantindonos mais por interpretar que se trata da primeira opcion.

Canto as persoas tituladas, atopamos no item correspondente (10, bloque 3), resultados dispares entre as
diferentes especialidades/itinerarios, o que redunda na nosa sospeita do contido confuso do item, pois resulta
contraditorio que o mesmo item sexa valorado cun 4,5 sobre 5 en Ciencias Experimentais, itinerario de
Matematicas e Tecnoloxia, e un 2,5/5 en Humanidades, cunha diferenza de dous puntos. Nos outros dous

itinerarios si atopamos, en cambio, resultados similares (3,3 e 3).
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Puntuacions baixas no item 11 da enquisa de Ainda que non se propén unha accion que dependa do
satisfaccion do alumnado e no item 10 da titulo, parece recomendable que desde a drea de
enquisa de satisfacciéon das persoas tituladas, calidade da UVigo se plantee unha maior claridade na
ainda que neste ultimo colectivo s6 no itinerario redaccion sobre a intencionalidade de items sobre o
de Humanidades, obtendo incluso puntuacions SIGC.  Ademais, serd oportuno  informar
moi altas no do de Matematicas e Tecnoloxia especificamente ao alumnado sobre o SIGC € a

(especialidade de Ciencias  Experimentais),

: : : importancia de participar nas enquisas.
cunha das puntuacions mais altas da enquisa.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacién do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados
no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion
publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.7.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o
numero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

As enquisas de avaliacion docente ofrecen resultados positivos en todas as especialidades/itinerarios e
especialmente en Humanidades, onde o grao de satisfaccion do alumnado coa actividade docente acada un
alto 4,03/5, superando o 3,83 do curso anterior. No que respecta 4 Xeogralia e Historia e Orientacion
Educativa, os resultados tamén se sittian por riba do 3,5/5.

No que se refire ao perfil do persoal académico e de apoio ao titulo, os resultados descenderon lixeiramente
en comparacion co curso anterior, pois no 2018-2019 participou en plans de formacion o 66,069, quedando
algo por debaixo da meta establecida polo centro (759%). En calquera caso, semella unha cuestiébn puntual,
pois nos dous cursos anteriores si se superara esta cifra. Canto ao profesorado, o niimero dos que participan
en plans de formacion ascendeu en dous docentes, chegando asi a 12. Ademais, tamén aumentou o nimero
de doutores, de xeito que neste curso 24 docentes sobre 34 contan con este mérito, tres mais que no curso
anterior, 0 que supera con creces a meta establecida polo centro (> 50%). I, de novo, atopamos resultados
moi satisfactorios con respecto aos resultados da investigacion (sexenios), xa que neste caso o ascenso ¢ ainda
maior e ademais progresivo nos tres ultimos cursos. kn efecto, a evolucion abrangue desde o 42,55% no curso
2016-2017, ata o 68,75% no curso 2017-2018 ¢ un alto 87,5% no curso que estamos a analizar, o 2018-2019.
Deste xeito, supérase en mais do dobre a meta establecida polo centro, situada no 409%. Todos estes datos
danse, ademais, a pesar de que o cadro de persoal se reduciu nun titular e aumentou nun contratado doutor
e en dous asociados. Por ultimo, neste curso contamos por primeira vez con datos relativos 4 mobilidade, de
xelto que foron dous os docentes que participaron neste tipo de programas, o que supon un inicio de mellora
con respecto a un dos puntos febles detectados no curso anterior (ausencia de datos sobre mobilidade do
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profesorado). En cambio, continuamos sen dispor datos sobre a porcentaxe de profesorado avaliado no
programa DOCENTIA quinquenal, pero hai ter en conta que ¢ voluntaria esta participacion.

A distribucion do alumnado por grupos aumentou, de xeito que se volve situar aproximadamente no nivel de
hai dous cursos, ainda que consideramos que non se trata dun nimero excesivo (30,68 alumnos de media nos
grupos A), dado que se trata dun master cunha taxa de ocupacién case plena.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Practicamente, non se pode concluir que | Desde a coordinacion e a Comision Académica do Master (CAM) se
existan puntos febles, con todo somos reflexionou sobre o elevado nimero de profesorado externo no titulo,
conscientes de que ¢ posible mellor os polo que se propén como accion de mellora a reestruturacion do cadro
docente para seleccionar mais profesorado con vinculacion coa
Universidade de Vigo, que podera coordinar as materias da titulacion;
reducir o volume de profesorado externo, que non pode asignar
tampouco Actas.

recursos humanos do titulo.

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE02 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente € o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria.

3.7.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizo

Estiandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.

[
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A satisfaccion do colectivo de alumnado, con respecto aos recursos materiais e servizos (bloque 5, items 13, 14,
15 e 16), é en xeral positiva. En electo, na maiorfa dos casos encontramos valores superiores ao 3/5 e nalgins
mcluso proximos ou iguais a 4/5. Porén, na especialidade de Orientacion Educativa descenden, situandose entre
0 2,66 e o 3, asi como no itinerario de Humanidades, onde os items referidos 4s aulas e os seus equipamentos,
laboratorios e aulas de informatica ofrecen resultados arredor do 2,5/5. Este resultado é sospeitoso ou canto
menos sorprendente cando a Facultade conta cun bo equipamento informatico.
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Con respecto ao colectivo de persoas tituladas, en todos os itinerarios de master de profesorado este bloque
sempre obtén puntuaciéns superiores a tres e, no caso concreto de Ciencias Experimentais, itinerario de
Matematicas e Tecnoloxia, sitanse entre os valores mais altos da enquisa (entre 3,5 e 4,5).

Por primeira vez contamos con informacién sobre o grao de satisfaccion dos/as empregadores/as, de momento
cun nivel de participacion moi baixo, pois sé participaron daas entidades ou empresas, pero cun resultado
bastante positivo (3,83 sobre 5).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Non son relevantes.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.7.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacién.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

No que se refire aos resultados de aprendizaxe, entre o colectivo de persoas tituladas, os datos son en xeral moi
positivos, chegando a acadar un valor alto 4,5 sobre 5 no caso da especialidade de Ciencias Experimentais,
itinerario de Matematicas e Tecnoloxia. Non obstante, no itinerario de Humanidades sorprenden uns resultados
algo baixos, que contrastan ademais cos obtidos no curso anterior. Isto resulta, sen dubida, incoherente e sera
necesario estar pendente, tendo en conta ademais que o nivel de participacion nesta enquisa ¢ tamén bastante
baixo (neste itinerario do 279%). Canto ao alumnado, neste curso os resultados non acadan o 3/5, polo que non
se poden perder de vista, cando no curso anterior se superaba en todos os itinerarios este valor. Unha das
posibles causas que barallamos radica na posibilidade de que o alumnado espere, por parte da formacion do
master, unha resposta directa ds stas necesidades na preparaciéon de oposicions a secundaria. Debido ao
aumento de nuimero de prazas ofertado nas oposiciéns a ensino medio, aumenta tamén o alumnado que
compaxina a realizacién do madster coa preparaciéon de oposicions, o que provoca por unha parte a desviacion
de esforzos e tempo dedicados ao madster, asi como o seu nivel de esixencia con respecto 4 contribucion do
master a esta finalidade: acadar un emprego na funcion publica.

O anterior contrasta cos resultados que se producen nas cualificacions por materia, que ofrecen resultados
positivos, cun numero de suspensos moi baixo, ainda que este ano si ¢ maior o numero de non presentados,
que chega globalmente a 62 no Traballo de Fin de Master, cando no resto das materias se sitiia entre ningdin
caso, un, dous ou tres, en lifias xerais. Por conseguinte, a taxa de éxito ¢ moi satisfactoria, cun 99%, superando
amplamente a meta establecida polo centro. O mesmo ocorre coas taxas de eficiencia e gradacion.
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En conclusion, cabe destacar que os resultados obtidos polo alumnado nas diferentes materias son moti

satisfactorios.
Puntos febles detectados: Acci6ns de mellora a implantar:
O numero de non presentados na materia de Traballo de | Non ¢ preciso ainda que non poden perderse de
Fin de Master ¢ superior ao de cursos anteriores. vista os resultado como puntuais.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificaciéon por materia

EA1L: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlise xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.7.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién e os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas soclais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adectan s
previsions e caracteristicas do titulo.

[
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

As taxas de rendemento, abandono, eficiencia e gradacion cumpran con creces as metas establecidas,
achegandose ao 1009 no caso do rendemento, eficiencia e gradacion, e sendo reducida no caso do abandono
(6,35 %), mol proxima a meta establecida. Os datos son, ademais, similares aos dos cursos anteriores, agas neste
lixeiro aumento da taxa de abandono. No que respecta 4 taxa de gradacion, o resultado case duplica a meta.

Se analizamos os datos desglosados por materias, os resultados seguen sendo mot altos, pois case acadan o 100%
en todas elas, de xeito que unicamente unha materia presenta un resultado menor de 95% (929%). O mesmo
ocorre coas taxas de rendemento e avaliacion, que s6 no caso do Traballo de Fin de Master presentan unha
porcentaxe inferior ao 95%, en concreto un 819, porcentaxe de todos os xeitos bastante elevada.

Canto 4 duracion media dos estudos, mantense baixa, igual que en cursos anteriores, o que redunda nos bos
resultados do master.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Ausencia de informaciéon sobre I recomendable que a UVigo implante medidas co fin de recadar
insercion laboral. mformacién sobre a inserciéon laboral do alumnado de masteres.

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucién do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

) Taxa de graduacion

) Taxa de abandono

) Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

() Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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IV. MODIFICACIONS NON SUSTANCIAS DAS TITULACIONS

Neste epigrale deben incluirse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro .

Incluiranse as modificacions non substanciais, que se corresponden con aqueles cambio menores que melloran a titulacion e que a
Universidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento, tal e como se recolle no “Procedemento para a solicitude
de Modificacions nos Titulos Verificados de Grao e Master” de ACSUG. Estas modificacions deben ser notificadas e xustificadas
nos informes de seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tena que someter a un proceso de modificacion.

Non se incorporaron modificacions non substancias en ningunha titulacion do Centro.
Por outra parte, cabe sinalar que a analise da implantaciéon e adecuacion do SGIC para
mellorar os titulos do Centro forma parte do proceso de seguimento.

V. ESTADO DE SITUACION DAS MELLORA PROPOSTAS NO(S)
INFORME(S) ANTERIOR(ES)

Para cada titulacion diase conta do ESTADO de situacion das accion de mellora na
aplicacion de xestion documental do SGC (curso 2018-2019), ofrecendo o seguimento das

mesmas. No caso do master de Profesorado de Secundaria, tal como se indicard en
ANEXOS, figura na aplicaciéon informatica da Facultade de Bioloxia, por tratarse dun titulo
mtercampus e ser ese o Centro ao que estd adscrito e o que leva a coordinaciéon xeral do
mesmo.

Nos ANEXOS, ao final deste documento, achéganse as fichas en pdf obtidas a partir da
aplicacion informatica no que se xestiona o SGC respecto ao PLAN DE MELLORAS de
cada titulacion. Cabe sinalar que estes anexos proceden dunha base dinamica que, no caso
daquelas que ainda non estin pechadas/finalizadas, se poden modificar en calquera
momento e en funcion da situaciéon das mesmas. Por elo, non teria porque coincidir o
ESTADO actual co presentado nas fichas deste Informe.

VI. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

As novas accions de mellora que se propuxeron neste Informe, tanto para o Centro, como
para as respectivas titulacion despréndense dos resultados e a andlise desenvolta nos
epigrafes anteriores, ou das posibles necesidades detectadas no dia a dia, asi como
consecuencia das esixenclas ou recomendacions feitas polos comités avaliadores para a
obtencion da Certificacion do Centro ou das re-verificacions dos titulos.

Toda a informacion relativa a Listaxe dos Planos de Mellora incorpérase nos formularios
de fichas que a UVigo habilitou a través do aplicativo informatico na secretaria virtual para
a xestion documental do SGC. Deste aplicativo exportase a Listaxe de Accions de Mellora

en PDF (curso 2019-2020) e anéxase ao final deste documento, tanto as relativas ao Centro,

como con cada titulacion. No caso do master de Profesorado de Secundaria, como se
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especificard, son incorporadas no aplicativo da Facultade de Bioloxia ao tratarse do Centro
ao que esta adscrito este titulo. Tamén a base do aplicativo informatico relativa a Listaxe
de Accions de Mellora é dinamica e, no momento actual, non teria porque coincidir o seu

ESTADO co que se presenta nas fichas anexas a este documento.

VIl. CONCLUSIONS E ACORDOS

7.1. Conclusions

Tras a reflexion e andlise, entre outros, dos datos ou informacion previa asociada ao sistema
de garantia da calidade do Centro cabe concluir que:

Os resultados e beneficios obtidos revelan que estamos no bo camino, pois o noso Centro
e os seus respectivos titulos de Grao (4) e Maister (3) desenvélvense axeitadamente
atendendo aos indicadores do SGIC, asi como aos indicadores especificos do seguimento

establecidos por ACSUG.

2. A politica e os obxectivos de calidade, xunto coas metas establecidas polo Centro, non se
precisan cambiar polo momento xa que nos resultados producense pequenas flutuacion
que non son moi relevantes respecto dos cursos anteriores.

3. | As Accions de Mellora propostas, en xeral, puideron acadarse tanto a nivel de Centro,
coma respecto a cada un dos titulos. Por outra parte, ¢ como ¢ loxico a nova listaxe de
Accions de Mellora derivan fundamentalmente dos puntos febles salientables que reflexan
os resultados.

4.  Respecto as QSP, deuse resposta de xeito axil e a gran maioria estan asociadas cos titulos
de Grao do Centro, vinculandose con cuestions académicas. Por outra parte, atendendo a
sua tipoloxia cabe sinalar que se centran en Queixas e, como ven sendo habitual nos
ultimos cursos, amosase reticencia a formulalas como Suxestions ou Parabéns; pode que
1sto forme parte do xeito de actuar das persoas usuarias. Hai que considerar o peso da
cultura envolvente, como detonante esencial para este tipo de manifestacions.

5. A vista dos resultados expostos, nos que se aprecia leves alteracions respecto ao dous
cursos pasados e analise realizadas, cabe concluir que non é preciso modificar a politica,
obxectivos de calidade do Centro e as respectivas metas.

6. Finalmente, cabe sinalar que no aplicativo do SGC, que a UVigo pon a disposicion desta
Facultade, tanto para o Centro, como para as respectivas titulacions se depositaron os
rexistros e evidencias de calidade pertinentes, atendendo aos compromisos que derivan
dos procedementos de calidade asumidos. Con todo, cabe lembrar que os mesmos estan
supeditados en boa medida as normas/directrices da nosa Universidade e da ACSUG.

UniversidageVigo Aren de Calidade

142



DE-03 PI DE-03 PI 2o — :
Infarme de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-19 Umvermdadé/lgo

7.2. Acordos

Nas respectivas xuntanzas acordase por asentimento a:

Validaci6n pola Comision de Garantia Interna de Calidade o Informe de
Revision pola Direccion.

2. Aprobacion pola Xunta de Centro o Informe de Revision pola Direccion.

7.3. Listaxe asistentes a reunién de validacién/aprobacién do Informe

7.3.1. Asistentes a reunién da CGIC

Presidenta (Decana): Mar Garcia Senioran
Secretaria (Coord. de Calidade e enlace igualdade): M. Carmen Ricoy Lorenzo

PDI

Manuel Vidal Lopez (Coordinadora do Grao de Educacion Primaria)

Isabel Mocino Gonzalez (Coordinadora do Grao de Educaciéon Infantil)
Francisco Javier Aguiar Fernandez (Coordinador do Grao de Traballo Social)
Pino Diaz Pereira (Coordinadora do Mdster de Diversidade)

F. Javier Garcia Nunez (representante por delegacion no Master de Dificultades)
Fernando Tellado Gonzilez (representante do profesorado)

ALUMNADO
Sara Martinez Carreara (representante do estudantado).
Santiago Pato Rodriguez (representante egresados/as).

PERSOAS CONVIDADAS
Antonio Gonzalez Fernandez (Coordinador do Grao de Educacion Social, curso 2018-19).
Xosé Manuel Cid Fernandez (Vicedecano)
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7.3.2. Asistentes a reunion da Xunta de Centro

PROFESORADO

Aguiar Fernandez, Francisco Javier
Brana Rey, Fatima

Carrera Fernandez, Maria Victoria
Casado Neira, David

Cid Fernandez, Xosé Manuel
Conde Rodriguez, Angeles

De La Montana Miguélez, Julia M* Dolores
Diaz Pereira, M* Del Pino
Figueroa Revilla, Beatriz Olga
Garcia Nunez, Francisco Javier
Garcia Senoran, M* Del Mar
Gonzilez Fernandez, Antonio
Gonzilez Fontao, Maria del Pilar
Gomez Suarez, Agueda

Lameiras Fernandez, Maria

Lopez Viso, Monica

Mcnicholls, Stuart John

Membiela Iglesia, Pedro

Méndez Fernandez, Ana Belén
Mocino Gonzalez, Isabel

Raposo Rivas, Manuela

Ricoy Lorenzo, Maria Del Carmen
Tellado Gonzilez, Fernando
Verde Diego, Maria del Carmen
Vidal Lopez, Manuel

ALUMNADO
(*) 32 Ciclo.

Martinez Carrera, Sara™
PERSOAS CONVIDADAS

M* José Vazquez Figueredo
Noelia Estevez Rionegro
Manuel Isorna Folgar

M*® Mar Fernandez Vazquez
Julio Carlos Alonso Monteagudo
Almudena Alonso Ferreiro

ESCUSAN A AUSENCIA

Fernandez Carballo-Calero, Maria Victoria
Lombardero Posada, Xoan Miguel
Martinez Roman, Rosana*
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*Cabe lembrar que os anexos relativos as Accions de Mellora, tanto do Centro coma das respectivas
titulaciéns proceden dunha base dindmica que, no caso daquelas que ainda non estin pechadas/finalizadas,
se modifica continuamente. Polo tanto, o seu estado no aplicativo informético poderia variar respecto das

fichas anexadas neste documento.
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

GRADO EN EDUCACION INFANTIL
CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso Nota media
acceso
Alumnado con titulo de bacharel ou equivalente do | Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e 7,724
sistema educativo espafiol - con probas Tecnoloxia
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 8,695
Bacharelato LOMCE e ABAU. Humanidades 8,115
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais 8,212
Titulos de Formacion Profesional de Grado Superior | Hostaleria e Turismo: Informacién e 7,540
(para acceso ata o curso 2019/2020) Comercializacion Turisticas
Sanidade: Anatomia Patoldxica e Citoloxia 7,550
Sanidade: Hixiene Bucodental 7,770
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 8,120
Integracion Social
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Animacién 7,500
Sociocultural
Servizos Socioculturais e a Comunidade: Educacién 8,010
Infantil
Administracion e xestion: Asistencia a direccion 8,120
Servizos socioculturais e 8 comunidade: Mediacion 7,500
comunicativa
E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO
GRADUADO EN EDUCACION INFANTIL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Modalidade Ingreso Estudio Acceso o T_otal
N° de ingresos
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 1
equivalente do sistema educativo Ciencias e Tecnoloxia
espafiol - con probas Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 10
Bacharelato LOMCE e ABAU. 8
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 14
Sociais
Hostaleria e Turismo: Informacion e 1
Comercializacion Turisticas
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Modalidade Ingreso Estudio Acceso , T_o L
N° de ingresos
Sanidade: Anatomia Patolodxica e Citoloxia 1
Sanidade: Hixiene Bucodental 1
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 2
Integracién Social
Titulos de Formacion Profesional de Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 1
Grado Superior (para acceso ata o curso | /Animacion Sociocultural :
2019/2020) Servizos Socioculturais e & Comunidade: 41
Educacion Infantil
Administracion e xestion: Asistencia a 1
direccion
Servizos socioculturais e 4 comunidade: 1
Mediacidon comunicativa
Titulos de grao Graduado en Educacion Primaria 1
Total 83
111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS
GRAO EN EDUCACION INFANTIL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Curriculares
Centro educativo Localidade Provincia ek
alumnado
C.E.I.P Inmaculada Ourense Ourense 1
C.E.l.P. Sanxenxo Pontevedra 1
C.E.L.P. Carlos Casares Xinzo de Limia Ourense 1
C.E.I.LP. Curros Enriquez Ourense Ourense 1
C.E.I.P. de Maceda Maceda Ourense 1
C.E.l.P. de Practicas da E.U. Form. Profes. EXB | Ourense Ourense 2
C.E.I.P. de Tenorio Pontevedra 1
C.E.I.P. Filomena Dato Barbadas Ourense 1
C.E.ILP. llla Verde Lugo Lugo 1
C.E.I.P. Julio Gurriaran O Barco de Valdeorras | Ourense 1
C.E.I.LP. Manuel Respino A Rua Ourense 1
C.E.I.P. Manuel Sueiro Ourense Ourense 1
C.E.l.P. Mestre Vide Ourense Ourense 3
C.E.I.LP. Mosteiro Bembrive Vigo Pontevedra 1
C.E.I.P. O Couto Ourense Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingtie Curros Enriquez Celanova Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingtie Ben-Cho-Shey Pereiro de Aguiar Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingtie Calvo Sotelo O Carballifio Ourense 1
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Centro educativo Localidade Provincia APED
alumnado

C.E.I.P. Plurilingte de Palmeira Palmeira (Ribeira) A Corufa 1
C.E.I.P. Plurilingte Eloisa Rivadulla Chantada Lugo 1
C.E.I.P. Plurilinglie Profesor Albino Nufiez O pino (Ourense) Ourense 2
C.E.LLP. Plurilungtie Irmans Villar Ourense Ourense 3
C.E.I.P. Rosalia de Castro Padron A Corufia 1
C.E.I.LP. Rubians Vilagarcia de Arousa | Pontevedra 1
C.E.l.P. Xoan de Requeixo Chantada Lugo 1
C.P.I. A Cafiza A Caniza Pontevedra 1
C.P.1. Dr. Lépez Suarez Escairon Lugo 1
C.P.l. Pecalama Cabaleiros (Tordoia) A Corufa 1
C.P.R. Angel de la Guarda Nigran Pontevedra 1
C.P.R. Padre Feijoo Zorelle Ourense Ourense 1
C.P.R. Plurilinglie Divino Maestro Ourense Ourense 1
C.P.R. Plurilingiie La Inmaculada Ponteareas Pontevedra 1
C.P.R. Plurilingtie La Purisima Ourense Ourense 1
C.P.R. Plurilingiie LAR Puxeiros-Mos Pontevedra 1
C.P.R. Plurilingle Luis Vives Ourense Ourense 2
C.P.R. Plurilinglie Maria Auxiliadora Ourense Ourense 4
C.P.R. Plurilinglie Sagrado Corazon O Carballifio Ourense 1
C.P.R. Plurilinglie Santa Maria Maristas Ourense Ourense 3
C.P.R. Plurilingle Vila do Arenteiro O Carballifio Ourense 2
C.R.A. Raifia Aragonta Salceda de Caselas Pontevedra 1
Colexio Atlantida Vigo Pontevedra 1
Colexio Guillelme Brown Ourense Ourense 3
Colexio Labor Vigo Pontevedra 1
Colexio Las Acacias Vigo Pontevedra 1
Colexio Plurilinglie Divina Pastora Ourense Ourense 6
Colexio Plurilinglie La Inmaculada Ponteareas Pontevedra 1
Colexio Plurilingtie San José Ourense Ourense 3
Colexio Plurilinglie San José de la Guia Vigo Pontevedra 2
Colexio_ Plurilinglie Santa Teresa de Jesus Ourense Ourense 1
Carmelitas

Colexio publico Irmans Villar Ourense Ourense 1
E.E.l. A Marisma Redondela Pontevedra 1
Escola de Educacion Infantil Milladoiro Milladoiro- Ames A Corufa 1
Escola Infantil Concepcion Saiz Otero Ourense Ourense 1

Extracurriculares (Fonte: FUVI)
Empresa N° practicas
El Monicreques 1
Gardaria Pequenos Xenios 1
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA
CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso L G e
acceso
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e Tecnoloxia 8,066
equivalente do sistema educativo espafiol Bacharelato (LOE) e Selectividade. Humanidades e Ciencias 7,050
- con probas Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 8,570
Bacharelato LOMCE e ABAU. Humanidades 9,169
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais 9,411
Titulos de Formacion Profesional de Actividades Fisicas e Deportivas: Animacion de Actividades 8,675
Grado Superior (para acceso ata o curso | Fisicas e Deportivas
2019/2020) Comunicacioén, Imaxe e Son: Imaxe 7,920
Hostaleria e Turismo: Informacion e Comercializacién 8,020
Turisticas
Sanidade: Préteses Dentais 8,360
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Integracién Social 8,080
Titulos de técnico superior en artes Desefio Gréafico: llustracion 8,600
plasticas e desefo (para acceso ata o
curso 2019/2020)
Titulos de grao Graduado en Educacién Social 7,826
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato LOE sen ABAU 7,480
equivalente do sistema educativo espafol
- sen probas

E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA
CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso - T_otal
N° de ingresos
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 1
equivalente do sistema educativo Ciencias e Tecnoloxia
espafiol - con probas Bacharelato (LOE) e Selectividade. 3
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 17
Bacharelato LOMCE e ABAU.
) 14
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 34
Sociais
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Modalidade Ingreso Estudio Acceso , T_o =l
N° de ingresos
Titulos de Formacion Profesional de Actividades Fisicas e Deportivas:
Grado Superior (para acceso ata o curso | Animacion de Actividades Fisicas e 2
2019/2020) Deportivas
Comunicacién, Imaxe e Son: Imaxe 1
Hostaleria e Turismo: Informacioén e 1
Comercializacion Turisticas
Sanidade: Proteses Dentais 1
Servizos Socioculturais e a Comunidade: 1
Integracién Social
Titulos de técnico superior en artes Desefo Grafico: llustracion
plasticas e desefio (para acceso ata o 1
curso 2019/2020)
Titulos de grao Graduado en Educacion Social 1
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato LOE sen ABAU
equivalente do sistema educativo 2
espaniol - sen probas
Total 79

11 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN EDUCACION PRIMARIA
CURSO ACADEMICO 2018/2019

Curriculares
Centro educativo Localidade Provincia N° de alumnado
C.E.l.P Amadeo Rodriguez Barroso Ourense Ourense 1
C.E.l.P Xoan de Requeixo Chantada Lugo 1
C.E.I.P. Humberto Juanes Nigran Pontevedra 1
C.E.l.P. A Ponte Ourense Ourense 7
C.E.l.P. Canicouva Vigo Pontevedra 1
C.E.ILLP. de Cerdeirifias Vila de Cruces Pontevedra 1
C.E.l.P. De Précticas Da E.U. Form. Profes. EXB Ourense Ourense 3
C.E.I.P. Filomena Dato A Valenza Ourense 1
C.E.L.P. Infante Felipe De Borboén Salvaterra De Mifo | Pontevedra 1
C.E.I.LP. Manuel Luis Acufia Ourense Ourense 1
C.E.l.P. Manuel Rivero Lalin Pontevedra 1
C.E.I.LP. Mestre Vide Ourense Ourense 5
C.E.I.P. Mosteiro-Bembrive Vigo Pontevedra 1
C.E.L.P. Plurilingiie Ribadavia™ Ribadavia Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingiie Amadeo Rodriguez Barroso Ourense Ourense 5
C.E.I.P. Plurilingte Calvo Sotelo O carballifio Ourense 1
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Centro educativo Localidade Provincia N° de alumnado
C.E.I.P. Plurilingue Curros Enriquez Celanova Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingtie de Guillarei Tui Pontevedra 1
C.E.I.P. Plurilinglie de Seixalbo Ourense Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingte Eloisa Rivadulla Chantada Lugo 1
C.E.L.P. Plurilingtie Profesor Albino Nufiez Ourense Ourense 1
C.E.I.P. Plurilingte Ribadavia Ribadavia Ourense 1
C.E.L.P. Plurilingiie San Benito de Lérez Pontevedra Pontevedra 1
C.E.l.P. Ramon Otero Pedrayo Sa%agg?r:: Ourense 1
C.E.I.LP. Rosalia De Castro Xinzo De Limia Ourense 1
C.E.l.P. Seis do Nadal Vigo Pontevedra 2
C.E.I.P. Vista Hermosa Ourense Ourense 1
C.E.l.P. Xesus Golmar Lalin Pontevedra 1
C.E.l.P. Xoaquin Loriga Prado Lalin Pontevedra 1
C.E.I.LP.. Mestre Vide Ourense Ourense 1
C.E.P. Altamira (Slzlsceelgz De Pontevedra 1
C.P.I Antonio Failde Coles Ourense 1
C.P.I de Rodeiro Rodeiro Pontevedra 1
C.P.I. Antonio Failde Coles Ourense 1
C.P.1. Plurilinglie José Garcia Garcia Ourense Ourense 1
C.P.R. Padre Feijoo-Zorelle Ourense Ourense 1
C.P.R. Plurilinglie Alba Vigo Pontevedra 1
C.P.R. Plurilinglie Luis Vives Ourense Ourense 3
C.P.R. Plurilingue Maria Auxiliadora Ourense Ourense 2
C.P.R. Plurilingtie Sagrado Corazén de Lalin Lalin Pontevedra 1
C.P.R. Plurilingie Santa Maria - Maristas Ourense Ourense 1
C.P.R. Sagrado Corazon Pontevedra Pontevedra 1
Centro Plurilinglie Divino Maestro Ourense Ourense 1
Colexio Bilingiie Santo Angel Ourense Ourense 1
Colexio Concepcioén Arenal Ourense Ourense 3
Colexio Josefinas Ourense Ourense Ourense 1
Colexio La Asuncion de Ponferrada Ponferrada Leodn 1
Colexio La Purisima Ourense Ourense 1
Colexio Los Sauces Pontevedra Pontevedra Pontevedra 1
Colexio Plurilingtie Divina Pastora Ourense Ourense 4
Colexio Plurilingtie Guillelme Brown Pereiro De Aguiar | Ourense 4
Colexio Plurilingtie Sagrado Corazon de Placeres | Lourizan Pontevedra 1
Colexio Plurilinglie San José - Josefinas Ourense - Espafia | Ourense 1
Colexio Plurilinglie Santa Teresa de Jesus Ourense Ourense 1
Colexio Plurilingiie Santo Angel Ourense Ourense 4
Fundaciéon Escuelas Nieto Vigo Pontevedra 1
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Extracurriculares (Fonte: FUVI)

Empresa

N° practicas

Soc Coop. Limitada Galega Guillelme Brown

1
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN EDUCACION SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Modalidade Ingreso Estudio Acceso MEE e
acceso
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. Humanidades e Ciencias 6,474
equivalente do sistema educativo espafiol | Sociais
- con probas Bacharelato LOXSE e Selectividade. Humanidades e Ciencias 5,650
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 6,837
Bacharelato LOMCE e ABAU. Humanidades 8,030
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais 8,215
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 8,920
Titulos de Formacioén Profesional de Actividades Fisicas e Deportivas: Animaciéon de Actividades Fisicas 7,050
Grado Superior (para acceso ata o curso | e Deportivas
2019/2020) Sanitaria: Audioprotese 6,800
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Integracién Social 7,148
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Animacion Sociocultural 7,323
Servizos Socioculturais e & Comunidade: Educacion Infantil 6,818
Enerxia e auga: Eficiencia enerxética e enerxia solar térmica 5,920
Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 6,450
Imaxe para o diagnostico e medicina nuclear 6,770
Administracion e xestidon: Asistencia a direccién 7,250
Titulos de grao Graduado en Traballo Social 7,865
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato LOE sen ABAU 6,934
equivalente do sistema educativo espafiol
- sen probas
E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO
GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
Modalidade Ingreso Estudio Acceso , T.° oL
N° de ingresos
., Bacharelato (LOE) e Selectividade.
Alumnado con t'FUIO de bachar_el ou Humanidades e Ciencias Sociais :
equivalente do sistema educativo —
espafiol - con probas Bacharelato LOXSE e Selectividade. 1
Humanidades e Ciencias Sociais
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Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 4
Bacharelato LOMCE e ABAU.
) 1
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 18
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 1
Actividades Fisicas e Deportivas:
Animacion de Actividades Fisicas e 2
Deportivas
Sanitaria: Audioprétese 1
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 16
Integracion Social
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 10
Titulos de Formacion Profesional de Animacion Sociocultural
Grado Superior (para acceso ata o curso | Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 5
2019/2020) Educacion Infantil
Enerxia e auga: Eficiencia enerxética e 1
enerxia solar térmica
Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 1
Imaxe para o diagndstico e medicina 1
nuclear
Administracién e xestién: Asistencia a 1
direccion
Titulos de grao Graduado en Traballo Social 1
Alumnado con titulo de bacharel ou
equivalente do sistema educativo Bacharelato LOE sen ABAU &
espafiol - sen probas
Total 78

111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN EDUCACION SOCIAL

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Curriculares

Nome da institucion

N° de alumnado

ACLAD Alborada

ADO

AFAOR

Aldeas Infantiles SOS Galicia

ARDAI Educacién y Terapia

ARELA Allariz

Asociacion Aixifa

Asociacion Avelaifia

SR A NN =] -
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o
Nome da institucion N° de alumnado

Asociacion Club Recreativo As Burgas

Asociacion de Discapacitados Intelectuales Virgen de la O

Asociacion de iniciativa social Berce

Asociacion Down Ourense

Asociaciéon Espanola Contra el Cancer

Asociacion Juan XXIII

Asociacion Para a Prevencion e a Educacion Social

Asociacion Trascos

Aspanas
ATOX
AUCE

C.C.P. Xaquin Lourenzo
C.E.E. Mifo

C.E.M. A Carballeira
C.P. AlLama

C.R. Monteledo

Caritas Diocesana de Ourense

Casa da Cultura- Concello de Allariz

Casa-hogar Berce Os Cativos

Centro de Educacion Especial Mifio

Centro de Reeducacion Monteledo

Centro Penitenciario de Bonxe - Lugo

Concelleria de Educacion - Ourense

Concello de Allariz IGAXES

Concello de Cenlle

Concello de Coirés- Centro social

Concello de Lancara

Concello de Ourense - UNIS Casco Vello

Concello de Ponteceso

Cruz Roja - Ourense

Cruz Roja Espafiola

Fogar Residencial San Amaro

Fundacion Barata Ojea Quiroga Villarino

Fundacion De Solidaridade Amaranta

Fundacion Juan Sofiador

Fundacion San Martin

Fundacion Solidariedade Amaranta

Geriatros SAU

Igaxes 3

1
1
2
1
1
1
1
4
1
2
1
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
Centro Penitenciario Pereiro de Aguiar 1
3
2
1
1
1
1
1
2
1
2
2
1
3
1
1
2
8
1

Monge y Bouzas S.L.
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Nome da institucion

N° de alumnado

Ociosaugal

Radio Ecca Fundacion Canaria

Residencia de menores O Seixo

Residencia Galisenior S. L.

Residencia Santa Marta

Ala|lalal

Servizos Sociais Comunitarios Basicos do Concello de O
Carballifio

Unidade de Igualdade, Universidade de Vigo

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social. Xefatura
Territorial de Ourense - Servizo de Familia, Infancia e
Dinamizacion Demogréfica

Extracurriculares (Fonte: FUVI)

Empresa

N° practicas

Fogar Residencial San Amaro

1

UniversidageVigo
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN TRABALLO SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Modalidade Ingreso Estudio Acceso i el
acceso
Alumnado con titulo de Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e 6,422
bacharel ou equivalente do Tecnoloxia
sistema educativo espafiol - | Bacharelato (LOE) e Selectividade. Humanidades e 6,048
con probas Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 6,304
Bacharelato LOMCE e ABAU. Humanidades 7,819
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais 7,991
Titulos de Formacion Servizos Socioculturais e a Comunidade: Integracion 7,050
Profesional de Grado Social
Superior (para acceso ata o Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Animacion 7,420
curso 2019/2020) Sociocultural
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: Educaciéon 7,580
Infantil
Administracion e xestion: Asistencia a direcciéon 8,500
Titulos de grao Graduado en Educacion Social 5,972
Alumnado con titulo de Bacharelato LOE sen ABAU 5,420
bacharel ou equivalente do
sistema educativo espafiol -
sen probas
312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO
GRADUADO EN TRABALLO SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Modalidade Ingreso Estudio Acceso ° T_o =L
N° de ingresos
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 3
equivalente do sistema educativo Ciencias e Tecnoloxia
espafiol - con probas Bacharelato (LOE) e Selectividade. 6
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 11
Bacharelato LOMCE e ABAU.
. 11
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 27
Sociais
Titulos de Formacion Profesional de Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 9
Grado Superior (para acceso ata o curso | Integracion Social
2019/2020) Servizos Socioculturais e 8 Comunidade: 4
Animacién Sociocultural
UniversidageVigo Aren de Calidade
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Modalidade Ingreso Estudio Acceso N° d T_o L
e ingresos
Servizos Socioculturais e 8 Comunidade:
z, ) 2
Educacion Infantil
Administracién e xestién: Asistencia a 1
direccion
Titulos de grao Graduado en Educacion Social 1
Alumnado con titulo de bacharel ou Bacharelato LOE sen ABAU
equivalente do sistema educativo 2
espaniol - sen probas
Total 77
111 - DISTRIBUCIN DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS
GRAO EN TRABALLO SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2018/2019
Curriculares
Entidade N° de alumnado

ACLAD - Asociacion ciudadana de lucha contra la droga

AECC - Asociacion Espafiola contra o Cancro de Ourense

Aixifia - Asociacion para a integracion de persoas con discapacidade fisica

Asociacion Centro Trama

Asociacién Erguete

Aspanas - Asociacion de persoas con discapacidade psiquica

Atox-Asociacion orensana de ayuda al toxicomano

Caritas - Ourense

Casa de mulleres vitimas de maltrato - Ourense

Centro de dia Alzheimer - Ourense

Centro de menores de atencion especifica Montefiz

Centro de menores Monteledo

Centro Penitenciario A Lama

Centro Penitenciario Monterroso

Centro residencial Nosa Sefiora dos Miragres - Ourense

Concello de A Lama

Concello de Barbadas- Servizos Sociais Comunitarios
Concello de O Carballifio - CIM

Concello de Ourense - Servizos Sociais Comunitarios

Concello de Poio

Concello de Ponteareas

Concello de Tui

Alalalalol 2N mAlalalalalalalalalalalalalalala

Concello de Vigo - Centro de informacion dos dereitos da muller

UniversidageVigo Aren de Calidade
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Entidade N° de alumnado

Concello de Vigo - Servizos Sociais Comunitarios

Concello do Porrifio - SS.SS. comunitarios

Cruz Vermella - Ourense

Cruz Vermella (Lugo)

Cruz Vermella Vigo

Domus VI -Geriatros Barbadas

Domus VI -Geriatros Ourense Centro

Doral residencias

Empresa Troncoso

Fundacion Emaus

Hospital Quirén

Morea - Asociacion de Familiares de enfermos mentais de Ourense
O Mencer. Oblatas (Ferrol)
Sergas - CHUAC (A Coruia)

Sergas - CHUS Clinico (Santiago)

Sergas - Complexo Hospitalario Universitario (CHUO). Unidade de
rehabilitacion psiquiatrica

Sergas - Complexo Hospitalario Universitario (CHUO). Unidade de saude
mental

AWl Al malaAalalalalalalalal| ]~

—_

N

Sergas - SAP Centro de Saude Rosalia / Sardoma

Sergas - SAP Ribadavia - Concello de Ribadavia

Sergas - UCA alcolismo
Sergas- SAP A Carballeira
VALORIZA - Servizos a dependencia

Vigo - Cogami - Confederacion Galega de persoas con discapacidade

Xunta de Galicia - Gabinete de Orientacién Familiar - GOF (Ourense)

Xunta de Galicia - Quérote+ (A Corufia)

Xunta de Galicia - Servizo de infancia (Ourense)

AlalalalalOolAla]laa

Xunta de Galicia- Servizo de Familia Infancia (Vigo)

Extracurriculares (Fonte: FUVI)

NO
e practicas
A fundacion 1
Asoc. de Salud Emocional na Infancia e Adolescencia 1
Asociacion Thaismon 1
Concello Carballifio 1
Concello da Lama 1
Concello de Boiro 1
Concello do Pereiro de Aguiar 1
Emaus Fundacion Social 1
Unidad Residencial Troncoso 1
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN DIFICULTADES DE APREDIZAXE e PROCESOS

CONGNITIVOS
CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso N(;t:cr::gla

Titulos de grao Graduado en Educacion Infantil 8,077
Graduado en Educacion Primaria 7,864
Graduado en Pedagoxia 7,000
Graduado en Mestre en Educacion Primaria 7,351

E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN DIFICULTADES DE APRENDIZAXE E

PROCESOS CONGNITIVOS
CURSO ACADEMICO 2018/2018

Modalidade Ingreso Estudio Acceso N° deT;t;:esos
Titulos de grao Graduado en Educacién Infantil 5
Graduado en Educacién Primaria 5
Graduado en Pedagoxia 1
Graduado en Mestre en Educacion 5
Primaria
Total 16
UniversidageVigo Aren de Calidade
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Facultade de
Ciencias da Educacion

UniversidagyVigo

Facultade de Ciencias
da Educacion

Master Univ. en Diversidade
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA
DIVERSIDADE EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso Noatzc:n::la

Titulo de Enxefieiro ou Enxefeira Enxefieiro Quimico 6,531

Titulo de Diplomado/Mestres Diplomado en Traballo Social 7,234
Diplomado en Profesorado de EXB 6,208

Por equivalencia, homologacién ou | Estudos realizados no estranxeiro

validacioén parcial de estudos

estranxeiros

Titulos de grao Graduado en Traballo Social 7,918
Graduado en Educacion Social 8,096
Graduado en Dereito 6,436
Graduado en Educacion Infantil 7,917
Graduado en Educacién Primaria 7,928
Graduado en Pedagoxia 7,860
Graduado en Mestre en Educacion Primaria 5,776

E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA
DIVERSIDADE EN CONTEXTO EDUCATIVOS
CURSO ACADEMICO 2017/2018

Modalidade Ingreso Estudio Acceso N° d T_otal
e ingresos
Titulo de Enxefeiro ou Enxefieira Enxefieiro Quimico 1
Titulo de Diplomado/Mestres Diplomado en Traballo Social 1
Diplomado en Profesorado de EXB 1
Por equivalencia, homologacién ou Estudos realizados no estranxeiro
validacion parcial de estudos 1
estranxeiros
Titulos de grao Graduado en Traballo Social 2
Graduado en Educacién Social 10

Graduado en Dereito 1
Graduado en Educacion Infantil 6
Graduado en Educacion Primaria 4
1
1

Graduado en Pedagoxia

Graduado en Mestre en Educacién
Primaria

Total 29
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111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

MESTRADO UNIVERSITARIO EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA
DIVERSIDADE EN CONTEXTO EDUCATIVOS

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Curriculares

Institucion de destino

N° de alumnado

A.D.O.

IA.D.O. Ourense

I/Aspanas

Aula hospitalaria do CHOU

lAulas da 32 Idade

Autismo Ourense

C.E.|.P. Hermanos Villar

C.I.M. Barbadas

C.I.LM.O.

C.R.E. Monforte

C.R.E. Xuventude

Casa da Xuventude de Barbadas

Centro de dia de Cruz Roxa Ourense

Centro Vieiro

Colexio Plurilingiie Santa Maria

Concelleria de Benestar Social Ourense

E.P.A.P.U. Ourense

I.E.S. Otero Pedrayo

Igaxes3

Ocitem

Residencia Asistida Vigo

Teranga

Trascos

Al Al Al Al Al Al Al Al W A A A Al Al Al Al Al NN A~
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN PROFESORADO EN EDUCACION SECUNDARIA
OBRIGATORIA, BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE IDIOMAS

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso Estudio Acceso Nc;t:crz::la
Titulo de Licenciado ou | Licenciado en Bioloxia 6,596
Licenciada Licenciado en Fisica 7,160

Licenciado en Ciencias Politicas e da Administracion 6,630
Licenciado en Dereito 6,260
Licenciado en Xornalismo 7,974
Licenciado en Psicoloxia 6,838
Licenciado en Publicidade e Relacions Publicas 7,365
Licenciado en Ciencias Econémicas e Empresariais 6,950
Titulo de Enxefieiro ou Enxefeiro Industrial 7,151
Enxefieira Enxefieiro en Informatica 7,933
Enxefieiro de Montes 6,328
Enxefeiro de Telecomunicacion 6,731
Titulo de Diplomado en Relaciéns Laborais 6,400
Diplomado/Mestres Diplomado en Turismo 6,880
Titulo de Enxefeiro Enxefeiro Técnico Agricola, especialidade en 8,597
Técnico Industrias Agrarias e Alimentarias
Enxefneiro Técnico en Informatica de Xestion 6,560
Enxefeiro Técnico de Telecomunicacion. 7,500
Especialidade en Telematica
Enxefieiro Técnico Industrial. Especialidade Eléctrica 6,191
(Intensificacion de Centrais e Redes)
Enxefieiro Técnico Industrial. Especialidade Eléctrica 1,018
Por equivalencia, Estudos realizados no estranxeiro
homologacién ou
validacion parcial de
estudos estranxeiros
Titulos de grao Graduado en Administracion e Direccién de 6,255
Empresas
Graduado en Turismo 6,500
Graduado en Publicidade e Relaciéns Publicas 8,080
Graduado en Educacion Social 6,900
Graduado en Xeografia e Historia 7,922
Graduado en Enxefaria Informatica
Graduado en Comunicacion Audiovisual 8,205
Graduado en Economia 6,547
Graduado en Deseino de Moda 7,850
Graduado en Administracion e Direccion de 6,922
Empresas
Graduado en Comunicacion Audiovisual 7,580
Graduado en Economia 6,994
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Modalidade Ingreso Estudio Acceso Nc;tgc?se;ila
Graduado en Relaciéons Laborais e Recursos 7,309
Humanos
Graduado en Pedagoxia 7,574
Graduado en Psicoloxia 8,688
Graduado en Historia 7,328
Graduado en Filosofia 7,681
Graduado en Humanidades 7,595
Graduado en Arquitectura 7,136
Graduado en Comercio 6,430
Graduado en Enxenaria de Tecnoloxias de 6,828
Telecomunicacion
Graduado en Pedagoxia 7,233

E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MESTRADO UNIVERSITARIO EN PROFESORADO EN EDUCCION SECUNDARIA
OBRIGATORIA, BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE IDIOMAS

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Modalidade Ingreso

Estudio Acceso

Total
N° de ingresos

Titulo de Licenciado ou Licenciada

Licenciado en Bioloxia

Licenciado en Fisica

Administracion

Licenciado en Ciencias Politicas e da

Licenciado en Dereito

Licenciado en Xornalismo

Licenciado en Psicoloxia

Publicas

Licenciado en Publicidade e Relacions

N (D] & |aja

Empresariais

Licenciado en Ciencias Econdmicas e

Titulo de Enxefieiro ou Enxefneira

Enxefeiro Industrial

Enxefieiro en Informatica

Enxefeiro de Montes

Enxefieiro de Telecomunicacion

Titulo de Diplomado/Mestres

Diplomado en Relacions Laborais

Diplomado en Turismo

AlalalalN(=a]

Titulo de Enxefieiro Técnico

Enxefeiro Técnico Agricola, especialidade
en Industrias Agrarias e Alimentarias

Xestion

Enxefieiro Técnico en Informatica de

UniversidageVigo
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Modalidade Ingreso Estudio Acceso NP T_otal
de ingresos

Enxefieiro Técnico de Telecomunicacion. 1
Especialidade en Telematica
Enxefieiro Técnico Industrial.
Especialidade Eléctrica (Intensificacion de 1
Centrais e Redes)
Enxefieiro Técnico Industrial. 1
Especialidade Eléctrica

Por equivalencia, homologacién ou Estudos realizados no estranxeiro

validacioén parcial de estudos 1

estranxeiros

Titulos de grao Graduado en Administracion e Direccion de 2
Empresas
Graduado en Turismo 1
Graduado en Publicidade e Relaciéns 1
Publicas
Graduado en Educacion Social 1
Graduado en Xeografia e Historia 14
Graduado en Enxefaria Informatica 1
Graduado en Comunicacion Audiovisual 1
Graduado en Economia 1
Graduado en Deseio de Moda 1
Graduado en Administracion e Direccion de 1
Empresas
Graduado en Comunicacion Audiovisual 1
Graduado en Economia 2
Graduado en Relaciéns Laborais e 1
Recursos Humanos
Graduado en Pedagoxia 2
Graduado en Psicoloxia 4
Graduado en Historia 2
Graduado en Filosofia 1
Graduado en Humanidades 1
Graduado en Arquitectura 1
Graduado en Comercio 1
Graduado en Enxefaria de Tecnoloxias de 1
Telecomunicacion
Graduado en Pedagoxia 1

Total 68
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111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

MESTRADO UNIVERSITARIO EN PROFESORADO EN EDUCCION SECUNDARIA
OBRIGATORIA, BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE IDIOMAS

CURSO ACADEMICO 2018/2019

Curriculares
Concello Empresa N° de alumnado
Ourense CIFP A Farixa 2
Ourense CIFP Portovello
Rodeiro CPI Plurilingiie de Rodeiro
Qurense CPI Plurilingtie José Garcia Garcia
Verin CPR Apostolico Mercedario
Qurense CPR Padre Feijoo Zorelle

Monforte de Lemos CPR Padres Escolapios
Vigo CPR Plurilinglie Andersen Augalonga

Pontevedra CPR Plurilingtie Calasancio

Qurense CPR Plurilingiie Divina Pastora

Ribeira CPR Plurilinglie Galaxia

Qurense CPR Plurilinglie Maria Auxiliadora
CPR Plurilinglie Sagrado Corazén

Qurense CPR Plurilinglie Santa Maria

Ourense CPR Plurilingiie Santo Angel

Ourense EASD Antonio Failde

Ourense EPAPU de Ourense

Ourense IES 12 de Outubro

Monforte de Lemos IES A Pinguela

Cambre IES Afonso X O Sabio

Carballo IES Alfredo Brafas

Santiago de Compostela IES Antonio Fraguas Fraguas

Ourense IES As Lagoas

Viana do Bolo

IES Carlos Casares

Celanova IES Celanova Celso Emilio Ferreiro
Allariz IES de Allariz

Qurense IES Eduardo Blanco Amor
Qurense IES Julio Prieto Nespereira
Lalin IES Laxeiro

Pontevedra IES Luis Seoane
Redondela IES Mendifio

Qurense IES O Couto

Ribadavia IES O Ribeiro

Moafia IES Plurilingiie A Paralaia
Vigo IES Politécnico de Vigo
Qurense IES Ramén Otero Pedrayo

SN (= (=22 NN 2D NR2AN= 222NN =_2IN|_2W_2WR =W =m=an =N
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Concello Empresa N° de alumnado
Vigo IES Republica Oriental do Uruguai 1
Vigo IES Ricardo Mella 1
Maceda IES San Mamede 2
Ourense IES Universidade Laboral 1
Chantada IES Val do Asma 1

Extracurriculares (Fonte: FUVI)

Empresa N° de alumnado
C.P.R. Plurilinglie Sagrado Corazoén 1
Gabinete De Psicoloxia Celia Dominguez 1
Nenoos Ourense 1
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Accions de mellora

Mellorar os soportes/ferramentas para sistematizacion das evidencias da
coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar os
soportes/ferramentas para
sistematizacién das evidencias
da coordinacion docente

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

02/09/2019
11/06/2019
20/07/2020

20/07/2020

UniversidajeVigo

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Histdrico de Plan de Mellora

Certificacion da Implantacion
do SGIC

3. Garantia da aprendizaxe,
ensinanza e avaliacion
centrados no estudante

2018/2019
2018/2019

Desde o Centro detectouse que continua a ser mellorable a sistematizacion das evidencias
sobre a coordinacion do profesorado, particularmente daquel que comparte materia.

Ofrecer ao profesorado novas ferramentas/plantillas para facilitar e sistematizar das
evidencias sobre a coordinacién docente, do xeito mais simplificado posible.

Non se precisan.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

20/07/2020

Seguimento da accion

Responsable de calidade Realizada

do Centro e CGIC.

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Data de
finalizacién

20/07/2020

Ano
académico
de
finalizacién
2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

20/07/2020

Resultados obtidos

Ponse a disposicidon do
profesorado unha
plantilla mais sinxela
para facilitar e
sistematizar as
evidencias sobre a
coordinacion
docente/académica, de
xeito mais simplificado.

Observacions



Habilitar un espazo no centro para deixar maletas

Denominacion da Habilitar un espazo no centro
accion de mellora: para deixar maletas
Estado: Finalizada
Sgqic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
Data de comezo: 29/05/2019
Data de alerta:
I.Data.l prexista de 31/01/2020 Documento:
finalizacion: _ . B
Data de finalizacion: 20/07/2020 Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
servizos
Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Punto débil detectado: Acumulacion de maletas na conserxeria do centro normalmente a principios e finais de
semana.

Actuacions a Habilitar un espazo para depositar as maletas.
desenvolver:

Recursos financieiros: Orzamento do centro.

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion

17/07/2020 Realizada

20/07/2020 Decanato da Facultade. Realizada

20/07/2020

20/07/2020 Decanato da Facultade  Realizada
de CC. da Educacion.

Finalizacions:



Data de
finalizacién

20/07/2020

Ano
académico
de
finalizacién
2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

20/07/2020

Resultados obtidos Observacions

As persoas usuarias
da Facultade, que o
precisan, dispofien dun
servizo para depositar
equipaxes de man no
tempo que estan a
realizar algunha
actividade no centro.



Sala de lactancia

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sala de lactancia

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

01/05/2019
17/06/2019
30/07/2019 Documento:
22/11/2019 Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
servizos
Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Non se dispdn de sala de lactancia, sendo un dereito das nais amamantar aos bebés.

Habilitar un espazo e equipalo de mobiliario e demais servizos para dedicalo a sala de

lactancia.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento

creacion

20/07/2020 Decanato da Facultade e Realizada
biblioteca de Campus.

Finalizacions:

Accions correctoras Observacions

Ainda que non foi posible
colocar a sala de
lactancia no propio
edificio da Facultade de
CC. da Educacion, si se
puido completar esta
accién nun espazo da
biblioteca do campus.



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
22/11/2019 2019/2020 Alto Realizada 20/07/2020 O campus de Ourense
conta cunha sala de
lactancia na biblioteca.



Instalar un desfibrilador

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Instalar un desfibrilador

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion

30/04/2019
08/07/2019
10/06/2019

23/07/2020

Documento:
Programa:
Criterio / Directriz:

servizos
Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2019/2020

finalizacion:

Alto risco de infarto na poboacion.

Seguimento das titulacions

5. Recursos materiais e

Instalar un desfibrilador na entrada da facultade de CC. da Educacion e da de Historia.

Compartidos entre a facultade de CC. da Educacion e a de Historia.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

21/07/2020

21/07/2020

Seguimento da accion

Decanato da Facultade.

Decanato da Facultade.

Estado de cumprimento

Sen comezar

Sen comezar

Accidns correctoras

Esta Accion eliminase
porque, unha vez
iniciados os primeiros
tramites, nos informan do
servizo de prevencion de
riscos laborais de que
existe un _desfibrilador
noutro centro do campus
de Ourense e que de
momento non se podera
instalar un por edificio.

Esta accion de mellora
non se pode levar a cabo
porque despois de
contactar co servizo de
prevencion de riscos este

Observacions



Data de Seguimento da accion

creacion

23/07/2020 Decanato da Facultade

Finalizacions:
Data de Ano
finalizacion  académico
de
finalizacion

23/07/2020 2019/2020

Grao de

Sen comezar

Estado de

satisfaccion cumprimento

Baixo

Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions

informou de que xa existe
un desfibrilador no
Campus de Ourense e
que non se pode colocar
outro.

Data de
creacion

23/07/2020

Esta accion de mellora
non se pode levar a cabo
porque despois de
contactar co servizo de
prevencion de riscos este
informou de que xa existe
un desfibrilador no
Campus de Ourense e
que non se pode colocar
outro.

Resultados obtidos Observacions

Non foi posible por
existir outro

desfibrilador no

campus.



Mellorar e ampliar as infraestruturas para o proceso de ensino-

aprendizaxe

Denominacion da
accion de mellora:

Mellorar e ampliar as
infraestruturas para o proceso
de ensino-aprendizaxe

Estado: Finalizada
Sgqic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén
Data de comezo: 14/12/2018
Documento:
Data de alerta:
] Programa: Seguimento das titulacions
Data prevista de 15/01/2019
finalizacion: Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
servizos
Data de finalizacion: 04/09/2019
Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Punto débil detectado: Se detectou a necesidade de:

- Incorporar un niumero maior de postos de traballo nos laboratorios informaticos.

- Dispor de mais aulas de laboratorios para responder as necesidades do proceso de

ensino-aprendizaxe.

Actuacions a
desenvolver:

- Incremento dos postos de laboratorio informatico.

- Acondicionamento dunha nova aula e a sUa equipacion para responder as necesidades

do proceso de ensino-aprendizaxe.
Recursos financieiros:  Principalmente do orzamento do Centro.

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion

20/07/2020 Decanato da Facultade. Realizada

20/07/2020 Decanato da Facultade. Realizada

Finalizacions:

Accions correctoras Observacioéns



Data de
finalizacién

04/09/2019

Ano
académico
de
finalizacién
2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

20/07/2020

Resultados obtidos Observacions

Mellora e ampliacién
das infraestruturas
informaticas e de
cableado eléctrico para
0 proceso de ensino-
aprendizaxe nas aulas
e laboratorios da
Facultade.



Intensificar e optimizar o nivel de difusiéon da informacién ao PDI e
alumnado sobre actividades de formacion e recreativas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Intensificar e optimizar o nivel
de difusion da informacion ao
PDI e alumnado sobre
actividades de formacion e
recreativas

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

03/09/2018

22/07/2019

20/05/2020

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019
2018/2019

Insatisfaccion do PDI e alumnado en relacion a xeito de difundir desde o Centro a
informacion relativa a cursos de formacion e actividades de ocio.

Optimizar desde a secretaria de decanato e/ou a area de apoio ao Centro a difusion da
informacion e a presentacion na web da Facultade sobre cursos de formacioén e actividades

de ocio.

Non se precisan

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion

20/07/2020 Decanato da Facultade. Realizada

20/07/2020 Decanato da Facultade. Realizada

20/07/2020  Decanato e responsable Realizada

de calidade do centro.

Finalizacions:



Data de
finalizacién

20/05/2020

Ano
académico
de
finalizacién
2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Medio

Estado de

Realizada

Data de
creacion

20/07/2020

Resultados obtidos

Incremento da difusion
da informacién desde a
secretaria de decanato
e/ou a area de apoio
ao Centro, tanto a
través da web da
Facultade coma da
Secretaria virtual da
UVigo, sobre cursos de
formacién e outras
accioéns, asi coma a
avaliacién de
actividades do PDI.

Observacions
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Accions de mellora

Solicitar ao profesorado maior esforzo cara a dotar dunha perspectiva
mais practica os contidos das materias ou de facer ao alumnado

consciente da aplicabilidade destes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Solicitar ao profesorado maior
esforzo cara a dotar dunha
perspectiva mais practica os
contidos das materias ou de
facer ao alumnado consciente
da aplicabilidade destes

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

03/06/2019
29/11/2019
30/06/2020

20/07/2020

UniversidajeVigo

Documento: Histérico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacién e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccién (2.55/5) no item "a cantidade de préacticas realizadas nas materias da
titulacion" nas enquisas de satisfaccion co titulo

Reunidns de informacion e sensibilizacion co profesorado do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
13/02/2019

Seguimento da accion

Sen comezar
Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

13/02/2019
13/02/2019
03/03/2020
21/07/2020

Coordinacion de titulo

Finalizacions:

En proceso de realizacion

Realizada en parte
Realizada



Data de Ano
finalizacion ~ académico
de
finalizacién

20/07/2020 2019/2020

20/07/2020 2019/2020

satisfaccion

Estado de Data de
cumprimento  creacion

Realizadaen  20/07/2020
parte

Realizada 21/07/2020

Resultados obtidos

Boa disposicion por
parte dos docentes a
incidir nunha
perspectiva mais
practica das suas
materias e na
percepcion sobre esta
do propio alumnado

Foi ben recibida
unanimemente polo
profesorado, que
mostrou boa
disposicion para incidir
nunha percepcidon mais
real do alumnado
sobre a dimension
practica das materias

Observacions



Analizar as posibilidades de iniciar accidons de docencia interdisciplinaria
para favorecer a transversalidade das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Analizar as posibilidades de
iniciar accions de docencia
interdisciplinaria para favorecer
a transversalidade das

materias
Estado: En revision
Sgic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén
Titulacion: 005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Programa: Outros
Data de comezo: 13/05/2019 o . )
Criterio / Directriz:
Data de alerta: 29/11/2019
Data prevista de 21/12/2020 Ano académico: 2018/2019

finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:
distintas materias

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

17/02/2020

Seguimento da accion

Desefio dunha proposta Realizada
de programa piloto con
metodoloxia de
Aprendizaxe-Servizo

recofiecido nos proxectos

de innovacion educativa

da Universidade de Vigo

Toma de contacto e
reunions iniciais no
primeiro trimestre do ano
2020 entre docentes dos
graos de Educacién
Infantil e Primaria. Inicio
dun primeiro proxecto de
Aprendizaxe Servizo

20/07/2020

Estado de cumprimento

Realizada en parte

Ano académico de
finalizacion:

Accions correctoras

Dificultades por parte do alumnado para establecer relacidns entre os contidos das

Reunidns entre docentes de materias con posibilidades de establecer accidéns
interdisciplinares entres as mesmas

Observacions

Implementacioén e posta
en practica coa
Asociacion Xuvenil
Amencer e a
Universidade de Vigo ao
longo do curso
2019-2020



Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion

("Educacion

transformadora. Da aula

a realidade") no que

participou o alumnado de

materias de Educacion

Infantil, Educacion

Primaria e Traballo

Social.

22/07/2020 Coordinacion do titulo Realizada en parte A situacion derivada da
pandemia da Covid-19 e
o confinamento impediu
seguir desenvolvendo
acciéns de coordinacion
entre materias

Sen Finalizacions.



Analizar a posibilidade de crear un laboratorio de linguas ou habilitar unha
biblioteca de aula

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar a posibilidade de crear
un laboratorio de linguas ou
habilitar unha biblioteca de
aula

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/04/2019

30/09/2020

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Histdrico de Plan de Mellora

Outros

2018/2019
2018/2019

Inexistencia dun laboratorio de lingua e recursos didacticos para as areas de linguas

Habilitar espazo e materiais didacticos adecuados

Orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

17/02/2020

Seguimento da accion

Por falta de recursos

orzamentarios non se
puido poiier en marcha

22/07/2020

Decanato

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.

Accions correctoras

Observacions

Agardase a conseguir
orzamento para a
execucion do proxecto

Falta de recursos
orzamentarios e falta dun
espazo acorde as
necesidades do
laboratorio. Pendentes de
asignacion deste espazo



Mellora da sala de psicomotricidade mediante a substituciéon do solo de
madeira por outro sintético

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Mellora da sala de
psicomotricidade mediante a
substitucion do solo de
madeira por outro sintético

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en

Educacion Infantil

Documento: Historico de Plan de Mellora
Data de comezo: 14/01/2019 Programa: Outros
Data de alerta: 14/02/2019 Criterio / Directriz:
Data prevista de 11/02/2019
finalizacion: Ano académico: 2018/2019
Data de finalizacion: 11/02/2019 Ano académico de 2018/2019

finalizacion:
Punto débil detectado: O profesorado de educacion fisica informan de desperfectos na sala de psicomotricidade

Actuacions a
desenvolver:

Substituciéon do chan de madeira por outro sintético

Recursos financieiros: Orzamento da Facultade

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
22/07/2020 Decanato Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

11/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019
11/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 22/07/2020 Mellora notable das

practicas das materias
de psicomotricidade
que se desenvolven
neste espazo



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién



Mellora da rubrica para titores de TFG e modificacion da extensién do

documento

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora da rubrica para titores
de TFG e modificacion da
extension do documento

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

12/12/2018

22/01/2019

22/01/2019

Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de
finalizacion:

Informacion por parte de titores/as de TFG da imposibilidade de rexistrar a avaliacion do
criterio de extension contemplado na guia didactica da materia

Modificacién da rubrica e publicacion

Revisidns de cumprimento:

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

Data de Seguimento da accion

creacion
13/02/2019 Realizada
22/07/2020 Xunta de Titulacién, Realizada

Comision de Calidade

Finalizacions:



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion

de
finalizacién
22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019
22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 22/07/2020 Maior operatividade do
instrumento de
avaliacién e

adecuacion da
extension do
documento as
necesidades
académicas



Facultade de
Ciencias da Educacion

DE-03 P1 DE-03 P1 . : 0
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Accions de mellora

Solicitar ao profesorado maior esforzo cara a dotar dunha perspectiva
mais practica os contidos das materias ou de facer ao alumnado
consciente da aplicabilidade dos mesmaos.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Solicitar ao profesorado maior
esforzo cara a dotar dunha
perspectiva mais practica os
contidos das materias ou de
facer ao alumnado consciente
da aplicabilidade dos mesmos.

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

03/06/2019
29/11/2019
20/07/2020

20/07/2020

UniversidajeVigo

Documento: Histérico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacién e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion por parte do alumnado no item 'a cantidade de practica realizada nas
materias de satisfaccion' nas Enquisas de Satisfaccion sobre o titulo

Reunidns de informacion e sensibilizacion co profesorado do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
22/07/2020

Seguimento da accion

Coordinacion de titulo

Sen comezar
Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

En proceso de realizacion

Sen comezar

En proceso de realizacion

Realizada



Finalizacions:

Data de Ano
finalizacion  académico
de
finalizacion

20/07/2020 2019/2020

20/07/2020 2019/2020

Estado de Data de

satisfaccion cumprimento  creacion

Realizadaen  20/07/2020
parte

Realizada 22/07/2020

Resultados obtidos

Boa disposicion por
parte do profesorado a
incidir nunha
perspectiva mais
practiva das suas
materias e a a na
percepcion sobre esta
do propio alumnado.

Foi ben recibida
unanimamente polo
profesorado, que
mostrou boa
disposicion para incidir
nunha percepcién mais
real do alumnado
sobre a dimension
practica das materias.

Observacioéns



Analizar as posibilidades de iniciar accidons de docencia interdisciplinaria
para favorecer a transversalidade das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar as posibilidades de
iniciar accions de docencia
interdisciplinaria para favorecer
a transversalidade das
materias

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

13/05/2019
29/11/2019
21/12/2020

Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Dificultades por parte do alumnado para establecer relacidns entre os contidos das

distintas materias

Reunidns entre docentes de materias con posibilidades de establecer accion

interdisciplinares entre as mesmas

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

17/02/2020

Seguimento da accion

Desefio dunha proposta

Realizada

de programa piloto con
metodoloxia de
aprendizaxe-servizo
recofiecido nos proxectos
de innovacion educativa
da Universidade de Vigo

2019

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Implementacion
e posta en
practica coa
asociacion
xuvenil
Amencer e a
Universidade
de Vigo o longo



Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion

do curso
2019-20

20/07/2020  Toma de contacto e Realizada en parte
reunions iniciais no
primeiro trimestre do ano
2020 entre o profesorado
que imparte diocencia en
Educacién Infantil e
Primaria.

Inicio dun primeiro
proxecto de aprendizaxe-
servizo ("Educacion
transformadora: da aula a
realidade") no que
participou alumnado de
Educacién Infantil,
Primaria e Traballo Social

22/07/2020 Coordinacion do titulo Realizada en parte A situacion derivada da
pandemia COVID-19 e o
confinamento do
profesorado impediu
seguir desenvolvendo
accions de coordinacion
entre materias.

Sen Finalizacions.



Analizar a posibilidade de crear un laboratorio de linguas ou habilitar unha
biblioteca de aula

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar a posibilidade de crear
un laboratorio de linguas ou
habilitar unha biblioteca de
aula

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

01/04/2019

30/09/2020

Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Inexistencia de laboratorio e recursos didacticos para as areas de lingoas

Habilitar espazo e materiais didacticos adecuados

orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

17/02/2020

Seguimento da accion

Por falta de recursos

orzamentarios non se
puido poiier en marcha

22/07/2020

Decanato

Estado de cumprimento

Accions correctoras

En proceso de realizacion

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.

Observacions

Agardase a conseguir
orzamento para a
execucion do proxecto

Falta de recursos
orzamentarios e falta de
espazo as necesidades
do laboratorio. Pendentes
de asignacion deste
espacio.



Mellora da sala de psicomotricidade mediante a substituciéon do solo de
madeira por outro sintético

Denominacion da Mellora da sala de

accion de mellora: psicomotricidade mediante a
substituciéon do solo de
madeira por outro sintético

Estado: Finalizada
Sgic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén
Titulacion: 005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria
Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Data de comezo: 14/01/2019 Programa: Outros
Data de alerta: 14/02/2019 Criterio / Directriz:
Data prevista de 11/02/2019
finalizacion: Ano académico: 2018/2019
Data de finalizacion: 11/02/2019 Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Punto débil detectado: Os/as profesores/as de Educacion Fisica informan de desperfectos na sala de
psicomotricidade

Actuacions a Sustituciéon do chan de madeira por outro sintético
desenvolver:

Recursos financieiros: Orzamento da Facultad

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
22/07/2020 Decanato Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

11/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019
11/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 22/07/2020 Mellora notable das

practicas das materias
de Psicomotricidade
que se desenvolven



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
neste espazo.



Mellora da rubrica para titores de TFG e modificacion da extensién do

documento

Denominacion da
accion de mellora:

Mellora da rubrica para titores
de TFG e modificacion da
extension do documento

Estado: Finalizada

Sgqic: 2018-2019

Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién

Titulacion: 005G120V01 - Grao en

Educacioén Primaria

Data de comezo: 12/12/2018
Data de alerta:

Data prevista de 22/01/2019
finalizacion:

Data de finalizacion: ~ 22/01/2019

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Documento: Histérico de Plan de Mellora
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Informacidn por parte de titores e membros de TFG da imposibilidade de avaliar o criterio
de extension contemplado na guia didactica da materia

Modificacion y publicacién da rabrica de avaliacion do TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
22/07/2020 Xunta de titulacion, Realizada

Comision de calidade

Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019
22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 22/07/2020 Mayor operatividade

do instrumento de
avaliacion e



Data de
finalizacién

Ano
académico
de
finalizacién

Grao de Estado de
satisfaccion cumprimento

Data de
creacion

Resultados obtidos

adecuacion da
extension do
documento as
necesidades
académicas.

Observacions



Facultade de
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Accions de mellora

Instar ao profesorado para que mellore a coordinaciéon con outras

materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Instar ao profesorado para que
mellore a coordinacion con
outras materias

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/05/2019

31/07/2019

UniversidajeVigo

Documento: Histérico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado coa coordinacion entre as materias

Instar ao profesorado para que mellore a coordinacion (con outras materias) dos contidos

impartidos

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

21/07/2020

Seguimento da accion

Realizada en parte

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions

Ainda que as avaliacions
do curso do18-2019 son
positivas (pasando dun
2,90/5 a 3.20/7),
consideramos oportuno
manter a accion de
mellora un ano mas e
seguir instando o
profesorado para que
mellore as acciéns de
coordinacién con outras
materias, respecto dos
contidos impartidos.



Data de
creacion
21/07/2020

Seguimento da accion

Coordinador de titulo

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Realizada en parte

Accions correctoras

No he preciso modificar
pero debese continuar
insisitindo na mesma

Observacions

Ainda que as avaliacions
do curso do18-2019 son
positivas (pasando dun
2,90/5 a 3.20/7),
consideramos oportuno
manter a accion de
mellora un ano mas e
seguir instando o
profesorado para que
mellore as accions de
coordinacion con outras
materias, respecto dos
contidos impartidos.



Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do titulo, a informacion
sobre actividades extraescolares

Denominacion da
accion de mellora:

Incrementar, dende a
Facultade e a Coordinacién do
titulo, a informacion sobre
actividades extraescolares

Estado: Finalizada

Sgic: 2018-2019

Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién

Titulacion: 005G130V01 - Grao en

Educacién Social

Data de comezo: 01/05/2019
Data de alerta:

Data prevista de 31/07/2019
finalizacion:

Data de finalizacion: ~ 30/06/2020

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

UniversidajeVigo

Documento:
Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia

2018/2019
2018/2019

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién sobre actividades extraescolares

Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do titulo, a informacion sobre actividades

extraescolares

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
21/07/2020 Coordinador de titulo e  Realizada

decanato da facultade

Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

30/06/2020 2019/2020 Medio Realizada 21/07/2020 No curso avaliado

obtivose unha
avaliacién positiva
(3,27/5 no relativo a
informacion sobre
actividades
extraescolares



Data de
finalizacién

Ano
académico
de
finalizacién

Grao de Estado de
satisfaccion cumprimento

Data de
creacion

Resultados obtidos

(culturais, depotrtivas,
sociais,...), 0 que
parece avalar os
resultados das accions
de mellora
implantadas. Non
obstante, trataremos
de mater os esforzos
para tentar que este
indicador permanezca
en positivo

Observacions



Informar ao alumnado das convocatorias electorais da Facultade

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Informar ao alumnado das
convocatorias electorais da

Facultade
Finalizada
2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
005G130V01 - Grao en Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Educacién Social Programa: Seguimento das titulacions
01/03/2019 Criterio / Directriz: ;”S(;zlt::a de garantia de
31/07/2020 Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
21/07/2020 finalizacion:

Poucos representantes da Titulacién nas Comisions de goberno da Facultade

Informar ao alumnado das convocatorias electorais da Facultade e animnalo para que
participe nelas presentando candidaturas

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion
21/07/2020 Coornidador do Titulo Realizada No presente curso

detéctanse melloras
significativas na
avaliaciéon deste apartado
0 que avala a eficacia
das accions de mellora
implementadas.

Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion  académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

21/07/2020 2019/2020

Medio Realizada 21/07/2020 No presente curso
detéctanse melloras
significativas na
avaliacién deste
apartado o que avala a



Data de
finalizacién

Ano
académico
de
finalizacién

Grao de
satisfaccion

Estado de Data de Resultados obtidos
cumprimento  creacion

eficacia das accions de
mellora
implementadas.

Observacions



Reflexion para a modificacion no proceso de elaboracién e avaliacion do

TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexién para a modificacion
no proceso de elaboracion e
avaliacion do TFG

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/03/2019

30/06/2020

21/07/2020

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Histdrico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

6. Resultados de aprendizaxe

2018/2019
2018/2019

Alta porcentaxe de alumnado que non presenta o seu TFG, téndose matriculado del

Reflexién, entre o profesorado da titulacion e da Facultade, que se concrete nunha
modificaciéon no proceso de elaboracion e avaliacion da materia de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

21/07/2020

Seguimento da accion

Coordinador de titulo,
xunta de titulacion,
decanato e xunta de
centro e comision de
calidade

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Realizada

Accions correctoras

Observacioéns

Ante o numero crecente
de alumnado que se
matricula e no presenta o
seu TFG, no curso 2019
tiveron lugar diversas
reflexion, en diversos
foros (xunta de titulacion,
equipo decanal, comision
de calidade e xunta de
centro, que derivaron nun
cambio na forma de
elaboracién, seguimento
e avaliacion do TFG. Con
estas accions, dase por
pechada a accién de
mellora.



Data de
finalizacién

21/07/2020

Ano
académico
de
finalizacién
2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Medio

Estado de

Realizada

Data de
creacion

21/07/2020

Resultados obtidos Observacions

Ditas reflexions
derivaron nun novo
procedemento para
realizar o seguimento e
avaliacién do TFG no
titulo de Educacion
Social



Convocar aos representantes do alumnado na sesidn de elaboracion dos
horarios para o curso 2019-20

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Convocar aos representantes
do alumnado na sesién de
elaboracién dos horarios para
o curso 2019-20

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/02/2019

23/12/2019

21/07/2020

Documento: Histdrico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado cos horarios da titulacion

Convocar aos representantes do alumnado na sesion de elaboracidon dos horarios para o

curso 2019-2

Cos recursos do centro

No presente curso, ainda que o COVI-19 impide o acceso o centro, na xuntanza con
profesorado para a confeccidén de horario para o curso 2020-21 convidouse o alumnado
para que estiveran presentes si 0 desexaban de xeito telematico.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

21/07/2020

Seguimento da accion

Coordinador de titulo e

Realizada

Xunta de Titulaciéon de
Educacién Social

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

O resultado da
implementacion de esta
accion de mellora vese
avalada polos resultados
das enquisas de
avaliacién, no curso
avaliado obtivo unha
puntuacion de 3,27. Polo
que procede pechar a
accion de mellora.



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
21/07/2020 2019/2020 Medio Realizada 21/07/2020



Facultade de
Ciencias da Educacion

DE-03 P1 DE-03 P1 . : 0
Informe de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-13 Umvermdadé/lgo

Facultade de Ciencias
da Educacion

@ N ﬁ Anexo 12. Estado das

melloras propostas: Grao en
Traballo Social

A
F P77 e
A A =

UniversidagqVigo A Area de Calidade



Accions de mellora

Escoitar e ter en conta aos representantes do alumnado para a
elaboracién dos horarios

Denominacion da
accion de mellora:

Escoitar e ter en conta aos
representantes do alumnado
para a elaboracion dos

UniversidajeVigo

horarios
Estado: Finalizada
Sgic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da Documento:
Educacion Programa: Seguimento das titulacions
Titulacion: 005G220V01 - Grao en Criterio / Directriz: 1. Organizacioén e
Traballo Social desenvolvemento
Data de comezo: 03/06/2019 Ano académico: 2018/2019
Data de alerta: Ano académico de
Data prevista de 31/07/2019 finalizacion:
finalizacion:
Data de finalizacion: ~ 31/07/2019

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Baixa satisfaccion do alumnado cos horarios da titulacion.

Convocar e escoitar aos representantes do alumnado na sesion de elaboracién dos

horarios para o

curso 2019-20 para atender, no posible, as suas demandas.

Non se precisan.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion
02/03/2020 Esta accion levouse a Realizada
cabo segundo previsto.
23/07/2020 O alumnado participou na Realizada A accidn foi seguida pola

elaboraciéon dos horarios coordinacion do titulo

e calendario de exames

Finalizacions:



Data de
finalizacién

31/07/2019

31/07/2019

Ano
académico
de
finalizacién
2018/2019

2019/2020

Grao de

satisfaccion cumprimento

Medio

Medio

Estado de

Realizada

Realizada

Data de
creacion

05/03/2020

23/07/2020

Resultados obtidos

O alumnado participou
xunto ao profesorado
na realizacion dos
horarios e o calendario
de exames.

O alumnado participou
satisfactoriamente na
elaboracién de
horarios

Observacions

Sera preciso contar no
sucesivo coa
participacion do
alumnado nas reuniéns
onde se tratan estes
temas para ter en
conta as suas
achegas. A situacién
laboral de grande parte
do profesorado
(asociados) condiciona
que o horario de
moitas materias tefa
que ser de tarde,
cuestion que tamén se
trasladou ao
alumnado.



Seguir mellorando a participacion do alumnado nas enquisas de

satisfaccion.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:
Titulacion:
Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Seguir mellorando a
participacion do alumnado nas
enquisas de satisfaccion.

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

29/04/2019

01/10/2019

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

A participacion nas enquisas situase en torno ao 40 %, dato que mellorou ao respecto de

anos anteriores.

Seguir divulgando a importanci ade cubrir as enquisas erntre o alumnado

Continuar cunha lifia ascendente na participacion que polo menos chegue ao 46 %

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion

creacion

23/07/2020 Coordinacion de titulo,

Deanato e Comision de

calidade

Sen Finalizacions.

Realizada en parte

Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions



* Seguir mellorando a sistematizaciéon da coordinacién docente, entre
materias e cursos.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

» Seguir mellorando a
sistematizacion da
coordinacion docente, entre
materias e cursos.

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

01/04/2019

01/10/2019

Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Programa:

Criterio / Directriz:

2018/2019
2019/2020

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Necesidade de mellorar a sistematizacion entre o profesorado

Continuar a desenvolver as medidas iniciadas no anterior curso

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

20/02/2020

23/07/2020

Seguimento da accion

Mellorouse nas
evidencias de
coordinacion entre o
profesorado, pero isto
ainda non se trasladou
nunha valoracién mais
positiva por parte do
alumnado, nen acordos
unificados en certas
cuestions por parte do

profesorado dun mesmo

curso.
Coordinacion de titulo

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

Realizada en parte

Accions correctoras Observacioéns

-lmpulsar reunions de
profesorado por cursos
que permitan reflexionar
e tomar acordos sobre
planificacion de traballos
e outras debilidades da
coordinacion entre o
profesorado



Incrementar a informacion sobre actividades extraescolares

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incrementar a informacion
sobre actividades
extraescolares

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

20/03/2019 Documento:

Programa: Seguimento das titulacions
02/12/2019 Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
30/06/2019 Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién sobre actividades extraescolares.

Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do titulo, a informacién sobre actividades
extraescolares.

Propios do Centro.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion

05/03/2020  AS actividades Realizada en parte SEr apreciso seguir
extraescolares difundindo as actividades
difundense a traverso da €N Cursos sucesivos.
web da Facultade e as
coordinacions de titulo.

05/03/2020 AS actividades Realizada en parte Sera’preciso seguir
extraescolares difundindo as actividades
difundense a traverso da €N Cursos sucesivos.
web da Facultade e as
coordinacions de titulo.

23/07/2020 Coordinacion de titulo e  Realizada en parte

Decanato

Finalizacions:



Data de
finalizacién

30/06/2019

Ano
académico
de
finalizacién
2018/2019

Grao de

satisfaccion cumprimento

Medio

Estado de

Realizada en
parte

Data de
creacion

05/03/2020

Resultados obtidos Observacions

Mellorouse a difusién  E preciso seguir

na web da Facultade e imantendo a difusion

no Facebook do Grao. no alunnado e mellorar

Tamén se informou por a concienciacion da

parte das importancia de

coordinacions. participar en
actividades nos
vindeiros cursos
académicos



* Reflexionar sobre medidas para mellorar a avaliacion e a taxa de
rendemento de TFG, e no seu caso implementalas.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

* Reflexionar sobre medidas
para mellorar a avaliacion e a
taxa de rendemento de TFG, e
no seu caso implementalas.

En revision
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

18/03/2019

Data de alerta:

Data prevista de

finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

31/07/2019

Baixa taxa de rendemento no TFG

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

¢ Reflexionar sobre medidas para mellorar a avaliacién e a taxa de rendemento de
TFG, e no seu caso implementalas.

Non se precisan.

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

20/02/2020

23/07/2020

Seguimento da accion

Promoveuse un proceso Realizada en parte
de debate entre o

profesorado e o

alumnado sobre a

avaliacion do TFG que

deu por resultado un

cambio de regulamento

do TFG incorporando a

modalidade do tribunal

unipersoal.

Coordinacion titulo, Realizada en parte
Decanato e Comision de

calidade

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Analise e seguemento da E preciso realizar un

implantacion do tribunal
unipersoal.

Reforzo da coordinacion
para mantemento de
criterios por parte do
profesorado titor de TFG

seguemento e da
repercusion que este
cambio de normativa ten
na materia de TFG e a
taxa de rendemento na
mesma.

Ainda que se promoveu
un cambio de normariva
de Tfg, é preciso agardar
un curso académico mais
para analizar o seu efecto
na taxa de rendemento



Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion

na materia
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccidon cumprimento  creacion
de
finalizacion
31/07/2019 2018/2019 Alto Realizada 05/03/2020 REalizaronse reunions Sera preciso facer un
e xuntas de seguemento sobre os

titulacion/facultade nas resultados destas

que se abordou este  medidas nos vindeiros
tema, dando como cursos académicos,
resultado un cambio de asi como o impacto na
normativa de TFG que taxa de rendemento da
incorporou a materia TFG
modalidade de tribunal

de TFG unipersoal.
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Accions de mellora

Analise e reflexion sobre a implantacion dun novo sistema de avaliacion
do TFM

Denominacion da Analise e reflexion sobre a
accion de mellora: implantacion dun novo sistema l l : 'd ‘ r:

de avaliacion do TFM nlvﬁrSl ade lgD
Estado: Finalizada
Sgic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da

Educacién Documento: Historico de Plan de Mellora
Titulacion: O05M053V01 - Master Programa: Outros

Universitario en Dificultades de Criterio / Directriz:

Aprendizaxe e Procesos

Cognitivos Ano académico: 2018/2019
Data de comezo: 11/03/2019 Ano académicode  2018/2019

finalizacion:

Data de alerta:
Data prevista de 31/07/2019
finalizacion:

Data de finalizacion:  12/12/2019
Punto débil detectado: Modificacion da normativa para a realizacion do TFM (13 de novembro de 2018)

Actuacions a Reflexion sobre o sistema de evaluacion do TFM do Mestrado en Dificultades de
desenvolver: Aprendizaxe

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creaciéon
12/07/2020 Acta Comision Realizada Acérdase manter a
Académica sesion 12 de avaliacion e cualificacion
novembro de 2019 do TFM por o tribunal
colexiado.

Manténense as rubricas
de titores/as e tribunal.
Na cualificacion do TFM.
Na nota final terase en
conta a valoracion do
titor/a.



Finalizacions:

Data de Ano
finalizacion  académico
de
finalizacion

12/12/2019 2019/2020

Grao de
satisfaccion

Alto

Estado de
cumprimento

Realizada

Data de
creacion

12/07/2020

Resultados obtidos

Concrecion do
mecanismo de
avaliacion do TFM

Observacioéns



Facultade de
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Accions de mellora

Unificacion de formato e estrutura curricular para difundir as actividades

de moédulo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Unificacion de formato e
estrutura curricular para
difundir as actividades de
maodulo

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

02/09/2019
14/05/2019
02/12/2019

02/12/2019

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Historico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019
2019/2020

Variacions no documento empregado para a difusion de actividades de médulo do
mestrado. Por elo, continua a ser de interés mellorar a sistematizacién de evidencias sobre

planificacién docente.

Desefio dunha plantilla para facilitar a unificacion de formato e estrutura dos documentos
para difundir as actividades de mdédulo, entre outras.

En principio calculase que non seran necesarios ao plantear a implicacion da colaboracion

da area de imaxe da UVigo.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

19/07/2020

Seguimento da accion

Foi realizada

Realizada

correctamente.

20/07/2020

Comisiéon Académica do Realizada

Master (CAM)

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion

de
finalizacién
02/12/2019 2019/2020 Alto Realizada 19/07/2020 Moi satisfactorios.
02/12/2019 2019/2020 Alto Realizada 20/07/2020 Unificouse o formato e
estrutura curricular da
difusion das

actividades de moédulo
do Mestrado.



Mellorar a imaxe corporativa do master

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a imaxe corporativa
do master

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

Documento:
20/03/2019 Programa: Outros
22/05/2019 Criterio / Directriz:
31/07/2019

Ano académico: 2018/2019
02/12/2019 Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

E mellorable a imaxe corporativa do master.

Desefio de plantillas para ofrecer unha imaxe corporativa do master coa informacion
ofrecida nos documentos docentes e de difusion de informacion sobre o titulo.

Propios do master ou da UVigo

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion
19/07/2020 Satisfactorio. Realizada
20/07/2020 Comision Académica do Realizada
Master (CAM).
20/07/2020 A Coordinacién do Realizada
Mestrado/CAM
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de
finalizaciéon ~ académico satisfaccidon cumprimento  creacion
de
finalizacion
05/09/2019 2019/2020 Alto Realizada 19/07/2020
02/12/2019 2019/2020 Alto Realizada 20/07/2020

Accions correctoras

Resultados obtidos

Moi satisfactorios.

Integrar ou facer mais
visible, entre as
persoas usuarias, a

Observacions

Observacions



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
imaxe corporativa do
Mestrado.



Difusién de informacion sobre cursos de formacion e axudas propias e
alleas ao alumnado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Difusion de informacién sobre
cursos de formacion e axudas
propias e alleas ao alumnado

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion

Multidisciplinar na Diversidade Documento: Historico de Plan de Mellora
en Contextos Educativos Programa: Seguimento das titulaciéons
Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
15/03/2019
15/05/2019 Ano académico: 2018/2019
20/12/2019 Ano académico de 2019/2020
finalizacion:
20/07/2020

Escaso descenso na satisfaccion das persoas tituladas, sen que resulte alarmante, nin
inferior a meta establecida polo Centro. Por elo, é convinte mellorar a informacion
dispoiiible, por exemplo, en relacion a axudas, cursos, etc.

Difundir informacién a través da web do master e de faitic sobre cursos de formacion,
axudas varias as que pode optar o alumnado, en particular as da propia facultade

(fotocopias, cursos de formacion, etc.).

Do orzamento da facultade.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion
19/07/2020 Satisfactorio. Realizada
20/07/2020 Coordinacion do Realizada
Mestrado/Comision
Académica do Master
(CAM).
20/07/2020 Coordinacion do Realizada

Mestrado/Comisién
Académica do Master

(CAM)

Finalizacions:

Accions correctoras Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion

de
finalizacion
19/12/2019 2019/2020 Medio Realizada 19/07/2020 Aceptables.
20/07/2020 2019/2020 Medio Realizada 20/07/2020 Ampliacion da difusién

de informacion, a
través da web do
master e de faitic,
sobre cursos de
formacién, axudas as
que pode optar o
alumnado, en
particular as da propia
facultade (fotocopias,
cursos de formacion,
premios TFM, etc.).



Incorporacion de profesorado doutor e especialista nas materias que se

precisen

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incorporacion de profesorado
doutor e especialista nas
materias que se precisen

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

13/03/2019
12/06/2019
02/12/2019

20/07/2020

Documento: Histdrico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulaciéns

Criterio / Directriz: 4. Recursos humanos

2018/2019
2019/2020

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Leve descenso do n° de profesorado doutor/a.

Analizar desde a CAM para, no posible, ver a viabilidade de incorporar profesorado
doutor/a ao master, tanto cando se produza unha xubilacién, baixa voluntaria ou outras
circunstancias que recomenden un cambio de docente.

Propios do master.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion
creacion
19/07/2020 Intermitente, segundo Realizada
necesidade.
20/07/2020 Coordinacién do Realizada

Mestrado/Comisién
Académica do Master

(CAM).

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion

de
finalizacién
17/07/2020 2019/2020 Alto Realizada 19/07/2020 Incorporacion de maior
numero de profesorado
cualificado e doutor ao
master.
20/07/2020 2019/2020 Medio Realizada 20/07/2020 Incorporacién de un

volume maior de
profesorado doutor e
especialista nas
materias que se
imparten no mestrado.



Facultade de
Ciencias da Educacion
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Para dar conta do ESTADO das ACCIONS DE MELLORA
propostas en cursos anteriores, cabe smalar que o Maister en
Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e Ensinanza de Idiomas ten cardcter
mtercampus, xa que se desenvolve nos tres campus cos que conta a
Universidade de Vigo (Campus de Ourense, Campus de Pontevedra e
Campus de Vigo). Sen embargo, a Coordinacion Xeral ¢ a Secretaria
Académica deste Master esta adscrita a Facultade de Bioloxia, Campus
de Vigo. Por elo, o ESTADO das ACCIONS DE MELLORA (no
curso 2018/19) fo1 volcada no aplicativo da Facultade de Bioloxia do

Campus de Vigo, no que foran incluidas inicialmente.

Hai que mdicar que desde a Facultade de CC. da Educacion (Campus
Ourense) existe unha colaboracion estreita, sobre todo, coa Secretaria
Académica deste Mdster, en particular por parte da responsable de
calidade, persoal de apoio a calidade ¢ a Coordinadora deste Master no
Campus de Ourense, a hora de elaborar o seguimento do titulo;
asumindose a tarefa integramente no relativo aos itinerarios impartidos
na nosa Facultade. Con todo, respecto ao ESTADO das ACCIONS
DE MELLORA ponense en comin e aborda conxunta e
consensuadamente, entre os tres campus, exercendo o liderado a
Secretaria do Master ¢ a Comision Académica do mesmo (CAM); que
como se indicou tefien a sede na Facultade de Bioloxia do Campus de
Vigo. En consecuencia, é no aplicativo da Facultade de Bioloxia
(Campus de Vigo) no que, por indicacion da Area de Calidade da
UVigo, se inclie o ESTADO das ACCIONS DE MELLORA deste
Master e, polo tanto, se reflicte no seu Informe de Revision pola
Direccion desa Facultade. Para visualizarse o ESTADO das ACCIONS
DE MELLORA do M:ster en Profesorado de Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato, Formacion Profesional e Ensinanza de

Idiomas accédase ao seguinte enlace: http://bioloxia.uvigo.es/es/calidad/seguimiento-de-

titulos/master-en-profesorado/

UHiVGI‘Sida de\/ igO 241 Area de Calidade
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Accions de mellora

Sustitucion das sillas de despacho para cumprir a normativa de PR

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sustitucién das sillas de
despacho para cumprir a

normativa de PR UﬂiVﬁI‘SidadéVigD

En preparacion

2019-2020
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento:
Programa: Outros
30/07/2020 Criterio / Directriz:
31/05/2021 Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

Non todas as sillas de despacho cumpren coa normativa de prevencion de risco.

Sustituir nos despachos as sillas que non cumpran coa normativa de prevencion de riscos.

Presuposto do centro.

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Revisidén e actualizacién de equipos informaticos de despacho

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Revision e actualizacion de

equipos informaticos de
despacho

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén

30/07/2020

19/05/2021

UniversidajeVigo

Documento:
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

Equipos informaticos vellos nos despachos do profesorado.

Revisién e actualizacién dos equipos informaticos dos despachos do profesorado que sea
necesario para atender as necesidades docentes.

Da Facultade e da UVigo.

Sen Finalizacions.



Adquisicion de portatiles

Denominacion da Adquisicion de portatiles
accion de mellora: . . -
UniversidadeVi
Estado: En preparacion E S a 8 gD
Sgic: 2019-2020
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
Documento:
Data de comezo: 30/07/2020 Programa: Outros
Data de alerta: Criterio / Directriz:
Data prevista de 31/05/2021
finalizacion: Ano académico: 2019/2020
Data de finalizacion: Ano académico de
finalizacion:

Punto débil detectado: Necesidade de incrementar as infraestructuras sobre recursos informaticos.

Actuacioéns a Merca de portatiles co obxecto de polos a disposicion do profesorado e alumnado.
desenvolver:

Recursos financieiros: Recursos da facultade ou da UVigo.

Observacions:

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Colocacion de fontes de auga para mellorar a sostenibilidade

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Colocacion de fontes de auga
para mellorar a sostenibilidade

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

30/07/2020

31/05/2021

UniversidajeVigo

Documento:
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

Escasos puntos para beber e coller auga.

Colocacion de fontes de auga para contribuir a mellorar a sostenibilidade ambiental,
reducindo o uso de recipientes de plastico, latas, carton, etc.

Da Facultade e a UVigo.

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Mellora das competencias procedementais do alumnado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora das competencias
procedementais do alumnado

UniversidajeVigo

En preparacion

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion o

005G110V01 - Grao en Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Educacion Infantil Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

27/01/2020 desenvolvemento
20/07/2020 o
30/07/2021 Ano académico: 2019/2020

Ano académico de 2019/2020

finalizacion:

Baixa valoracion nas enquisas de satisfaccion coa titulacion da orientacion practica das
materias

Explorar as debilidades das materias con aulas practicas para valorar a posible
implementacién de perspectivas e enfoques que melloren as competencias
procedementais do alumnado

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Incorporacion de materiais audiovisuais a web

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incorporacion de materiais
audiovisuais a web

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

27/01/2020
20/07/2020
30/07/2021

UniversidajeVigo

Documento: Historico de Plan de Mellora
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
Ano académico: 2019/2020

Ano académico de 2019/2020

finalizacion:

Visibilizacion a través da paxina web da Facultade de experiencias docentes de caracter
aplicado como método de reforzo de aprendizaxes e motivacion do alumnado

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellora das experiencias interdisciplinares entre materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora das experiencias
interdisciplinares entre
materias

UniversidajeVigo

En preparacion

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion Documento: Histérico de Plan de Mellora
005G110V01 - Grao en Programa: Seguimento das titulacions

Educacion Infantil

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

desenvolvemento
23/09/2019
29/01/2021 Ano académico: 2019/2020
30/12/2020 Ano académico de 2019/2020

finalizacion:

Valoracion baixa nas enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacién da coordinacion
entre materias do plan de estudos

Desenvolvemento de accidns formativas entre o profesorado

Animar aos docentes a que participen en proxectos de innovacién educativa e que
fomenten as accions interdisciplinares

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Implementar a avalicion docente da materia Practicum

Denominacion da Implementar a avalicion
accion de mellora: docente da materia Practicum - : -
UniversidadeVi
Estado: En preparacion E S a 8 gD
Sgqic: 2019-2020
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién o
Titulacion: 005G110V01 - Grao en Documento: Historico de Plan de Mellora
Educacion Infantil Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Data de comezo: 02/09/2019 desenvolvemento
Data de alerta: 20/07/2020
Ano académico: 2019/2020
Data prevista de 30/07/2021 '
finalizacion: Ano académico de 2019/2020
o finalizacion:
Data de finalizacion:
Punto débil detectado:
Actuacioéns a Planificacion das enquisas de avaliacion docente para a materia de Practicum, incluida no
desenvolver: POD con 10 horas de carga lectiva para cada titor/a

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Mellora de competencias procedimentais do alumnado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora de competencias
procedimentais do alumnado

UniversidajeVigo

En preparacion

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion o

005G120V01 - Grao en Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Educacion Primaria Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

27/01/2020 desenvolvemento
20/07/2020 o
30/07/2021 Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

Baixa valoracion nas enquisas de satisfaccion coa titulacion da orientacion practica das
materias.

Explorar as debilidades das materias con aulas practicas para valorar a posible
implementacién de perspectivas e enfoques que melloren as competencias
procedementais do alumnado.

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Incorporacion de materiais audiovisuais a web

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incorporacion de materiais
audiovisuais a web

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

27/01/2020
20/07/2020
30/07/2021

UniversidajeVigo

Documento: Historico de Plan de Mellora
Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
Ano académico: 2019/2020

Ano académico de

finalizacion:

Visibilizacién a través da web da facultade de experencias docentes de caracter aplicado
como método de reforzo de aprendizaxes e motivacion do alumnado.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellora das experiencias interdisciplinares entre materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Mellora das experiencias

interdisciplinares entre
materias

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

23/09/2019
29/01/2021
30/12/2020

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Historico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2019/2020

Baixa valoracién nas enquisas de satisfaccién do alumnado coa titulacion no refernte a
coordinacion entre materias do plan de estudios.

Desenvolvemento de acciéns formativas entre profesorado.

Animar ao profesorado a que participe en proxectos de innovacion educativa e que
fomenten as accions multidisciplinares.

Sen Finalizacions.



Implantar a avaliaciéon docente da materia Practicum

Denominacion da Implantar a avaliacion docente
accion de mellora: da materia Practicum . . b
UniversidageVi
Estado: En preparacion E S a 8 gD
Sgqic: 2019-2020
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén . _
Titulacion: 005G120V01 - Grao en Documento: Histérico de Plan de Mellora
Educacién Primaria Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Data de comezo: 02/09/2019 desenvolvemento
Data de alerta: 20/07/2020
Ano académico: 2019/2020
Data prevista de 30/07/2021 '
finalizacion: Ano académico de
Data de finalizacion: finalizacion:
Punto débil detectado:
Actuacioéns a Planificacion de enquisas de avaliacion docente para a materia de Practicum, incluida no
desenvolver: POD con 10 horas de carga lectiva para cada titor/a

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Mellorar a coordinacion con outras materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a coordinacién con
outras materias

UniversidajeVigo

En preparacion

2019-2020
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion o
005G130V01 - Grao en Documento: Histdrico de Plan de Mellora
Educacioén Social Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
02/09/2019 desenvolvemento
A 3mico: 2019/202
31/07/2020 no académico 019/2020
Ano académico de
finalizacion:

Ainda que a puntuacion acadada no curso anterior e positiva, consideramos que a
coordinacion entreo o profesorado de diferentes materias debe mellorarse.

Instar o profesorado para que mellore a coordinacion con docentes doutras materias, en
relacion os contidos impartidos

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Implementar e analizar o novo regulamento de TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Implementar e analizar o novo
regulamento de TFG

UniversidajeVigo

En preparacion

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén . _

005G130V01 - Grao en Documento: Histérico de Plan de Mellora
Educacién Social Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 6. Resultados de aprendizaxe

02/09/2019

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

31/07/2020

O numero de alumnado que se matricula da materia TFG e que finalmente non se presenta
ven crecendo nos ultimos cursos.

Implementar o novo regulamento de TFG aprobado pola Xunta de Centro da Facultade de
Ciencias da Educacion que foi validado pola Comisién de Garantia Interna da Calidade,
con data 4 de xullo de 2019

Os propios do centro

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Facultade de
Ciencias da Educacion

DE-03 P1 DE-03 P1 . : 0
Informe de Revisian pola Direccidn, Curso Académico 2018-13 Umvermdadé/lgo

Facultade de Ciencias
da Educacion

\C A i; Anexo 20 .Accions de mellora

s —— propostas: Grao en Traballo
(il Social

260 , )
Area de Calidade

UniversidagqVigo



Accions de mellora

Incrementar o grao de satisfaccion do alumnado e profesoradop coa

participacion da mellora da titulacion.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incrementar o grao de
satisfaccion do alumnado e
profesoradop coa participacion
da mellora da titulacion.

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

02/03/2020

31/12/2020

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

2019/2020
2019/2020

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Baixa valoracién do alumnado e profesorado coa participacion na calidade e na mellora da

titulacion

REuniéns por curso coa alumnado para analizar a titulacion por curso.

REuniéns co profesorado para analizar a titulaciéon por curso

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Captacion de estudiantes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Captacion de estudiantes

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

01/06/2020

30/09/2020

Disminucién da matricula

UniversidajeVigo

Documento: Historico de Plan de Mellora

Programa: Verificacion/Modificacion de
titulacions

Criterio / Directriz: 4. Aceso e admision de
estudantes

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:

Difusién do mestrado a través do correo electronico (estudantes de cuarto curso, centros
educativos, outras universidades).

Actuacions a
desenvolver:

Maior difusion das diversas actividades de captacion (acceso en xeral; formacion recibida;
habilitacion; recursos materiais, tecnoldxicos e instalacions).

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Procedemento para a eleccion das linas de investigacion e titoras/es dos
Traballos Fin de Master

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Procedemento para a eleccion
das lifias de investigacion e
titoras/es dos Traballos Fin de
Master

En preparacion

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

11/02/2020

31/12/2020

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Histdrico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

5. Recursos materiais e
Servizos

2019/2020

Tempo requerido para a analise das solicitudes e posterior asignacion das lifias de

investigacion e titoras/es de TFM.

Por en marcha un sistema de solicitude e asignacion das lifias de investigacion e das
tutoras/es de TFM a través da secretaria virtual.

As/os estudantes elixen de forma priorizada as lifias que lle interesan e a asignacion
realizase en funcién do expedente académico.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Reflexion sobre as actividades do PAT e actualizacion de ser necesario

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexion sobre as actividades
do PAT e actualizaciéon de ser
necesario

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Historico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019
2018/2019

Baixa puntuacion nas enquisas de satisfaccion no item "a orientacion académica recibida

no plan de accion titorial" (2.79/5)

Reflexion sobre a estructura e difusion do PAT

Como consecuencia das circunstancias actuais derivadas da apariciéon e evolucién do
coronavirus COVID-19 e da situacion de estado de alarma establecido polo Real Decreto

463/2020

(BOE n° 67 do 14 de marzo), produciuse un incremento de traballo que dificultou a posta
en marcha desta accion de mellora polo que se propén para o proximo curso académico

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellorar a coordinacion docente

Denominacion da

Mellorar a coordinacién

accion de mellora: docente l l - 'd " Ts
Estado: En revision H]LVEI‘S]L ade lgD
Sgqic: 2019-2020
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion o
Titulacion: 005MO53V01 - Master Documento: H|storlco de Plan .de M(.a’llora
Universitario en Dificultades de Programa: Seguimento das titulacions

Aprendizaxe e Procesos

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

Cognitivos desenvolvemento
Data de comezo: 07/06/2019 Ano académico: 2018/2019
Data de alerta: Ano académico de
Data prevista de 31/07/2020 finalizacion:

finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado: Baixa puntuaciéon nas enquisas de satisfaccion no item "a coordinacion entre as materias
do plan de estudos" (2.82/5).

Actuacions a
desenvolver:

Solicitar aos docentes unha maior coordinacion e incluir en FAITIC o cronograma
actualizado dos contidos de cada docente.

Recursos financieiros:

Observacions: Como consecuencia das circunstancias actuais derivadas da aparicion e evolucién do
coronavirus COVID-19 e da situacion de estado de alarma establecido polo Real Decreto
463/2020

(BOE n° 67 do 14 de marzo), produciuse un incremento de traballo que dificultou a

execucion desta accion de mellora, polo que se propdn para o préximo curso académico

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions
creacion
12/07/2020 Actas das xuntanzas En proceso de realizacion  Proposta de Esta accion de mellora se

desenvolvemento da mantén para o proximo
sesion curso

Sen Finalizacions.



Perspectiva mais practica das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Perspectiva mais practica das
materias

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

Baixa puntuacion na enquisa de satisfaccion da titulacion no item "a cantidade de practicas

recibidas" (2.41/5).

UniversidajeVigo

Documento: Histdrico de Plan de Mellora

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Solicitar ao claustro docente unha perspectiva mais practica das materias.

Como consecuencia das circunstancias actuais derivadas da aparicion e evolucién do

coronavirus

COVID-19 e da situacion de estado de alarma establecido polo Real Decreto 463/2020
(BOE n° 67 do 14 de marzo), produciuse un incremento de traballo que dificultou a posta

en

marcha desta accion de mellora polo que se propdn para o préoximo curso académico

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Reflexion sobre melloras na comunicacions coas persoas tituladas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexion sobre melloras na
comunicaciéns coas persoas
tituladas

En revision
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

UniversidajeVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Historico de Plan de Mellora
Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019

Baixa participacion nas enquisas de satisfaccion por parte das persoas tituladas.

Solicitar 4 Area de Calidade melloras na comunicacién coas persoas tituladas.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

12/07/2020

Seguimento da accion

Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacioéns

Como consecuencia das
circunstancias actuais
derivadas da aparicién e
evolucion do coronavirus
COVID-19 eda
situacion de estado de
alarma establecido polo
Real Decreto 463/2020
(BOE n° 67 do 14 de
marzo), produciuse un
incremento de traballo
que dificultou a posta en
marcha desta accion de
mellora polo que se
propon para o préximo
curso académico.



Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Incremento da difusion de informacion sobre actividades extraescolares

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incremento da difusion de
informacion sobre actividades
extraescolares

UniversidajeVigo

En revisién

2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion Documento:

005M138V01 - Master Programa: Seguimento das titulacions

Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de

07/09/2020 N
finalizacion:

31/05/2021

Menor puntuacion na informacion relativa as actividades extraescolares.

Incrementrar a difusién de informacion sobre actividades extraescolares para ofrecer unha
maior visibilidade sobre as mesmas. Para elo, se utilizara principalmente a web do
mestrado e faitic.

Non son precisos recursos adicionais, seran suficientes os propios do master.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

20/07/2020

Seguimento da accion

Coordinacién do
Mestrado.

Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

Realizada en parte

Sen Finalizacions.



Incorporacion dun aplicativo infomatico para mellorar a asignacion de
titores/as de TFM e Practicas Externas e a sua xestion.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incorporacion dun aplicativo
infomatico para mellorar a
asignacion de titores/as de
TFM e Practicas Externas e a
sua xestion.

UniversidajeVigo

En preparacion
2019-2020

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 6. Resultados de aprendizaxe

Ano académico: 2019/2020

Ano académico de
finalizacion:
20/07/2020

14/07/2020

Leve incremento de alumnado non presentado en materias diferentes do TFM e
mantemento dunha pequena bolsa no histérico desta ultima, debido posiblemente ao
aumento da convocatoria de oferta publica nas oposiciéns. O que provoca a concentracion
dos esforzos do noso alumnado na preparacion desta posible saida profesional en vez de
optar por rematar o mestrado nun curso académico. Polo tanto, tratase dunha opcion
persoal, ante a que non é facil intervir. Sen embargo, unha vez que se presentan a taxa de
éxito é case total, cun 100% de aprobados en todas as materias, incluido o TFM, coa Unica
excepcién do suspenso nunha asignatura.

Incorporacion dun aplicativo infomatico para mellorar a asignacion de titores/as de TFM e
Practicas Externas e a sUa xestion. Proponse este aplicativo informatico na Secretaria
Virtual da UVigo.

Non son precisos recursos adicionais, seran suficientes os propios do master.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Promocién de maior sistematizacion/organizacion das materias

Denominacion da Promocion de maior
accion de mellora: sistematizacion/organizacién l l - 'd " Ts
das materias anBrSI. ade ].gD
Estado: En preparacion
Sgic: 2019-2020
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento:
Titulacion: 005M138V01 - Master Programa: Seguimento das titulacions
Universitario en Intervencion Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
en Contextos Educativos
Ano académico: 2019/2020
Data de comezo: 01/07/2020 o
Ano académico de
Data de alerta: finalizacion:
Data prevista de 02/04/2021
finalizacion:

Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Leve descenso no curso 2018/2019 do grao de satisfaccion do alumnado.

Actuacioéns a Desde reuniéns cao CAM do mestrado instar principalmente a coordinacion de materia a

desenvolver: mellorar a satisfaccion do estudantado. Asimesmo, insistir desde a coordinacion, de xeito
intermitente, ao longo do curso 2020-21 desde a coordinacion e a CAM, a coordinacion de
materia e ao profesorado para continuar mellorando a sistematizacion da informacion,
particularmente, en faitic no espazo de cada materia.

Recursos financieiros: Non son precisos recursos adicionais, seran suficientes os propios do master.

Observacions:

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Respecto a proposta da nova LISTAXE DE ACCIONS DE
MELLORA (realizada no curso 2019/20), previamente hai que lembrar
que o Master en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria,
Bacharelato, Formacion Profesional e Ensinanza de Idiomas ten
caracter intercampus, desenvolvéndose nos tres campus da
Universidade de Vigo (Campus de Ourense, Campus de Pontevedra e
Campus de Vigo). Sen embargo, a Coordinaciéon Xeral e a Secretaria
Académica deste Master estd adscrita a Facultade de Bioloxia, Campus
de Vigo. Por elo, a nova LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA
fo1 volcada no aplicativo da Facultade de Bioloxia do Campus de Vigo

(no curso 2019/20).

Profundando mais nas peculiaridades que rodean este Master, hai que
mdicar que desde a Facultade de CC. da Educacién (Campus Ourense)
existe unha colaboracion estreita, sobre todo, coa Secretaria Académica
deste Master, en particular por parte da responsable de calidade,
persoal de apoio a calidade e Coordinadora do Master de Secundaria
no Campus de Ourense, a hora de elaborar o seguimento do titulo;
asumindose esta tarefa integramente no relativo aos itinerarios
mpartidos desde a nosa Facultade, considerando a sta propia
contextualizaciéon. Con todo, no que respecta a nova LISTAXE DE
ACCIONS DE MELLORA abordase e acérdase por consenso entre
os tres campus, exercendo o liderado a Secretaria Académica do
Mister ¢ a Comision Académica do mesmo (CAM); que como se
mdicou tenen a sede na Facultade de Bioloxia do Campus de Vigo. En
consecuencia, ¢ por indicacion da Area de Calidade da UVigo, volcase
a nova LISTAXE DE ACCIONS DE MELLORA no aplicativo da
Facultade de Bioloxia (Campus de Vigo). Polo tanto, pode visualizarse

nese Informe de Revision pola Direccion, a través do seguinte enlace:

http://bioloxia.uvigo.es/es/calidad/seguimiento-de-titulos/master-en-profesorado/

UHiVGI‘Sidade\/ igO 275 Area de Calidade



