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I. ASPECTOS INTRODUTORIOS

1.1. Presentacion/Obxecto da reunion

Anualmente o Centro ten a obriga de dar conta no Informe de Revision do Sistema pola
Direccion do estado no que se atopa. Para elo é necesario que dende a Facultade se
reflexione e analice a situaciéon que afecta s respectivas titulaciéns e o estado do Sistema
de Garantia Interno de Calidade. A elaboracion deste Informe e un traballo de equipo no
que se mmplicou fundamentalmente a coordinacion de cada titulo ou a persoa mais
comprometida co calidade do mesmo baixo a coordinacion da responsable de Calidade
do Centro. Nel se mverteron multitude de sesions de traballo mdividual e en equipo,
principalmente nos ultimos catro meses, previos a entrega. Cabe resaltar que o entorno
dixital supuxo unha grande axuda para o desenvolvemento do traballo de xeito
colaborativo, traslado de datos e para axilizar en xeral a comunicacién ao respecto (co
mtercambio de pareceres, consulta de dubidas, etc.). Por outra parte, fol necesario o
feedback cos colectivos principais: PDI, Alumnado e PAS.

Este Informe puido concluirse satisfactoriamente fundamentalmente polo seguimento e
apoio constante da Coordinadora de Calidade do Centro coa implicacion do equipo
decanal, a coordinacion de titulos (tanto de grao, como de master), os/as docentes de apoio
a calidade e finalmente polas reflexions aportadas polos membros da Comision de Garantia
Interna de Calidade (CGIC). Ademais contouse co consello técnico do persoal da Area de
Apoio 4 Docencia e Calidade e co apoio do persoal da Area de Apoio a Centros.

O Informe de Rewvision do Sistema pola Direccion inclie, tanto os titulos de Grao (4),
coma os de Master (3). Con todo, hai que sinalar que o Master de Profesorado de
Secundaria é mmpartido nos tres campus da UVigo: Facultade de Bioloxia(Campus de
Vigo); Facultade de CC. da Educacion (Campus de Ourense); e Facultade de CC. da
Educacion e do Deporte(Campus de Pontevedra), no que todos estes campus tefnen a sta
respectiva responsabilidade. Ainda que neste documento se abordan principalmente os
aspectos relativos ao Campus de Ourense hai aspectos que tenien que ser considerados de
xelto conxunto, tanto porque os datos se nos facilitaron de modo global, coma porque no
caso do Plan de Mellora ten loxica facer un plantexamento conxunto.

Aténdose a responsabilidade que, tanto a comision de calidade, coma a Xunta de Centro
tefien sobre a configuracion deste Informe convocaronse sendas reunions para valorar a
pertinencia e adecuacion do mesmo. Neste sentido os membros de ambas xuntas tefien
oportunidade de facer os xuizos que consideren ao respecto, que en todo caso son sempre
coa finalidade de mellora.
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1.2. Informe inicial

1.2.1.Descricion de cambios organizativos que poden afectar ao funcionamento
do centrol/titulacidons/servizos no que atinxe a calidade

Respecto a organizacion, non se produciron cambios organizativos relevantes no curso
académico 2017/2018 que afecten ao funcionamento do centro/titulacions/servizos. de
modo que non procede smalar modificacions (non sustanciais). No obstante, na
organizaciéon da coordinacion docente do centro que involucra a multiples responsables
considerando diferentes dimensions, funciéns e tarefas hai lixeiras alteracions. No obstante
estas modificacions nas persoas que coordnan son puntuais € non alteran os seus

Propositos.

Na estrutura de coordinacion docente dos master da Facultade de CC. da Educacion cabe
destacar a figura das coordinadoras do titulo, que son as stas responsables pedagoxicas
directas. Tal como pode verse no historico, da tiboa inferior, non se plasma ningiin cambio
na coordinacion dos titulos de master dende o curso 2013/2014; dandose neste caso
como consecuencia da xubilacion dunha docente. en tarefas de cardcter mais puntual,
xunto as coordinadoras dos titulos de master estd implicado persoal docente de apoio a
coordinacion, principalmente para xestionar as practicas curriculares, o TFM e o PAT.

Cabe salientar que no curso académico analizado (2017/2018), seguindo a mesma ténica
dos anteriores a estrutura de coordinacion inclie diferentes nivels, tal como se

reflicte na seguinte tiboa, na que se aporta un histérico desde o comezo dos novos
plans de estudo no curso 2009/2010 ao 2017/2018.
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DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018.

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

UniversidayVigo

Taboa sobre a coordinaciéon dos distintos master do Centro (2008-18)

RESPONSABLE/ . . . Prof.
MASTER Dificultades Diversidade Secundaria Curso

2008-09
2009-10
Suirez Pazos, 2010-11
Mercedes 9011-12
Ricov 2012-13

Coordinadora Garcia ’
Lorenzo, 2013-14

Senorin, Mar

Carmen 901415
Diaz Pereira, 2015-16
Pino 2016-17
2017-18

1.2.2.Descricion de cambios na oferta formativa/ou de servizos

Respecto a posibles cambios no que atinxe a oferta formativa ou deste tipo de servizos,

cabe sinalar que non se produciu ningun no curso académico 2017/2018. A Facultade

de CC. da Educacion continuou ofertando o mesmo catilogo de titulos, coa mesma

oferta formativa que no curso académico anterior, tanto en grao, coma en master. Cabe

lembrar que os titulos da oferta formativa deste Centro son os seguintes:

- TITULO DE GRAO

o Grao en Educacion Infantl

o Grao en Educacion Primaria

o Grao en Educacion Social

0 Grao en Traballo Social

UniversidageqVigo

Area de Calidade




DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018. .. - -
Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UanCrS]dadé/ 120

- TITULO DE MASTER

o Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos
o Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

o Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacion

profesional e Ensinanza de Idiomas.

1.2.3.Descricion de modificacions ou cambios na documentacion do sistema de
calidade

Durante o curso 2017/2018 non se xerou ningun cambio na documentaciéon do
Sistema Interno de Garantia de Calidade (SGIC). Cabe salientar que se mantiveron os

mesmos procedementos do SGIC ca no anterior.

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

UniversidayVigo

Il. DATOS E INDICADORES

Os datos que se presentan a seguir recollen os resultados do centro e das stias diferentes
titulacions oficiais de grao e master, atendendo aos indicadores do SGIC e aos indicadores
especificos do seguimento establecidos por ACSUG.

Nota: *Os indicadores deben ser consultado a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo. estes indicadores foron
consultados entre o 11 de decembro de 2018 e o 3 de xaneiro de 2019 e rectificado o indicador 1014-DO taxa de graduacion do Grao

de Educacion Primaria no mes de marzo de 2019.
A valoracion destes indicadores correspondense, segundo os caso: puntuacion minima () ¢ méaxima 5.

2.1. Centro

2.1.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC do Centro

Panel de Indicadores

Existe Meta de

Resultado

Resultado

calidade asociada Resultado
Codg Codg Descricié (obxectivo de Carso Curso Curso
SGC ACSUG CSCHEION calidade) 2017/2018 2016/2017 2015/2016
Certificacion da . 3 5
101-MC | K14 %{nplantfl(‘i()n d‘()s 3;3 /lg;f?doa ld 76[ o ;g;(());;l; (l)el 7 g;;;(());?;(l)el 7 Non procede
sistemas de calidade
105-MC | 14 ﬁ:;o lRersiod Non hai datos Non procede 3,11/5
O Informe de
Revision pola
Direccion
(https://bit.ly/2E
Blr3q), for
subido a
Seguimento das plataforma .
101-DO | L2 . o ) Si: 100% AVALIA, sen 100% Conforme Non procede
titulacions
embargo a
ACSUG non
emitiu o
Informe de
resultado da
avaliacion sobre
0 seguimento.
TI02- . Acreditacion das o o Favorable Non procede
DO k2 titulacions S1: 100% Non procede 98/07/2017

UniversidageqVigo

Area de Calidade
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

UniversidayVigo

2.1.2. Datos relativos a QSP recibidas

- Sma}lar (sll’pr(’)cede) a Resultado Resultado Resultado
Queixas titulacion 4 que Curso Curso X1 Curso X-9
corresponden 2017/2018
Relativas a: Docencia 4
Relativas a: Infraestruturas Indicad Cent 2
— - = ndicador por Centro: :
RelaQV;ls a Inf()rnllacmn Web Facultade gie CC. da 3
Relativas a: Horarios Educacion 2
Relativas a: Delegacién 1
alumnado
Master en: Profesorado de
Educacion Secundaria
Relativas a: Docencia Obrigatoria, Bacharelato, 3
Formacion profesional e
Ensinanza de Idiomas
Suxestions
Indicador por Centro,
Relativas a Docencia Facultade de Ciencias da 1
Educacion
Relativas a Infraestruturas
Relativas a Servizos

Relativas 4 Administracion

Parabéns

Relativas 4 Docencia
Relativas 4 Infraestruturas
Relativas 4 Servizos

Relativas a

2.1.3. Estado de situacion dos rexistros de calidade do SGIC

Neste epigrafe, incliese un resumo extraido da aplicacion informatica da xestion

documental onde se depositan os rexistros do SGC.

Rexistro Procedemento Esta.d 0 do Data limite de
rexistro entrega

DE-01 P1 -

Rl Dlj:_(.)l P1- Plan Planificacion Completado 30/11/2017

estratéxico do centro s
estratéxica

R1 DE-02 P1 - Panel DE-02 P1 - Seguimento

de indicadores e Medicion Ty SEnD (Ul 22U

R1 DE-03 Pl - Ly

Informe de revision do  DL-03 P1-Revisiondo o400 31012018

. . ., sistema pola direccion
sistema pola direccion

Rexistros de calidade do Centro

Observacions

O Informe de Revision do Sistema pola
Direccion do curso 2016/2017 foi
validado e aprobado na CGC e na Xunta
de Centro o dia 6 de abril de 2018.

Documento
s Adxuntos

Non procede. O centro esta pendente da
publicacion do Plano Estratéxico da
Universidade de Vigo para alifar a stia
estratexia coa da universidade.

Anexo 3 do procedemento de Seguimento e
medicion.

UniversidageqVigo
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Rexistros de calidade do Centro

q Estado do Data limite de oz Documento
Rexistro Procedemento 5 Observacions
rexistro entrega s Adxuntos
A proposta e o Plan validado (curso
2017/2018 e seguintes) pola CGC coinciden.
Tanto a proposta coma o Plan afectan de
RIMC-05 P1 - forma especifica ao Master en Intervencion
Proposta de Plan anual - MC-05 Pllr - Multidisciplinar na Diversidade en Contextos
de ave_allacmn da's Satlsfaccmns da§ Completado 30/06/2018 Educativos, xa que co obxecto de
URIEITES) © QRIEIIeE UREEITES © WHIEITNS contextualizar a tipoloxia de avaliacion das
(PAESU) stias materias veu optando historicamente por
unha aplicacion e tratamento especifico, que
se plasmou definitivamente no PAESU.
R2 MC-05 P1 - Plan MC-05 P1 - A proposta ¢ o Plan validado (curso
anual de avaliacion das  Satisfaccions das Completado 30/06/2018 2017/2018 e seguintes) pola CGC 1
usuarias e usuarios usuarias e usuarios coinciden.
Esta Ficha Técnica do Desefo da Actividade
R3 MC-05 P1 - de Avaliacion, tamén se incliie no PAESU e
Ficha técnica do MC'OS P .1, - no esencial vense empregando con traxectoria
desefio da actividade Satlsfaccmns da§ Completado 30/06/2018 Tfisten e Misier @n Iterveneien
&b evalbaetsn USEITER G WA Multidisciplinar na Diversidade en Contextos
Educativos.
R4 MC-05 P1 - MC-05 P1 - O Informe anual de resultados de PAESU foi
Informes de resultados ~ Satisfaccions das Completado 30/06/2018 Validado pola CGIC o dia 23 de outubro de 1
de avaliacion usuarias e usuarios 2018.
Respecto ao Informe de seguimento do
PAESU, cabe indicar que se mantén o
recollido no seu Plan Anual xa que foi
R5 MC-05 P1 - . MC'OS Pvlr - aprobado dia 9 de marzo de 2018 con caracter
Informe de seguimento Sansfgccmns da_s Completado 30/06/2018 permanente ata que se produzan cambios
do PAESU UBEETES © R relevantes e/ ou aparezan novos requisitos,
necesidades, etc.
R1DO-0101 P1 - DO-0101 - Desefio, , ,
Acta da Comision de verificacion, Non _proce_c%e. Non se vai form_ahzar_ )
calidade sobre a modificacion e Completado  09/02/2018 modificacion de memoria de titulacion/s 0
modificacién dunha acreditacion das do centro.
titulacion titulacions oficiais
R2 DO-0101 P1 - DO-0101 - Deseifio,
Acta da Comision de verificacion, Non procede. Ningunha titulacion do centro
calidade sobre a modificacion e Completado  30/11/2017 esta inmersa nun proceso de acreditacion no ¢
acreditacion dunha acreditacion das curso 2017/2018.
titulacion titulacions oficiais
DO-0201 P1 - d
Planificacion e Documentos de Xescampus, grao e master
R1 DO-0201 P1 - PDA desenvolvemento da Completado 27/07/2018 curso 2017/2018. 2
ensinanza
R4 DO-0201 P1 - DO-0201 P1 -
Procedemento para o Planificacion e Documentos ainda en vigor curso 2016/
seguimento e control da desenvolvemento da (St 2N 2017 e anteriores. 3
docencia ensinanza
Este documento foi revisado e validado pola
CGIC, acordando que tera caracter
RI DO-‘W? P1 - Plan DO-O20% Pl - permanente ata que se produzan cambios
de Promocion do l?romo.c1on das Completado 31/03/2018 relevantes e/ ou aparezan novos requisitos, 1
Centro titulacions

necesidades, etc.

Area de Calidade
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Rexistros de calidade do Centro

q Estado do Data limite de oz Documento
Rexistro Procedemento 5 Observacions
rexistro entrega s Adxuntos
Este documento foi revisado e validado pola
CGIC, acordando que tera caracter
R1 DO-0301 P1 - Plan DO-0301 P1 - permanente ata que se produzan cambios
operativo de Informacion publica e Completado 30/04/2018 releva.ntes ¢/ou GDICZURUONOS requi'sitos,. 1
informacion publica rendemento de contas necesidades, etc. que indiquen a pertinencia
de realizar novas mudanzas no Plan Operativo
de Informacion Publica.
Seguindo a Axenda Basica de Calidade,
R2 PE-01 P1 - facilitada pola Area de Calidade da UVigo
Identificacién das PE.01 P1 - Xestion d (curso 2017/2018), canalizaronse a través
necesidades de P A-S - Xestion do Completado 29/09/2017 da Administradora do Campus de Ourense, 1
formacion do PAS do que remitiu un Informe a Facultade, de
centro cuxo contido se informou nunha reunién da
Comision de Calidade do dia 9/3/2018.
Ao igual que no caso anterior, seguindo a
Axenda Bésica de Calidade, facilitada pola
R1 PE-O1 P1 - Area de Calidade da UVigo (2017/2018),
Identificacién das PE-01 P1 - Xestion do canalizaronse a través da Administradora do
necesidades do PAS do  PAS Completado 29/09/2017 Campus de Ourense, que remitiu un Informe 1
centro a Facultade, de cuxo contido se informou
nunha reunién da Comision de Calidade do
dia 9/3/2018.
Aportase o Informe de Resultados do
R2 PE-02 P1 - PE-02 P1 - Xestion Programa Docent'ia (quinquenal), que foi
Informe de do persoal docente e Completado 31/01/2018 enviado desde a Area de Calidade da UVigo. 1
responsables investigador-PDI 1* convocatoria. Cursos avaliados: 2011/2012
académicos a2014/2015.
R3 PEfQZ P1 - Listaxe PE-02 P1 - Xestién Inclue as diferentes actividades formativas
L2 aceons SAENED do persoal docente e Completado 31/01/2018 que foron desefiadas para o curso académico 1
GRS 65 investigador-PDI 2017/2018.
necesidades detectadas &
R4 PE-02 P1 - Ficha PE-02 P1 - Xestion Esta ficha esta incluida tamén nos anexos do
Programa/actividade de  do persoal docente e Completado 31/01/2018 Plan de Formacion Continua para o PDI do 1
formacion investigador-PDI centro.
Ao igual que noutras cuestions similares,
seguindo a Axenda Basica de Calidade,
facilitada pola Area de Calidade da UVigo
ITOI'P_‘E“OS - Plan de PAOS - Xestions dos (curso 2017/2018), canalizouse a través da
actuacion de servicios servizos Completado 31/03/2018 Administradora do Campus de Ourense, que 1
permanentes do centro remitiu un Informe a Facultade, de cuxo
contido se informou nunha reunién da
Comision de Calidade do dia 6/4/2017.
Aportase Informe de xestion de servizos
IT02-PAO8 - Informe 1, ) he v i dos contratados e Instrucion que regula o proceso
de resultado dos servizos Completado 31/03/2018 de contratacion de diferentes servizos, 2
servicios contratados facilitado pola Administradora de Campus.
- Documento 1, foi asinado pola
Administradora de Campus, estivo en vigor o
o curso 2016/2017 e parte do 2017/2018, por
fiTOliPA??n—(lCrlterlos PAO7 - Xestions d exemplo, na forma de elixir aos provedores...,
¢ sefeceion de estions dos Completado 14/04/2018 pero non esta vixente nos topes de gasto 2

recursos materiais e
provedores

recursos materiais

(aspecto pendente de informar pola
responsable Administrativa do Campus).

- Documento 2, foi asinado pola
Administradora de Campus o procedemento

Area de Calidade
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Rexistros de calidade do Centro

q Estado do Data limite de o Documento
Rexistro Procedemento . Observacions
rexistro entrega s Adxuntos

para Xestion e Seleccion de Recursos
Materiais e Provedores aplicable a unha parte
do curso 2017/2018.

Ficha de solicitude para xestionar os recursos

materiais do Centro.

Cabe aclarar que a partir do dia 9 de marzo de
Completado 14/04/2018 2018 entrou en vigor a peticion de material 1

docente do PDI a través do Aplicativo que

facilita a UVigo na Secretaria Virtual da

Universidade.

IT02-PAO7 - Ficha de PAO7 - Xestions dos
solicitude recursos materiais

Xuntanza Ordinaria (09/07/2018). ORDE DO
DiA:
1. Aprobacion, se procede, da acta da sesion do
dia 24 de maio de 2018.
2. Informe da Presidenta.
3. Validacion, se procede, do Regulamento da
Comision de Coordinacion Intercentros
asociado aos titulos de Maxisterio.
4. Proposta e validacion, se procede, da
renovacion da composicion da CAM do Master
en Dificultades da Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos.
5. Validacion, se procede, das guias docentes
dos graos e dos master en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade de Contextos
Educativos e Dificultades da Aprendizaxe e
Procesos Cognitivos, desta facultade, para o
vindeiro curso 2018/2019.
Xuntanza Ordinaria (24/05/2018). ORDE DO
DiA:
1. Aprobacion, se procede, da acta da sesion do
dia 6 de abril de 2018.
2. Informe da Presidenta.
3. Validacion, se procede, do Regulamento da
s Comision de Coordinacion Intercentros
AU G0 TN Gl Actas - Actas da asociado aos titulos de
calidade - Acta da 2eas . Completado 01/09/2018 S 6
comision de calidade comision de calidade Maxisterio. o
4. Proposta e validacion, se procede, da nova
composicion da CAM do Master en
Intervencion Multidisciplinar
na Diversidade en Contextos Educativos.
5. Traspaso e validacion, se procede, da persoa
responsable de xestionar a plataforma dixital de
Queixas,
Suxestions e Parabéns (QSP).
6. Rogos e preguntas.
Xuntanza Ordinaria (06/04/2018). ORDE DO
DiA:
1. Aprobacion, se procede, da acta da sesion do
dia 9 de marzo de 2018.
2. Informe da Presidenta.
3. Andlise, revision e validacion, se procede, da
politica e obxectivos de calidade do centro
(curso 2017/2018 e seguintes).
4. Debate e validacion, se procede, do Informe
de Revision pola Direccion do centro (curso
académico 2016/2017).
5. Rogos e preguntas.
Xuntanza Ordinaria (09/03/2018). ORDE DO
DiA:
1.Aprobacion, se procede, das actas das sesions
14 de setembro e do 15 de decembro de 2017.
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Rexistros de calidade do Centro

q Estado do Data limite de o Documento
Rexistro Procedemento . Observacions
rexistro entrega s Adxuntos

2.Informe da Presidenta.

3. Revisar, actualizar e validar, se procede, o
Plan Operativo de Informacion Publica do
centro
(http:/fcce.uvigo.es/docs/calidade/rexistros/
R1_DO-0301_P1.pdf).

4. Actualizar e validar, se procede, o Plan de
Promocion do centro
(http:/fcce.uvigo.es/docs/calidade/rexistros/
R1_DO0O-0202_P1.pdf). Asi mesmo, realizar
unha analise e valoracion sobre o cumprimento
do mesmo.

5. Revision e validacion, se procede, dos
cambios incorporados a Guia Didactica do
Traballo de Fin de Grao. Orientacions,
Procedemento e Anexos a raiz da stia
aprobacion pola Comision Permanente
(http://fcce.uvigo.es/gl/docencia/traballo-fin-
de-grao/) e dos novos problemas detectados na
convocatoria adiantada do TFG en febreiro.

6. Revision e validacion, se procede, do PAT
(http:/fcce.uvigo.es/docs/calidade/rexistros/
R1_DO-0203_P1.pdf).

7. Anélise e valoracion dos resultados das QSP
do centro (curso 2016/2017) e propostas

de mellora, se procede.

8. Informe de resultados derivados da
valoracion/opinion do alumnado sobre as
materias do Master en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade en Contextos
Educativos do curso académico 2016/2017 e,
de ser o caso, proposta de mellora.

9. Proposta e validacion, se procede, do Plan
Anual de Avaliacion da Satisfaccion das
Usuarias/os (PAESU), cos seus respectivos
compofientes, ao vir tendo unha grande
relevancia na traxectoria seguida polo Master en
Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en
Contextos Educativos.

10. Rogos e preguntas.

Xuntanza Extraordinaria (15/12/2017).
ORDE DO DiA:

1. Validacions, se procede, de informes anuais
do curso 2016/2017:

a) Validacion, se procede, do “Informe anual
das accions de coordinacion do Centro” (curso
2016/2017).

b)Validacion, se procede, “Informe de
avaliacién do PAT” (curso 2016/2017).

2. Validacion, se procede, da actualizacion de
procedementos de calidade, a tenor das
indicaciéns remitidas pola Area de Calidade da
UVigo, relativos a: Planificacion e
desenvolvemento da ensinanza (Céd. DO-0201
P1; INDICE 05); Xestion do PAS (Cod. PE-01
P1; INDICE 04); Xestion do persoal docente e
investigador-PDI (C6d PE-02 P1; INDICE 04).

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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Rexistros de calidade do Centro

q Estado do Data limite de o Documento
Rexistro Procedemento . Observacions
rexistro entrega s Adxuntos

Xuntanza Ordinaria (14/09/2017). ORDE DO
DiA:

1. Aprobacion, se procede, das actas das
sesions: 15 de maio, 8 de xufio e 19 de xufio de
2017.

2. Informe da Presidenta.

3. Revision, modificacion e validacion, se
procede, da Normativa do Traballo Fin de Gra
en base ao novo Regulamento marco da
Universidade de Vigo.

4. Analise e toma de decision, se procede, sobre
a xestion e procedemento do Traballo Fin de
Grao.

5. Modificacion e validacion, se procede, da
guia didactica do Traballo de Fin de Grao.
Orientacions, procedemento e anexos, cOmo
consecuencia dos cambios introducidos no
regulamento.

6. Debate e propostas para determinar o Plan de
Formacion Continua do Profesorado para o
curso 2017/2018, asi como a sua validacion, se
procede.

7. Renovacion da composicion polo sector PAS.
8. Rogos e preguntas.

Como documentacion complementaria
asociada ao R3 PE-02 P1 ¢ ao R4 PE-02 P1
apoOrtase a seguinte:
- Plan de Formacion Continua do PDI do
. centro (curso 2017/2018).

Doc Complementaria - - Tripticos das Actividades de formacion para

Documentacion Completado 01/09/2018 oPDI programadas (curso 2017/2018).

Complementaria - Informe cos resultados, analise e conclusions
sobre o desenvolvemento do Plan de
Formacion Continua do PDI, considerando
especialmente as actividades levadas a cabo
no curso 2017/2018.

Doc - Documentacion
Complementaria

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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2.2. Grao en Educacion Infantil

2.2.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacién Infantil

Panel de indicadores

Codg
SGC

Codg
ACSUG

Descricién

¢Lxiste Meta de

calidade asociada

aos obxectivo de

calidade do centro?

Indicar valor
establecido

Resultado
Curso

2017/2018

Resultado Curso
2016/2017

Resultado Curso
2015/2016

102-MC | 14

Grao satisfaccion
estudantado

Si: 3 sobre 5

2,97

3,03

3,13

103-MC 14

Grao satisfaccion
profesorado

Si: > 4 sobre 5

Non procede

4,07

Non procede

104-MC | I4

Grao satisfaccion
persoas tituladas

Si:: > 3 sobre 5

2,98

3,01

3,10

106-MC | 14

Grao satisfaccion
empregadores/as

Si: Non hai datos

Non hai datos

Non hai datos

Non hai datos

101-AC

Nota media de acceso

Si:6-7

Ver tdboa nota
media (todas)
Anexo 1

7,479

7,1674

101(2)-AC

Nota minima de
acceso

7,000

7,100

6,140

102-AC

Ocupacion

Si: > 809%

106,67%

114,67%

100,009

103-AC

Preferencia

Si: > 809%

118,67%

158,679%

118,67%

103(2)-AC

Adecuacion

Si: > 809%

66,25%

81,40%

82,67%

104-AC | 11

Matricula de novo
INgreso por prescricion
(Evoluciéon do
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)

80

75

103-DO | I8

Participacion do
alumnado nas enquisas
de avaliacién do
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)

58.73%

40,619%

12,369

104-DO | I8

Grao de satisfaccion
do estudantado coa
actividade docente do
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)

3,65

3,67

3,81

105-DO

Grao de satisfaccion
do estudantado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

3 sobre 5

2,83

2,98

3,13

106-DO

Grao de satisfaccion
do profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

> 4 sobre 5

Non procede

4,15

4,06

107-DO

Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
coa planificacion e

Si:

> 3 sobre

2,81

3,43

UniversidageqVigo
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desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccion

108-DO coas practicas Non hai datos | Non hai datos 4,67
académicas externas
Estudantes que
109- participan en
DO 13 programas de Non hai datos | 7 5
mobilidade
internacionais
109(9)-DO Estudan?es . L .
estranxeiros
1010-DO Duracion media dos 419 1,69 4,53
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 809% 92% 90,009 87,999%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 7,699% 9,09% 8,06%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 90% 949% 93,009 95,749%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 75,47% 83,75% 75,29%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 98% 96,009 94,749%
A informacion
::;Ell(il((;: da A unica informacién disponiible € a
Univer%‘i d': de que figura no documento:
1 Vi ‘) (t https://seix.uvigo.es/uv/web/transpare
1016.DO Tempo medio para Si: Non hai datos ;1; :/;Z uldl - ncia/informe/adjunto/download/0651
atopar emprego : o “’\;i“ ~(;L~(11§1f\1 | 23¢7174040e5b159 41 eeffbb940d983b
d. o .0; 7 N ‘( .
web/transpare fede .
ncia/informe!s Os poucos resultados existentes son
W globais do ambito xuridico-social
1017- Porcentaxe de PAS en . _ Fac. CC EE - o
. > 7! 4,8! fs )
PE L formacion Si: 2 75% 90,43% 84,85% 77,36%
), Q -~
10172) i I r_ofe_:sol 'd(‘l() en (
PE 16 programas de 3 9 6
formacion
Si: Dr/a > 509;
102-PE Cualificacion do PDI Prol. TC >509%; 38 Dr/a /63 35 Dr/a /48 32 Dr/a /48
Prof. VP > 50%;
Resultados de
103-PE investigacion de. Siz > 40% 50,00% 36,36% 36,00%
caracter académico (
Sexenios)
Catedratico Univ. 1 1 1
Catedratico EU 1 2 3
Titular 13 14 11
Titular EU 3 5 6
Profesorado por Contratado Doutor 6 4 4
103(2)-PE categoria Axudante Doutor 4 5 b
Asociado 21 14 16
PI/V 4 3 2
Predoutoral Xunta 2 - -
Non Aplicable 8 - -

UniversidageqVigo
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2.2.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Educacién Infantil
Resultado/s Resultado
Indicadores de Seguimento Curso Re;laliag};ocl‘l;rso Curso
2017/2018 2015/2016
Bacharelato 38 37 43
FP - 15 36
Maiores 25 Anos 1
Perfil de ingreso do Graduados sup. - 1 —
alumnado (grao)- i -
123 1&3 Alumnado por titulacion Acceso master 2
de procedencia (master). Técnico superior 48 — —
Bacharelato sen 1 _
ABAU
Resultado 88 55 79
Amplianse datos no anexo 1
% de profesorado do titulo
19 g(djlé(}i(l)\ll’)lgllx programa Non hai datos | 67,92 | —
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 2 3
110 que participa en -
programas de mobilidade % Non hai datos | -— | —
Debido ao
1 Distribucion do alumnado | Nome da empresa volumede | |
por centro de practicas Entidade datos axintase
anexo |
Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretar
1a.uvigo.gal/uv;
web/transpare
ncia/informe/s
how/5/69/21
estudios
Resultados de insercién realizados por . .
114 laboral Luis Espada. Non hai datos Non hai datos
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acs
ug.es/sites/def
ault/files/arqui
vos/Resultados
9%20n0%20SU
G%20EI1.131
4.pdf
Media de al Tamaro grupos A 54,47 56,596 _—
115 cdia ge aumnos por Tamaiio grupos B | 26,70 98,132 —
grupo de docencia
Tamario grupos C 13,48 6,000 _—
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2.2.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacions

Grao en Educacién Infantil

. C Satisfaccién xeral Item/ epigrafes ltem epigrafes peor
Colectivo Resultados de Participacién
P curso 2017/18 mellor valorados valorados
15. Os espazos
destinados ao _ .
¥ . 5. A cantidade de
traballo autonomo e .
practicas realizadas nas
(salas de estudos, . . )
. . materias da titulacion.
aulas de mnformatica, 9.55
o 55
biblioteca...) e o seu ’
equipamento. 3,30
14. Os laboratorios,
as aulas de 6. A orientacién
informatica, os académica recibida no
obradoiros e espazos | plan de accion titorial.
Alumnado 269% 2,97 experimentais e o seu | 2,63
equipamento. 3,26
10. A informacion
16. As plataformas sobre as actividades
de teledocencia e extracurriculares
ferramentas (actividades culturats,
multimedia, 3,22 deportivas, sociais...).
2,63
17. A formacion
adquirida
(conecementos e
contidos). 3,22
Profesorado Non procede
6. A utihidade das 4. A orientacioén
practicas académicas | académica para
externas, de ser o continuar os estudos.
caso. 3,94 2,13
15. Os recursos
tecnoloxicos - . .,
L 5. A orlentacion
(secretaria virtual, .
. profesional e laboral.
plataformas de 918
. teledocencia, redes ’
Persoas tituladas 292% 2,98 . o 00
wifl...). 3,82
14. Os servizos . .
3 3. As metodoloxias de
(secretaria de . .
ensino-aprendizaxe
alumnado, las. 971
_— o - empregadas.
biblioteca...). 3,59 pregad ’
18. A utilidade da
formacion recibida
para a carreira
profesional. 2,71
Empregadores/as Non hai datos
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2.2.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Grao en Educacion Infantil

Panel de indicadores por materia

% Exito % Rendemento  9%Avaliacién

Materia
IMO1 IM03 IM02
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 0-6 anos 100% 93% 93%
Educacion: Desenvolvemento motor 1009% 929% 92%
Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe ifantil 95% 87% 91%
Psicoloxia: Fundamentos psicoloxicos da intervencion tempera 98% 949% 96%
Educacion: Escola inclusiva e atencion a diversidade 99% 969% 98%
Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe infantl 100% 100% 1009%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da linguaxe oral 100% 95% 95%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da lectura, escritura e cilculo 969% 929% 969%
Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade intelectual 1009% 969% 96%
Bases pedagoxicas da educacion especial 1009% 1009 100%
Aspectos didécticos e organizativos da educacion especial 869% 75% 88%
1 8 I
Comunicacion: Lingua espanola 93% 89% 96%
8 T
Comunicacion: Lingua galega 98% 93% 95%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 89% 83% 94%
Educacion: Teoria e institucions contempordneas da educacion 1009% 919% 91%
Educacion: Titorfa e orientacion coa familia 98% 95% 97%
Etica e deontoloxia profesional 100% 78% 78%
Didéctica da relixion catolica 1009% 98% 98%
Educacion: Educacion para a satde e a sta didactica 98% 97% 99%
Psicoloxia: Identificacion, prevencion e tratamento dos trastornos do desenvolvemento e da ¢
74% 70% 949%

conduta

Educacion: Desenio e desenvolvemento do curriculo da educacion infantil 99% 92% 93%
Educacion: Organizacion do centro escolar 98% 90% 92%
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas 4 educacion infantil 99% 93% 95%
Antropoloxia: Pensamento e cultura 999% 969% 97%
Aprendizaxe das ciencias da natureza 1009% 99% 99%
Aprendizaxe das ciencias socials 99% 93% 94%
Matematicas para mestres: Educacion infantil 97% 949% 96%
“oniecemento do medio natural 85% 85% 1009%
C

Xeografia para mestres 83% 83% 100%
Didictica das matematicas para a educacion infantil 100% 100% 1009%
dioma estranxeiro I: Francés o o o
Id ( I.F 1009 100% 100%
Didéctica da lingua e a literatura infantil 99% 94% 949%
Lingua e literatura: Galego 96% 91% 949%
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Inglés o 4% 49%
Al 1 la ling i Ingl 100% 849% 84%
Didéctica da expresion plastica e visual 98% 949% 97%
Expresion musical e a stia didactica 97% 93% 969%
Educacion fisica e a sua didactica na idade infantil 1009% 97% 97%
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Obradoiro de creatividade artistica

Xogo na educacion infantil

Traballo de Fin de Grao

Pricticas externas: Practicam

Idioma estranxeiro I: Inglés

Lingua e literatura: Espanol

Aprendizaxe da lingua estranxeira: Francés

Idioma estranxeiro II: Francés

Idioma estranxeiro II: Inglés

Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés
Situaciéons de comunicacion en lingua estranxeira: Francés
Situaciéons de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés

Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Francés
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Inglés

Didéctica da lingua estranxeira: Inglés

1009
1009
100%
100%
98%

93%

100%
100%
100%
100%
1009%
100%
100%
100%
1009%
1009%

98%
100%
66%
100%
90%
93%
98%
100%
919%
100%
80%
100%
889%
50%
83%
1009

De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia.

98%
100%
669%
100%
919
10096
98%
100%
91%
100%
809
100%
889%
509%
83%
100%

Graduado en Educacién Infantil

Informes de cualificacién por materia

Materia

Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 0-6 anos

Educacion: Desenvolvemento motor

Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe infantil
Psicoloxia: Fundamentos psicoloxicos da intervencion tempera
Educacion: Escola inclusiva e atencion & diversidade

Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe infantil

Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da linguaxe oral

Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da lectura, escritura

¢ céalculo

Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade intelectual
Bases pedagoxicas da educacion especial

Aspectos diddcticos e organizativos da educacion especial
Comunicacion: Lingua espanola

Comunicacion: Lingua galega

Socioloxia: Socioloxia da educacion

Educacion: Teoria e institucions contempordneas da educacion

Educacion: Titoria e orlentacion coa familia

Etica e deontoloxia profesional

NP

SUSP

APROB

10

16

19

36

6

41
116

28

16

NOTB

29

21

44

78

41
78

13

16

16

10

38
41
53

50

SOBRS

14

10

18

Cr

MH APTO POR COMP.
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Didictica da relixion catélica 1 2 21 16
Educacion: Educacion para a saude e a stia didéctica 1 2 6 54 3

Psicoloxia: Identificacion, prevencion e tratamento dos trastornos do

5 26 38 32 1 4 3
desenvolvemento e da conduta
Educacion: Deseno e desenvolvemento do curriculo da educacion infantl 6 1 5 28 8
Educacion: Organizacion do centro escolar 7 2 14 49 16 2
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas 4 educacion infantil 5 1 26 57
Antropoloxia: Pensamento e cultura 3 1 38 48 11 4
Aprendizaxe das ciencias da natureza 1 22 35 8 3
Aprendizaxe das ciencias sociais 5 1 27 41 7 3
Matematicas para mestres: Educacion infantil 4 3 7 57 32 b
Conecemento do medio natural 6 20 8 3 1
Xeografia para mestres 1 1 2 2
Didictica das matemadticas para a educacion infantil 9 48 3
Idioma estranxeiro I: Francés 15 25 5 2
Didictica da lingua e a literatura infantil 6 1 22 58 14 6
Lingua e literatura: Galego 3 2 19 26 3
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Inglés 6 5 24 1 1
Didictica da expresion plistica e visual 4 3 18 86 18 1
Expresion musical e a sta diddctica 4 3 7 62 18 5
Educacion fisica e a sta diddctica na idade mfantil 3 20 76 15
Obradoiro de creatividade artistica 1 38 16
Xogo na educacion infantil 3 17 7
Traballo de Fin de Grao 50 21 67 7 3
Pricticas externas: Practicum 3 24 62 5
Idioma estranxeiro I: Inglés 6 1 10 37 9 4
Lingua e literatura: Espariol 1 2 11 11 2
Aprendizaxe da lingua estranxeira: Francés 1 4 28 8 3
Idioma estranxeiro II: Francés 1
Idioma estranxeiro II: Inglés 1 4 5 1
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 1
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 2 1 5 2
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 1
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 1 4 2 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Francés 2 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil ou xuvenil: Inglés 1 1 2 1 1
Didictica da lingua estranxeira: Inglés 2
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2.2.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Grao en Educaciéon Infantil
Rexistro Procedemento ESta.d 0 do Data limite Observacions Documentos
rexistro de entrega Adxuntos
DO-0102 P1 - A partir deste ano o informe de
R1DO-0102 P1 - Seguimento ¢ seguimento das titulacions realizase a
Infoqne anual d_e y mellora das Completado  28/02/2018 través do Informe de Revision do 0
seguimento da titulacion titulacions Sistema pola Direccion.
O Informe de Revision pola Direccion
(http://fcce.uvigo.es/docs/calidade/
rexistros/R1_DE-03 P1 2016-17.pdf),
que inclie o seguimento da titulacion, foi
R2 DO-0102 PI - 50'9102 Pl - aprobado/ratificado na CGC e en Xunta
Informe anual de eglf‘meél“’ ¢ Completado  30/09/2018 de Centro 0 6/4/2018, e posteriormente 0
avaliacion da titulacion ~ 0°. ora das subido a plataforma AVALIA, segundo as
titulacions indicacions da 4rea de Apoio & Docencia
e Calidade da UVigo. Sen embargo, polo
de agora, non se recibiu o Informe de
resultado de avaliacién.
Durante o curso académico 2017/2018,
non se puxo en marcha o programa de
R3 DO-0102 P1 - DO-QIOZ Pl - seguimento interno que analiza e avalia (a
Informes de revision Segl:nmento ¢ Completado  30/09/2018 través do Informe de Revision pola 1
interna mellora das Direcci6n) os resultados obtidos en 2016/
titulacions 2017 polas titulacions do centro.
Xuntase documento xustificativo.
R1 DO-0103 P1 - A
Resolucion de extincion pens Completado  30/11/2017 Non procede. 0
; . extincion dunha
dunha titulacién . .
titulacién
R2 DO-0103 P1 - DO-0103 P1 -
Orde de suspension e Sushension e
de revogacion dunha pens Completado  30/11/2017 Non procede. 0
. - . extincion dunha
titulacion publicada no titulacion
DOG ulacio
DO-0201 PI - ;
Planificacion e Informe POD obtido da plataforma
R2 DO-0201 P1 - POD desenvolvemento da Completado  27/07/2018 Xescampus curso 2017/2018. 1
ensinanza
O Informe de Accions de Coordinacion
DO'QZOI ,P,] - do curso 2017/2018 dos titulos do centro
R3DO-0201 PL- ) Planificacion e Completado  27/07/2018 foi validado pola Comision de Garantia 2
Informe de Coordinacion dess:nvolvemento da Interna de Calidade o dia 23 de outubro de
ensinanza
2018.
R1 DO-0203 PI - Plan DQ'0203. ,Pl B Plan de Accion Titorial (PAT) do curso
[ Orientacion ao Completado  30/06/2018 2017/2018 1
de accion titorial -
estudantado
O Informe de avaliacion do PAT dos
R2 DO-0203 PI - DO-0203 PI - titulos do centro, do curso 2017/2018, foi
Informe final de Orientacion ao Completado  30/06/2018 validado pola Comisién de Garantia 1
avaliacion do PAT estudantado Interna de Calidade o dia 23 de outubro de
2018.
Rl, DQ'0204 Rl T DO'(.),204 PI- e Criterios de asignacion das practicas
Crlterlf)s .de asignacion Xestlon‘ das practicas Completado 31/07/2018 externas en vigor (curso 2017/2018).
Aac nracticac enrricenlarac gcadémicas externas
Universida Vi
niversl ad e lgO Area de Calidade
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Grao en Educacién Infantil
Rexistro Procedemento ESta.d 0 do Data limite Observacions LIS T
rexistro de entrega Adxuntos
R1 PE-01 P1 - .
Resultados de avaliacion B 02 P1 - Xestion Resultados da avaliacion docente, curso

do persoal docente e Completado  21/12/2017 2017/2018. 1

docente definitivos investigador-PDI

(anuais)
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2.3. Grao en Educacion Primaria

2.3.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacion Primaria

Panel de indicadores

Codg

Codg
SGC ACSUG

Descricién

¢Existe Meta de
calidade asociada
aos obxectivo de
calidade do centro?
Indicar valor
establecido

Resultado
Curso

2017/2018

Resultado Curso
2016/2017

Resultado Curso
2015/2016

102-MC | 14

Grao satisfaccion
estudantado

Si: 3 sobre 5

2,93

2,63

2,91

103-MC 14

Grao satisfaccion
profesorado

Si: > 4 sobre 5

Non procede

3,99

Non procede

104-MC | I4

Grao satisfaccion
persoas tituladas

Si: : > 3 sobre 5

2,81

3,04

3,27

106-MC | 14

Grao satisfaccion
empregadores/as

Si: Non hai datos

Non hai datos

Non hai datos

Non hai datos

101-AC

Nota media de acceso

Si:6-7

Ver taboa nota
media (todas)
Anexo 2

7,563

7,3812

101(2)-AC

Nota minima de acceso

7,330

6,900

6,500

102-AC

Ocupacion

St: > 809%

106,67%

100/%

117,35%

103-AC

Preferencia

St: > 809%

169,33%

157,33%

126,67%

103(2)-AC

Adecuacion

St: > 809%

71,25%

72,00%

73,86%

104-AC | 11

Matricula de novo
INgreso por prescricion
(Evolucion do
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)

80

79

88

103-DO | I8

Participacion do
alumnado nas enquisas
de avaliacion do
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)

42,52%

39,19%

31,99%

104-DO | I8

Grao de satisfaccion do
estudantado coa
actividade docente do
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)

3,87

3,75

105-DO

Grao de satisfaccion do
estudantado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

3 sobre 5

2,81

2,62

3,00

106-DO

Grao de satisfaccion
do profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

> 4 sobre 5

Non procede

3,94

Non procede

107-DO

Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
coa planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

> 3 sobre

2,64

3,40

3,65
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Grao de satisfaccion

Enquisas non

108-DO coas practicas Non hai datos S 4,60
L disponibles
académicas externas
Estudantes que
109- participan en ‘
DO 13 programas de Non hai datos | 17 7
mobilidade
internacionais
109(2)-DO Estudantes estranxeiros T - —
1010-DO Duracién media dos 4,46 1.38 4,90
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 929% 88,009 86,329%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 12,129% 10,479% 9,47%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 949% 95,009 94,73%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 80,909% 72,999% 66,67%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 97% 96.009% 94,899%
A informacion | A tnica informacién disporible ¢ a
sobre os que figura no documento:
titulados da https://seix.uvigo.es/uv/web/transpare
Universidade ncia/informe/adjunto/download/0651
1016-DO Tempo medio para Si: Non hai datos de Vigg esta: 2367[7 1040e5b5941eeftbb940d983b
atopar emprego https://secretar | fe9e
web/transpare | Os poucos resultados existentes son
ncia/informe/s | globais do ambito xuridico-social
l_1()\\‘/.‘3 /69/21
) < - D '
{?F}% 17 i;’f;“{‘zfo"r‘f dePASen g 5 750 g(;‘ 43CyC EE - g185% 77,36%
Profesorado en
_131127(2) 16 programas de 5 13 10
formaciéon
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 29 Dr/a /57 28 Dr/a /44 24 Dr/a /41
Prof. VP > 50%;
Resultados de
103-PE investigacién de Si: > 40% 147,37% 32,65% 38,89%
caracter académico (
Sexenios)
Catedratico Univ. 1 1
Catedratico EU 1 2 2
Titular 9 10 11
Titular EU 3 b 6
Contratado Doutor 6 4 4
Axudante Doutor 3 5 2
Profesorado por Axudante - 1
103(2)-PE categoria Asociado 17 16 14
PI/V 4 1
Predout. UVigo 1 - -
Contratado/a FPU 2 — —
Postdout. Xunta 1 - -
Felowsea 1 - -
Non aplicable 9 - -
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2.3.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Educacion Primaria

Indicadores de Seguimento

Resultado/s
Curso
2017/2018

Resultado
Curso
2015/2016

Resultado Curso
2016/2017

12

Perfil de ingreso do
alumnado (grao)-
Alumnado por titulacién
de procedencia (master).

Bacharelato

FpP

Maiores 25 Anos
Diplomados/Mist.
Maister
Homolog./Valid.
Técnico Superior
Graduados sup.

Bacharel sen ABAU
Resultado

68

88

59 77
18 20

79 99

Amplianse datos no anexo 2

19

% de profesorado do titulo
avaliado polo programa
DOCENTIA

(quinquenal)

Non hai datos

71,74%

110

N? e % de profesorado
que participa en
programas de mobilidade

Non hai datos

I11

Distribucion do alumnado
por centro de praicticas

Nome da empresa
Entidade

Debido ao
volume de
datos axintase
anexo 2

114

Resultados de msercion
laboral

Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretar

la.uvigo.gal/uv/

web/transpare
ncia/informe/s
how/5/69/21
estudios
realizados por
Luis Espada.
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acs
ug.es/sites/defa
ult/files/arquiv
os/Resultados
%20n0%20SU
G%20EIL131
A.pdf

I15

Media de alumnos por
grupo de docencia

Tamano grupos A
Tamano grupos B
Tamaio grupos C

55,34
27,95
14,13

53,637
28,637
6,000
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2.3.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Grao en Educacién Primaria
Resultados de Participacion Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Item epigrafes peor
P curso 2017/18 mellor valorados valorados
6. A orientacion
3. Os horarios da académica recibida no
titulacion. 3,35 plan de accion titorial.
2,32
7. A accesibilidade 5. A cantidade de
da informacion sobre | practicas realizadas nas
a titulacion publicada | materias da titulacion.
Alumnado 292% 2,93 na web. 3,33 2,50
15. Os espazos
destinados ao
traballo autbnomo .
‘ 13. As aulas e o seu
(salas de estudos, . ;
. - equipamento. 2,70
aulas de mnformatica,
biblioteca...) e o seu
equipamento. 3,13
Profesorado Non procede
6. A utihdade das L
. - 1. A organizacion xeral
practicas académicas
do plan de estudos da
externas, de ser o . o
titulacion. 2,15
caso. 4,00
15. Os recursos
tecnoloxicos 4. A orientacién
(secretaria virtual, académica para
. slataformas de continuar os estudos.
Persoas tituladas 19% 2,81 plata » o ¢
teledocencia, redes 2,31
wifl...). 3,46
16. As xestions
académicas . .
c o 13. As infraestruturas e
(recofiecementos e .
. 08 materials
transferencia de L o
- ., disponibles. 2,31
créditos, expedicion
do titulo...). 3,23
Empregadores Non hai datos

2.3.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Grao en Educacién Primaria

Panel de indicadores por materia

Materia % Exito % Rendemento  9%Avaliacién
IMO1 IMO03 IMO02
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 6 a 12 anos 91% 79% 87%
Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe escolar 89% 83% 914%
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Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades de aprendizaxe e os trastornos do

desenvolvemento 95% 89% 9%
Educacion: Teoria e historia da educacion 95% 929% 97%
Educacion: Fundamentos didacticos e organizativos do ensino 98% 94% 97%
Educacion: Deseno e desenvolvemento do curriculo da educacion primaria 99% 93% 94%
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas a educacion primaria 99% 93% 949%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 95% 93% 98%
Socioloxia: Sociedade, cultura e pensamento 91% 84% 92%
Ftica e deontoloxia profesional 1009% 919% 919%
Cienclas experimentais 89% 83% 949%
Didictica das ciencias experimentais I 99% 969% 98%
Didactica das ciencias experimentais 1T 97% 95% 98%
LEducacion ambiental para o desenvolvemento 100% 91% 91%
Historia: Historia do presente 989% 89% 919%
Xeogralia 98% 88% 91%
Didéctica das ciencias sociais 99% 969% 97%
Matematicas e a stua didactica I 89% 85% 95%
Matematicas e a sta didactica IT 86% 80% 93%
Recursos para o ensino das matematicas 1009% 95% 95%
Lingua espanola 96% 89% 929%
Lingua galega 99% 98% 99%
Didactica da lingua e literatura: Galego 98% 97% 98%
Lingua e literatura: Galego 96% 949% 98%
Lingua francesa ¢ a stia didactica 100% 919% 91%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 1009% 1009% 100%
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 1009% 67% 67%
Idioma estranxeiro: Francés 100% 1009% 100%
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Francés 100% 100% 100%
Idioma estranxeiro: Inglés 1009% 95% 95%
Literatura infantil e xuvenil 1009% 949% 949%
Expresion e linguaxe musical 1009% 909% 90%
Didéctica das artes plasticas e visuais 97% 95% 97%
Educacion artistica 100% 90% 90%
Aprendizaxe e desenvolvemento da motricidade na educacién primaria 100% 93% 93%
Pricticas externas: Practicum 100% 100% 1009%
Traballo de Fin de Grao 1009% 749% 749%
Innovacion e investigacion diddctica 97% 919% 949%
Educacion fisica e a stia didéctica na educacion primaria 100% 95% 95%
Didictica da lingua e literatura: Espaiol 100% 93% 93%
Lingua e literatura: Espanol 98% 89% 91%
Lingua inglesa ¢ a sta didictica 1009% 97% 97%
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 1009% 949% 949%
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 1009% 1009% 100%
Diddctica da lingua estranxeira: Inglés 1009% 100% 1009%
Lingua estranxeira a través da literatura imfantil: Inglés 100% 100% 1009%
Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade intelectual 97% 89% 929%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da lectura, escritura e calculo 100% 899% 89%
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da linguaxe oral 91% 83% 91%
Aspectos didicticos e organizativos da educacion especial 100% 82% 82%
Bases pedagoxicas da educacion especial 100% 69% 69%

UniVﬁrSidade\/ igO Area de Calidade

35



Itade de

DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018. LICNBIRG 1 SUDRRTLON
Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UanCrSldadé/ 120
A educacion fisica como medio de mterdisciplinariedade 100% 1009% 1009%
Conecemento da contorna a través da actividade fisica na escola 100% 1009% 100%
Seguridade e habitos saudables a través da educacion fisica 1009% 1009% 100%
A linguaxe corporal 1009% 1009% 1009%
Actividade fisica e diversidade na escola 1009% 100% 100%

De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia.

Graduado en Educacion Primaria

Informes de cualificacion por materia

Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento de 6 a 12 anos 14 9 13 38 2 1

Psicoloxia: Psicoloxia da educacion: Procesos de aprendizaxe

6 10 23 52 1

escolar
Psicoloxia: Prevencion e tratamento das dificultades de 6 - 38 93 18 -

. 5 5
aprendizaxe e os trastornos do desenvolvemento ‘ h
Educacion: Teorfa e historia da educacion 3 4 10 51 18 2
Educacion: Fundamentos didécticos e organizativos do ensino 3 2 16 65 2
Educacion: Deseno e desenvolvemento do curriculo da - 1 18 60 3

) L 5
educacion primaria ‘
Educacion: Novas tecnoloxias aplicadas 4 educacion primaria 5 1 8 42 31
Socioloxia: Socioloxia da educacion 2 5 18 62 7
Socioloxia: Sociedade, cultura e pensamento 8 8 68 12 1
Etica e deontoloxia profesional 3 12 17 1
Introducion ao feito relixioso e ao cristian 1
Cienclas experimentais 4 10 14 45 14 6 1
Diddctica das ciencias experimentais I 1 1 31 44 2
Didictica das ciencias experimentais 1T 2 3 47 27 9 4
Educacion ambiental para o desenvolvemento 3 1 23 4
Historia: Historia do presente 8 2 1 43 30 3
Xeogralia 8 2 64 19
Diddctica das ciencias socials 3 1 11 55 18 5
Matematicas ¢ a sua didactica I 4 10 54 21 5 2
Matematicas e a sua didactica IT 8 15 60 23 4 2
Recursos para o ensino das matematicas 2 16
Lingua espanola 6 3 19 22 2 1
Lingua galega 1 33 78 ] 6 1
Diddctica da lingua e literatura: Galego 1 1 19 25 14
Lingua e literatura: Galego 1 2 10 28 8 3
Lingua francesa e a stia didactica 1 2 4 2 1
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Francés 1
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Francés 1 1 1
Idioma estranxeiro: Francés 1 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Francés 1 1
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Idioma estranxeiro: Inglés 1 ! 11 A 1
Literatura infantl e xuvenil 1 5 9
Expresion e linguaxe musical 8 1 59 20 4
Didactica das artes plasticas e visuais 1 2 8 50 15
Educacion artistica 2 18 10
Aprendizaxe e desenvolvemento da motricidade na educacion . o . .

. 6 4 33 42 3
primaria
Pricticas externas: Practicam 1 14 54 4
Traballo de Fin de Grao 31 19 52 15 2
Innovacion e investigacion didactica 6 3 39 46 7
Educacion fisica e a stia diddctica na educacion primaria 5 12 67 12
Didactica da lingua e literatura: Espariol 3 3 25 4 2
Lingua e literatura: Espaiol 3 1 18 12 5 2
Lingua inglesa e a stia didactica 2 9 52 7 2
Lingua estranxeira a través das novas tecnoloxias: Inglés 1 13 3 1
Situacions de comunicacion en lingua estranxeira: Inglés 10 11 1
Didactica da lingua estranxeira: Inglés 11 11 1
Lingua estranxeira a través da literatura infantil: Inglés 2 5 1
Necesidades educativas especiais asociadas a discapacidade . - o~ .
. 3 1 5 25 3
intelectual
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da .

. . 4 10 17 4 2
lectura, escritura e calculo
Prevencion e tratamento das dificultades na aprendizaxe da 3 3 16 19
linguaxe oral ‘ ‘
Aspectos didécticos e organizativos da educacion especial 3 3 5 6
Bases pedagoxicas da educacion especial 4 2 4 1
A educacion fisica como medio de interdisciplinariedade 1 3
Conecemento da contorna a través da actividade fisica na 3 |
escola &
Seguridade e hédbitos saudables a través da educacion fisica 2 2
A linguaxe corporal 2 1
Actividade fisica e diversidade na escola 1
2.3.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion
Grao en Educacién Primaria
. Estado do  Data limite de 2
Rexistro . Observacions Documentos Adxuntos
rexistro entrega

R1DO-0102 P1 - DO-0102 P1 - A partir de este ano o informe de
Informe anual ~ de Seguimento e mellora Completado 28/02/2018 seguimento das titulacions realizase a traves 0

cammimanta da titnlacian  das titulacions do Informe de Revision pola direccion.
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Rexistro

R2 DO-0102 P1 -
Informe anual de
avaliacion da titulacion

R3 DO-0102 Pl -

Informes de revision
interna
R1 DO-0103 Pl -

Resolucion de extincion
dunha titulacion

R2 DO-0103 P1 - Orde
de suspension e de
revogacion dunha
titulacién publicada no
DOG

R2 DO-0201 P1 - POD

R3 DO-0201 P1 -
Informe de
Coordinacion

R1 DO-0203 P1 - Plan
de accion titorial

R2 DO-0203 Pl -
Informe final de
avaliacion do PAT

R1 DO-0204 Pl -
Criterios de asignacion
das practicas
curriculares

R1  PE-01 Pl -
Resultados de avaliacion
docente definitivos
(anuais)

DO-0102 Pl -
Seguimento ¢ mellora
das titulacions

DO-0102 Pl -
Seguimento ¢ mellora
das titulacions

DO-0103 Pl -
Suspension e extincion
dunha titulacion

DO-0103 P1 -
Suspension e extincion
dunha titulacion

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento da
ensinanza

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento  da
ensinanza

DO0-0203 Pl -
Orientacion ao
estudantado

DO-0203 Pl -
Orientacion a0
estudantado

DO0-0204 P1 - Xestion
das practicas
académicas externas

PE-02 P1 - Xestion do
persoal  docente e
investigador-PDI

Grao en Educacién Primaria

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite de
entrega

30/09/2018

30/09/2018

30/11/2017

30/11/2017

27/07/2018

27/07/2018

30/06/2018

30/06/2018

31/07/2018

21/12/2017

Observacions

O Informe de Revision pola Direccion, que
inclie o seguimento da titulacion, foi
aprobado/ratificado  na  Comision  de
Calidade e en Xunta de Centro
respectivamente, o dia 6 de abril de 2018, e
posteriormente  subido a4 plataforma
AVALIA, segundo as indicacions ofrecidas
pola area de Apoio a Docencia e Calidade
da UVigo. Sen embargo, polo de agora,
non se recibiu o informe de resultado de
avaliacion.

Durante o curso académico 2017/2018, non
se puxo en marcha o programa de
seguimento interno que analiza e avalia (a
través do Informe de Revision pola
Direccion) os resultados obtidos en 2016/
2017 polas titulacions do centro.

Xuntase documento xustificativo.

Non procede.

Non procede.

Informe POD obtido da
Xescampus curso 2017/2018.

plataforma

O Informe de Accions de Coordinacion do
curso 2017/2018 dos titulos do centro foi
validado pola Comision de Garantia Interna
de Calidade o dia 23 de outubro de 2018.

Plan de Accion Titorial (PAT) do curso
2017/2018.

O Informe de avaliacion do PAT dos titulos
do centro, do curso 2017/2018, foi validado
pola CGC o dia 23 de outubro de 2018.

Criterios de asignacion das practicas
externas en vigor (curso 2017/2018).

Resultados de  Avaliacion  docente

2017/2018.

Documentos Adxuntos

UniversidageqVigo
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2.4. Grao en Educacion Social

2.4.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Educacién Social

¢Lixiste Meta de

Panel de indicadores calidade asociada Resultado
aos obxectivo de éurso Resultado Curso | Resultado Curso
. C S /C C ~/C
Codg Codg Descricion Cej]?itlll(c)li(}lel((lil(gm 9017/2018 2016/2017 2015/2016
SGC ACSUG e e Tt
valor establecido
102-MC | 14 Grao satisfaceion Si: 8 sobre 5 3,22 3,46 3,29
estudantado
AL e Sy A U 4
103-MC | 14 ()r‘lf) skl breelon SiB 2 Elne g Non procede 4,19 Non procede
profesorado
04MC | I4 Grao satisfaccion persoas  |USHSISHERRSEIN 3 57 3,93 3,18

tituladas

[06-MC | 14 S b Si: Non hai datos = Non procede e

empregadores/as

Ver tiaboa nota

101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 6,610 6,6896
Anexo 3

101(2)-AC Nota minima de acceso 6,080 5,030 5,110

102-AC Ocupacion Si: > 809% 102,67% 102,67% 106,67%

103-AC Preferencia Si: > 80% 92,00% 72,009% 105,33%

103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% 51,95% 62,34% 86,25%

Matricula de novo ingreso
por prescricion (Evolucion
104-AC 11 do estudantado 77 65 80
matriculado en cada curso
a académico)

Participacion do
alumnado nas enquisas de

103-DO | 18 avaliacion do profesorado 73,09% 48,85% 12,269%
(Enquisas de avaliacion
docente)

Grao de satisfaccion do
estudantado coa actividade
104-DO | 18 docente do profesorado 4,00 4,10 4,18
(Enquisas de avaliacion
docente)

Grao de satisfaccion do
estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 3,05 3,34 3,40
desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccion do
profesorado coa

106-DO planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Siz > 4 sobre 5 Non procede 4,24 4,07

Grao de satisfaccion das
107-DO persoas tituladas coa Si: > 8 sobre 5 3,54 3,507 3,24
planificacion e
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desenvolvemento do
ensino

4,27

Dato extraido
das enquisas de
egresados-as que
fai referencia a
utilidade das

Grao de satisfaccion coas practicas
108-DO précticas académicas Non hai datos | Non hai datos externas.
externas Preséntanse estes
resultados no
ano 2015/2016
porque non hai
una enquisa
especilica para as
practicas.
109- Estudantes que participan
13 en programas de Non hai datos | 25 18
DO o R
mobilidade internacionais
109(2)-DO Estudantes estranxeiros — 4
1010-DO Duracion media dos 4,39 4,62 414
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 809% 909% 88,009 88,709%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 7,819% 12,33% 18,52%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 95% 97,00% 97,13%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509 56,16% 70,49% 58,93%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 90% 97% 97,00% 96,70%
A tnica
informacion
disponible ¢ a
que figura no
A informacion documento;
sobre os https://seix.uvigo.
titulados da es/uv/web/transp
Universidade arencia/informe/
Tempo medio para atopar . . de Vigo esta: adjunto/downloa
1016-DO Si: Non hai datos >, PV P —
emprego https://secretar d/065123e7{740
1a.uvigo.gal/uv/ 10e5b594 1 eeltb
web/transpare b940d983bfe9e
ncia/informe/s Os poucos
how/5/69/21 resultados
existentes son
globais do
ambito xuridico-
social.
1017- Porcentaxe de PAS en o Fac. CC EE _ o
PE 17 formacion Si: > 75% 90,43% 84,85% 77,36%
1017(2) . Profesorado en programas ;
-PE L de formacion 7 13 10
Si: Dr/a > 509%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 27 Dr/a /44 24 Dr/a /38 20 Dr/a /33
Prof. VP > 50%;
Resultados de
103-PE mvestigacion de cardcter Si: > 409% 75,009% 41,38% 30,77%
académico ( Sexenios)
Catedratico - -
Titular 10 10 8
103(2)-PE Profesorado por categoria | Titular de EU - 1
Contratado .
Doutor 2 ! !
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Axudante
Doutor 4 4 4
Asociado 29 21 19
PI/V 2
Predout. UVigo 1 - -
Contratado/a 1
FPU -
Non aplicable 4 — .
2.4.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Educacién Social
Resultado/s Resultado
Indicadores de Seguimento Curso Resglz)ltla(sd/go(lh;rso Curso
2017/2018 2015/2016
Bacharelato 40 45 50
KpP 19 21
Licencido/a 1 - -
Perfil de ingreso do Maiores 25 Anos 1 .
ES3 19 alumnado (grao)-
Alumnado por titulacion Diplomado/Mist. — | e 1
de procedencia (mdster). Técnico Superior 31 — —
Bacharelato sen 1 _ _
ABAU
Resultado 76 65 72
Amplianse datos no anexo 3
% de profesorado do titulo
19 Il;zl)lé(li(l)\lel?]lx progratma Non hai datos | 48,57%
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 1
110 que participa en . .
programas de mobilidade % Non hai datos | — -
Debido ao
1 Distribucion do alumnado | Nome da empresa volume de
por centro de pricticas Entidade datos axintase
anexo 3
Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretaria
.uvigo.gal/uv/we
b/transparencia/i
nforme/show/5/
4 Resultados de insercion 69/21 estudios

laboral

realizados por
Luis Espada.
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acsug
.es/sites/default/f
iles/arquivos/Re
sultados%20no

S
)
—
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9620SU G%20E1

Ll.‘%l-i.p(ﬁ‘
. Tamaio grupos A 62,50 36 -
115 Wilelh e alumn(')s por Tamaio grupos B 19,65 11,324 -
grupo de docencia — =
I'amano grupos C —
2.4.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulaciéns
Grao en Educaciéon Social
Resultados de Participacién Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Ttem epigrafes peor
curso 2017/18 mellor valorados valorados
10. A informaciéon
7. A accesibilidade sobre as actividades
da informacién sobre | extracurriculares
a titulacion publicada | (actividades culturais,
na web. 3,62 deportivas, sociais...).
2,66
11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
16. As plataformas (caixa .‘@C queixas, i
Alumnado 19% 3,22 de teledocencia e SUXCSHO.I}S ¢ parabéns,
N delegacion de
ferramentas Al R
multimedia, 3,62 alumnos, pjlrll(lpd(.mn
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,68
12. A atencién do
pel‘S(-)ﬂ.l de . 3. Os horarios da
administracion e . ., .
. titulacion. 2,83
servizos do centro.
3,55
Profesorado Non procede
7. Os programas de 5. A orlentacion
mobilidade, de ser o | profesional e laboral.
caso. 4,86 2,94
6. A utilidade das 4. A orientacion
practicas académicas | académica para
externas, de ser o continuar os estudos.
Persoas tituladas 32% 3,57 caso. 4,47 3,06
15. Os recursos
tCCIl()l()X}C()S' 3. As metodoloxias de
(secretaria virtual, . .
plataformas de ensm()-aprend(lzaxe
teledocencia, redes empregadas. 3,11
wifl...). 3,89
Empregadores Non hai datos
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2.4.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Grao en Educacién Social

Panel de indicadores por materia

. % Exito 9% Rendemento  %Avaliacion
Materia

IMO1 IM03 IM02
Educacion: Teorias e institucions educativas 949% 87% 93%
Educacion: Historia da educacion social 97% 89% 92%
Psicoloxia: Psicoloxia social 98% 97% 99%
Socioloxia: Socioloxia da educacion 100% 100% 100%
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 91% 85% 93%
Filosofia: Filosofia social 100% 95% 95%
Metodoloxia de investigacion socioeducativa 1009% 949% 949%
Diagnostico e andlise de necesidades socioeducativas 93% 91% 97%
Educacion: Pedagoxia social 1009% 95% 95%
Xénero e educacion social 1009% 99% 99%
Educacion para o lecer e o tempo libre 99% 96% 97%
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento 86% 80% 93%
Educacion: Educacion permanente 100% 94% 949%
Xerontoloxia e educacion social 1009% 94% 949%
Educacion intercultural e para a paz 95% 88% 93%
Educacion de persoas adultas 97% 95% 97%
Intervencion socioeducativa no ambito familiar 1009% 98% 98%
Intervencion socioeducativa nas condutas aditivas 95% 91% 96%
Educacion social no sistema educativo 96% 92% 96%
Intervencion socioeducativa para a inclusion social 100% 97% 97%
Discapacidade e educacion social 1009% 92% 92%
Socioloxia do consumo e identidades culturais 97% 94% 97%
Educacion social nos servizos sociais 98% 93% 95%
Recursos tecnoloxicos en educacion social 1009% 96% 96%
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos 1009% 97% 97%
Mediacion en conflitos e situacions de violencia 969% 92% 969%
Habilidades sociais en educacion social 1009% 99% 99%
Investigacion-acciéon na prictica socioeducativa 98% 91% 93%
Dindmica de grupos e intervenciéon psicosocial comunitaria 93% 85% 91%
Educacion: Didéctica: Deseno e programacion no ambito socioeducativo 97% 92% 95%
Programas de animacion sociocultural 909% 85% 95%
Intervencion socioeducativa na infancia e adolescencia en situacion de risco social 99% 999% 1009
Educacion e animacion sociolaboral 100% 96% 96%
Educacion ambiental para o desenvolvemento sostible 97% 92% 95%
Intervencion en satde e educacion social 949% 91% 97%
Avaliacion de programas socioeducativos 1009% 1009% 1009%
Programas de educacion social na terceira idade 98% 96% 98%
Sexualidade e saide 96% 86% 89%
Iniciacion na préctica profesional 1009% 93% 93%
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Pricticas externas: Practicam IT 1009% 95% 95%
Traballo de Fin de Grao 100% 629% 629%
Pricticas externas: Practicam I 100% 94% 949%

De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia.

Graduado en Educacién Social

Informes de cualificacion por materia

Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Educacion: Teorias e institucions educativas 6 5 24 39 10
Educacion: Historia da educacion social 7 2 21 45 4 4
Psicoloxia: Psicoloxia social 1 1 22 41 1
Socioloxia: Socioloxia da educacion 10 48 5
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 6 7 34 34 1 2
Filosofia: Filosofia social 4 3 58 9 3
Metodoloxia de ivestigacion socioeducativa 5 2 53 14 4
Diagnostico ¢ andlise de necesidades socioeducativas 2 b 18 44 3 3 1
Educacion: Pedagoxia social 4 2 61 11
Xénero e educacion social 1 7 45 13 1
Educacion para o lecer e o tempo libre 1 1 3 40 14 4
Psicoloxia: Psicoloxia do desenvolvemento 6 11 17 38 5 3
Educacion: Educacion permanente 5 3 41 28 1
Xerontoloxia e educacion social 1 2 10 1 1
Educacion intercultural e para a paz 6 4 13 44 12 4
Educacion de persoas adultas 2 2 33 34 3 1
Intervencion socioeducativa no ambito familiar 2 3 27 50 2
Intervencion socioeducativa nas condutas aditivas 3 4 25 34 8 2
Educacion social no sistema educativo 3 3 20 39 2 3
Intervencion socioeducativa para a inclusion social 2 11 43 2
Discapacidade e educacion social 3 7 16 1 1
Socioloxia do consumo e identidades culturais 1 1 2 18 8 1
Educacion social nos servizos sociais 3 1 12 35 4 1
Recursos tecnoloxicos en educacion social 3 19 54 1
Estratexias de aprendizaxe en contextos socioeducativos 2 25 33 6 1
Mediacion en conflitos e situacions de violencia 3 3 18 42 8 1
Habilidades sociais en educacion social 1 14 32 2
Investigacion-accion na practica socioeducativa 3 1 7 28 i 1
Dindmica de grupos e intervencion psicosocial q 9 - 19 4
L 5
comunitaria ¢
Educacion: Didactica: Deseno e programacion no ambito | 9 19 35 6
. . ¢ 5
socioeducativo ‘
Programas de animacion sociocultural 5 9 36 31 7 4
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Intervencion socioeducativa na infancia e adolescencia en

situacion de risco social

Educacion e animacion sociolaboral

Educacion ambiental para o desenvolvemento sostible
Intervencion en satde e educacion social

Avaliacion de programas socioeducativos

Programas de educacion social na terceira idade
Sexualidade e satde

Iniciacion na practica profesional

Pricticas externas: Practicum I1

Traballo de Fin de Grao

Précticas externas: Practicam |

3

6

43

7 15 14 1
22 36 b 3
22 33 1 2
b 14 4 1
16 18 9 2
4 30 8 2
3 4 17

10 28 14 3
1 23 H1 3
23 40 7 1
1 10 35 2

2.4.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Rexistro Procedemento

R1 DO-0102 P1 -
Informe anual de
seguimento da
titulacion

DO-0102 P1 -
Seguimento ¢ mellora
das titulacions

R2 DO-0102 P1 -
Informe anual de
avaliacion da
titulacion

DO-0102 P1 -
Seguimento e mellora
das titulacions

R3 DO-0102 P1 -
Informes de revision
interna

DO-0102 P1I -
Seguimento e mellora
das titulacions

R1 DO-0103 P1 -
Resolucion de
extincion dunha
titulacion

DO-0103 P1 -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

R2 DO-0103 P1I -
Orde de suspension e
de revogacion dunha
titulacion publicada no
DOG

DO-0103 P1 -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

DO-0201 P1 -
R2 DO-0201 P1 -pop ©anificacion e
desenvolvemento da

ensinanza

Grao en Educacién Social

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data limite
de entrega

28/02/2018

30/09/2018

30/09/2018

30/11/2017

30/11/2017

27/07/2018

Observacions

A partir de este ano o informe de
seguimento das titulacions realizase a través
do Informe de Revision pola direccion.

O Informe de Revision pola Direccion, que
inclue o seguimento da titulacion, foi
aprobado/ ratificado na Comision de
Calidade e en Xunta de Centro
respectivamente, o dia 6 de abril de 2018, e
posteriormente subido & plataforma
AVALIA, segundo as indicacions ofrecidas
pola area de Apoio a Docencia e Calidade
da UVigo. Sen embargo, polo de agora, non
se recibiu o informe de resultado de
avaliacién.

Durante o curso académico 2017/2018, non
se puxo en marcha o programa de
seguimento interno que analiza e avalia (a
través do Informe de Revision pola
Direccion) os resultados obtidos en 2016/
2017 polas titulacions do centro.

Xuntase documento xustificativo.

Non procede.

Non procede.

Informe POD obtido da plataforma
Xescampus curso 2017/2018.

Documentos
Adxuntos

UniversidageqVigo
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Grao en Educacién Social
Rexistro Procedemento ESta.d 0 do Data limite Observacions Documentos
rexistro de entrega Adxuntos
DO-0201 P1 - O Informe de Accions de Coordinacion do
R3 DO-0201 P1 - Planificacién e curso 2017/2018 dos titulos do centro foi
Informe de ) desenvolvemento da  Completado  27/07/2018 validado pola Comisién de Garantia Interna |
Coordinacion ensinanza de Calidade o dia 23 de outubro de 2018.
R1 DO-0203 PI - Plan DQ'0203_ Pl- Plan de Accion Titorial (PAT) do curso
L Orientacion ao Completado  30/06/2018 2017/2018 1
de accion titorial .
estudantado

O Informe de avaliacion do PAT dos titulos
R2 DO-0203 P1 - DQ'0203 ,PI - do centro, do curso 2017/2018, foi validado
Informe final de Orientacion ao Completado  30/06/2018 pola Comisién de Garantia Interna de

avaliacion do PAT estudantado Calidade o dia 23 de outubro de 2018.

R1 DO-0204 P1 -

- . ., DO-0204 P1 - Xestion
Criterios de asignacion

Criterios de asignacion das practicas

das précticas das p,régticas Completado  31/07/2018 externas en vigor (curso 2017/2018). 1
: académicas externas
curriculares
R1 PE-01 PI - .,
Resultados de PE-02 P1 - Xestion Resultados de Avaliacion docente, curso
L do persoal docente e Completado  21/12/2017 2017/2018 1
avaliacion docente .

definitivos (anuais) investigador-PDI
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2.5. Grao en Traballo Social

2.5.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Traballo Social

Panel de indicadores

¢Existe Meta de
calidade asociada

aos obxectivo de Recslllli:j)do Resultado Curso | Resultado Curso
~2lidade ~o D N C C [ 5/S
Codg Codg Descricion (dll;l;lg; ;1[0‘;;&0 9017/2018 2016/2017 2015/2016
SGC ACSUG 5
establecido
02MC | 14 Grao satistaccion Si: 3 sobre 5 9,72 3,36 3,17
estudantado
103-MC | 14 Crpititestn B2 Aol Non procede 3,96 Non procede
profesorado
104-MC | 14 Grao satisfaccion Si: : > 3 sobre 5 3,68 3,29 3,34
persoas tituladas
[06-MC | 14 S Si: Non hai datos Non procede Non procede Non procede
empregadores/as
Ver tiboa nota
101-AC Nota media de acceso Si:6-7 media (todas) 6,833 6,5166
Anexo 4
101(2-AC Nota minima de 5,530 5,120 5,130
acceso
102-AC Ocupacion Si: > 809% 104,00% 108,00% 90,67%
103-AC Preferencia Si: > 80% 88,009% 100,00% 100,00%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 80% 65,38% 75,31% 89,71%
Matricula de novo
INgreso por prescricion 60
04AC I (Evoluciéon do 78 (81 Matricula 68
estudantado novo Ingreso
matriculado en cada prescricion)
curso a académico)
Participacion do
alumnado nas enquisas
103-DO | 18 de avaliacion do 43,32% 42,45% 27,47%
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
104-DO | 18 actividade docente do 3,95 3,92 3,70
profesorado (Enquisas
de avaliacion docente)
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 2,43 3,40 3,12
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion
do profesorado coa Sit > 4 sobre 5
106-DO planificacion e T ’ Non procede 3,97 4,13
desenvolvemento do
ensino
Grao de satisfaccion
107-DO das persoas tituladas Si: > 3 sobre 5 3,59 3,35 3,57

coa planificacion e
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desenvolvemento do
ensino

4,40

* Dato extraido
das enquisas de
egresados-as que
fan referencia a
utilidade das

Grao de satisfaccion Enquisas non practicas
108-DO coas practicas Non hai datos ST externas.
- disponibles .
académicas externas Preséntase estes
resultados no
ano 2015/2016
porque non hai
una enquisa
especifica para as
practicas.
Estudantes que
109- participan en ‘
13 programas de Non hai datos | 5 9
DO .
mobilidade
Internacionais
109(9)-DO Estudan?es . 5 L
estranxeiros
1010-DO Duracién media dos 451 1,85 4,35
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 86% 82,009 82,78%
1012-DO Taxa de abandono Si: <209%; 14,529% 18,97% 18,75%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 949% 92,009 92,949%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 53,85% 75,86% 56,76%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 929% 90,00% 90,719%
Por parte da UVigo so se dispon de
‘ datos globais do ambito xuridico-
A informacion | o qial:
sobre os https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/informe/adjunto/downloa
Tellll)() Ille(li() I)ara tlnlla(i()s (la d/065123e7174040e5b1594 1 eeffbb940d983bfede
1016-DO atopar emprego 215 Wi il dhtos U 111\;@'51(1&(16 A partir dos datos do COLEXIO
de Vigo esta: | GRICIAL no periodo 2013-2016
hseb/ranspasencia/infor 53% dos titulados colexiados estaban
- en situacion activa de emprego (51
titulados dun total de 97 colexiados).
1017- Porcentaxe de PAS en . _ Fac. CC EE - o
PE = formacion Si: 2 75% 90,43% 84,85% 77,36%
Profesorado en
1017(2) 16 programas de 3 8 2
-PE o
formacion
Si: Dr/a > 50%;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 20 Dr/a /40 19 Dr/a /33 17 Dr/a /35
Prof. VP > 50%;
Resultados de
103-PE investigacién de Siz > 40% 46,15% 140,91% 35,00%
caracter académico (
Sexenios)
Catedratico 1 — -
Titular 5 6 5
Titular KU 1 1 2
Profesorado por Contratado Doutor 6 3 3
103(2)-PE categoria Axudante Doutor 3 5 3
Axudante 1 1
Asociado 17 16 20
PI/V 1 1

UniversidageqVigo
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Predout. UVigo
Contratado/a FPU
Non Aplicable

3

2.5.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Traballo Social
; - Resultado/s Resultado Curso Resultado
Indicadores de Seguimento Curso 9016/2017 Curso
2017/2018 2015/2016
Bacharelato 50 47 53
FpP 13 12
Perfil de ingreso do
F3 12 alumnado (grao)- Técnico Superior 14 — -
Alumnado por titulacién Bacharelato sen
de procedencia (master). ABAU 14 -
Resultado 78 60 65
Amplianse datos no anexo 4
% de profesorado do titulo
19 B(a)lgﬁ)\lp{)llz DA Non hai datos | 46,15%
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado Ne 3 9
110 que participa en :
programas de mobilidade % Non hai datos | — T
Debido ao
11 Distribucion do alumnado N()I.ne da empresa volume de L .
por centro de praicticas Entidade datos axtntase
anexo 4
Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretaria
.uvigo.gal/uv/we
b/transparencia/i
nforme/show/5/
69/21 estudios
114 Resultados de insercion re;ﬂizad()s por
laboral Luis Espada.
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acsug
.es/sites/default/f
iles/arquivos/Re
sultados%20no
%20SUG%20E1
L131 L.p(ﬂ'
Media de al ] Tamaio grupos A 54,40 52,878 -
115 grt?])(l;l(lce(il()l(]‘z:iio: por Tamaio grupos B 27,20 26,138 —
¢ Tamaio grupos C 13,10 12,819 —
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2.5.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Grao en Traballo Social
Rtaimites 6t e fellysrati Satisfaccién xeral Ttem/ epigrafes Ttem epigrafes peor
curso 2017/18 mellor valorados valorados
17. A formacion
adquirida 3. Os horarios da
(conecementos e titulacion. 1,85
contidos). 3,31
11. As canles de
participacion na
mellora da titulacion
8. A utilidade da (caixa .(!C queixas, ,
mformacion sobre a SUXCSH().I,IS ¢ parabéns,
. ) . delegacion de
Alumnado 33% 2,72 tltulacu)n( publicada alumnos, participacion
na web. 3,18 D
nas comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,10
10. A informacion
7. A accesibilidade sobre as actividades
da informacién sobre | extracurriculares
a titulacion publicada | (actividades culturais,
na web. 3,15 deportivas, sociais...).
2,35
Profesorado Non procede
8. A accesibilidade
da informacion para 13. As infraestruturas e
as persoas tituladas 0s materials
no portal da disponibles, 3,13
Universidade. 4,25
7. Os programas de 4. A f)rlgltacloﬂ
mobilidade, de ser o a(:ad§ fica para
caso. 4,00 ?()Q}l11ua1‘ os estudos.
3,25
9. A utilidade da
informaciéon para as - . .
persoas tituladas v A orientacion
. profesional e laboral.
publicada no portal 3.38
Persoas tituladas 19% 3,68 da Universidade. o
4,00
12. A cualificacion do
11. A cualificacion persoal de
do profesorado. 4,00 | administracion e
servizos. 3,38
15. Os recursos 16. As xestions
tecnoloxicos académicas
(secretaria virtual, (reconecementos e
plataformas de transferencia de
teledocencia, redes créditos, expedicion do
wifi...). 4,00 titulo...). 3,38
17. A formacion
adquirida. 4,00
Empregadores Non hai datos
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2.5.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Grao en Traballo Social

Panel de indicadores por materia

% Exito 9% Rendemento  %Awvaliacién

b E IMO1 IM03 IM02
Introducion ao traballo social 72% 67% 93%
Epistemoloxia do traballo social 93% 83% 90%
Etica e traballo social 95% 90% 95%
Conceptos, teorias e métodos en traballo social 749% 65% 87%
Proceso de planificacion en traballo social 98% 949% 969%
Traballo social individual e familiar 989% 93% 95%
Traballo social grupal ¢ comunitario 98% 97% 98%
Traballo social e mediacion 1009 88% 88%
Traballo social e cooperacion ao desenvolvemento 1009% 80% 80%
Traballo social na incorporacion social 100% 909% 909%
Habilidades sociais e de comunicacion do traballo social 84% 829% 97%
Habilidades, técnicas e instrumentos en traballo social 96% 909% 949%
Inglés para traballadores/as sociais 1009 100% 100%
Estatistica: Estatistica aplicada & investigacion social 1009 86% 869%
Psicoloxia: Métodos e técnicas de investigacion social 93% 91% 99%
Avaliacion de programas sociais 100% 93% 93%
Fundamentos dos servizos sociais 91% 869% 95%
Organizacion dos servizos sociais 979% 90% 93%
Servizos sociais especializados 1 91% 88% 969%
Servizos sociais especializados 11 100% 93% 93%
Sistemas de benestar social comparados 1009% 97% 97%
Pedagoxia social para traballo social 100% 93% 93%
Ciencia politica: Politica e democracia 94% 83% 89%
Politica social 949% 86% 929%
Politicas publicas en Espana 100% 979% 97%
Politica social europea 83% 769% 93%
Traballo social e ambitos profesionais 100% 949% 949%
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 78% 71% 979%
Socioloxia: Socioloxia xeral 96% 87% 91%
Psicoloxia: Psicoloxia bésica 992% 92% 100%
Psicoloxia: Psicoloxia social 79% 75% 95%
Psicoloxia: Desenvolvemento humano no ciclo vital 79% 68% 949%
Socioloxia aplicada ao traballo social 100% 97% 97%
Estrutura social 100% 98% 98%
Xénero, violencia e intervencion social 100% 91% 91%
Saide, dependencia e vulnerabilidade 76% 71% 93%
Xerlatria para traballadores/as sociais 949% 949% 1009%
Dereito: Fundamentos xuridicos 969% 849% 889%
Dereito: Dereito e traballo social 100% 97% 97%
Xestion de organizacions de benestar social 97% 91% 94%
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Pricticas externas: Practicum 100% 1009% 1009%
Traballo de Fin de Grao 100% 52% 52%

De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificaciéon por materia.

Graduado en Traballo Social
Informes de cualificacion por materia
Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Introducion ao traballo social 6 24 45 11 1
Epistemoloxia do traballo social 10 6 42 24 9 1
Etica e traballo social 4 4 45 18 ) 2
Conceptos, teorias e métodos en traballo social 12 21 48 11 1
Proceso de planificacion en traballo social 3 1 26 36 1
Traballo social individual e familiar 3 1 17 33 1 2
Traballo social grupal e comunitario 1 1 5 49 1
Traballo social ¢ mediacion 3 2 9 4 2
Traballo social e cooperacion ao desenvolvemento 2 6 2
Traballo social na incorporacion social 2 9 2 1
Habilidades sociais e de comunicacion do traballo social 1 10 8 33 2 3
Habilidades, técnicas e instrumentos en traballo social 4 3 41 19 1
Inglés para traballadores/as sociais 2 4 1
Estatistica: Estatistica aplicada & investigacion social 12 37 39
Psicoloxia: Métodos e técnicas de investigacion social 1 b 16 42 3 2
Avaliacion de programas soclals 2 1 7 8 1
Fundamentos dos servizos sociais 5 8 27 46 1 4
Organizacion dos servizos sociais 6 3 20 57 1 4
Servizos sociais especializados I 3 6 34 26 2
Servizos sociais especializados 11 6 31 44 1 3
Sistemas de benestar social comparados 1 8 11 4 2
Pedagoxia social para traballo social 1 2 6
Ciencia politica: Politica ¢ democracia 10 5 53 17 2 1
Politica social 5 4 20 29 9 4
Politicas publicas en Espana 2 7 35 13 3
Politica social europea 5 11 30 21 1
Traballo social ¢ ambitos profesionais 2 5 15 11 1
Antropoloxia: Antropoloxia social e cultural 3 24 31 29 4 1
Socioloxia: Socioloxia xeral 7 3 13 52 2 1
Psicoloxia: Psicoloxia basica 6 55 12 1
Psicoloxia: Psicoloxia social 4 16 30 26 3
Psicoloxia: Desenvolvemento humano no ciclo vital 5 22 37 17 2
Socioloxia aplicada ao traballo social 2 6 52 ] 3
Estrutura social 1 12 45 2 2
Xénero, violencia e intervencion social 3 2 27 1
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Saide, dependencia e vulnerabilidade 4 15 29 23 2
Xerlatria para traballadores/as sociais 1 3 8 1 1
Dereito: Fundamentos xuridicos 10 3 56 13

Dereito: Dereito e traballo social 2 15 46 4 3
Xestion de organizacions de benestar social 4 2 5 43 7 3
Pricticas externas: Practicum 1 27 12 3
Traballo de Fin de Grao 42 10 23 10 2

2.5.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Grao en Traballo Social
Rexistro Procedemento ESta.d B Observacions Documentos
rexistro entrega Adxuntos
A partir deste ano o informe de
R1DO-0102 P1 - Informe  DO-0102 P1 - seguimento das titulacions realizase a
a.nual .crle seguimento da chullmcntlor e mellora Completado 28/02/2018 través do Informe de Revision pola 0
titulacién das titulacions Direccién.
O Informe de Revision pola Direccion,
que inclue o seguimento da titulacion,
foi aprobado/ratificado na Comision
de Calidade e en Xunta de Centro
R2 DO-0102 P1 - Informe DO-0102 P1 - respectivamente, o dia 6 de abril de
anual de avaliacion da Seguimento e mellora Completado 30/09/2018 2018, ¢ posteriormente subido a 0
titulacion das titulacions plataforma  AVALIA, segundo  as
indicacions ofrecidas pola area de Apoio
a Docencia e Calidade da UVigo. Sen
embargo, polo de agora, non se recibiu
o Informe de resultado de avaliacion.
Durante o curso académico 2017/2018,
non se puxo en marcha o programa de
R3 DO-0102 P1 DO-0102 Pl R seguimento interno que analiza e avalia
Tnformes de revisié Seguimento ¢ mellora Completado  30/09/2018 (a través do Informe de Revision pola 1
nlormes de revision das titulaciéns Direccion) os resultados obtidos en
Interna 2016/2017 polas titulacions do centro.
Xuntase documento xustificativo.
R1 DO-0103 Pl - ]S)g-(lh(;?én Pl .
Resolucion de extincion pens Completado 30/11/2017 Non procede. 0
; by extincion dunha
dunha titulacion . .
titulacion
R2 DO—_O}OS P1 - Orde de DO-0103 Pl )
suspension e de Suspension R
revogacion dunha pen: Completado 30/11/2017 Non procede. 0
. - . extincion dunha
titulacién publicada no Gitulacion
DOG
DO-0201 P1 -
Planificacion e Informe POD obtido da plataforma
R2 DO-0201 P1 - POD deewalveneiie  dn Completado 27/07/2018 Xescampus curso 2017/2018. 1
ensinanza
O Informe de Accions de Coordinacion
DO'onl . P1 - do curso 2017/2018 dos titulos do
R3 DO-0201 P1 - Planificacion ¢ Completado 27/07/2018 centro foi validado pola Comision de 1

Informe de Coordinacion

desenvolvemento da
ensinanza

Garantia Interna de Calidade o dia 23 de
outubro de 2018.

Area de Calidade
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Grao en Traballo Social
Rexistro Procedemento Estafi 0 do Data limite de Observaciéns LU
rexistro entrega Adxuntos
R1 DO-0203 P1 - Plan de DQ'0203, Pl B Plan de Accion Titorial (PAT) do curso
U Orientacion ao Completado 30/06/2018 2017/2018 1
accion titorial .
estudantado
O Informe de avaliacion do PAT dos
DO-0203 P1 - titulos do centro, do curso 2017/2018,
sz DO-O2(? | PL - Orientacion ao Completado 30/06/2018 foi validado pola Comision de Garantia 1
Informe na de tudantado Interna de Calidade o dia 23 de outubro
avaliacion do PAT
de 2018.
Rl ,DO'0204 PL o DO-0204 P1 - XesFién Criterios de asignacion das practicas
Criterios de asignacion das practicas Completado 31/07/2018 externas en vigor (curso 2017/2018). 1

das practicas curriculares  académicas externas

R1 PE-01 P1 - Resultados  PE-02 P1 - Xestion Resultados de Avaliacion docente, curso
de avaliacion docente do persoal docente Completado 21/12/2017 2017/2018. 1
definitivos (anuais) e investigador-PDI
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2.6. Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

2.6.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Maister en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Panel de indicadores

Codg

Codg
SGC ACSUG

Descricién

¢Existe Meta de

calidade asociada

aos obxectivo de

calidade do centro?

Indicar valor
establecido

Resultado
Curso

2017/2018

Resultado Curso
2016/2017

Resultado Curso
2015/2016

102-MC | I4

Grao satisfaccion
estudantado

Si: 3 sobre &

3,33

3,27

3,85

103-MC | I4

Grao satisfaccion
profesorado

Si: > 4 sobre 5

Non procede

4,56

Non procede

104MC 14

Grao satisfaccion
persoas tituladas

Si:: > 3 sobre 5

9,99

3,67

3,85

106-MC | 14

Grao satisfaccion
empregadores/as

Si: Non hai datos

=

Non procede

Non procede

Non procede

101-AC

Nota media de acceso

Si:6-7

Ver tiboa nota
media (todas)
Anexo 5

6,148

8,1303

101(2)-AC

Nota minima de acceso

6,000

1,092

6,690

102-AC

Ocupacion

Si: > 809%

100,009

88,009%

92,009%

103-AC

Preferencia

Si: > 809%

Non procede

123,009

248,009%

103(2)-AC

Adecuacion

Si: > 809%

Non procede

86,369%

95,65%

104-AC | 11

Matricula de novo
INgreso por prescricion
(Evoluciéon do
estudantado matriculado
en cada curso a
académico)

22

103-DO | I8

Participacion do
alumnado nas enquisas
de avaliacion do
profesorado (Enquisas de
avaliacion docente)

99,77%

79,63%

10,66%

104-DO | I8

Grao de satisfaccion do
estudantado coa
actividade docente do
profesorado (Enquisas de
avaliacion docente)

3,87

4,03

4,29

105-DO

Grao de satisfaccion do
estudantado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

3 sobre 5

=

3,01

3,72

3,85

106-DO

Grao de satisfaccion do
profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

> 4 sobre 5

Non procede

4,54

107-DO

Grao de satisfaccion das
persoas tituladas coa
planificacion e

Si:

> 3 sobre

2,86

3,78

3,68

UniversidageqVigo
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desenvolvemento do
ensino

3,50
Dato extraido
das enquisas de
egresados-as que
fan referencia a
utilidade das

Grao de satisfaccion o practicas

108-DO coas practicas Non hai datos EI 1quisas non externas.
- disponibles X

académicas externas Preséntanse estes
datos no ano
2015/2016
porque non hai
unha enquisa
especifica para as
practicas.

Estudantes que
¢ 1 Non houbo alumnado de

s 13 partlapz}p ch brogramas Non hai datos | mtercambio en ningin dos cursos
DO de mobilidade .

. . analizados

Internacionais
109(2)-DO Estudantes estranxeiros — — —
1010-DO Duracion media dos 116 9.13 1,03

estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 809% 929% 92,009 94,07%
1012-DO Taxa de abandono Si: <5%; 0,009% 0,00% 4,55%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 97% 94,009 98,969%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 50% 90,919% 86,969% 86,67%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909 98% 99,009 100,009

A informacion
sobre os
titulados da
Universidade
de Vigo esta:

A tnica informacion disponible € a
que figura no documento:
https://seix.uvigo.es/uv/web/transpare
ncia/informe/adjunto/download/0651

Tempo medio para

1016-DO Si: Non hai datos 23¢7174040e5bt5941 eeftbb940d983b
atopar emprego https://secretar fe0c
la.uvigo.gal/uv/ | ——
‘eb/transpare .
“(.b/}l SpArC Os poucos resultados existentes son
heia/informe/s lobais do ambito xuridico-social
how/5/69/21 | BOPS €O SOCtL
1017- Porcentaxe de PAS en o _ Fac. CC EE - o
. . S1: > 756 4,359 309
PE L7 formacion S1: 2 75% 90,43% 84,85% 77,36%
1017(2) i Profesorado en (
PE 16 programas de 4 4 2

formacion

Si: Dr/a > 509;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 10 Dr/a/ 24 11 Dr/a/11 10 Dr/a /10
Prof. VP > 509;

Resultados de
103-PE mvestigacion de caracter | Si: > 40% 44,449 20,83% 13,649%

académico ( Sexenios)

Catedratico 1 1 1

Titular 5 6 p)

Protfesorado por Contratado Doutor 3 2 3

103(2)-PE categoria Axudante Doutor 1 2 9
Asociado - — o
Non Aplicable 14 - —

UniverSidade\/ igO Area de Calidade
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2.6.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Indicadores de Seguimento

Resultado/s
Curso
2017/2018

Resultado Curso
2016/2017

Resultado
Curso 2015/2016

12

Perfil de ingreso do
alumnado (grao)-
Alumnado por titulacién
de procedencia (master).

Licenciado

Diplomado/Mast.
Validacion estudios
Estranx.

Graduados Sup.

Resultado

1
2
1
21
25

1
1

1

19
22

Amplianse datos no anexo 5

21
23

19

% de profesorado do titulo
avaliado polo programa
DOCENTIA

(quinquenal)

Non hai datos

37,509%

Non procede

110

N¢ e % de profesorado
(ue participa en
programas de mobilidade

Non hai datos

111

Distribucion do alumnado
por centro de practicas

Nome da empresa
Entidade

Este master
non inclte
practicas no
seu plano de
estudos

114

Resultados de msercion
laboral

Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretar
web/transpare
ncia/informe/s
how/5/69/21
estudios
realizados por
Luis Espada.
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acs
ug.es/sites/defa
ult/files/arquiv
os/Resultados
%20n0%20SU
G%20EIL131

Non hai datos

Non hai datos

115

Media de alumnos por
grupo de docencia

Tamaio grupos A
Tamaio grupos B
Tamano grupos C

22

23,059

UniversidageqVigo
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2.6.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccion das titulacions

Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Satisfaccion xeral

Ttem/ epigrafes

Item epigrafes peor

Collecie Litesnllimtos s rariaipmaton curso 2017/18 mellor valorados valorados
14. Os laboratorios,
as aulas de 5. A cantidade de
informatica, os pricticas realizadas nas
obradoiros e espazos | materias da titulacion.
experimentais € o seu | 2,41
equipamento. 4,06
15. Os espazos
destinados ao . .,
, 6. A orlentacion
traballo autonomo P _
(salas de estudos, académica {‘e}cﬂ)}da no
AP plan de accion titorial.
aulas de informatica, 979
biblioteca...) € o seu T
Alumnado 49% 3,33 equipamento. 3,94
4. O calendario das 2. A coordinacion
probas de avaliacion. | entre as materias do
3,88 plan de estudos. 2,82
12. A atencion do
persoal de
administracion e
servizos do centro.
3,88
16. As plataformas
de teledocencia e
ferramentas
multimedia. 3,88
Profesorado Non procede
11. A cualificacion 7 Os programas de
o - mobilidade, de ser o
do profesorado. 3,50
caso. 1,00
9. A utilidade da
13. As infraestruturas | informacion para as
¢ 0s materiais persoas tituladas
disporiibles. 3,30 publicada no portal da
Persoas tituladas 25% 2,92 Ufliversidafi,e - 2,00
16. As xestions
14. Os servizos académicas
(secretaria de (reconecementos e
alumnado, transferencia de
biblioteca...). 3,25 créditos, expedicion do
titulo...). 2,25
17. A formacion
adquirida. 3,25
Empregadores Non hai datos

Area de Calidade
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2.6.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Master Universitario en Dificultades de Aprendizaxe € Procesos Cognitivos

Panel de indicadores por materia

Materi % Exito % Rendemento %Avaliacion
alena MO1 ™03 IMO02
Dificultades de Aprendizaxe e Intervencion Baseada nos Procesos de Codificacion 96% 92% 96%
o P - aQ N o 179ve e S TVEe 1A Qe - < Procecoc 5 ~ 1A .
I))lh(Al}lt(l(lA(_,h de Aprendizaxe ¢ Intervencion Baseada nos Procesos de Atencion e 969% 999% 96%
Planificacion
Dificultades de Aprendizaxe no Proceso Lector 1009% 1009% 1009%
Dificultades de Aprendizaxe e Estratexias Cognitivas 96% 92% 96%
Téenicas de Medida dos Procesos Lectores 100% 100% 100%
Motricidade e Dificultades de Aprendizaxe Escolar 1009% 1009% 1009%
Funcion Reguladora da Linguaxe, Procesos Cognitivos e Dificultades de Aprendizaxe | 1009% 10096 10096
Iniciacion 4 Investigacion en Psicoloxia Educativa 1009% 1009% 1009%
Meétodos e Desenos de Investigacion en Psicoloxia Educativa 96% 96% 1009%
Utilizacion das TIC para a Busca, Xestion e Codificacion da Informacion 1009 96% 969%
Dificultades de Aprendizaxe na Escritura e no Cilculo 92% 92% 100%
Procesos Motivacionais e Dificultades de Aprendizaxe 96% 96% 1009%
Dificultades de Aprendizaxe, CI e Enriquecemento Instrumental 92% 929% 100%
Autorregulacion e Dificultades de Aprendizaxe 96% 92% 96%
Téenicas Cuantitativas de Investigacion e Andlise de Datos 1009% 1009% 1009%
Técnicas Cualitativas de Investigacion e Andlise de Datos 1009% 969% 96%
Traballo de Fin de Master 100% 80% 80%
De seguido preséntanse os resultados dos informes de cualificacion por materia.
Mister Universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos
Informes de cualificaciéon por materia
Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Dificultades de Aprendizaxe e Intervencion Baseada nos - .
I 1 1 5 17 2
Procesos de Codificacion
Dificultades de Aprendizaxe ¢ Intervencion Baseada nos
. e 1 1 3 19 2
Procesos de Atencion e Planificacion
Dificultades de Aprendizaxe no Proceso Lector 3 22
Dificultades de Aprendizaxe ¢ Estratexias Cognitivas 1 1 b} 19
Téenicas de Medida dos Procesos Lectores 25
Motricidade e Dificultades de Aprendizaxe Escolar 2 23
Funcion Reguladora da Linguaxe, Procesos Cognitivos e 5 15 5
Dificultades de Aprendizaxe ' : ’
Iniciacion 4 Investigacion en Psicoloxia Educativa 8 17

UniversidageqVigo
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Facultade de
Cienc

1as da Educacion

UniversidayVigo

Métodos e Desenos de Investigacion en Psicoloxia

Educativa

Utlizacion das TIC para a Busca, Xestion e Codificacion da

Informacion

Dificultades de Aprendizaxe na Escritura e no Cilculo

Procesos Motivacionais e Dificultades de Aprendizaxe

Dificultades de Aprendizaxe, CI e Enriquecemento

Instrumental

Autorregulacion e Dificultades de Aprendizaxe

Técnicas Cuantitativas de Investigacion e Andlise de Datos

Técnicas Cualitativas de Investigacion e Andlise de Datos

Traballo de Fin de Mdster

2.6.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Rexistro

R1 DO-0102 P1 - Informe
anual de seguimento da
titulacion

R2 DO-0102 P1 - Informe
anual de avaliacion da
titulacion

R3 DO-0102 PI - Informes
de revision interna

R1DO-0103 P1 -
Resolucion de extincion dunha
titulacion

R2 DO-0103 Pl - Orde de
suspension e de revogacion
dunha titulacion publicada no
DOG

R2 DO-0201 P1 - POD

1

(<3

10 11

4 19 1
9 7 2
10 14

3 20

22

6 19

1 22 1
15 13

Mister universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

Procedemento

DO-0102 P1 -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0102 Pl -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0102 P1 -
Seguimento e mellora
das titulacions

DO-0103 Pl -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

DO-0103 Pl -
Suspension e
extincion dunha
titulacion

DO-0201 P1 -
Planificacion e

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data
limite de
entrega

28/02/2018

30/09/2018

30/09/2018

30/11/2017

30/11/2017

27/07/2018

Observacions

A partir de este ano o informe de
seguimento das titulacions realizase a
través do Informe de Revision pola
direccion.

O Informe de Revision pola Direccion
(http://fcce.uvigo.es/docs/calidade/
rexistros/R1_DE-03 P1 2016-17.pdf),
que inclie o seguimento da titulacion,
foi aprobado/ratificado na CGC e en
Xunta de Centro o dia 6 de abril de
2018, e subido & plataforma AVALIA,
segundo as indicacions ofrecidas pola
area de Apoio 4 Docencia e Calidade
da UVigo. Sen embargo, polo de
agora, non se recibiu o Informe de
resultado de avaliacion.

Durante o curso académico 2017/2018,
non se puxo en marcha o programa de
seguimento interno que analiza e avalia
(a través do Informe de Revision pola
Direccion) os resultados obtidos en
2016/2017 polas titulaciéns do centro.
Xuntase documento xustificativo.

Non procede.

Non procede.

Informe POD obtido da plataforma
Xescampus curso 2017/2018.

Documentos
Adxuntos

UniversidageqVigo
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Facultade de

Cienc

Tk
14S da

Educacion

Universidadé/igo

Mister universitario en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos

q Estado do 5 D.ata . Documentos
Rexistro Procedemento . limite de Observacions
rexistro Adxuntos
entrega
desenvolvemento da
ensinanza
DO-0201 Pl - O Informe de  Accions de
R3 DO-0201 P1 - Informe Planificacion e Coordinacion do curso 2017/2018 dos
de Coordinacion desenvolvemento da Completado  27/07/2018 irulos do centro foi validado pola !
ensinanza Comision de Garantia Interna de
Calidade o dia 23 de outubro de 2018.
Rl DO-0203 P1 - Plan de DQ'OZO% Pl - l Plan de Accion Titorial (PAT) do curso
accion titorial Orientacion ao Completado  30/06/2018  5317/2018 ¢ seguintes. 1
estudantado
O Informe de avaliacion do PAT dos
DO-0203 P1 - titulos do centro, do curso 2017/2018,
?2 113(?‘02013. Pl - Igf"}fﬁ Orientacién ao Completado  30/06/2018  foi validado pola Comisién de Garantia 1
Inal de avaliacion do estudantado Interna de Calidade o dia 23 de outubro
de 2018.
R1 DO-0204 P1 - Criterios de DO-0204  P1 - Este master non ten prcticas
asignacion  da s practicas Xestion das practicas Completado ~ 31/07/2018 .\ riculares. 0
curriculares académicas externas
R1 PE-01 P1 - Resultados de PE-02 Pl - Xestion Resultados de Avaliacién docente,
avaliacion docente definitivos do persoal docente ¢ Completado  21/12/2017 ;150 2017/2018. ’ 1
(anuais) investigador-PDI
Universida Vi
niversiaa de lgO Area de Calidade
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2.7. Master en Interv. Multidisciplinar na Diversidade en Cont. Educ.

2.7.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Mister en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Panel de indicadores

Codg
SGC

Codg
ACSUG

Descricién

¢Existe Meta de
calidade asociada
aos obxectivo de
calidade do centro?
Indicar valor
establecido

Resultado
Curso

2017/2018

Resultado Curso
2016/2017

Resultado Curso
2015/2016

102-MC | 14

Grao satisfaccion
estudantado

Si: 3 sobre 5 4,06

3,55

3,13

103-MC | I4

Grao satisfaccion
profesorado

> o
25 2 4l molbre 5 Non procede

4,29

4,30

104-MC | I4

Grao satisfaccion
persoas tituladas

Si:: > 3 sobre 5 3,49

3,46

3,11

106-MC | 14

Grao satisfaccion
empregadores

Si: Non hai datos

=

Non procede

Non procede

Non procede

101-AC

Nota media de acceso

Ver taboa nota
media (todas)
Anexo 6

Si:6-7

6,789

7,6231

101(2)-AC

Nota minima de
acceso

6,150

4,920

5,610

102-AC

Ocupacion

St: > 809% 10,009

100,009

110,009

103-AC

Preferencia

St: > 809%

Non procede

96,97%

143,33%

103(2)-AC

Adecuacion

St: > 80%

Non procede

75,76%

63,649%

104-AC | 11

Matricula de novo
Ingreso por
prescricion (Evolucion
do estudantado
matriculado en cada
curso a académico)

32

33

33

103-DO | I8

Participacion do
alumnado nas
enquisas de avaliacion
do profesorado
(Enquisas de
avaliacion docente)

104-DO | I8

Grao de satisfaccion

do estudantado coa
actividade docente do
profesorado (Enquisas

Nota: Este master conta cunha
enquisa propia adaptada as
particularidades do Mdster.

de avaliacion docente)

105-DO

Grao de satisfaccion
do estudantado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si: 3,93

3 sobre 5

3,47

3,03

106-DO

Grao de satisfaccion
do profesorado coa
planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si:

> 4 sobre 5

=

Non procede

4,39

4,31

107-DO

Grao de satisfaccion
das persoas tituladas
coa planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Si: > 3 sobre 5 3,15

3,72

3,33

UniversidageqVigo
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Grao de satisfaccion

3,86

* Dato extraido
das enquisas de
egresados-as que
fan referencia a
utilidade das

. . Enquisas rdcticas
108-DO coas practicas Non hai datos fdusas non practicas
C disponibles externas.
académicas externas .
Preséntanse estes
resultados no
ano 2015/2016
porque non hai
unha enquisa
especilica sobre
as practicas.
Estudantes que
109 participan en Non houbo alumnado de
DO I¢ programas de Non hai datos | intercambio en ningin dos cursos
mobilidade analizados
Internacionais
109(9)-DO EstudanFes . I
estranxeiros
1010-DO Duracién media dos 1.91 1.40 155
estudos
1011-DO Taxa de rendemento Si: > 80% 88% 86,009 88,98%
1012-DO Taxa de abandono Si: <59; 6,25% 7,149% 6,06%
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 93% 95,009 92,199%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 50% 87,50% 83,87% 85,719%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 100% 100,00% 99,75%
A lm_forl‘nacu)n A tnica informacién disponible € a
SObre 08 que figura no documento:
lllll!;ld()ﬁ da https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/i
T lio par: Ulll\"ermdade nforme/adjunto/download/065123¢77404
1016-DO €mpo medio para e N e @k de Vigo esta: 0e5bf5941eeffbb940d983blede
atopar emprego https://secretaria
w Os poucos resultados existentes son
—l—;b’,t TANSPATENCIL | o] hais do ambito xuridico-social
11t()rlll(‘,’ S'll()\"’()//
69/21
1017- Porcentaxe de PAS en . - Fac. CC EE - .
17 . . 1: > 756 84,85¢ 77,36¢
PE formacion Si % 90,43% 85% 36%
1017(2) ] l’r()f:esorado en , ]
16 programas de b 6 4
-PE - .
formacion
Si: Dr/a > 509;
102-PE Cualificacion do PDI Prof. TC >50%; 19 Dr/a /38 17 Dr/a /26 18 Dr/a /26
Prof. VP > 50%;
Resultados de
investigacié . - -
103-PE investigacién de Si: > 40% 78,57% 18,58% 140,00%
caracter académico (
Sexenios)
Catedratico
Titular 12 12 12
Titular KU 1 1 2
Profesorado por Contratado Doutor 1 1 1
103(2)-PE
032 categoria Axudante Doutor 4 3 1
Axudante 1
Asociado 10 9 9
Non aplicable 10 - -

UniversidageqVigo
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2.7.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)

Maister en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Resultado/s
Indicadores de Seguimento Curso : ligsulizrito Cprro Lifesu il
2016/2017 Curso 2015/2016
2017/2018 / /
Licenciados 3 - 2
Diplomado/Mast. 3 2 7
Perfil de ingreso do R —
< Validacion Est. .
. alumnado (grao)- § . — 2 1
E3 12 . ., Estranxeiros
Alumnado por titulacién
de procedencia (master). Graduados Sup. 26 29 23
Resultado 32 33 33
Amplianse datos no anexo 6
% de profesorado do titulo
avaliado polo programa N .
19 DOCENTIA Non hai datos | 48,66 | ——
(quinquenal)
N¢ e % de profesorado que Ne 1 1
110 participa en programas de -
etk % Non hai datos | — |
Distribucion do alumnado | Nome da empresa . . .
111 P . ! Debido ao volume de datos axintase anexo 6
por centro de pricticas Entidade
Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretaria
b/transparencia/i
nforme/show/5/
69/21 estudios
Resultados de msercion realizados por . .
114 1ed}12dd()s POT | Non hai datos Non hai datos
laboral Luis Espada.
Datos
publicados
pola ASUG
http://www.acsug
.es/sites/default/f
iles/arquivos/Re
sultados%20no
%20SUG%20EIL
L1314.pdf
. Tamano grupos A 21,33 23,286 —
Media de alumnos por 08 i ’
115 Tamaio grupos B - — —

grupo de docencia

Tamaio grupos C

UniversidageqVigo
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2.7.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Master en Intervencion Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Satisfaccion xeral

Item / epigrafes

Item epigrafes peor

Colectivo Resultados de Participacion
p curso 2017/18 mellor valorados valorados
7. A accesibilidade da L,
S 2. A coordnaciéon
mformacion sobre a .
. ) . entre as materias do
titulacion  publicada o~
. plan de estudos. 3,61
na web. 4,39
11. As canles de
participacion na
mellora da titulaciéon
. . (caixa de  queixas
16. As plataformas de e Jueixas,
) suxestions e parabéns,
teledocencia e .,
. delegacion de alumnos,
ferramentas o
multimedia. 4.39 participacion nas
or . ultimedia. 4,3¢
Alumnado 35% 4,06 oo comisions,
comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 3,76
9. A utilidade da
informacion sobre a
titulacion  transmitida
por outros soportes | 3. Os horarios da
(plataformas de | aitulacion. 3,83
teledocencia,
taboleiros, pantallas
audiovisuais...). 4,38
Profesorado Non procede
12. A cualificacion do | - . .,
5. A orientaciéon
persoal de .
- . profesional e laboral.
administracion ¢ | 935
servizos. 4,36 ’(
14.  Os  servizos | 4. A orlentacion
(secretaria de | académica para
. alumnado continuar os estudos.
Persoas tituladas 319% 3,49 i ’ o .
¢ e biblioteca...). 4,36 2,64
16.  As  xestions
académicas
oo 7. Os programas de
(reconiecementos e -
N . mobilidade, de ser o
transferencia de .
o L caso. 3,00
créditos, expedicion
do titulo...). 4,27
Empregadores Non hai datos
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2.7.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Master Universitario en Intervenciéon Multidisciplinar Na Diversidade en Contextos Educativos

Panel de indicadores por materia

Materia % Exito % Rendemento %Avaliacion
IMO1 IMO03 IMO02
Interculturalismo en Entornos Socio-educativos 1009% 100% 100%
Interculturalismo en Contextos Escolares 1009% 1009% 1009%
Ensino e Aprendizaxe da/s Lingua/s da Sociedade de Acollida 100% 100% 100%
Desenvolvemento Comunitario 1009% 1009% 1009%
Compensacion das Desigualdades na Educacion 100% 100% 100%
Calidade de Vida para as Persoas Maiores 1009% 100% 1009%
Educacion de Adultos 1009% 100% 1009%
Da Inxustiza da Desigualdade 4 Riqueza da Diferenza 1009% 1009% 100%
Xénero e Educacion 1009% 100% 1009%
Calidade de Vida das Persoas con Discapacidade 1009% 100% 1009%
Medidas de Atencion & Diversidade para Persoas con Altas Capacidades 100% 100% 1009%
Medidas de Atencion a Diversidade para Alumnas/Alumnos con Necesidades
Educativas 100% 7% 7%
Précticum 1009% 1009% 1009%
Traballo de Fin de Master 1009 59% 599%

De seguido preséntanse os resultados dos mnformes de cualificacion por materia.

Mister Umiversitario en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Informes de cualificacion por materia

Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.

Interculturalismo en Entornos Socio-educativos 4 10 1
Interculturalismo en Contextos Escolares 2 6 25

Ensino e Aprendizaxe da/s Lingua/s da Sociedade de 10
Acollida

Desenvolvemento Comunitario 3 18
Compensacion das Desigualdades na Fducacion 13 19

Calidade de Vida para as Persoas Maiores 5

Educacion de Adultos 4 7 23

Da Inxustiza da Desigualdade 4 Riqueza da Diferenza 1 10 12

Xénero e Educacion 16 17

Calidade de Vida das Persoas con Discapacidade 2 1 4

Medidas de Atencion a Diversidade para Persoas con Altas . .

. ) 3 11 2
Capacidades

Medidas de Atencion & Diversidade para Alumnas/Alumnos . .

. . 1 2 10 21

con Necesidades Educativas

Pricticum 6 25 2
Traballo de Fin de Master 21 7 10 13
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2.7.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Mister universitario en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

. Estado do Data limite " Documentos
Rexistro Procedemento ) Observacions
rexistro de entrega Adxuntos
R1DO-0102 P1 - DO—Q102 PI- A partir deste ano o informe de seguimento
Informe anual de Seguimento e Completado  28/02/2018 das titulacions realizase a través do Informe
seguimento da mellora das de Revision pola direccion.
titulacion titulacions
O Informe de Revision pola Direccion
(http:/fcce.uvigo.es/docs/calidade/
rexistros/R1_DE-03 P1 2016-17.pdf), que
inclue o seguimento da titulacion, foi
R2 DO-0102 P1 - DO-QlO2 P1- aprobado/ratificado na CGC e en Xunta de
Informe anual de Seguimento e Completado  30/09/2018 Centro o dia 6 de abril de 2018, e subidoa ¢
a.valla<.:1'0n da n}ellor.a, das plataforma AVALIA, segundo as
titulacion titulacions indicaciéns ofrecidas pola area de Apoio 4
Docencia e Calidade da UVigo. Sen
embargo, polo de agora, non se recibiu o
Informe de resultado de avaliacion.
Durante o curso académico 2017/2018, non
se puxo en marcha o programa de
R3 DO-0102 P1 - JS)O—QIOZ Pl - seguimento interno que analiza e avalia (a
Informes de revision cgl:umc(?to ¢ Completado  30/09/2018 través do Informe de Revision pola
interna meliora das Direccion) os resultados obtidos en 2016/
titulacions 2017 polas titulacions do centro.
Xuntase documento xustificativo.
R1 DO-0103 P1 - DO-0103 P1I -
LGNt R Completado  30/11/2017 Non procede. 0
extincion dunha extincion dunha
titulacion titulacion
R2 DO-0103 P1 - DO-0103 P1 -
Orde de suspension e Suspension e
de revogacion dunha pens Completado 30/11/2017 Non procede. 0
. - - extincion dunha
titulacioén publicada no Gitulacion
DOG
DO-0201 PI - ; btido da plataf
Planificacion e Informe POD obtido da plataforma
R2 DO-0201 P1 - POD desemvalveneis do Completado 27/07/2018 Xescampus curso 2017/2018. 1
ensinanza
R3 DO-0201 PI - DO'9201 ?l - O Informe de Accions de Coordinacion do
Informe de Planificacion e Completado  27/07/2018 curso 2017/2018 dos titulos do centro foi 1
Coordinacion desenvolvemento da validado pola Comisién de Garantia de
ensinanza Calidade o dia 23 de outubro de 2018.
R1 DO-0203 PI - Plan 39'0203_ ,Pl - i | soiEmRs Plan de Accion Titorial (PAT) do ]
ol et (Sl rientacion ao ompletado 1 curso 2017/2018.
estudantado
O Informe de avaliacion do PAT dos titulos
R2 DO-0203 P1 - DQ'0203. 'Pl - do centro, do curso 2017/2018 foi validado
Informc.:'ﬁnal de Orientacién ao Completado  30/06/2018 pola Comision de Garantia Interna de
avaliacion do PAT estudantado Calidade o dia 23 de outubro de 2018.
R1 DO-0204 P1 - DO-0204 P1 - o o '
Criterios de asignacion  Xestion das Criterios de asignacion das précticas
das practicas practicas académicas o s | ST externas. e
curriculares externas
Uni ida Vi
niversidaa d e lgO Area de Calidade
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Mister universitario en Intervencién Multidisciplinar na Diversidade en Contextos Educativos

Estado do

Rexistro Procedemento .
rexistro

R1 PE-01 PI -
Resultados de
avaliacion docente
definitivos (anuais)

PE-02 P1 - Xestion

investigador-PDI

Data limite
de entrega

do persoal docente e Completado 21/12/2017

Observacions

O Informe Anual ¢ consecuencia dun
proceso de recollida de datos “non
ordinario”. Neste titulo, debido ao
calendario da docencia das diferentes
materias, non ¢ de utilidade a enquisa
institucional, pois no momento da sta
realizacion ou ben ainda non houbo
docencia ou xa hai tempo que finalizou. Por
este motivo, a coordinacion do master hai
anos que estableceu unha enquisa
especifica, que se leva a cabo o ultimo dia
de cada materia. A analise desenvolvida
permite avaliar os puntos fortes e débiles
para poder tomar decisions axeitadas. Cabe
resaltar que o Comité que avaliou este titulo
para obter a renovacion da acreditacion
valorou positivamente esa iniciativa de
avaliacion.

Documentos
Adxuntos

UniversidageqVigo
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2.8. Master en Profesorado de ESO, Bacharelato, FP e Ens. Idiomas

2.8.1. Resultados do panel de indicadores do SGIC

Mister en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas

Panel de indicadores

calidade asociada

¢Existe Meta de

aos obxectivo de Regﬁt;;do Resultado Curso | Resultado Curso
o ;) (9 S /C C = /G N
Codg Codg Deccricion call(lilzll((lliec ;lro‘;ir)lrtro. 9017/2018 2016/2017 2015/2016
SGC ACSUG establecido
102-MC | 14 Grao satisfaccion Si: 3 sobre 5 3,36 9,77 2,37
estudantado
103-MC | I4 Gra(‘) SlsEeton S5 e 1D Non procede 4,14 3,97
profesorado
104MC | I4 Grao satisfaccion Si: : > 8 sobre 5 3,52 2,95 2,47
persoas tituladas
[06-MC | 14 SR Hhlud Si: Non hai datos Non procede Non procede Non procede
empregadores
Nota media de . Ver F;iboa nota . -
101-AC Si:6-7 media (todas) 6,084 6,9508
acceso Anexo 7
101(2-AC Nota minima de 5,300 1,407 5,620
acceso
102-AC Ocupacion Si: > 80% 100,009 97, 22% 97,22%
103-AC Preferencia Si: > 80% Non procede 162,50% 155,56%
103(2)-AC Adecuacion Si: > 809% Non procede 88,57% 92,869%
Matricula de novo
Ingreso por
prescricion
104-AC 11 (Evolucion do 72 70 70
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)
Participacién do (:)rifznt. Educ. ()Eient. Educ. (’)‘ri?nt. Educ.
alumnado nas 6,25% . _ 2,74 . 16,67 .
S Humanidadesl5 | Humanidades - Hl_lmamdadcs
103-DO | I8 avaliacion do 20% . o . 9,52 .
T Xeogr. Hist. Xeogr. ¢ Hist. Xeog}‘. e Hist.
(Enquisas de 22.01% 21,33 . 38,96 '
avaliacion docente) CC. Exper. CC. Experim. CC. Experim.
73.73% 45,22 5,63
Orlent. Educ. Orient. Educ. Orient. Educ.
Grao de satisfaccion 3,83 3,55 4,69
do estudantado coa Humanidades Humanidades - | Humanidades
actividade docente 3,80 - 3,05
(EANY) | UL do profesorado Xeogr. e Hist. — | Xeogr. e Hist. - | Xeogr. e Hist. -
(Enquisas de - - -
avaliacion docente) CC. Experim. - | CC. Experim. CC. Experim.
- 3,07 3,70
Grao de satisfaccion
do estudantado coa
105-DO planificacion e Si: 3 sobre 5 3,27 2,71 2,98
desenvolvemento do
ensino
106-DO Grao de satisfaccion | Si: > 4 sobre 5 Non procede 1,96 4,00

do profesorado coa
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planificacion e
desenvolvemento do
ensino

Grao de satisfaccion
das persoas tituladas

107-DO coa planificaciéon e Si: > 3 sobre 5 3,19 2,13 2,67
desenvolvemento do
ensino
3,89
Dato extraido
das enquisas de
egresados-as que
fai referencia a
utilidade das
Grao de satisfaccion Enquisas non practicas
108-DO coas practicas Non hai datos L externas.
o disponibles .
académicas externas Preséntanse estes
resultados do
curso 2015/2016
porque non hai
una enquisa
especifica sobre
as practicas.
Estudantes que
109- participan en .
13 programas de Non hai datos 1 —
DO .
mobilidade
Internacionais
109(2)-DO Estudantes L .
estranxeiros
1010-DO Duracion media dos 1,04 1.10 1,04
estudos
1011-DO Taxa de rendemento | Si: > 80% 94% 95,00% 97,76%
1012-DO Taxa de abandono Si: <59%; 1,649 1,82% 2,009
1013-DO Taxa de eficiencia Si: > 909% 99% 99,00% 99,55%
1014-DO Taxa de graduacion Si: > 509% 92,069% 98,369% 94.,449%
1015-DO Taxa de éxito Si: > 909% 1009% 99,00% 100,00%
A informaciéon A unica informacion disponible ¢ a
sobre os que figura no documento:
titulados da https://seix.uvigo.es/uv/web/transpare
Universidade de | ncia/informe/adjunto/download/0651
1016-DO Tempo medio para Si: Non hat datos Vigo c;fta: _ 230717'1.()*1‘()0.31)1‘.3.‘) 11 eeftbb940d983b
atopar emprego https:/secretaria | fe9e
.uvigo.gal/uv/we
b/transparencia/i | Os poucos resultados existentes son
nforme/show/5/ | globais do ambito xuridico-social
69/21
1017- Porcentaxe de PAS o Fac. CC EE - o
PE L en formacion Si: > 75% 90,43% 84,85% 77,36%
1017 i Plj()fe‘:%()l"a(‘l() en
PE 16 programas de 10 11 9
formaciéon
Cualificacion do Si: Dr/a ,Z 5_0 %%;
102-PE PDI Prof. TC >50%; 21 Dr/a /34 24 Dr/a /27 23 Dr/a /28
Prof. VP > 509%;
Resultados de
103-PE investigacion de Siz > 40% 68,75% 42,55% 44,44%
caracter académico (
Sexenios)
Profesorado por thllCdr{lm() ! !
103(2)-PE ‘ Titular 9 11 12

categoria

Titular EU
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Contratado Doutos 6 6 6
Axudante Doutor 1 -— -
Asociado 8 8 9
Predoutoral Xunta 1 - -
Non aplicable 8 - -
2.8.2. Resultados dos indicadores especificos do seguimento (ACSUG)
Mister en Profesorado de Educacion Secundaria Obrigatoria, Bacharelato,
Formacién profesional e ensinanza de Idiomas
Indicadores de Sesuimento Reéﬁt;io/s Resultado Curso Resultado
= 9017/2018 2016/2017 Curso 2015/2016
Licenciado 19 22 36
Arquitecto 1 2 3
Enxeneiro 7 4 )
. . Diplomado/Mist. 6 2 —
Perfil de ingreso do
. alumnado (grao)- Arquitec. Técnico - 1 -
E3 12 . .
Alumnado por titulacion | . - .
de procedencia (mdster). | Lnxen. Téenico 2 6 J
Valid. Estu. Extr. 4 3 2
Graduados Sup. 33 30 20
Resultado 72 70 71
Amplianse datos no anexo 7
% de profesorado do
titulo avaliado polo . - s
19 programa DOCENTIA Non hai datos 54,05 -
(quinquenal)
N° e % de profesorado Ne — —
(ue participa en
110 .
programas de % Non hai datos — —
mobilidade
DSOS Nome da empresa
I11 alumnado por centro de ne da empres: Debido ao volume de datos axtintase anexo 7
o Entidade
practicas
Datos
publicados no
portal de
transparencia
https://secretaria.u
vigo.gal/uv/web/tra
nsparencia/inform
Resultados de insercié ¢/show/5/69/21 . . .
114 lalt):;;lldm s estudios realizados | Non hat datos Non hai datos
por Luis Espada.
Datos publicados
pola ASUG
http://www.acsug.e
s/sites/default/files/
arquivos/Resultad
08%20n0%20SUG
%20EI1.1314.pdf
Media de al ] Tamano grupos A 19,97 26,917 —
115 cdha de alummnos por Tamano grupos B - 16,157 -

grupo de docencia

Tamano grupos C
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2.8.3. Resultados (desagregados) das enquisas de satisfacciéon das titulacions

Maister en Profesorado de Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, Formacién profesional € Ensinanza de Idiomas

Satisfaccion xeral

Ttem/ epigrafes

Item epigrafes peor

Colectivo Resultados de Participacion
b curso 2017/18 mellor valorados valorados
5. A cantidade de S,
. . 2. A coordinacién entre
practicas  realizadas .
. as materias do plan de
nas  materias  da estudos. 957
. ., studos. 2,5
titulacion. 4,29 ?
6. A orlentacion
3. Os horarios da | académica recibida no
. o - titulacion. 4,14 lan de accion titorial.
Matem. Tecnol.  32% 3,53 ’ Pl ¢
3,00
10. A informaciéon
. sobre as actividades
4. O calendario das .
L extracurriculares
probas de avaliacion. o .
114 (actividades  culturais,
’ deportivas,  sociais...).
3,00
12. A atencion do . .,
17. A formacion
persoal de .
o ., adquirida
administracion e .
. : hiro (conecementos e
servizos  do  centro. . ]
contidos). 1,83
4,40 ’
7. A accesibilidade da | . .,
e ., 2. A coordinacion entre
informacion sobre a .
. ) . as materias do plan de
titulacion  publicada o
estudos. 2,67
na web. 4,00
9. A utilidade da
informacion sobre a
titulacion transmitida | 18. A capacidade para
por outros soportes | aplicar as habilidades e
. . . plataformas de | destrezas  adquiridas.
Alumnado Xeograffa e Hist.  32% 3,18 (pl: ‘ o~ fund
teledocencia, 2,67
taboleiros, pantallas
audiovisuais...). 3,75
11. As canles de
participacion na
15, Os  espazos | mellora da titulacion
destinados ao traballo | (caixa de  queixas,
autéonomo (salas de | suxestions e parabéns,
estudos, aulas de | delegacion de alumnos,
informatica, participacion nas
biblioteca...) e o seu | comisions,
equipamento. 3,75 comunicacion cos
responsables da
titulacion...). 2,17
10. A informacion
7. A accesibilidade da | sobre as actividades
informacion sobre a | extracurriculares
titulacion  publicada | (actividades — culturais,
na web. 4,22 deportivas,  sociais...).
2,86
. . 12. A atencién do L
Humanidades 43% 3,37 1. A estruturacion ou
persoal de L
. ., organizacion temporal
administracion e

servizos do  centro.
4,11

das materias do plan de
estudos. 3,00

8. A utilidade da

informacion sobre a

2. A coordinacion entre
as materias do plan de
estudos. 3,00
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titulacion  publicada
na web. 4,00
5. A cantidade de
practicas realizadas nas
materias da titulacion.
3,00
6. A orientacion
académica recibida no
plan de accion titorial.
3,00
Profesorado Non procede
6. A utiidade das | . .
. .. 3. As metodoloxias de
practicas académicas . .
ensino-aprendizaxe
externas, de ser o empregadas. 2.00
~ adas.
caso. 4,50 pres ’
4. Os  servizos | - . .
. 5. A orientacion
(secretarfa de profesional e laboral
o~ S1oNz aboral.
Matem. Tecnol.  35% 3,32 alumnado, E .
o or 2,38
biblioteca...). 4,25
12. A cualificacion do
ersoal de . .,
persoa ., 17. A formacion
administracion e . o e
. . adquirida. 2,63
servizos. 4,20
14.  Os  servizos | 4. A orlentacioén
(secretaria de | académica para
alumnado, continuar os estudos.
biblioteca...). 4,67 1,50
16.  As  xestions
académicas - . .,
N 5. A orlentacién
(reconecementos e L
. . profesional ¢ laboral.
transferencia de 9,00
créditos, expedicion ’
Xeografia e Hist.  14% 3,19 do titulo...). 4,67
8. A accesibilidade da
i mmformacion para as .
Persoas tituladas on 1 2. A actualizacion dos
persoas tituladas no . o e
contidos. 2,33
portal da
Universidade. 4,00
12. A cualificacion do | .
3. As metodoloxias de
persoal de . .
o ., ensino-aprendizaxe
administracion e oresadas. 2.33
. empregadas. 3
servizos. 4,00 pres ’
6. A utihidade das L
- . 1. A organizacion xeral
practicas académicas
do plan de estudos da
externas, de ser o | . ., -
- titulacion. 3,50
caso. 5,00
12. A cualificacién do | .
3. As metodoloxias de
persoal de . .
o ., ensino-aprendizaxe
administracion ¢ das. 350
. _ empregadas. 3,5
servizos. 5,00 prese ’
. 16. As  xestions
Humanidades 17% 4,00 o
académicas . .
~ 13. As infraestruturas e
(reconiecementos e ..
N . 08 materiais
transferencia de D o -
- L. disponibles. 3,50
créditos, expedicion
do titulo...). 4,50
14. Os SEIviZos
(secretaria de
alumnado,
biblioteca...). 3,50
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14.  Os  servizos L,
B 1. A organizacion xeral
(secretaria de
do plan de estudos da
alumnado,

biblioteca...). 4,50

titulacion. 2,00

16.  As

académicas

xestions

(reconecementos e

transferencia
expedicion

créditos,

de

do titulo...). 4,50

2. A actualizacion dos
contidos. 3,00

3. As metodoloxias

de

aprendizaxe

ensino-

empregadas. 4,00

6. A utihdade das
practicas  académicas
externas, de ser o caso.

3,00

5. A orlentacion

11. A cualificacion do

profesional e laboral. profesorado. 3,00

4,00

Educacion 33% 3,56 8. A accesibilidade da
informacion para as
persoas tituladas no
portal da
Universidade. 4,00

17. A formacion

adquirida. 3,00

18. A utilidade da
formaciéon recibida
para a carreira
profesional. 3,00

10. A xestion da
calidade na titulacion.

4,00

13. As infraestruturas
e 0s materiais
dispoibles. 4,00

15.  Os recursos

tecnoloxicos
(secretaria virtual,
plataformas de

teledocencia, redes

wifl...). 4,00

Empregadores Non hai datos

2.8.4. Indicadores por materia

De seguido preséntanse os resultados do panel de indicadores por materia.

Mister Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Panel de indicadores por materia

Materia % Exito 9% Rendemento 9%Avaliacion
IMO1 IM03 IM02
Orientacion e Funcion Titorial 99% 97% 99%
Desenvolvemento Psicoloxico da Aprendizaxe no Ensino Secundario 1009% 97% 97%
Deseno Curricular ¢ Organizacion de Centros Educativos 99% 969% 97%
Sistema Educativo e Educacion en Valores 100% 1009% 1009%
Orientacion Base Legal, Composicion, Planes e Programas 1009 92% 92%
A Ciencia e a sua Metodoloxia para Profesorado de Educacion Secundaria 1009% 95% 95%
Investigacion e Innovacion na Educacion Secundaria 1009% 90% 90%
Deseno de Investigacions e Propostas Innovadoras en Ciencias Experimentais 100% 1009% 1009%
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Tecnoloxia e Informdtica para o Profesorado de Fducacion Secundaria 1009% 1009% 1009%
Didéctica da Tecnoloxia e Informatica na Educacion Secundaria 95% 86% 91%
Organizacion da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia 100% 86% 86%
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria I 100% 100% 100%
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria IT 1009% 1009% 100%
Aprendizaxe ¢ Ensinanza de Historia e Historia da Arte na Educacion Secundaria 100% 100% 1009%
Xeografia na Educacion Secundaria 1009% 1009% 1009%
Innovacion e Investigacion nas Ciencias Sociais 1009% 1009% 1009%
Pricticas Externas 1009% 97% 97%
Traballo Fin de Mister 100% 78% 78%
Economia, Administracion de Empresas ¢ Comercio na Educacion Secundaria 1009 95% 95%
Diagnostico e Evolucion da Competencia Curricular 1009% 100% 1009%
A Atencion 4 Diversidade e a stia Intervencion 100% 77% 77%
A (.r()nvl\fncm nos Centros de Secundaria e o Traballo dende Departamento de 100% 100% 100%
Orientacion
Formacion Académica e Profesional 92% 92% 100%
A Innovacion e a Investigacion Educativa como Factores para a Mellora e o 100% 100% 100%

Asesoramento Escolar

De seguido preséntanse os resultados dos mnformes de cualificacion por materia.

Mister Universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Informes de cualificaciéon por materia

Materia NP SUSP APROB NOTB SOBRS MH APTO POR COMP.
Orientacion e Funcion Titorial 1 1 5 28 33
Desenvolvemento Psicoloxico da Aprendizaxe no Ensino 9 14 18 4
Secundario
Deseno Curricular e Organizacion de Centros Educativos . - or .
2 1 5 35 26
Sistema Educativo e Educacion en Valores 4 28 36
Orientacion Base Legal, Composicion, Planes e Programas 1 1 3 4
A Ciencia e a sua Metodoloxia para Profesorado de 1 9 1 ( 1
. - . 5
Educacion Secundaria
Investigacion e Innovacion na Educacion Secundaria 2 8 11
Deseno de Investigacions e Propostas Innovadoras en 1 3 15 9
. . 5 . . J
Ciencias Experimentais ‘
Tecnoloxia e Informatica para o Profesorado de Educacion 9 1 4 9
Secundaria
Didictica da Tecnoloxia e Informatica na Educacion 9 1 1 10 3
Secundaria
Organizacion da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia 3 3 13 3
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria I 3 21 14 1
Ciencias Sociais na Educacion Secundaria IT 1 23 13 2
Aprendizaxe ¢ Ensinanza de Historia e Historia da Arte na 9 10
Educacion Secundaria )
Xeografia na Educacion Secundaria 1 11 7
Innovacion e Investigacion nas Ciencias Sociais 1 21 16 1
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UniversidayVigo

Practicas Externas

Traballo Fin de Master

Economia, Administracion de Empresas ¢ Comercio na

Educacion Secundaria

Diagnostico e Evolucion da Competencia Curricular

A Atencién a Diversidade e a sua Intervencion

A Convivencia nos Centros de Secundaria e o Traballo dende
Departamento de Orientacion

Formacion Académica e Profesional

A Innovacion e a Investigacion Educativa como Factores para

a Mellora e o Asesoramento Escolar

Rexistro

R1 DO-0102
P1 - Informe
anual de
seguimento

da titulacion

R2 DO-0102
P1 - Informe
anual de
avaliacion da
titulacion

R3 DO-0102
P1 - Informes
de revision
interna

R1DO-0103
P1 -
Resolucion
de extincion
dunha
titulacion

R2 DO-0103
P1 - Orde de
suspension e
de
revogacion
dunha
titulacion
publicada no
DOG

R2 DO-0201
P1-POD

2 2 11 h5
18 2 25 32 3
1 7 13
1 1 7
3 2 4
3 6
1 2 [
1 3 L

2.8.5. Estado dos rexistros do SGIC da titulacion

Procedemento
DO-0102 P1 -
Seguimento e
mellora das
titulacions
DO-0102 P1 -
Seguimento e
mellora das
titulacions
DO-0102 P1 -
Seguimento e
mellora das
titulacions
DO-0103 PI1 -
Suspension e
extincion dunha
titulacion
DO-0103 P1 -
Suspension e
extincion dunha
titulacion
DO-0201 Pl -
Planificacion e
desenvolvemento

da ensinanza

Mister universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Estado do
rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data
limite de
entrega

28/02/2018

30/09/2018

30/09/2018

30/11/2017

30/11/2017

27/07/2018

s Documentos
Observacions
Adxuntos
A partir de este ano o informe de seguimento das titulacions realizase a través do 0

Informe de Revision pola Direccion.

O Informe de Revision pola Direccion, que inclie o seguimento da titulacion, foi
aprobado/ratificado na Comision de Calidade e en Xunta de Centro respectivamente, o

dia 6 de abril de 2018, e posteriormente subido & plataforma AVALIA, segundo as 0
indicacions ofrecidas pola area de Apoio 4 Docencia e Calidade da UVigo. Sen

embargo, polo de agora, non se recibiu o Informe de resultado de avaliacion.

Durante o curso académico 2017/2018, non se puxo en marcha o programa
de seguimento interno que analiza e avalia (a través do Informe de Revision pola

Direccion) os resultados obtidos en 2016/2017 polas titulacions do centro. 1
Xuntase documento xustificativo.

Non procede. 0
Non procede. 0
Informe POD obtido da plataforma Xescampus curso 2017/2018. 4
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Rexistro

R3 DO-0201
P1 - Informe
de

Coordinacion

R1 DO-0203
P1 - Plan de
accion
titorial

R2 DO-0203
P1 - Informe
final de
avaliacion do
PAT

R1 DO-0204
P1 - Criterios
de asignacion
das practicas
curriculares

R1 PE-01 P1
- Resultados
de avaliacion
docente
definitivos
(anuais)

DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018.
Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

Uhiversidadé/ 120

Procedemento

DO-0201 P1 -
Planificacion e
desenvolvemento
da ensinanza

DO-0203 P1 -
Orientacion  ao
estudantado

DO-0203 P1 -
Orientacion  ao
estudantado

DO-0204 P1 -
Xestion das
practicas
académicas
externas

PE-02 Pl -

Xestion do
persoal docente e
investigador-PDI

Mister universitario en Profesorado en ESO, Bacharelato, FP e Ensino de Idiomas

Estado do

rexistro

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Data
limite de
entrega

27/07/2018

30/06/2018

30/06/2018

31/07/2018

21/12/2017

Observacions

O Informe de Accions de Coordinacion do curso 2017/2018 dos titulos do centro
foivalidado pola Comision de Garantia de Calidade o dia 23 de outubro de 2018.

O Plan de Accion Titorial (PAT), curso 2017/2018 e seguinte.

O Informe de avaliacion do PAT dos titulos do centro, do curso 2017/2018, foi
validado pola Comision de Garantia Interna de Calidade o dia 23 de outubro de 2018.

Ademais da Guia do Practicum na web deste master publicase outra informacion
relativa as mesmas:
http://mpe.uvigo.es/index.php?option=com_content&view=article&id=89:informacion-
practicas-externas&catid=2&Itemid=102&lang=es

Resultados de Avaliacion docente, curso 2017/2018.

2.9. Outros indicadores propios do centro/ titulo (validados pola UEP)*

Neste epigrale os centros que tenan solicitado, consonte o procedemento de medicion, andlise e mellora, mdicadores propios que

completan o panel de indicadores istitucionars, poden recoller os resultados obtidos e unha breve andlise deles.

A Facultade de Ciencias da Educacion non ten indicadores propios do centro/ titulo
(validados pola UEP).

Documentos
Adxuntos

UniversidageqVigo
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M. ANA!_ISE DE RESULTADOS: SEGUIMENTO DAS
TITULACIONS

De seguido incluense tantos informes de analise como titulaciéns ten adscritas
0 centro, comezando polos graos e posteriormente pasase aos master.

3.1. Seguimento da titulacion: Grao en Educacion Infantil

3.1.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estandar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O programa de estudos que se recolle na Memoria Verificada do Grao en Educacién Infantl for
desenvolvido conforme ao plan de estudos establecido no devandito documento de forma satisfactoria,
sen ncidencias salientables, posibilitando a correcta adquisicion de competencias por parte do
alumnado matriculado.

Maus ald das evidencias disponibles recollidas na memoria do titulo que resaltan o seu interese cientifico,
profesional e académico, a sia progresiva adaptacion a lexislacion vixente e a introducion de melloras
a partir das necesidades detectadas, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo aos
estandares actuais e a coherencia coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e espanolas.
Entre estas accions podense destacar:

- A participacion activa na Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion co
fin de crear un foro de debate e intercambio aberto a todas as universidades espanolas sobre temas
de mnterese para as titulacions universitarias de educacion. Nos ultimos anos traballouse nunha
proposta de bases sobre a formacion e o acceso a profesion docente.

- A participacion no grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria no que participan as tres Universidades Galegas que elaborou un documento no que
se analizaron as competencias profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade
formativa do profesorado.

- Asistencia ao foro ‘Educar para el siglo XXI. Desafios y propuestas’ sobre a formacion docente
(Madrid, 6 de novembro), organizado por iniciativa da Ministra de Educacion. Neste foro
participaron representantes das administracions educativas, facultades de educacion, profesorado e
sindicatos coa finalidade de xerar un debate e iciar un proceso de reflexiéon encaminado a
elaboracion dunha proposta para a toma de decisions sobre as necesidades e reformas que precisa
a profesion docente.

- A mvitacién a xestores e profesionais do campo educativo en activo (mestres/as especialistas,
mspectores/as, orientadoras/es...) que, ademais de orientar ao alumnado nas posibles saidas
laborais, permite ao equipo docente conecer os requirimentos profesionais.
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- Seminarios e grupos de traballo realizados con docentes doutras universidades para analizar e revisar
a actualidade dos contidos do titulo para facer fronte as novas esixencias profesionais.

- Contactos mformais con egresados que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas
necesidades detectadas na sta practica profesional.

- Realizaci6n de consultas 4s administracions educativas para axustarse as esixencias profesionais para
novos graduados/as.

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion mantense no presente curso (80

estudantes para unha oferta de 75 prazas), manténdose os indices de ocupacion, preferencia e

adecuacion con respecto ao curso pasado. Tamén se manifesta un aumento da nota media de acceso

(7.52) e o mantemento da nota minima de admisién (7.0), datos todos eles que avalan o interese do

alumnado polo titulo.

Analizados os resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion e as enquisas de
avaliacion docente do profesorado, non de todo coincidentes, comezaremos comentando os resultados
das enquisas de avahacion docente do profesorado, dado que achegan informacion mais
contextualizada, no sentido de que as puntuacions outorgadas a cada item polo alumnado se refiren a
materias ¢ docentes concretos. Pola contra, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacion tenen
como obxecto de avaliacion un constructo mais ambiguo e nespecifico: o conxunto da titulacion do
grao en Educacion Infantil. Ademais a mostra de suxeitos que responden as enquisas de avaliacion
docente do profesorado e moitisimo mais ampla e representativa do alumnado do Grao en Educacion
Infanal (N=1.708; Homes, 225; Mulleres, 1.433). de nos centrar na analise dos resultados das enquisas
de avaliacion docente, é de resaltar entre os aspectos da organizacion a valoraciéon concedida a
mmportancia das materias que conforman o plan de estudos para a formacién dos/as futuros/as
mestres/as (puntuaciéon de 4.11/5). O alumnado tamén se amosa altamente satisfeito (3.93/5) co
equilibrio entre os créditos asignados as materias ¢ o seu volume de traballo. Naqueles item que fan
referencia a planificacion e desenvolvemento docente as puntuacions acadadas oscilan entre un rango
de puntuaciéns que van de 3.53 a 3.75, polo que en xeral se poden considerar moi positivas. en
contraste, as enquisas de satisfaccion do alumnado coas titulaciéns amosan resultados significativamente
mferiores, ao oscilar entre os 2.55/5 outorgados 4 orientacioén practica das materias e o 3.07/5 outorgado
4 estrutura e organizacion temporal do plan de estudos. Finalmente, cabe destacar tamén como
satisfactorio o tamano medio dos grupos de docencia (tamano Grupo A=54; Grupo B=26; Grupos

C=13).

As puntuacions mais baixas corresponden os item ‘a cantidade de practicas realizadas nas materias da
titulacion’(2.55) e ‘a orientacion académica recibida no plan de accion titorial (2.63/5). A pesar de que
o Centro ofrece sesions informativas para a orientacion académica e laboral (Practicam, TFG, practicas
extracurriculares, saidas profesionais, etc. ) a asistencia dos estudantes é en xeral escasa e, como xa se
reflectiu en anteriores informes de seguimento, as valoracions do alumnado non se corresponden con
esforzo realizado por titores/as e coordinadores/as para organizar as devanditas sesions. Parece polo
tanto que compre facer algunhas modificacions na estrutura e difusion do PAT de modo que o
alumnado sexa mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para a stia orientacion
académica e laboral.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e Orientacion practica das « Difundir entre o profesorado esta debilidade e solicitar maior
materias. esforzo cara a dotar dunha perspectiva mais practica os contidos
ou de facer ao alumnado consciente da sta aplicabilidade.
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Evidencias nas que basea a valoraciéon:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recoriecemento de créditos indicando o numero de créditos reconecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacién de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.1.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estindar: A mstitucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos
de interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sda calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é puablica e si se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os mecanismos dos que dispon a titulacion de Educacion Infantil para comunicar de maneira axeitada
a todos os grupos de interese as caracteristicas do programa formativo ¢ altamente satisfactorio, tal e
como reflicten as puntuaciéns obtidas nas enquisas de avaliacion docente. en concreto o item: “A guia
docente o programa esta disponiible e ¢ accesible con facilidade” acada unha puntuacion de 3.99 sobre
5. Asi mesmo, o alumnado outorga unha puntuacion de 3.91 sobre 5 ao item: “A guia docente ou
programa da materia recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion... de forma
comprensible e detallada”. en consonancia co dito anteriormente, as puntuacions obtidas nas enquisas
de satisfaccion coa titulacion son mais baixas, se ben o alumnado outorga unha puntuacion de 3.13 a
“accesibilidade da titulacion publicada na web”, e un 3.20 4 “utilidade da informacién sobre a titulacion
publicada na web”.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidenciasnasquesebaseouavaloracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.
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3.1.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantaciéon do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sta contribuciéon & mellora continua do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoraciéon:

Dado que os protocolos de calidade son xerais para todo o centro a reflexion sobre este criterio sera
efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions. Non obstante, o tnico dato especifico
disponible en relacion 4 avaliacion do alumnado coa satistfaccion do sistema de garantia de calidade
acada un valor de 2.95./5 E de salientar que a Comisiéon de Garantia de Calidade ten acadado unha
presenza e relevancia cada vez maior na vertebracién dos procesos para a Mellora da calidade docente,
tanto do titulo coma do centro en xeral.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade,
deseno, revision periddica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos
recursos humanos, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.1.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo € o niimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacién.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Este criterio require unha aproximacion dende dias perspectivas diferentes: a adecuacion dos docentes
do titulo e a sta suficiencia. en primeiro lugar comentar que o grao de satisfaccion do alumnado do
titulo co labor docente do profesorado ¢ altamente satisfactorio, acadando unha puntuaciéon de 3.71/5
nas enquisas de avaliacion docente do profesorado. Como principais fortalezas do titulo o alumnado
destaca que “os conecementos, habilidades e actitudes propostas na guia docente son desenvolvidas
axeitadamente polo profesor/a” (3.71/5) e que “as actividades desenvolvidas polo profesor/a se
adectian ao recollido na guia docente” (3.75/5). O item peor valorado ten que ver coas metodoloxias
vinculadas 4 resolucion de exercicios, estudos de caso ou seminarios, se ben a puntuaciéon acadada é
tamén satisfactoria (3.53/5).
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E de salientar tamén a mellora do cadro de persoal en canto ao seu nivel de cualificacion e resultados
da avaliacion da actividade investigadora, observandose en ambos os casos unha mellora significativa
con respecto a cursos anteriores. en concreto, a porcentaxe de docentes que conta con sexenios de
mvestigacion aumentou do 36% ao 50%.

Pola contra, o perfil contractual do cadro de persoal docentes que imparte no Grao de Educacion
Infantl presenta un retroceso e precariedade dende o punto de vista da estabilidade e o seu grao de
vinculacion coa mstitucion académica. Dos 63 docentes do titulo sé tefien vinculacion permanente 24
(389%). O resto do cadro docente a tempo completo estd formado por 4 axudantes doutores e 4
contratados doutores interinos e 2 contratados predoutorais. Ademais, a tempo parcial, hai 21
profesores asociados e 8 visitantes. S6 0 53,949% do profesorado estd contratado a tempo completo.

Non obstante a cualificacion e implicacion do profesorado ¢ suficiente para manter os estindares na
titulacion, permitindo alcanzar uns resultados satistactorios, acorde cos obxectivos do Titulo. Existe
coherencia entre a planificaciéon e as competencias que se pretenden desenvolver e os sistemas de
avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo das
caracteristicas das distintas materias.

Os datos rexistrados pola Universidade de Vigo (3 docentes neste curso) sobre a participacion do
profesorado da titulacion en plans de formacién non responden a implicacion real dos/as docentes en
actividades formativas especificas. No centro contase ademais cun programa especifico de formacion
continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres, stimposios, etc. organizadas de forma habitual
na Facultade suponen unha oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.

Respecto do persoal de Administracion e Servizos (PAS), a porcentaxe de participacion do persoal de
apolo do centro en plans de formacién da universidade e en actividades formativas especificas é en
xeral alto, en concreto no curso 2017-2018 ronda o 90%. A satisfaccion do alumnado cos Recursos
Humanos ¢é aceptable (2.70/5) e a valoracion que fan os egresados € similar, 2.81/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
[} [}
Evidenciasnasquesebaseouvaloracion:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e
investigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoraci6n:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente € o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion
do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sua evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria
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3.1.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Na Facultade contase con recursos materiais, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para o
correcto desenvolvemento da actividade formativa, que de forma continua se van adaptando as
necesidades tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifl...) e ds caracteristicas e especificidades das
distintas materias (Iaboratorios, aulas TIC, ludoteca...), asi como 4s necesidades metodoloxicas e aos
distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=54; Grupo B=26; Grupos C=13).

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
moi satisfactorios por parte do alumnado, ao acadar unha puntuacion de 3.85/5 no item “penso que
as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de alumnos/as.... nas que se desenvolve a
docencia desta materia son satisfactorias”. Na mesma lina, a satisfaccion do alumnado coa titulacion
reflicte puntuacions nun rango de 2.93/5 a 3.30/5, sendo o peor valorado as aulas e o seu equipamento,
fronte aos laboratorios, aulas informaticas ou espazos experimentais.

Tamén hai que sublinar que se conta cunha ampla rede de centros educativos para a realizacion das
practicas curriculares. Neste curso académico os 66 estudantes que realizaron o Pricticum
distribuironse en 46 centros, encontrandose entre 1 ¢ 6 estudantes por centro. O grao de satisfaccion
mostrada polo alumnado en relacion a ‘unilidade das précticas académicas externas’foi alta, de 3.94/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais didicticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

£23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

111: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...).

3.1.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspondense co nivel
do MECES. en concreto, o alumnado valora como satisfactoria a formacion adquirida (coniecementos
e contidos), outorgando unha puntuacion de 3.22 sobre 5. en consonancia co dito anteriormente, a
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adquisicion de competencias practicas (capacidade para aplicar as competencias e destrezas
adquiridas) amosan unha puntuacion hixeiramente inferior (3.05). Os indicadores de resultados: taxa
de éxito global (9896) ¢ altamente satisfactoria, asi como a puntuacion media alcanzada polo alumnado
unha vez rematados os seus estudos (7.45).

Diferentes factores poderian explicar a elevada puntuacion media das persoas egresadas: alta
valoracion dos titores externos na materia de Practicum (48 dos 240 créditos da titulacion) e a
especializacion didactica dos docentes da facultade en comparacion co perfil doutros docentes da
Universidade de Vigo. Outro factor a ter en conta pode ser a nota media do alumnado que accede ao
titulo que ten experimentado unha importante melloria nos tltimos anos, presentando un rango de
puntuacioéns de 6.64 (maiores de 25 anos) ata 8.58 do alumnado procedente de Ciclo Superior na
modalidade de Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e Orientacion practica das materias e Difundir entre o profesorado esta debilidade
e solicitar mailor esforzo cara a unha
perspectiva mais practica dos contidos

Evidencias nas que si se baseou la valoracion:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.1.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da sda contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adectanse s
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados dos mdicadores do programa formativo en relacion a satisfaccion e rendemento do
alumnado poden ser considerados axeitados en base as puntuacions obtidas. As puntuacions globais
nas enquisas de avaliacion docente do profesorado reflicten unha puntuaciéon total de 3.65/5. en
consonancia co sinalado anteriormente, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa titulacién
reflicten unha puntuacion mais baixa, acadando un valor de 2.97/5.

Dado que os resultados especificos para cada dimensiéon xa foron analizados nos criterios anteriores,
non faremos de novo referencia aos mesmos.

En canto 4s taxas de rendemento en xeral, os resultados acadados son altamente satisfactorios,
alcanzandose en todos os indicadores as metas de calidade establecidas. de modo madis concreto, os
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datos acadados foron: taxa de rendemento (92%), taxa de abandono (7.69%), taxa de eficiencia (94%),
taxa de graduacion (75.47%) e taxa de éxito (98%).

Unha andlise detallada de cada materia permite concluir que a porcentaxe de éxito ¢ altamente
satisfactoria en todas elas, observindose un rango de porcentaxe que vai do 749% ao 1009%. en canto 4
taxa de rendemento a inica materia que presenta valores inferiores ¢ o Traballo de Fin de Grao, no
que se observa que s6 un 669% dos matriculados se presentaron para seren avaliados, se ben no 100%
dos casos conseguiron superalo. E de sinalar que o valor do 50% que presenta a materia de Lingua
estranxeira a través da LIX: francés non ¢ representativa pola baixa taxa de matricula (3
matriculados/as).

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

e Baixa porcentaxe de alumnado que se ' ® Revision do proceso de avaliacion da materia
presenta 4 avaliacion na materia de TFG TFG
(98 presentados; 50 non presentados)

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacion

[ Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.2. Seguimento da titulacion: Grao en Educacién Primaria

3.2.1. Criterio 1. Organizacién e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo estd actualizado e tense implantado de acordo 4s condici6ns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

O plano de estudos for implantado de acordo a Memoria Verificada do Grao en Educaciéon Primaria e
estase a desenvolver de forma satisfactoria, sen incidencias salientables, posibilitando a correcta
adquisicion de competencias por parte do alumnado matriculado.

Mius ala das evidencias disponibles recollidas na memoria do titulo que resaltan o seu interese cientifico,
profesional e académico, a stia progresiva adaptacion a lexislacion vixente e a introducion de melloras
a partir das necesidades detectadas, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo aos
estandares actuais e a coherencia coas propostas de outras Facultades de Educacion galegas e espaiolas.
Entre estas accions podense destacar:

- A participacion activa na Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion co
fin de crear un foro de debate e intercambio aberto a todas as universidades espanolas sobre temas
de nterese para as titulacions universitarias de educacion. Nos ultimos anos traballouse nunha
proposta de bases sobre a formacion e o acceso a profesion docente

- A participaciéon no grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educacion e Ordenacion
Universitaria no que participan as tres Universidades Galegas que elaborou un documento no que
se analizaron as competencias profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade
formativa do profesorado.

- Asistencia ao foro ‘Educar para el siglo XXI. Desafios y propuestas’ sobre a formacion docente
(Madrid, 6 de novembro), organizado por iniciativa da Ministra de Educacion. Neste foro
participaron representantes das administracions educativas, facultades de educacion, profesorado e
sindicatos coa finalidade de xerar un debate e miciar un proceso de reflexion encaminado a
elaboracion dunha proposta para a toma de decisions sobre as necesidades e reformas que precisa
a profesion docente.

- A Invitaciébn a xestores e profesionais do campo educativo en activo (mestres/as especialistas,
mspectores/as, orientadoras/es...) que, ademais de orientar ao alumnado nas posibles saidas
laborais, permite o equipo docente conecer os requirimentos profesionais.

- Seminarios e grupos de traballo realizadas con docentes de outras universidades para analizar e
revisar a actualidade dos contidos do titulo para facer fronte as novas esixencias profesionais.

- Contactos informais con egresados que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas
necesidades detectadas na stia practica profesional

- Realizaci6n de consultas as administracions educativas para axustarse as esixenclas profesionais para
novos graduados

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion mantense no presente curso (80

estudantes para unha oferta de 75), aumentado os indices de ocupacion, preferencia e adecuacion con

respecto ao curso pasado. Tamén se manifesta un aumento da nota media de acceso (8.1) e un claro
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aumento da nota minima de admisiéon (7.330), datos todos eles que avalan o interese do alumnado polo
titulo.

Analizados os resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado sobre a organizacion e
desenvolvemento da ensinanza, o item sobre a ‘organizacion e desenvolvemento da titulacion’ten unha
valoracion aceptable: 2.81/sobre 5, tendo as puntuacions mais baixas a cantidade de pricticas recibidas
(2.5/5). Centrandonos nos resultados das enquisas de avaliacion docente do profesorado (EAD) os item
referidos a valoracion global sobre as materias, planificacion e coordinacién das mesmas, acadan un
resultados global mais satisfactorio: 3.95/5, tendo a ‘importancia das materias para a formacion * unha
valoracion de 4.13/5, e os ‘créditos asignados e volume de traballo’(3.89/5). As puntuaciéns mais baixas
corresponden os item ‘a cantidade de pricticas realizadas nas materias da titulacion’ (2.50) e ‘a
orientacion académica recibida no plan de accion titorial (2.32/5). A pesar de que o Centro ofrece
sesions Informativas para a orientacion académica e laboral (Practcum, TFG, practicas
extracurriculares, saidas profesionais, etc. ) a asistencia dos estudantes é en xeral escasa e, como xa se
reflectiu en anteriores informes de seguimento, as valoracions do alumnado non se corresponde con
esforzo realizado por titores/as e coordinadores/as para organizar as devanditas sesions. Parece polo
tanto que compre facer algunhas modificacions na estrutura e difusion do PAT de modo que o
alumnado sexa mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para stia orientaciéon académica

e laboral.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Orentacion practicas das materias e Difundir entre o profesorado esta debilidade e

solicitar maior esforzo cara a dotar dunha
perspectiva mais practica os contidos ou de
facer ao alumnado consciente da sda
aplicabilidade.

Evidencias nas que basea a valoraci6n:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovaciéon da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconiecemento de créditos indicando o numero de créditos reconecidos (por précticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de midster, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia 13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes
que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)
109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

108-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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3.2.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estandar: A mstitucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo é pablica e se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas ¢ outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

Os mecanismos que dispon Facultade de Ciencias da Educacion para comunicar a todos os grupos de
Iterese as caracteristicas dos programas formativos dos seus titulos, ¢ en concreto na titulacion de
Educacion Primaria, é satisfactorio, tal e como se reflicte nos resultados das enquisas de satisfaccion do
alumnado, bloque 2: informacion e transparencia (3.06/5), sobre todo a accesibilidade de mformacion
na web (3.33/5) e a utilidade da mesma (3.05/5). Os item peor valorados neste bloque refirense a
mformacion sobre actividades extracurriculares e a utilidade da informacion transmitida por outros
soportes (£.9/9), aspectos que deberan tratar de visibilizarse de xeito mas efectivo.

Analizado este punto a partir das enquisas de avaliacion docente (EAD) encontramos puntuacions mais
elevadas. Asi o item: ‘A guia docente o programa esti disporiible e é accesible con facilidade’ acada unha
puntuacioén de 4.01 sobre 5. e o alumnado outorga unha puntuacion de 3.96 sobre 5 ao item: ‘A guia
docente ou programa da materia recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion...
de forma comprensible e detallada’.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.

3.2.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucioén @ mellora continua do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

Dado que os protocolos de calidade son xerais para todo o centro a reflexion sobre este criterio serda
efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions. Non obstante, o tnico dato especifico
disponible en relacion 4 avaliacion do alumnado coa satistaccion do sistema de garantia de calidade
acada un valor de 2.95/5. E de salientar que a Comision de Garantia de Calidade ten acadado unha
presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para a mellora da calidade docente,
tanto do titulo coma do centro en xeral.
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos ¢ informacion publica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.2.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o niimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuaciéon do persoal académico e de apolo que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

En relacion coa adecuacion do persoal académico do titulo, temos que o 51% do equipo docente ten
o titulo de doutor. E de salientar tamén a mellora do cadro de persoal en canto ao seu nivel de
cualificacion e resultados da avaliacion da actividade mvestigadora, observandose en ambos os casos
unha mellora significativa con respecto a cursos anteriores. en concreto, a porcentaxe de docentes que
conta con sexenios de mvestigacion aumentou do 369 do curso pasado ao 47.37% no presente ano
académico.

Pola contra, o perfil contractual do cadro de persoal docentes que imparte no Grao de Educacion
Primaria presenta, con respecto a cursos anteriores, un retroceso e precariedade dende o punto de
vista da estabilidade e o seu grao de vinculacion coa institucion académica. Dos 57 docentes do titulo
s0 tenien vinculacion permanente 19 (33%). O resto do cadro docente a tempo completo esta formado
ademais por 3 axudantes doutores e 4 contratados doutores interinos, 3 contratados predoutorais e 2
posdoutorais. Ademais, a tempo parcial, hai 17 profesores asociados e 9 visitantes. S6 o 549% do
profesorado esta contratado a tempo completo.

Non obstante a cualificacion e implicacion do profesorado e suficiente para manter os estandares na
titulacion, permitindo alcanzar uns resultados satistactorios, acorde cos obxectivos do Titulo. Existe
coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden desenvolver e os sistemas de
avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo as
caracteristicas das distintas materias. Cabe destacar como satisfactorio o tamano medio dos grupos de
docencia (tamano Grupo A=55; Grupo B=27; Grupos C=14).

Os datos rexistrados pola Universidade de Vigo (7 docentes neste curso) sobre a participacion do
profesorado da titulacion en plans de formacién non responden a implicacion real dos/as docentes en
actividades formativas especificas. No centro contase ademais cun programa especifico de formacion
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continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc. organizadas de forma habitual
na Facultade suponen unha oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.

o grao de satisfaccion do alumnado co labor docente do profesorado ¢ satisfactorio, acadando unha
puntuacion de 3.74 sobre 5 nas enquisas de avaliacion docente (EAD). Como principais fortalezas do
titulo o alumnado destaca que ‘as actividades desenvolvidas polo profesor/a se adecian ao recollido
na guia docente’ (3.85/5) e que ‘os conecementos, habilidades e actitudes propostas na guia docente
son desenvolvidas axeitadamente polo profesor/a (3.77/5). Tamén destaca a valoracion positiva dos
‘criterios e sistemas de avaliacion’ (3.82/5), a ‘sua aplicacion’(3.77/5) e o ‘nivel de esixencia’(3.75/5).
Os item peor valorados tefien que ver coa organizacion de ‘metodoloxias vinculadas 4 resolucion de
exercicios, estudos de caso ou seminarios’e o ‘traballo autonomo do alumnado’, se ben a puntuacion
acadada ¢ tamén satisfactoria (3.5/5).

Respecto do persoal de Administracion es servizos (PAS), a porcentaxe de participacion do persoal
de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas e en
xeral alto, en concreto no curso 2017 ronda 909. A satisfaccion do alumnado cos Recursos Humanos
¢ aceptable (2.91/5) e a valoracion que fan os egresados ¢ similar, 2.92/5

Puntos febles detectados: Acci6ons de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoraciéon:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (numero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
Imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve E16: Informacion sobre o persoal de apoio (ntimero, experiencia
profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especilicas.
I8: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (numero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.2.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estiandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os
axeltados en funcién da natureza, modalidade do titulo, niimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Na Facultade contase con recursos materiais, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para o
correcto desenvolvemento da actividade formativa, que de forma continua vanse adaptando as
necesidade tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifl...) e as caracteristicas e especificidades das
distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...) asi como as necesidades metodoloxicas e aos
distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=55; Grupo B=27; Grupos C=14)
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Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
satisfactorios por parte do alumnado (2.92/5) nas enquisas de satisfaccion coa titulacion, sendo os
‘espazos destinados o traballo autonomo’os mellor valorados 3.13/5, xunto ‘cos laboratorios, aulas de
mnformduca...”: 3.0/5.

Nas enquisas de EAD o item ‘penso que as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de
alumnosy/as.... nas que se desenvolve a docencia desta materia son satistactorias’ é o que alcanza a
puntuaciéon mais elevada: 3.75/5.

Tamén hai que sublinar que se conta con unha ampla rede de centros educativos para a realizacion
das practicas curriculares. Neste curso académico os 61 estudantes que realizaron o Practicum
distribuironse en 35 centros encontraindose entre 1 e 5 estudantes por centro. O grado de satisfaccion
mostrada polo alumnado en relacion a ‘utilidade das practicas académicas externas’ for alta, de 4
puntos sobre 5

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoldxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.2.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacién.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspondense co nivel
do MECES. Segundo o analise realizado, a taxa de éxito global do titulo (979) tivo un incremento
respecto dos cursos pasados situandose por riba do 90% recollido nas metas de calidade do centro.
Analizadas por materia, as taxas de éxito estan entre o 86 e o 100%, encontrando s6 4 materias por
debaixo, ainda que moi proximas, das metas de calidade do centro. Do mesmo xeito a cualificacion
media do alumnado para a titulacién e moi satisfactoria, 7.5/10 para o alumnado estandar e préxima
ao 7.0/5 para os diplomados procedentes dos cursos ponte.

Analizados os resultados das enquisas de satisfaccion, as persoas tituladas mostran unha alta
satisfaccion coa ‘utilidade das pricticas académicas outorgandolle unha puntuacion de 4.0/5, mentres
que indican menor nivel de satisfaccion respecto da ‘actualizacion dos contidos’ (2.46/5). Para o
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alumnado do titulo a ‘valoracion media da importancia das materias do plano de estudios para stia
formacion’ ¢ de 4.13/5.

A valoracion da formacion adquirida (conecementos e contidos) e a capacidade para aplicar as
competencias e destrezas adquiridas é satisfactoria tanto para as persoas tituladas (3.00/5 en ambos
casos) como para o alumnado do titulo de 3.0/5 e 3.1/5, respectivamente.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracion:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacién)
E25/: Informes de cualificaciéon por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.2.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adecuanse as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A evolucion de alumnado de novo ingreso contintia sendo positiva, como se deriva da taxa de
ocupacion (106.7%) e do elevado nimero de prescricions en 1* opcion (taxa de preferencia de 169.3%
). en ambos casos superando claramente as metas de calidade (ver tiboas-resumo). Unicamente a taxa
de adecuacién estd un pouco mais baixa 71.25%

Respecto a cursos anteriores subiron as taxas de rendemento, graduacion e éxito, mentres que houbo
un leve descenso das de eficiencia, posiblemente por unha pequena subida da taxa de abandono.
Analizadas por materia, as taxas de éxito sitianse por encima do 809% e o 100% e as de rendemento
entre o 67 e o 100%, encontrandose s6 4 materias por debaixo, ainda que mo1 proximas, das metas
de calidade do centro. A duracion media dos estudios aumentou nunhas décimas respecto a cursos
anteriores pero continiia encontrandose proxima aos catro cursos nos que se estrutura o titulo.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
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Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evoluciéon do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacion

[ Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de imsercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.3. Seguimento da titulacion: Grao en Educacion Social

3.3.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo as condiciéns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexion/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

O programa de estudos, recollido na Memoria Verificada do Grao en Educacion Social, foi
desenvolvido de forma satisfactoria conforme ao plan de estudos establecido no devandito documento.
Non se rexistraron incidencias dignas de mencion, o que posibilitou a axeitada adquisicion de
competencias por parte do alumnado matriculado no Grao en Educaciéon Social.

Miuis ala das evidencias disponibles, recollidas na Memoria do Titulo nas que se resalta o seu interese
cientifico, profesional e académico, a stia adaptacion a lexislacion vixente e a introducion de melloras a
partir das necesidades detectadas, existen referentes externos que avalan a adecuacion do mesmo aos
estandares actuais e a coherencia coas propostas doutras Facultades de Educacion galegas e espanolas.
Entre estas accions podense destacar:

- A participacion activa na Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educacion (nas
que participan os responsables dos Graos en Educacion Social) co fin de crear un foro de debate e
mtercambio aberto a todas as universidades espanolas sobre temas de interese para as titulacions
universitarias de educacion.

- Na docencia do Grao en Educaciéon Social participan numerosos profesionais coa titulacion
(Diplomatura ou Grao) en Educacion Social que exercen a sta labor profesional como
Educadoras/es Sociais en diferentes ambitos da imtervencion, o que axuda a reconecer as demandas
de formacion deses e doutros ambitos.

- A mvitaciéon a xestores e profesionais do campo socio-educativo en activo (moitos deles titores ou
xestores dos centros de Practicum) que, ademais de orientar ao alumnado nas posibles saidas
laborais, permite ao equipo docente conecer os requirimentos profesionais.

- Seminarios e grupos de traballo realizados con docentes doutras universidades para analizar e revisar
a actualidade dos contidos do titulo para facer fronte as novas esixencias profesionais.

- Contactos mformais con egresados que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas
necesidades detectadas na sta practica profesional.

- Relacions fluidas co CEESG (Colexio Oficial de Educadoras e Educadores de Galicia) e con outras
organizacions profesionais galegas e estatais, o que permite coniecer as demandas formativas destes
colectivos.

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion mantense no presente curso (77
estudantes para unha oferta de 75 prazas), manténdose os indices de ocupacion e de preferencia con
respecto ao curso pasado. Tamén se manifesta un aumento da nota media de acceso (7.16) dato que
avala o interese do alumnado polo titulo. Para o Grao en Educacion Social, no curso 2017-18 a taxa de
ocupacion for do 102.67%, a de preferencia foi de 92.00% e a de adecuacion foi de 51.95%. en funcion
dos estudos de acceso do alumnado, os colectivos mais numerosos son os estudantes que proceden do
Ciclo superior de Integracion Social (16) seguidos dos que proceden do Bacharelato LOMCE: Ciencias
Sociais (12).
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Analizaremos os resultados de dous documentos: da enquisa de satisfaccion do alumnado coa titulacion,
e da enquisa de avaliacion docente do profesorado, non sempre coincidentes nos seus resultados.
Comezamos comentando os resultados das enquisas de avaliacion docente do profesorado, dado que
achegan informacién mais pormenorizada, pois as puntuacions outorgadas a cada item polo alumnado
refirense a materias e docentes concretos. Pola contra, as enquisas de satisfaccion do alumnado coa
titulacion tenen como obxecto de avaliacion un constructo mais ambiguo e menos especifico: o
conxunto da titulacion do Grao en Educacion Social. Ademais, a mostra de suxeitos que responden as
enquisas de avaliacion docente do profesorado (un total 1980 respostas) ¢ considerablemente mais
ampla e representativa do alumnado do Grao en Educacion Social que os que responderon a enquisa
de satisfaccion do alumnado coa titulacion (29 participantes, un 19.4% dos 149 convocados).

Centrandonos na andlise dos resultados das enquisas de avaliacion docente, entre os aspectos da
organizacion, ¢ salientable a valoracion media concedida 4 importancia das materias que conforman o
plan de estudos para a formacion dos/as futuros/as educadoras/es sociais (item 1.1) cunha puntuacion
de 4.24/5. O alumnado tamén se amosa altamente satisfeito coa proporciéon entre os créditos asignados
as materias e o seu volume de traballo programado para superalas (item 1.2) cun valor medio de 4.11/5.

As enquisas de satisfaccion do alumnado coas titulacions amosan resultados tamén adecuados, ainda
que 1inferiores, ao oscilar entre os 2.83 puntos outorgados a satisfaccion cos horarios ou o 2.90 a
coordinacion entre as materias do plan de estudos hasta os 3.07 puntos dados a satisfaccion co PAT, os
3.21 da estrutura e organizacion do plan de estudos ou a puntuacién de 3.38 de satisfaccion coas
practicas realizadas nas materias.

Polo tanto, ante a baixa satisfaccion cos horarios da titulacion, parece adecuado que os representantes
do alumnado estiveran presentes no momento de elaboraciéon dos horarios para o vindeiro curso, para
mtentar adecuar (dentro do posible) os horarios ds demandas razoables do alumnado. Tamén seria
recomendable instar ao profesorado para que incremente a coordinaciéon entre os contidos impartidos
polas diferentes materias.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Baixa satisfaccion  cos horarios da 1. Convocar aos representantes do alumnado na sesion de
titulacion. elaboracion dos horarios para o curso 2019-20.

Baixa satisfaccion coa  coordinacion | 2. Instar ao profesorado para que mellore a coordinacion
entre as materias. (con outras materias) dos contidos impartidos.

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron recoriecemento de créditos indicando o ntimero de créditos reconecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacién de procedencia

18/109-DO: Indicadores de mobilidade (ntimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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3.3.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estandar: A instituciéon dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos
de interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sda calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é publica e si se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no
mesmo (estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os mecanismos dos que dispon a titulacion de Educacion Social para comunicar de maneira axeitada a
todos os grupos de interese as caracteristicas do programa formativo é altamente satisfactorio, tal e como
reflicten as puntuacions obtidas nas enquisas de avaliacion docente do profesorado. en concreto ao item:
“A guia docente (o programa) esta disporiible ¢ é accesible con facilidade”, asignanlle unha puntuacion
de 4.39/5. Asi mesmo, o alumnado outorgalle unha puntuacion de 4.27 ao item: “A guia docente ou
programa da materia recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion... de forma
comprensible e detallada”.

Ainda que algo mais baixas, as puntuacions das enquisas de satistfaccion do alumnado coa titulacién tamén
poden considerarse satisfactorias. en concreto, as puntuaciéons obtidas foron son as seguintes: un 3.62
para a accesibilidade da informacion sobre a titulacion publicada na web; un 3.54 para a utilidade da
mformacion sobre a titulacion publicada na web; e de un 3.15 para a utilidade da informaciéon sobre a
titulacion transmitida por outros soportes (plataformas de teledocencia, taboleiros, pantallas
audiovisuais...).

Dentro desta enquisa de satisfaccion do alumnado, destaca a puntuaciéon no item 10 ”A informacion
sobre as actividades extraescolares (actividades culturais, deportivas, sociais, ...), que s6é acadou unha
puntuacion de 2.66/5. Ainda que se reconece que a informacion sobre eses temas non € responsabilidade
directa da Facultade, formilase unha accion de mellora a implantar no presente curso, pola que se
optimice a distribucién deste tipo de informacion dende a Facultade.

Puntos febles detectados: Acci6ns de mellora a implantar:

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién | Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do
sobre actividades extraescolares. Grao, a informacion sobre actividades extraescolares.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.
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3.3.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion & mellora continua do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracion:

O Sistema e os Protocolos de calidade son xerais para todo o centro, polo que a reflexion sobre este
criterio sera efectuada de modo conxunto para o total das sete titulaciéns que se imparten na Facultade
de Ciencias da Educacion.

Dito 1sto, dispomos dun dato especifico disponible en relacion a avaliacion do alumnado coa
satisfaccion coas “canles de participacion na mellora da titulacion (caixa de queixas, suxestions e
parabéns, delegacion de alumnos, participacion nas comisions, comunicacion cos responsables da
titulacion...)”. A puntuacién acadada neste item foi baixa (2.68), o que moi posiblemente, pode
deberse 4 escasa representacion do alumnado do Grao en Educacion Social en moitos dos diferentes
organos de goberno e comisions da Facultade e da Titulacion.

E de salientar que dende a Facultade, se ten feito un esforzo para que a Comision de Garantia de
Calidade tena acadado unha presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para
a Mellora da calidade docente, tanto do titulo coma do centro en xeral. Asi mesmo, o alumnado fai
uso do mecanismo de QSP para expresar (sobre todo) as suas queixas.

A pesar disto, comunicaraselle especialmente ao alumnado da titulacion de Educacion Social as
convocatorias para a eleccion de representantes nos diferentes organos e comisions de goberno da
Facultade, animandoos a presentar candidatos as eleccions.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Poucos representantes da Titulacion nas = Informar ao alumnado das convocatorias electorais
Comisions de goberno da Facultade. da Facultade e animalos para que participen nelas
presentando candidaturas.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacién dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC.

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro
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3.3.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o niimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Este criterio require unha aproximacion dende varias perspectivas diferentes: a satisfaccion do
alumnado coa labor do PAS e do profesorado; as limitadas melloras no cadro de persoal docente na
titulacion; e a cualificacion dos docentes e do PAS do titulo.

En canto ao primeiro punto (referido a satistaccion do alumnado), consideramos salientable que o
grao de “satisfaccion xeral do alumnado do titulo co labor docente do profesorado” é altamente
satisfactorio, acadando unha puntuacion de 4.04/5 nas enquisas de avaliacion docente do profesorado.
Como principais fortalezas do profesorado do titulo, o alumnado destaca que “as actividades
desenvolvidas polo profesorado se adectian ao recollido na guia docente” (4.12/5), que “os
conecementos, habilidades e actitudes propostas na guia docente son desenvolvidas axeitadamente
polo profesor/a” (4.05/5) e que “contribtien a acadar os obxectivos formulados na materia” (4.04/5).

A valoracion dada polo alumnado 4 atencion persoal do PAS na enquisa de satisfaccion do alumnado
coas titulacions é boa, obtendo unha puntuacion de 3.55/5.

En segundo lugar (respecto as melloras no cadro de persoal, en concreto, o PDI) hai que reconecer
que o perfil contractual do cadro de PDI que imparte docencia no Grao de Educacién Social non
avanzou apenas nos ultimos dous cursos respecto a situaciéon existente no curso 2015/2016:
o profesorado a tempo completo e o de vinculacion permanente apenas se Incrementou nestes
cursos, representando baixas porcentaxes do total de docentes do Grao. O profesorado a tempo
completo (16) representa s6 o 369% do total dos docentes deste Grao (44), mentres que o de
vinculacion permanente (12) so representa o 27% do total.

En terceiro lugar (respecto a cualificacion do PDI e PAS do titulo) sindlase o seguinte. A pesar do
indicado anteriormente, a cualificacion e a implicacion do profesorado con docencia no Grao en
Educacion Social son as apropiadas para acadar os estaindares esperados na titulacion, permitindo
lograr uns resultados satisfactorios, acordes cos obxectivos do Titulo.

O 61% do profesorado acadou o grao de Doutor/a. Ademais, unha boa parte de docentes tenen
formacion en Educacion Social (Diplomatura ou Grao) e/ou tamén tenen experiencia laboral como
educadoras/es sociais en diferentes ambitos da intervenciéon. Todo isto da lugar a unha mvestigacion e
unha docencia enfocadas mais claramente cara a Educacion Social.

Neste mesmo sentido, tamén han de salientarse as melloras do cadro de persoal PDI en canto ao seu
nivel de cualificacion e resultados da avaliacion da actividade investigadora: en ambos casos produciuse
unha mellora significativa con respecto a cursos anteriores. en concreto, a porcentaxe de docentes que
conta con sexenios de nvestigacion aumentou dende o 30.77 no curso 2015/2016 ao 41.38% no

curso 2016/2017, subindo ate un 75% no curso 2017/2018.

Respecto do Persoal de Administracion es Servizos (PAS) de apoio no Centro, a porcentaxe da sta
participacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas é moi alto:
no curso 2017/2018 acadou o 90.43% do total.

Por outra parte, existe coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden
desenvolver e os sistemas de avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que
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permiten un desenvolvemento adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes
necesarias, atendendo as caracteristicas das distintas materias.

No centro contase ademais cun programa especifico de formacion continua do profesorado que, xunto
coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc. organizadas de forma habitual na Facultade,
ofrecen oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.

Finalmente, cabe destacar tamén como satisfactorio o tamano medio dos grupos de docencia (tamano
do Grupo A=62.50; tamano do Grupo B=19.6)5).

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (niimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTTA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion

do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (ntiimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.3.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e
competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A Facultade de Ciencias da Educacion de Ourense conta con recursos materiais, infraestruturas e
servizos adecuados e adecuados para o correcto desenvolvemento da actividade formativa. Ademais,
de forma continua vénense adaptando as necesidade tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifi...)
e as caracteristicas e especificidades das distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...) asi
como as necesidades metodoloxicas e aos distintos agrupamentos do alumnado (Grupo A=62; Grupo

B-19).

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
moi satisfactorios por parte do alumnado, ao acadar unha puntuacion global de 4.07/5 no item “penso
que as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de alumnos/as.... nas que se desenvolve a
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docencia desta materia son satisfactorias”. Esta satisfaccion é similar para as clases teoricas (4.07/5) e
para as practicas, laboratorios e talleres (4.06/5).

Na mesma lina, sittanse os datos referidos a satisfaccion do alumnado coa titulacion. Asi, amosan
unha satisfaccion global de 3.45/5 no bloque 5 de Recursos Materiais e servizos, que se detalla do
seguinte modo: unha satisfaccion de 3.62 coa plataforma de teledocencia; unha puntuacion de 3.46
para os espazos destinados ao traballo autonomo (ex., biblioteca) e o seu equipamento; un valor de
3.41 para as aulas e o seu equipamento; e un 3.31 para laboratorios e aulas de mformatica ¢ o seu
equipamento.

Tamén hai que sublinar que se conta con unha ampla rede de institucions para a realizacion das
practicas curriculares (Practicum I de 12 ECTS e Practicum II de 18 ECTS), instituciéns coas que a
Universidade establece os correspondentes convenios. Esas institucions estan situadas nas catro
provincias galegas, en especial nas de Pontevedra ¢ Ourense (provincias de orixe da maioria do
alumnado da titulacion de Educacion Social) e abarcan todolos ambitos de intervencion da Educacion
Social, tanto os tradicionais como os emerxentes.

No curso 2017/2018, foron numerosos os centros e institucions nas que as/os estudantes realizaron
as stas Pricticas externas curriculares. Na maioria desas mstitucions (20) sé fixo as practicas un/
unha alumno/a por institucion; outras 9 nstituciéns recibiron (cada unha delas) 2 estudantes;
outras 2 instituciéons recibiron (cada unha) 4 estudantes.

Finalmente (como xa se indicou no criterio anterior) o tamano medio dos grupos de docencia foi de
62.50 para os Grupos A, e de 19.65 para os Grupos B.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoldxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos
materiais e Servizos

108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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3.3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:.

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspondense co nivel
do MECES.

Por outra parte, o alumnado valora como satisfactorios os resultados da aprendizaxe (bloque 6 da
enquisa de satisfaccion), dandolle unha valoracion global de 3.37/5, Esta puntuacion global concrétase
nunha valoracion de 3.39 da sta capacidade para aplicar as habilidades e destrezas adquiridas no Grao,
e nunha valoracion de 3.3.4 da formacion adquirida coa titulacion.

Os indicadores de resultados son os seguintes: a taxa de éxito global é altamente satisfactoria (97%),
oscilando as distintas materias entre o 949% e o 100%; tamén ¢ satisfactoria a duracién media dos
estudos (4.32 anos) e a nota media ao final da carreira (7.78).

Diferentes factores poderian explicar as elevadas puntuacions indicadas (taxas e media final das
persoas egresadas). Algunhas delas exponense de seguido. Unha causa pode deberse 4 elevada
valoracion (por parte dos titores externos) na materia de Practicum I e IT (con 30 ECTS dos 240 do
Grao), o que condiciona de xeito decisivo a nota final acadada polos estudantes nesta materia e a media
do expediente. Outra posible causa da taxa de éxito poderia deberse ao peso que a avaliacion continua
e os traballos tenien para a nota final das materias: deste xeito, resulta mais alcanzable obter unha
avaliaci6on final positiva que cando a nota depende s6 (ou na stia gran maioria) do exame final.

Hai, sen embargo, unha materia que merece unha andlise mais detallada, a do Traballo de Fin de
Grado (TFG). Dous datos convén resaltar: a taxa de éxito do curso 2017/2018 foi do 100%, o que
nos indica que o curso pasado aprobaron as/os 71 alumnas/os que presentaron o seu TFG; sen
embargo, houbo 43 estudantes matriculados do TFG que, finalmente, non se presentaron en
ningunha das catro convocatorias que lles ofreceu a Facultade ao longo do citado curso. A
superacion desta materia (de 12 ECTS) esta dificultindolle a moito alumnado a obtencion do seu
titulo. Polo tanto, considérase necesario levar a cabo un proceso de reflexion que desemboque nun
cambio na forma de elaboracion e de avaliacion do TFG, aproveitando o cambio na normativa
ao respecto levado a cabo na Universidade de Vigo.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Alta porcentaxe de alumnado que non Reflexion, entre o profesorado da titulacion e da

presenta o TFG téndose matriculado del. Facultade, que se concrete nunha modificacion no
proceso de elaboracion e avaliacion da materia de
TFG.

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAL11: Informes de pricticas.

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia).
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3.3.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estiandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co deserio, a xestion
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adectan as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os resultados dos indicadores do programa formativo en relacion a satisfaccion e rendemento do
alumnado poden ser considerados axeitados en base as puntuacions obtidas.

A puntuacion TOTAL final das enquisas de avaliacion docente do profesorado reflicten unha
puntuaciéon de 4.00/5. en consonancia co sinalado anteriormente, as enquisas de satisfacciéon do
alumnado coa titulacion reflicten unha puntuaciéon algo mais baixa (3.22), ainda que esta se pode
considerar aceptable.

Dado que os resultados especificos para cada dimension xa foron analizados nos criterios anteriores,
non faremos de novo referencia aos mesmos.

En canto 4s taxas de rendemento en xeral, os resultados acadados son altamente satisfactorios,
alcanzandose en todos os indicadores as metas de calidade establecidas. de modo mais concreto, os
datos acadados foron: taxa de abandono (7.81%); taxa de eficiencia (95%) e taxa de graduacion
(56.169); taxa global de éxito de 97%, oscilando as distintas materias entre o 94% e o 1009%; taxa global
de rendemento do 90%, con valores por materias entre o 629% do TFG (xa comentado no Criterio 6)
e 0 1009 acadado en varias materias.

En canto 4 evolucion destes indices, ao longo dos tres ultimos cursos as taxas de rendemento
manténense arredor do 909, as de eficiencia en torno ao 95%, e as de éxito proximas ao 97%. As taxas
de graduacion non foron uniformes nos tres anos, oscilando entre o 70.49% no curso 2016/2017
e 0 56.169% do curso 2017/2018. As taxas de abandono descenderon dende o 18.52% no curso
2015/2016 a un 12.33% no 2016/2017, ate un 9.5% no curso 2017/2018.

Como xa se indicou no Criterio 6, a duracion media da carreira para o alumnado do Grao en

Educacion Social que rematou os seus estudos no curso 2017/2018 foi de 4.32 anos e a sua nota
media fo1 de 7.78.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evoluciéon do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de graduacion

[ Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-DO0: Resultados de inserciéon laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.4. Seguimento da titulacion: Grao en Traballo Social

3.4.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns
establecidas na memoria verificada.

Analizar e valorar si o desenvolvemento do plan de estudos realizouse conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que

permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

O plano de estudos estase a desenvolver de xeito satisfactorio conforme ao establecido na memoria de solicitude
de verificacion do Titulo de Grao en Traballo social.

Non existen incidencias salientables e a organizacion e desenvolvemento do programa formativo esta a posibilitar
a correcta adquisicion de competencias por parte do alumnado.

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion ten aumentado considerablemente
situdndose en 78 (fronte a 60 e 68 nos dous cursos sucesivamente anteriores). O indice de ocupacion e
preferencia mantense en bos nivels ¢ moi por riba do 80% establecido como meta de calidade. O indice de
ocupacion descendeu lixeiramente neste curso (65,38 %) con respecto ao anterior (75,319%) por baixo do 80 %
marcado como meta de calidade. Asi mesmo obsérvase un lixeiro aumento, tanto da nota media de acceso (6,9)
como da nota minima de admision (5,53) datos que avalan o interese do alumnado e o aumento da matricula de
NOVO INgreso.

A participacién do alumnado nas enquisas de avaliacién incrementouse ata o 43,32 % (situabase en 27,47% no
curso 2015/2016), probablemente f[roito do esforzo realizado en difusion/concienciacion nos dous ultimos
cursos. A andlise dos resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado sobre a organizacion e
desenvolvemento da ensinanza revela cifras moderadamente satisfactorias. Se ben o item sobre a ‘organizacion e
desenvolvemento da titulacion” descendeu na sta valoracion por parte do estudantado (2,43) este mesmo
indicador na valoracion por parte das persoas tituladas incrementouse a (3,59). Centrandonos nos resultados
das enquisas de avaliaciéon docente do profesorado da titulacion (EAD) os item referidos a valoracion global
sobre as materias, planificacién e coordinacion das mesmas, acadan un resultados globais satisfactorios, en
todos os item superiores a 3,8/5. Ademais, é salientable que no conxunto do titulo, as puntuacions xerais
seguen unha tendencia de valoracion crecente de primeiro a cuarto curso. A pesar de que o Centro ofrece
sesions informativas para a orientacion académica e laboral (practicum, TFG, pricticas extracurriculares,
saidas prolesionais, etc. ) a asistencia dos estudantes é en xeral escasa e, como xa se reflectiu en anteriores
informes de seguimento, as valoracions do alumnado non se corresponde co esforzo realizado por titores/as e
coordinadores/as para organizar as devanditas sesions. Parece polo tanto que compre facer algunhas
modificacions na estrutura e difusion do PA'T de modo que o alumnado sexa miis consciente das ferramentas
que o centro lle facilita para sta orientacién académica e laboral.

Miis ald das evidencias disponibles recollidas na memoria do titulo que resaltan o seu interese cientifico,
profesional e académico, a sta progresiva adaptacion a lexislacion vixente e a introducion de melloras a partir
das necesidades detectadas, existen referentes externos que avalan a adecuaciéon do mesmo aos estandares actuais
e a coherencia coas propostas de outras Facultades que ofertan o titulo de Grao en Traballo social no Estado
espaiol. Entre estas accions podense destacar:

- A participacién activa na Conferencia de Decanas/os de Directoras/es de Traballo social co fin de crear un
foro de debate e intercambio aberto entre as universidades espainolas sobre temas de interese para as
titulacions universitarias de Traballo social. Nos dltimos anos traballouse en Estindares de calidade do
practicum e do TFG que foron incorporados en boa parte na nosa titulacion.
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- Convenio e cooperacion estreita  co Colexio oficial de Traballo social de Galicia
(http://www.traballosocial.org) para a analise da situacion profesional e realizacién de actividades de maneira
conxunta. Entre elas, con caracter anual ofrécese un seminario de formaciéon sobre saidas profesionais e
colexiais dos futuros egresados. Ademais conta cun Punto de Informacion colexial sobre actividades
formativas, informacién colexial, no cuarto andar da propia Facultade, proximo ds aulas onde se imparten as
clases do titulo

- A continuada invitacion a profesionais, entidades publicas, privadas e do terceiro sector do campo do traballo
social, que ademais de permitir un achegamento da realidade social 4 facultade, permiten dar a conecer e
orientar ao alumnado sobre os distintos Ambitos e saidas profesionais do Traballo social, asi como manter
unha relacion continuada entre co equipo docente e xestor.

- Contactos informais con egresados que posibilitan analizar o axuste dos contidos do titulo coas necesidades
detectadas na stia practica profesional

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Baixa satisfaccion  cos  horarios da  Implicar aos representantes do alumnado na sesion de
titulacion. elaboracion dos horarios para o curso 2019-20.

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovaciéon da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconiecemento de créditos indicando o numero de créditos reconecidos (por précticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacién de procedencia

18/109-DO: Indicadores de mobilidade (ntimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.4.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A mstitucién disp6n de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
mterese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo ¢ pablica e se atopa disponible, en tempo ¢ forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os mecanismos dos que dispon a Facultade de Ciencias da Educacion para comunicar a todos os grupos
de nterese as caracteristicas dos programas formativos dos seus titulos, ¢ en concreto na titulacion de
Grao en Traballo social, ten sido obxecto de mellora continuada nos ultimos cursos académicos. A guia
docente (ou programa) da materia esta disponible e é accesible con facilidade. Os resultados das enquisas
de satisfaccion do alumnado no bloque 2: informacion e transparencia reciben unha puntuacion de
2,77/5, a accesibilidade de informacion na web (2,93/5) e a utilidade da mesma (3.02/5).
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Hai que destacar que a este respecto os item mellor valorados por parte do alumnado son a utihdade da
mformacion sobre a titulacion publicada na web (3,18/5) e a accesibilidade da informacién sobre a
titulacion publicada na web (3,15/5). Ademais, entre as persoas tituladas a accesibilidade da informacion
para as persoas tituladas no portal da universidade é valorada cun elevado 4,25/5, mentres que a utihdade
da mformacion para as persoas tituladas publicada no portal da universidade valorase con 4/5. Os item
peor valorados polo alumnado neste bloque refirense a informacion sobre actividades extracurriculares
(actividades culturats, deportivas, xerais...) £.35/5), aspectos que deberan tratar de visibilizarse de xeito
mas efectivo.

Analizado este punto a partir das enquisas de avaliacion docente (EAD) encontramos puntuacions
elevadas. Asi o item: ‘A guia docente o programa esti disporitble e é accesible con facilidade’ acada unha
puntuacion de 4.21 sobre 5. O alumnado outorga unha puntuacion de 4,01 sobre 5 ao item: ‘A guia
docente ou programa da materia recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion...
de forma comprensible e detallada’.

Por dltimo, compre sinalar que o Grao de Traballo social dispén dunha paxina en Facebook que serve
de difusion de comunicacion inmediata co conxunto do alumnado, egresados, profesionais e institucions
colaboradoras.

Puntos febles detectados: Acci6ns de mellora a implantar:

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién | Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do
sobre actividades extraescolares. Grao, a informacion sobre actividades extraescolares.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.

3.4.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a sua contribuciéon a mellora continua do titulo.
Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

Dado que os protocolos de calidade son xerais para todo o centro a reflexion sobre este criterio sera
efectuada de modo conxunto para o total das sete titulacions. Non obstante, o tnico dato especifico
disponible en relacion a avaliacion do alumnado coa satistaccion do sistema de garantia de calidade
no caso do Grao de Traballo social acada un valor de 1,95/5. As canles de participaciéon na mellora
da titulacion (caixa de queixas, suxestions e parabéns, delegacion de alumnos, participaciéon nas
comisions, comunicacion cos responsables da titulacion, € valorado con 2,10/5 resultando un epigrafe
con puntuacion baixa. Este dato non parece corresponder coa participacion nas distintas comisions da
Facultade. E de salientar que a Comision de Garantia de Calidade ten acadado unha presenza e
relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para a mellora da calidade docente, tanto do
titulo coma do centro en xeral.

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade

105



DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018.

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lgO
Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no
estudante, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informaciéon piblica)
E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
I5: Resultados dos ndicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.4.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar:4O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do
titulo e o nimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

En relacion coa adecuacion do persoal académico do titulo, atopamonos con que o 50 9% do equipo
docente ten o titulo de doutor. Mantense na titulacion un elevado nimero de persoal a tempo parcial
(17 asociados) que acada un niimero moi similar ao do persoal a tempo completo (1 catedratico, 5
titulares, 1 titular de escola, 6 contratados doutores, 3 axudantes doutores, 1 axudante) ademais de 1
PI/V, 1 predoutoral UVigo e 1 contratado FPU. Se ben nos udltimos anos se tefien ido
mcrementando os tempos completos de xeito paulatino, segue a ser un aspecto a seguir mellorando
a estabilizacion do persoal. E de salientar tamén a mellora do cadro de persoal en canto ao seu nivel
de cualificaciéon e resultados da avaliacién da actividade investigadora producido no curso anterior
(@ espera de ser publicados os datos do curso de andlise deste informe por parte da UAP).

Os datos rexistrados pola Universidade de Vigo (3 docentes neste curso) sobre a participacion do
profesorado da titulacion en plans de formacion non responden a implicacion real dos/as docentes en
actividades formativas especificas. No centro contase ademais cun programa especifico de formacion
continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc. organizadas de forma habitual
na Facultade suponen unha oportunidades de actualizacion e de mellora da actividade docente.

O grao de satisfacciéon do alumnado co labor docente do profesorado é bastante satisfactorio,
acadando unha puntuaciéon de 3.95 sobre 5 nas enquisas de avaliacion docente (EAD), e ademais este
supon un lixeiro incremento en relacioén a cursos anteriores. Pola stia banda, os egresados valoran cun
3,57 a calidade docente do profesorado mentres que a calidade docente do profesorado ¢ un dos
epigrafes mellor valorados con 4/5.

Respecto do persoal de Administracion e servizos (PAS), a porcentaxe de participacion do persoal de
apoio do centro en plans de formacién da universidade e en actividades formativas especificas e en
xeral alto, en concreto no curso 2017 ¢ de 90,43% no conxunto da Facultade. A satisfaccion do
alumnado coa atencion do persoal de administracion e servizos ¢ de 2.47/5 mentres que a valoracion
dos egresados ¢ lixeiramente superior 2.78/5. A satisfaccion dos egresados coa cualificacion do persoal
de administracion e servizos valérase con 3,38/5.
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A media de alumnos por grupo de docencia incrementouse lixeiramente con respecto ao curso
anterior: grupos A 54,40; grupos B: 27,20; e grupos C 13,10. Isto pode ser debido ao incremento da
matricula rexistrado e xa comentado anteriormente.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evoluciéon dos indicadores de mobilidade (ntiimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.4.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os
axeitados en funcién

da natureza, modalidade do titulo, niimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Na Facultade contase con recursos materiais, infraestruturas e servizos suficientes e adecuados para o
correcto desenvolvemento da actividade formativa, que de forma continua vanse adaptando as
necesidade tecnoloxicas (electrificacion, ordenadores, wifl...) e as caracteristicas e especificidades das
distintas materias (laboratorios, aulas TIC, ludoteca...) asi como as necesidades metodoloxicas e aos
distintos agrupamentos do alumnado.

Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo percibense como
satisfactorios por parte do alumnado (2.76/5) nas enquisas de satisfaccion coa titulacion.

Entre os egresados, a satisfaccion coas infraestruturas e os materiais disporiibles é valorada con 3,18/5.

No caso desta titulaciéon o practicum ten sido unha das materias mellor valoradas e conta cunha
considerable traxectoria e unha rede de institucions e centros colaboradoras do ambito publico,
privado e do terceiro sector que abrangue distintos ambitos que permiten unha ampla escolla ao
estudantado para a realizacion das practicas curriculares (servizos sociais comunitarios e especializados
(infancia, maiores, xuventude...), saide, penitenciarias, organizaciéns non gobernamentais...) Neste
curso académico os 41 estudantes que realizaron o practicam distribuironse en 36 centros/Institucions
polo que na stia maior parte fol un rateo de 1 estudante por centro, sempre priorizando a escolla de
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destino por eles propios entre as posibilidades que se lles oferta desde a propia coordimacion do
practicum.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoldxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas practicas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.4.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de
egreso e se corresponden co nivel del MECES da titulaciéon.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados de aprendizaxe acadados son coherentes co perfil de egreso e correspondense co nivel
do MECES. Segundo a andlise realizada, a taxa de éxito global do titulo (92%) tivo un incremento
respecto dos cursos pasados situindose por riba do 90% recollido nas metas de calidade do centro.
Analizadas por materia, as taxas de éxito da maior parte das materias estan entre o 90 ¢ o 100%,
establecido como meta de calidade do centro. Unicamente 7 materias atopanse por debaixo desta
franxa, pero con valores comprendidos entre o 72% e o 84%.

Analizados os resultados das enquisas de satistaccion, as persoas tituladas mostran unha alta
satisfaccion coa ‘utilidade das préicticas académicas outorgandolle unha puntuacion de 4.0/5, mentres
que indican menor nivel de satisfaccion respecto da ‘actualizacion dos contidos’ (2.46/5). Para o
alumnado do titulo a ‘valoracion media da importancia das materias do plano de estudios para stia
formacion’é de 4.13/5.

A valoracion da formacion adquirida (conecementos e contidos) € satisfactoria tanto para o alumnado
(3,31/5) como para as persoas tituladas (4/5) resultando en ambolos casos un dos item mellor
valorados.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Alta porcentaxe de alumnado que | Reflexion, entre o profesorado da titulacion e da Facultade,
non presenta o TFG téndose que se concrete nunha modificacion no proceso de
matriculado del. elaboracion e avaliacion da materia de TFG.

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacién)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.4.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co deserio, a xestién
e os recursos postos ao dispor do titulo e satisfan as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nicleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados adecuanse as
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A evolucion de alumnado de novo ingreso contintia sendo moi positiva, como se deriva da taxa de
ocupacion (104.9). Existe un considerable nimero de prescricions en 12 opcion 88%, que ainda sendo
menos que en anos anteriores mantense por riba da meta de calidade da facultade. A taxa de
adecuacion pola sta parte é do 65, 38 % en tendencia descendente con respecto aos dous cursos
anteriores e por baixo do 80% marcado como meta de calidade.

A taxa de rendemento (869) incrementouse con respecto a anos anteriores. Tamén se incrementaron
as taxas de eficiencia (949%) e de éxito (92%). Tanto rendemento, eficiencia e éxito manténiense por
riba das metas de calidade do centro. A taxa de abandono reduciuse ao 14, 52 %, ainda que tamén se
reduciu notablemente a taxa de graduacion ao 53,85 % (con todo lixeiramente por riba do 50%
establecido como meta de calidade). Este descenso da taxa de graduacion quizais poida ser debido ao
tapon que vén suponendo a realizacion do TFG para parte do alumnado.

Analizadas por materia, as taxas de éxito da maior parte das materias estan entre o 90 e o 1009%,
establecido como meta de calidade do centro. As taxas de rendemento atépanse entre de rendemento
entre 0 6J5 € 0 100%, encontrandose 8 materias por debaixo do 80% establecido como meta de calidade
no centro. Neste sentido destaca a escasa taxa de rendemento do TFG (52%).

A duracion media dos estudios (4,51) descendeu nunhas décimas respecto a cursos anteriores e
contintia encontrandose proxima aos catro cursos nos que se estrutura o titulo.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:.
e Baixa taxa de rendemento da materia  ®  Reflexionar sobre medidas para mellorar a avaliacion
TFG e a taxa de rendemento de TFG, e no seu caso
implementalas.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do numero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

0 Taxa de graduacion

[ Taxa de abandono

[ Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar empreso

1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.5. Seguimento da titulacion: Master en Dificultades

3.5.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esta actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na
memoria verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
pe correcta (|(1(|l]]\lkl n das competencias por parte do alumnado.

Reflexion/comentarios que Xustifiquen a valoracion:

O plan de estudos for implantado de acordo & Memorna Verificada no 2009. No ano 2015 renovouse 4
acreditacion do titulo universitario oficial do Master en Dificultades de Aprendizaxe e Procesos Cognitivos e
solicitouse unha modificacién do plan de estudos para axustar o nimero de prazas de novo ingreso ofertadas asi
como certos aspectos que non se axustaban ao funcionamento actual da titulacion. O plan de estudios estase a
desenvolver de acordo coa descricion e compromisos recollidos na memoria do titulo na que se resalta o seu
mterese cientifico, profesional e académico, a stia progresiva adaptacion a lexislacion vixente e a introducion de
melloras a partir das necesidades detectadas e coherentes coas propostas de outras Facultades de Educaciéon
galegas e espanolas. Participouse nos seguintes foros:

-Conferencia de Decanas/os das Facultades de Ciencias da Educaciéon no que se crea un debate e intercambio
aberto a todas as universidades espariolas sobre temas de interese para as titulacions universitarias de educacion.

-Participaciéon no grupo de traballo organizado pola Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria no que
participan as tres Universidades Galegas que elaborou un documento no que se analizaron as competencias
profesionais en Galicia coa finalidade de mellorar a calidade formativa do profesorado.

-‘Educar para el siglo XXI. Desafios y propuestas’ sobre a formacién docente (Madrid, 6 de novembro),
organizado por iniciativa da Ministra de Educacion. Neste foro participaron representantes das administraciéons
educativas, facultades de educacion, profesorado e sindicatos coa finalidade de xerar un debate e miciar un
proceso de reflexion encaminado a elaboracion dunha proposta para a toma de decisions sobre as necesidades e
reformas que precisa a profesion docente.

A evolucion dos datos de matricula de novo ingreso por prescricion é favorable, supera a meta do centro. O
indice de ocupaciéon pasa do 88% ao 1009%. Carecemos de datos sobre o indice de preferencia e adecuacion. A
maioria dos estudantes son Graduados (21), un procede dunha licenciatura, dous dunha diplomatura ¢ un de
estudos realizou no estranxeiro. A nota media de acceso € de 8,27, situandose bastante por riba da meta (6-7), asi
como da nota minima esixida (6). Ademais, ¢ moi superior a do curso 2016/2017 (6,14). Todo isto lévanos a
valorar de forma moi positiva o niimero e perfil do alumnado de novo ingreso.

Con respecto aos resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza, o item sobre a ‘organizacion e desenvolvemento da titulacién’ ten unha valoracién aceptable:
3.01/sobre 5. As puntuaciéns mais baixas neste apartado corresponden a cantidade de pricticas recibidas (2.41/5);
‘a orientacion académica recibida no plan de accion titorial’ (2.79/5), e ‘a coordinacion entre as materias do plan

de estudos’ (2.82/5).

Tanto dende o Centro como dende o a coordinaciéon do Mister ofrécense sesions informativas para a orientacion
académica e laboral (programa de doutoramento, saidas profesionais, convocatoria de bolsas, prazas, emprego)
ou se lle facilita moita informacién a través do Espazo Comun de alumnado da Plataforma Fa'TIC. Sen embargo
as valoracions do alumnado non se corresponde con esforzo realizado para organizar as devanditas sesion e dar
difusion a informacién que se lle remite. Parece polo tanto que compre facer algunhas modificaciéns na estrutura
e difusion do PAT de modo que o alumnado sexa mais consciente das ferramentas que o centro lle facilita para
stia orientacion académica e laboral.
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O indice global de satisfaccion do alumnado coa titulacién (3,33) supera a meta do centro e mellorou un pouco
respecto ao curso 2016/2017. A porcentaxe de participaciéon do alumnado nas enquisas de satisfaccion € a
mais alta da facultade, acadando case o 50%.

Canto aos resultados das enquisas de avaliacion docente do profesorado (EAD) os item referidos a valoracion
global sobre as materias, planificacion e coordinacion das mesmas, acadan un resultados global mais satisfactorio:
4.02/5, tendo a ‘rmportancia das materias para a formacion’ unha valoracion de 4.17/5, e os ‘ créditos asignados e
volume de traballo’(3.94/5).

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
[l A ornentacién  practica  das [0 Reflexion sobre as actividades do PAT e actualizacion de ser
materias necesario.
[J A orientacion recibida no PAT [J Solicitar ao claustro docente unha perspectiva mais practica
[1 A coordinacién entre as materias das materias e mellorar a coordinacion docente.

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o niimero de créditos reconecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacién de procedencia

18/109-DO: Indicadores de mobilidade (niimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacion

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion
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3.5.2. Criterio 2. Informacion e transparencia

Estandar: A institucion dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese
as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sda calidade.

Analizar ¢ valorar se a informacion relevante sobre o titulo ¢ publica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administracions educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Os resultados acadados no bloque 2 das enquisas de satisfaccion do alumnado indican unha valoracion positiva dos
mecanismos de comunicacién do titulo, tal e como se reflicte nos resultados das enquisas de satisfaccion do
alumnado, bloque 2: mformacion e transparencia (3.32/5), sobre todo a accesibilidade da mformacion sobre a
titulacion publicada na web (3.69/5), a utilidade da mesma (3.41/5), e a utilidade da mmformacion transmitida por
outros soportes (plataformas de teledocencia, taboleiros, pantallas audiovisuais...) (3.31/5). O item peor valorado
neste bloque relirese a informacion sobre actividades extracurriculares (2.88/5), aspectos que deberan tratar de
visibilizarse de xeito mas efectivo.

Analizado este punto a partir das enquisas de avaliacion docente (EAD) encontramos puntuacions mais elevadas.
Asi o item: ‘A guia docente o programa esti disporiible e € accesible con facilidade’ acada unha puntuacion de 4.07
sobre 5. e 0 alumnado outorga unha puntuaciéon de 4.02 sobre 5 ao item: ‘A guia docente ou programa da materia
recolle os obxectivos, metodoloxia, bibliografia, sistema de avaliacion... de forma comprensible e detallada’.

No caso das persoas tituladas, a valoracion do portal da Universidade non ¢ tan satisfactoria tanto no referente a
accesibilidade da mformacion (2.75/5), como a sta utilidade (2/5).

Compre ter en conta que no caso das persoas tituladas o nivel de participacién é moi baixo, pois s6 contestaron a
enquisa o 25% do total. Polo tanto, os resultados acadados con respecto a este grupo de interese débense analizar
con precaucion, tendo en conta esta casuistica.

Puntos febles detectados: cciéns de mellora a implantar:
® Baixa participaciéon nas enquisas de satisfaccion por [ Reflexion sobre posibles medidas para mellorar a
parte das persoas tituladas e baixos resultados. comunicacion coas persoas tituladas.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion publica.
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3.5.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion & mellora continua do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

No curso 2017/2018 manténense os obxectivos € metas de calidade do centro, excepto a obtencion da
certificacion do sistema de calidade que xa se acadou o 28/07/2017. Dado que os protocolos de calidade son
xerals para todo o centro a reflexion sobre este criterio sera efectuada de modo conxunto para todas as titulacions
da facultade. O tnico dato especifico disporiible en relacion & avaliacion do alumnado coa satisfaccion do sistema
de garantia de calidade e o referido as canles de participacion na mellora da titulacion (caixa de queixas, suxestions
e parabéns, delegacion de alumnos, participacion nas comisions, comunicacion cos responsables da titulacion...)
que recibe unha valoracion de 8.06/5. E de salientar que a Comision de Garantia de Calidade ten acadado unha

presenza e relevancia cada vez maior na vertebracion dos procesos para a mellora da calidade docente, tanto do
titulo coma do centro en xeral.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do SGC:
Politica de calidade, deserio, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion centrados no estudante,
garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.5.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estiandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo € o
mimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apolio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

O cadro docente do Mister estd formado por docentes e mvestigadores especialistas nas dificultades de

aprendizaxe e procesos cognitivos, das Universidades de Vigo, Santiago de Compostela, A Corunia, Leon,
Oviedo, Complutense de Madrid, Minho e Evora.

Pasando agora 4 andlise da cualificacion do PDI, con respecto ao curso anterior, no 2017/2018 se mantén
1 docente na categoria de Catedratico, dimintie a categoria de titular universitario en unha persoa debido a
un falecemento (5), se incrementa 1 persoa na categoria de Contratado Doutor (8) e diminte outra na de
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axudante doutor (1). Todos os docentes da Universidade de Vigo que imparten neste titulo estan contratados a
tempo completo e 0 90% ten vinculacién permanente.

Dos 14 docentes externos do Master, 3 son estranxeiros, 8 son Catedraticos e tefien de media mas de 3 sexenios

de mvestigaciéon. Obsérvase unha mellora significativa, respecto ao curso anterior, na porcentaxe de docentes
da Universidade de Vigo que conta con sexenios de investigacion pasando de 20.83% no curso 2016/2017 a
44,449% no curso 2017/2018. O 100% do equipo docente ten o titulo de doutor. A adecuacion do persoal
académico do master ¢ avalada pola ampla experiencia docente reconecida mediante a concesion de
quinquenios docentes, polo desemperio profesional académico externo e os cargos desempenados, teses
dirixidas, indice de impacto das publicacions, reconecementos ao labor docente e mvestigador. Unha consulta
detallada deste méritos atopase no seguinte enlace: http://masteraprendizaje.webs.uvigo.es/profesorado.htm

A cualificacion e implicacion do profesorado contribtie a alcanzar uns resultados satisfactorios, acorde cos
obxectivos do titulo. Existe coherencia entre a planificacion e as competencias que se pretenden desenvolver e
os sistemas de avaliacion utilizados, asi como nos agrupamentos do alumnado que permiten un desenvolvemento
adecuado das actividades académicas e das metodoloxias docentes necesarias, atendendo as caracteristicas das
distintas materias. Cabe destacar como satisfactorio o tamano medio dos grupos de docencia (tamano Grupo

A=29).

Segundo os datos rexistrados, 4 dos 10 docentes da Universidade de Vigo participaron en programas de
formacion continua. Este datos que parecen reflexar unha baixa participacién non se corresponde coa realidade,
pois Unidata s6 recolle rexistros da plataforma de Bubela, o que deixa fora outras opcions formativas do
profesorado. Tampouco se recollen os datos dos docentes externos do master. No centro céntase ademais cun
programa especilico de formacién continua que xunto coas conferencias, xornadas, talleres, simposios, etc.
organizadas de forma habitual na Facultade suponien unha oportunidades de actualizacion e de mellora da
actividade docente.

Non se dispon de datos sobre a participacion do profesorado en programas de mobilidade nin no programa

DOCENTIA.

O grao de satisfaccion do alumnado coa labor docente do profesorado ¢é alto, acadando unha puntuacion de 4
sobre 5 nas enquisas de avaliacion docente (EAD). A porcentaxe de participacion é do 99.779%. Como principais
fortalezas do titulo o alumnado destaca ‘a preparacion das actividades teoricas e tarefas’ (3.91/5), ‘a resolucion
de diibidas (clases, titorias, platatormas) (3.92/5). Tamén destaca a valoracion positiva dos ‘criterios e sistemas
de avaliacion’ (3.9/5), a ‘stia aplicacion’(3.9/5) e o ‘nivel de esixencia’(3.85/5).

A valoracion da cualificacion do profesorado polos egresados tamén € satisfactoria (3,5/5).

Con respecto 4 participacion en programas de formacion, no caso do Persoal de Administracion e Servizos
(PAS) e persoal de apoio ao centro, é moi alta no curso 2017/2018 (90.4.3%).

O grado de satisfaccion do alumnado coa atencion do persoal de admuinistracion e servizos centro Recursos
Humanos ¢ alto (3.88/5) e a valoracion que fan os egresados é aceptable, cualificacion do persoal de
admunistracion e servizos (3/5); xestions académicas (reconiecementos e transterencia de créditos, expedicion do
ttulo (2,25/5).

Puntos febles detectados Acciéns de mellora a implantar:

Evidenciasnasquesebaseouvaloracion:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (ntimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

L16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evoluciéon dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PL: Profesorado por categoria

3.5.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as € competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A Facultade conta con recursos materiais e dixitais de tltima xeracion, froito do esforzo dos tltimos anos por
mellorar o equipamento dos laboratorios, electrificar as aulas e renovar o equipamento informatico. Nas Xuntas
de Centro, Comision de Calidade e Comision Permanente, Comision Académica do Master revisase de forma
periddica as necesidades existentes e son tidas en conta anualmente nas accions de mellora. Consideramos que
o titulo dispon de recursos materiais e servizos que permiten o desenvolvemento adecuado da actividade
formativa.

Nas enquisas de satisfaccion correspondentes ao alumnado, o bloque relativo aos recursos materiais e servizos
acada puntuacions altas nos diferentes item. Os estudantes valoran positivamente “as aulas e o seu equipamento”
(8,82/5), ‘os laboratorios, aulas de mformitica, obradoiros e espazos experimentais, asi como polo seu
equipamento’ (4,06/5), ‘os espazos destinados o traballo autonomo’(3.94/5).

Nas enquisas de EAD o item ‘penso que as condicions (espazo, equipamento, material, nimero de
alumnos/as.... nas que se desenvolve a docencia desta materia son satisfactorias’ alcanza a puntuacion de 3.9/5.

No caso das persoas tituladas, o resultado acadado neste bloque tamén é positivo: ‘infraestruturas e os materiais
disponiibles (3,5/5), ¢ Os servizos (secretaria de alumnado, biblioteca...)’ (3,25/5).

Polo tanto, podemos afirmar que as infraestruturas, materiais, recursos e servizos son do agrado dos discentes,
tanto dos xa titulados como dos que ainda estin a cursar o master.

Este centro conta con unha ampla rede de centros educativos para a realizacién das practicas curriculares, pero
este mdster non inclde practicas no seu plan de estudos, polo que loxicamente non ten sentido analizar o grado
de satisfaccién sobre as mesmas.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
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Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa temdtica do titulo

122: Materiais didicticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

£23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.5.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados de aprendizaxe son satisfactorios e coherentes co perfil de egreso e correspondense co nivel do
MECES. A taxa de éxito do titulo é 98%, supera a meta do centro.

Pasando a analizar os resultados por materia, as taxas de éxito son en 9 materias do 1009, nas 8 restantes as taxas
de éxito son superiores ao 92%, o que indica que case todos os estudantes superaron as materias s que se
presentaron. As taxas de avaliacion e rendemento por materia son igualmente satisfactorias, oscilan entre o 92%
e 0 100%. en cursos anteriores a materia do TFM tina unha taxa inferior, pero no curso é do 100%.

A cualificacion media do alumnado da titulaciéon no curso 2017/2018 e moi satisfactoria, 8.78/10.

Analizados os resultados das enquisas de satisfacciéon, as persoas tituladas valoran positivamente ‘a formacion
adquirida’ outorgandolle unha puntuacion de 3.25/5 e ‘a utilidade da formacion recibida para a carreira
profesional 3/5. Algo inferior € a valoracion dos estudantes da titulacion, a sia puntuacion neste bloque € 2,94/5.
Sen embargo, nas enquisas de EAD os estudantes consideran que a titulacion é importante para a stia formacion

4.17/5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EALL: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlises xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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3.5.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestiéon € os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun ntcleo de indicadores minimo. Comprobar se Os resultados adectianse ds
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O nimero de estudantes de novo ingreso aumentou con respecto a cursos anteriores (25 estudantes “curso

2017/2018”, 22 “curso 2016/20177, 23 “curso 2015/2016”. A taxa de ocupacion é do 100%.

As taxas de rendemento (929%), gradacion (90,91%) e eliciencia (97%), ao igual que a taxa de ocupacién
superan en todos os casos as metas de calidade establecidas polo centro.

Pasando a analizar os resultados por materia, as taxas de avaliacion e rendemento por materia son
igualmente satisfactorias, oscilan entre 0 92% e o 1009%. en cursos anteriores a materia do TFM tina taxas
mferiores, pero no curso avaliado melloran considerablemente: rendemento (80%), avaliacién (80%).
Destaca positivamente a taxa de abandono, pois é nula, e a de gradacién, que supera en mais de 40 puntos
a meta, acadando un 90,91%.

A cualificacion media do alumnado da titulaciéon no curso 2017/2018 e moi satisfactoria, 8.78/10.

Por outra parte, a duracion media dos estudos tamén ofrece un resultado moi positivo, pois sitiiase en 1,16,
cando o curso anterior (2016/2017) supuna case o dobre (2,13), polo que valoramos este cambio como
unha progresién importante que esperamos manter de cara ao futuro.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a

Evidencias nas que se baseou a valoraci6n:
L£9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

() Taxa de graduacion

() Taxa de abandono

() Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

() Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de insercion laboral/Tempo medio para atopar emprego
1010-DO: Duracién media dos estudos
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3.6. Seguimento da titulacion: Master en Diversidade

3.6.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estandar: O programa formativo esta actualizado e implantouse de acordo 4s condicions establecidas na memoria
verificada.

Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada e non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

A matricula de novo ingreso mantense estable nos ultimos cursos e s6 baixou nun discente no que corresponde
ao 2017/2018, curso no que a taxa de ocupacion acadou o 100%. Canto ao perfil deste alumnado a distribucion
¢ semellante 4 dos cursos anteriores, coa excepcion de que neste non hai ningiin alumno que ingresase a través
da validacién de estudos estranxeiros (no curso anterior foron dous, e no 2015/2016 un). Con respecto a nota
minima de acceso, esta ascendeu considerablemente, subindo claramente no curso 2017/2018 respecto aos
anteriores cursos, 0 ue amosa ser un master mais competitivo para o alumnado. Ademais, todo o alumnado do
curso 2017/2018 ingresou cunha nota media superior aos anteriores; estas notas de acceso distribtiense nun
mtervalo de 6,6 ao 8,2, resultando como media un 8,37. Esta supera mais de un punto ¢ medio a do curso
2016/2017 (6,78). en consecuencia, nestes indicadores prodicese unha notable melloria dos datos e polo
tanto unha progresion satisfactoria.

No que se refire 4 participacion en programas de mobilidade internacionais, nos cursos anteriores non consta
ningan caso e no 2017/2018 non se proporcionan datos ao respecto, polo que seria necesario dispor deste dato
para saber se continua a mesma tonica.

Os resultados sobre o grao de satisfaccion coa planificacion e desenvolvemento do ensino son moi satisfactorios,
tanto por parte do estudantado como das persoas tituladas, xa que en ambos casos se supera a meta establecida
polo Centro e ademais a puntuacién outorgada polo alumnado ascendeu considerablemente e de forma
progresiva nestes tres tltimos anos (2015/2016: 3,03; 2016/2017; 3,47; 2017/2018: 3,93). en cambio, redticese
levemente no caso das persoas tituladas, ainda que, como dixemos, contintia sen traspasar a baixa a meta
establecida polo Centro. Canto ao grao de satisfaccion dos diferentes colectivos sobre a planificacion e
desenvolvemento do ensino, cémpre aclarar que no curso 2017/2018 disponiemos unicamente de datos
relativos ao estudantado e persoas tituladas, pois os correspondentes aos docentes son bianuais.

No que se refire ao alumando, o indice de satistaccion global ¢ moi bo 4,06/5, o que pon de manifesto a mellora
experimentada polo alumnado do titulo.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
-Ausencia de mobilidade, non obstante ten xustificacion, pois hai que | Unificar o formato e alguns aspectos de
ter en conta que este master nitrese de perfis que contan cun elevado
grao de especificidade no noso pais, e ademais abrangue profesions
reguladas coma os maxisterios. Polo tanto, ten léxica a ausencia de
mobilidade do estudantado propio, que a vez que realiza este master . .
estd preparando oposicion; mentres que o estudantado alleo sera uniformacién de documentos.
consciente da especificidade do master e pola stia banda o profesorado

comparte docencia con outros master, graos e programas de

doutoramento o que fai que non dispona de tempo suficiente.

fondo para a difusion da planificacion de
materia ¢ das actividades de modulo e

convinte 1idear a simplificaciébn e

-Continua a ser de interese mellorar a sistematizacion de evidencias
sobre planificacion docente.
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Evidencias nas que basea a valoraci6n:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado (grao)

EA: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o ntimero de créditos reconecidos (por pricticas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (niimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.6.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de
Interese as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sua calidade.

Analizar e valorar se a informacion relevante sobre o titulo é publica e si se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no

mesmo (estudantes, empregadores/as, administraciéns educativas e outros grupos de intereses).

g

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Segundo as enquisas de satisfaccion do alumnado, o item mellor valorado € precisamente o correspondente
a “accesibilidade da informacion sobre a titulacion publicada na web” (item 7), cun 4,39 sobre 5. Igual de
ben valorado resulta o item 16, tamén relacionado coa informacién e transparencia: “as plataformas de
teledocencia e ferramentas multimedia”, asi como o 9: “a utilidade da imformacion sobre a titulacion
transmitida por outros soportes (plataformas de teledocencia, taboleiros, pantallas audiovisuais...)”. Polo
tanto, podese afirmar que o alumnado se sente en todo momento imnformado de forma clara e axeitada e que
as canles de transmision empregadas son as adecuadas. Menor é a valoracion no que se refire as persoas
tituladas, como ocorre por outra parte en case todos os item analizados. Neste caso as puntuaciéns descenden
a 3 (item 7), 4,27 (item 16) e 3,4 (item 9). de todos os xeitos, nunca se encontran valores inferiores ao 3 que
¢ a meta establecida polo centro, no caso do item 16, a puntuacién continua a ser moi boa, xa que supera o
4 sobre 5.

Puntos febles detectados: Acci6éns de mellora a implantar:

Escaso descenso na satisfaccion das  E recomendable non perder de vista os datos e, no posible, ver
persoas tituladas, sen que resulte que se pode mellorar nos canles de comunicaciéon en aras dunha
alarmante, nin inferior a meta establecida | mais efectiva informacion e transparencia. Neste sentido pode
polo Centro. Por elo, é convinte mellorar | incorporarse unha accién de mellora dirixida 4 difusiéon de
a informacion disponible, por exemplo, | informacion a través da web e faitic sobre cursos de formacién,
en relacion a axudas, cursos, etc. axudas varias is que pode optar o alumnado, en particular as da

propia facultade (fotocopias, cursos de formacién, etc.).
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Evidenciasnasquesebaseouavaloracion:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informacion piblica.

3.6.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacion.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGCO) e valorar a stia contribucion d mellora continua do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

O centro obtivo no curso pasado (2016/2017) a certificaciéon do sistema de calidade, que valora como
un importante logro con repercusion no curso 2017/2018 e posteriores, ainda que continua a superar novas
metas. Ademais supéranse na maioria os indicadores de calidade, o que demostra que o sistema funciona e
asegura a mellora progresiva en cada titulo do Centro e no seu conxunto. Ademais polo feito de ser un centro
certificado e de ter re-verificados positivamente mais do 50% dos titulos, en concreto o 1009, tivo a opcidén
de solicitar a Certificacion Institucional, que se concede de xeito automatico cando se dan estas circunstancias.

En concreto este titulo, no item referido ao grao de satisfaccion dos diferentes colectivos acada unha boa
valoracion e, en xeral, resulta superior a cursos anteriores. Non obstante, o grao de satisfaccion do colectivo de
alumnado con respecto ao item 11 (“canles de participacion na mellora da titulacion”), representa unha das
puntuaciéons mdis baixas outorgada por este colectivo (3,76), que ainda asi supera o 3,5 sobre 5 da meta
establecida polo Centro. As enquisas de satisfaccion unicamente recollen un item dedicado ao sistema de
garantia de calidade. No caso do alumnado, o item 11: “As canles de participacion na mellora da titulacién (caixa
de queixas, suxestions e parabéns, delegacion de alumnos, participacion nas comisions, comunicacion cos
responsables da titulacion...)”, polo que os resultados obtidos neste sentido compre valoralos con precaucion,
pois a informacion disponible semella msuficiente. Polo tanto, compre atender esta cuestion no futuro,
modificando o item 11 e completindoo con algtin outro item, pois tal como estd non parece que proporcione a
mformacién que se pretende obter.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
En xeral non cabe resaltar puntos febles. No

obstante, a UVigo poderia valorar a

posibilidade de aumentar o namero de item do

bloque 3 (Sistema de Garantia de Calidade) e,

mcluso, revisar o inico que integra este bloque

na actualidade para clarificar mellor co fin de

garantir en maior medida a validez e fiabilidade

do resultado.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

Eb5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual ¢ procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices
do SGC: Politica de calidade, desenio, revision periddica ¢ mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacion
centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e
informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.6.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estiandar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo € o
numero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apolo que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Con respecto d cualificacion do profesorado, no curso 2017/2018 ascendeu considerablemente a porcentaxe
de sexenios (dun 48,58% a un 78,57%). Non obstante, canto ao namero de doutores/as, ainda que se
mcrementou en dous docentes, en proporcion ao total resulta mais baixo que o de cursos anteriores. Asi, de
38 docentes o 50% tenien o titulo de doutor/a e, en consecuencia, o numero de profesorado funcionario
(titulares), contratados doutores e axudantes doutores esta ralando a metade no curso 2017/2018 (18/38);
asemade temos constancia de que hai algin profesorado xubilado que ¢ doutor/a, ¢ mesmo que foi
catedratica, e non estd computando nos datos ofrecidos. No curso 2017/2018, segundo os datos que se
manexan, dez docentes intégranse na categoria profesional denominada “non aplicable”, mentres que en
cursos anteriores dita categoria aparecia baleira. Isto posiblemente recolla o profesorado xubilado, e sen
dubida desvirttia os numeros xerais no que se refire 4 cualificacion do profesorado e dificulta a
comparacion cos cursos anteriores, xa que provoca un aumento do total debido ao engadido desta categoria.
en efecto, mentres no curso 2017/2018, se conta cun total de 38 docentes (dos que 10 se corresponden coa
categoria “non aplicable”), no curso 2016/2017 eran 26 e ningtin constaba nesta categoria.

Con respecto ao proceso de formacion continua do profesorado do mdster, encontranse cifras semellantes as
doutros cursos (5 docentes declararon que participaron en programas formativos). Ademais hai que ter en conta
que o profesorado de Universidade participa regularmente en congresos especializados e eses datos tampouco
son recollidos nas tiboas ofrecidas desde o portal de transparencia da UVigo. en xeral respecto a esta cuestion
constanos que o profesorado da facultade e activo.

No caso dos PAS, un 90,43% participou en programas de formacion continua. Canto ao grao de satisfaccion

dese colectivo ¢ bo, é tamén é moi bo no caso do estudantado (4,12) e no que respecta ds persoas tituladas
(4,36).

No que se refire 4 media de alumnado por grupo, s6 se aplican grupos A cunha media de 31,33 discentes, a
vista da media proposta pola UVigo neste momento (35 para grupo medio e superior para gran grupo) € moi
adecuada. Ademais para manter o master por normativa son necesarios alomenos 20 alumnos matriculados.

No que se refire as enquisas de avaliacion docente, este master conta cun cuestionario aberto, especifico para
este master, para a avaliacion que se adaptada s stas particularidades, que esta integrada no PAESU. A través
do referido cuestionario os datos ponen de manifesto que respecto 4 Satisfaccion do Alumnado sobre a
Docencia do Profesorado o maior numero de fortalezas (96) detéctase en relacion coa valoracion das tematicas
ou materias cualificadas como interesantes e actuais, o que pon de relevo sen dibida a boa percepcion do
estudantado cara 4 formacion que se lle ofrece e, en consecuencia, cara ao profesorado que lla imparte. A tnica
debilidade que manifesta o alumnado (globalmente con 24 frecuencias) refirese a4 escaseza de practicas
externas/saidas.
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Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
- Leve descenso do n® de profesorado doutor/a. - E relevante analizar na CAM e, no
posible, ver a wiabilidade de
-Demanda dun incremento das practicas externas/saidas por parte do mcorporar profesorado doutor/a ao
alumnado. - O master en distintas materias e fundamentalmente a través da mister, tanto cando se produza
actividade de modulo ofrece diferentes saidas de estudo ao alumnado, unha xubilacion, baixa voluntaria ou
independentemente de contar coa materia de practicum, co compromiso de outras  circunstancias  que
mantelas curso tras curso; por elo, polo momento, non se ve que sexa recomenden un cambio de docente.

necesaria unha accion de mellora especifica neste sentido. Con todo,
relacionado con 1sto desde a Coordinacion do Maister e a CAM tense
detectado a conveniencia de unificar o formato e algins aspectos de fondo
para a difusiéon das actividades de moédulo. Neste sentido é oportuno
considerar unha Accién de Mellora.

Evidenciasnasquesebaseouvaloracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
Imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apolo (ntimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente e o PAS e
fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas
especificas 17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da universidade e en actividades
formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (nimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total
do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

3.6.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizos

Estindar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicion do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades do titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

No que respecta ao grao de satisfaccién cos recursos materiais e servizos, ¢ moi alto, superior a 4 sobre 5 en
todos os item no caso do estudantado, e tamén superior a 4 en tres dos catro item no caso das persoas tituladas.
Estas s6 valoran cunha puntuacion inferior a 4 (3,45), o item: “As infraestruturas e os materiais disponibles”.
En definitiva, os datos indican unha gran satisfaccion cos servizos e recursos, sobre todo cos tecnoloxicos.

Canto ao nimero de alumnado por centro de pricticas, na maioria dos casos s6 hai un alumno por centro,
excepto nun caso, que hai 3, e dous cun par de alumnos cada un.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
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Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo
E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de précticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliogrificos e outros recursos documentais relacionados coa temdtica do titulo
E22: Materiais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia
123: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as précticas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a tédolos grupos de interese sobre os recursos materiais € servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.6.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estiandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del

titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

O grao de satisfaccion tanto do alumnado como das persoas tituladas supera en todos os casos o 3/, sendo
o valor miis alto, en ambos casos, o do item 18: “A utilidade da formacién recibida para a carreira
profesional” (4,11 e 3,73 respectivamente), o cal resulta moi positiva. Ademais, o indice de satisfaccion xeral
¢ alto e superior 4 meta establecida polo Centro, tanto no estudantado como nas persoas tituladas, ainda que
algo mdis baixo nestas tltimas (3,49 e no caso do estudantado 4,06). en ambos casos, supera o obtido en
cursos anteriores.

A taxa de éxito acada en todas as materias é do 1009, pois en ningunha hai suspensos. Porén, no caso do
Traballo de Fin de Mdster encontrase alumnado non presentado (un historico de 21 casos, parte deles
proceden de cursos anteriores, e dicir non se acumulan nun mesmo curso académico). Con todo as
cualificaciéns non son preocupantes, xa que obtiveron: 7 Aprobados; 10 Notables; e 13 Sobresaintes.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Detéctase un historico de alumnado que non presentaron o
TFM, que tamén se atopa no curso 2017/2018, isto sabemos que
se debe a que o alumnado estd preparando, a vez, oposicion é
en diferentes casos prioriza isto fronte a presentacion do TFM,
asi mesmo opta por presentalo nas mellores condicions. Unha
vez que xa se detectou que o alumnado do master non
presenta o TFM porque ten clara a sua prioridade para
compaxinar coa preparacion de oposicion, coas convocatorias
son anuais, non hai moito que facer ao respecto. A taxa de
éxito dos presentados, nos 2 ultimos cursos, foi do 100%.

Evidencias nas que si se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacién por materia

EAT11: Informes de practicas
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlise xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

3.6.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estandar: 6s resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestiéon e os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucién dun ntcleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adectian ds
previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Como xa se comentou, a evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso mantense estable (s6 descende
un discente no curso 2017-18).

A duracion media dos estudos estd a descender gradualmente nos tres ultimos cursos (2015/2016: 1,55;
2016/2017: 1,40; 2017/2018: 1,21), o que supon unha tendencia moi positiva que esperamos manter no futuro.

Canto as taxas de rendemento, eficiencia e gradacién estian proximas ou superan o 90% e sitianse, polo tanto,
por riba da meta global establecida polo Centro. Cabe destacar a taxa de gradacion, que acada un alto
87,5%, valor moi distanciado da meta global (509%). A taxa de éxito nos 2 tltimos cursos é do 1009%. Por iso,
a taxa de abandono € baixa (6,25%) e situase arredor da establecida polo centro. Apreciase un descenso de
case 1 punto con respecto ao curso anterior (2016/2017: 7,14%); esperamos progresivamente seguir a tendencia.

s

Sobre a informacién relativa 4 insercion laboral do estudantado do master os datos porien de manifesto que se
atopan en emprego na empresa privada (37,5%) ou traballan para a Administracion (12,5%), e dicir o 50%
fronte a un 37,5% de desempregados/as (https://bit.ly/2GPCDqO).

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Taxa de abandono atopase arredor da meta global establecida polo

Centro para os master. Por elo, non se considera que sexa

necesaria unha Acciéon de Mellora especifica, ainda que convén

estar vixiantes.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

() Taxa de graduaciéon

) Taxa de abandono

@ Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

@ Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de inserciéon laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracion media dos estudos
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3.7. Seguimento da titulacion: Master en Profesorado

3.7.1. Criterio 1. Organizacion e desenvolvemento

Estindar: o programa formativo esta actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na

memoria verificada.
Analizar e valorar se o desenvolvemento do plan de estudos se realizou conforme 4 memoria verificada ¢ non se produciron incidencias graves, o que
permitiu unha correcta adquisiciéon das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

Con respecto 4 matricula de novo ingreso, o n® de matriculados aumentou en dous discentes no curso 2017/2018.
Destaca a diversidade de perfis presentes entre o alumnado deste titulo, o que valoramos de forma moi
positiva. Asi, encontrase desde 7 enxeneiros ata 4 estudantes estranxeiros, que polo tanto ingresan a través da
validacion dos titulos. Con respecto 4 nota minima de acceso mantense mais ou menos coma en cursos anteriores.
Respecto a nota minima de acceso ocorre o mesmo. Por ultimo, o nivel de ocupacion acadou o 100%, polo que
podemos afirmar que se trata dun master cunha alta demanda por parte do alumnado e que ademais este presenta
un perfil variado con respecto 4 titulacion de procedencia.

Por outra parte, no que se refire as enquisas de satisfaccion coa planificacion e desenvolvemento do ensino, os
resultados do curso 2017/2018 son bastante satisfactorios, pois tanto no caso do estudantado como no das
persoas tituladas superan a meta establecida polo centro e, ademais, melloran o resultado do curso anterior, en
mais de medio punto no caso do alumnado e en mais dun punto no caso das persoas tituladas.

Non se dispén de datos sobre o nimero de discentes que participan en programas de mobilidade internacionais
para o curso que estamos a analizar, ainda que no anterior consta un alumno. en calquera caso, o obxectivo do
alumnado deste master estd orientado ao exercicio na Etapa da educacion Secundaria, pois aspiran
posteriormente a preparacion de oposiciéons a educacion secundaria, polo que adoitan compaxinar os estudos do
titulo con estoutra actividade, situacion que, sen dubida, pode contribuir 4 reducion da mobilidade (moitos estan
asistindo a academias a0 mesmo tempo que cursan o master).

Con respecto aos diferentes grupos de interese, no curso 2017/2018 s6 se ten datos do estudantado e das
persoas tituladas, xa que os relativos ao profesorado se recollen de forma bianual. Asi mesmo, tampouco se
dispon de datos sobre a satisfacciéon coas practicas académicas externas, dado que estes son dificiles de
conseguir por parte da universidade.

Coémpre aclarar, por altimo, que o indice de satisfaccion global do alumnado aumentou méis de medio punto
con respecto ao curso anterior (2016/2017); neste non acadaba o 3 en ningunha das especialidades do master.
No caso das persoas tituladas, o aumento do indice global ¢ ainda maior. Sen dibida, tratase de resultados que
mdican unha mellora progresiva do titulo.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
-Ausencia de datos en algin indicador. A universidade debe tomar | importante promover unha accién para
como reto a adquisicion de datos ausentes para poder analizarse. | continuar mellorando a coordinacién

- A satisfaccion  dos usuarios  sobre a planificacion e docente.

desenvolvemento continua sendo mellorable.

Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora.

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

EA4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico).

E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o niimero de créditos reconecidos (por practicas, titulos propios, experiencia
profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza.
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Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescriciéon

12: No caso de master, numero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (ntimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre estudantes que participan en
programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a organizacion e desenvolvemento
da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

3.7.2. Criterio 2. Informacién e transparencia

Estindar: A institucién disp6n de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese
as caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a sia calidade.

Analizar e valorar se a informacién relevante sobre o titulo é publica e se atopa disporiible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo
(estudantes, empregadores/as, administraciéns educativas e outros grupos de intereses).

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

A informacioén relevante sobre o titulo é pablica e atopase dispoiiible principalmente na web do master e do
centro, en tempo e forma, para todos os axentes implicados no mesmo (estudantes, empregadores/as,
administracions educativas e outros grupos de intereses).

Os resultados con respecto 4 satisfaccion dos diferentes grupos en xeral como a informacion web e putblica son
bastante positivos, xa que se sitian ou moi proximos ou por riba do 3,5 sobre 5; é dicir, sempre superan a meta
sobre o indice de satisfaccion xeral do Centro. No caso das persoas tituladas ainda son mellores, acadando o 4
no caso do master de Humanidades. en efecto, os item 7, 8 e 9, incluidos no Bloque 2 da enquisa de satisfaccion
(“Informacion e transparencia”), son dos mellor valorados. Por exemplo, no caso do alumando, o item 7 (“A
accesibilidade da informacién sobre a titulacion publicada na web”) resulta un dos mellor valorados no itinerario
de Xeografia e Historia, asi como no de Humanidades, cun 4,22, cando a satisfaccion xeral se sittia no 3,37.
Igualmente, o item 8 (“A utilidade da informacién sobre a titulacion publicada na web”) foi o mellor valorado
no 1tinerario de Humanidades (cun valor de 4). Por tltimo, o 9 (“A utilidade da informacion sobre a titulacion
transmitida por outros soportes -plataformas de teledocencia, taboleiros, pantallas audiovisuais...”-) tamén obtivo
unha das mellores puntuaciéns no itinerario de Xeografia e Historia.

Pasando agora a analizar os resultados das enquisas de satisfaccién das persoas tituladas, no que se refire ao
apartado de Informacion e Transparencia, de novo os item que o integran son alguns dos que obterien as
mellores puntuacions, especialmente o item 8: “A accesibilidade da informacion para as persoas tituladas no
portal da Universidade”, que obtén un 4 tanto no itinerario de Xeografia e Historia (moi superior sobre o indice
xeral, situado no 3,18), como no de Orientacién Educativa (3,56). Deste xeito, valorase positivamente este
apartado, tanto no caso do alumnado como no das persoas tituladas. A pesar de que o apartado da enquisa de
satisfaccion correspondente 4 Informacion e Transparencia (bloque 2) mclie varios item (catro no caso do
alumnado e dous no caso das persoas tituladas), a obtenciéon de puntuaciéns moi altas en un ou dous deles
permitenos afirmar que a informacion se esta transmitindo de forma clara e sinxela de localizar, xa sexa a través
da web ou doutros soportes, o que garante ademais que o alumnado mterpreta un alto nivel de transparencia
neste sentido.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
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Evidenciasnasquesebaseouavaloracién:

E6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)
R1 DO-0301 P1: Plan operativo de informacién publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion coa web e/ou a informaciéon publica.

3.7.3. Criterio 3. Sistema de garantia de calidade

Estindar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e
implementado que asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacion.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucion @ mellora continua do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracion:

O centro obtivo o curso pasado (2016/2017) a certificacion do sistema de calidade, que valora como
un importante logro con repercusion no curso 2017/2018, de feito continua a superar as suas metas. Estas
supéranse, na maioria dos mdicadores de calidade, o que demostra que o sistema funciona e asegura a mellora
progresiva en cada titulo do centro e no seu conxunto. Asi, o grao de satisfaccion dos diferentes colectivos é
bo, en xeral, e superior ao de cursos anteriores. Ademais polo feito de ser un centro certificado e de ter
reverificados positivamente mais do 50% dos titulos, en concreto o 100%, tivo a opcién de solicitar a
Certificacion Institucional, que se concede cando se dan estas circunstancias.

No caso da valoracion do alumnado, no item referido ao Sistema de Garantia de Calidade (item 11, bloque
3), atépase unha das puntuaciéns mais baixas, posiblemente ainda non sexa demasiado conecido polo
alumnado. As enquisas de satisfaccion unicamente recollen un item dedicado ao sistema de garantia de
calidade. No caso do alumnado, o item 11: “As canles de participacién na mellora da titulacion (caixa de
queixas, suxestiéons e parabéns, delegacién de alumnos, participacién nas comisions, comunicacion cos
responsables da titulacién...)”; mentres que no caso das persoas tituladas se trata do item 10, que recolle
simplemente: “A xestion da calidade na titulacion”. Polo tanto, considérase que os resultados obtidos neste
sentido compre valoralos con precaucion, pois a informacion disporiible semella insuficiente. Ademais, as
grandes diferenzas obtidas neste grupo de interese en contraste co das persoas tituladas, tamén fan dubidar da
validez deste item, asi como de que non se estd medindo o mesmo no item 11 (alumnado) e no 10 (persoas
tituladas). Polo tanto, compre atender esta cuestiéon no futuro, modificando o item 11 ¢ completindoo con
algiin outro item, pois tal como estd non parece que proporcione a informacion que se pretende obter.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Puntuacions baixas no item 11 da enquisa de satisfaccién do alumnado

¢ atendendo a mterpretaciéon anteriormente realizada, poderia ser

recomendable que a UVigo valore a posibilidade da UVigo aumentar

o numero de item do bloque 3 (Sistema de Garantia de Calidade) e

incluso modificar o inico que integra este bloque na actualidade para

clarificar mellor.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados e actualizados que desenvolven as directrices do
SGC: Politica de calidade, deseno, revision periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién centrados
no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia ¢ mellora da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion
publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da calidade
15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

3.7.4. Criterio 4. Recursos humanos

Estindar: O persoal académico e de apoio € suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo € o
mimero de estudantes.

Analizar e valorar a adecuacion do persoal académico e de apoio que participa no titulo obxecto de avaliacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Como xa se comentou previamente, os resultados globais obtidos nas enquisas de satisfaccion, tanto polo
alumnado como polas persoas tituladas, superan con folgura a meta establecida polo centro polo que, de
xeito xeral, a valoracion é positiva. Ademais, os resultados das enquisas de avaliacion docente son tamén
positivos e superiores aos do curso anterior, situindose proximos ao 4 sobre 5 (3,83 no caso do itinerario de
Orientacion Educativa e de 3,80 no de Humanidades).

Respecto ao perfil do persoal académico e de apoio ao titulo, os resultados son satisfactorios. Asi,
encontrase que un 90,43% de PAS participou en plans de formacion, moi superior 4 meta establecida polo centro
(75%) e tamén mdis alto ¢6 84,85% acadado o curso anterior. Con respecto ao profesorado, o nimero dos
que participan en plans de formacion mantense similar ao dos cursos anteriores (un menos ca no
2016/2017, pero un mais ca no 2015/2016). Canto 4 cualificacién do PDI, mais da metade (21 de 34) son
doutores, o que supera a meta establecida polo Centro (> 50%) e, ademais a metade conta con categorias
nas que se require o titulo de doutor: 1 catedritico, 9 titulares, 6 contratados doutores e 1 axudante doutor.
A 1sto compre engadir o satisfactorio dato de que a porcentaxe de sexenios aumentou considerablemente
con respecto ao curso anterior, pasando do 42,55% ao 68,75%, situandose asi neste curso 2017/2018 moi
por riba da meta global establecida polo Centro (40%).

A distribucion do alumnado por grupos, a pesar da ocupacion plena deste master no campus de Ourense, a
media reduciuse dun 26,917 no curso anterior, a un 19,97 no 2017/2018, dato que pode estar obtido a
partir dos globais dos tres campus; con todo poderia valorar de xeito positivo, pois o traballo en grupos
reducidos sempre pode mellorar a calidade da docencia. No curso 2017/2018 non hai datos sobre a
porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTTIA, programa quinquenal, nin tampouco
con respecto 4 sda participacién en programas de mobilidade.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Ausencia de datos sobre mobilidade do profesorado. Con todo
tampouco desde a coordinaciéon do titulo é facil facer moito para
promover esta mobilidade. No obstante a UVigo poderia por en
marcha as canles para conecer a participacion dos docentes nos
programas de mobilidade e, no caso de que sexa baixa, fomentala
mediante bolsas ou outros incentivos.

Evidendiasnasquesebaseouvaloracion:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e investigadora, categoria, materias que
imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve

E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2 PE-02 P1: Informe para os responsables académicos (DOCENTIA)
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos relacionados co persoal docente € o PAS e fundamentalmente
resultados da enquisa de satisfaccion do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacion do profesorado da titulacion en plans de formacion da Universidade e en actividades formativas especificas
17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacién da universidade e en actividades formativas especificas.
18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos

110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (niimero, porcentaxe de profesores/as que participan en programas de mobilidade sobre o total do
profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria.

3.7.5. Criterio 5. Recursos materiais e servizo

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposiciéon do desenvolvemento do titulo son os axeitados
en funcién da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as € competencias a adquirir
polos/as mesmos/as.

Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados ds necesidades do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Os resultados do bloque 5 da enquisa de satisfaccion docente, relativo aos Recursos Materiais e Servizos, son
mol positivos. Canto ds persoas tituladas, en todos os itinerarios de master de profesorado este bloque obtén a
puntuacion global mais alta (proximas ou superiores ao 4/5), excepto no de Humanidades, no que as
puntuacions son altas en todos os bloques (igual ou maiores ca 4/5), que a de 3,88 obtida neste, sendo positiva,
¢ un pouco inferior 4 dos outros. No que se refire ao alumnado, as puntuaciéns son mais baixas pero en todo
caso proximas ao 3,5/5, s6 superadas pola puntuacién obtida no apartado de recursos humanos.

Con respecto ao numero de alumnado por centro de practicas, en xeral repartese de forma bastante equitativa
nos distintos centros. Globalmente niimero oscila entre 1 ¢ 9, ainda cun predominio de 1, 2 ou tres discentes
por centro. Respecto aos datos sobre o grao de satisfaccion coas practicas académicas externas non se dispon
dos mesmos, posiblemente porque esta informacion resulta dificil de conseguir por parte da universidade.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Ausencia de informacion sobre a valoracion das practicas
externas por parte do alumnado. Neste sentido desde a
coordinacion do master non se dispon de medios para asumir
este cometido, no obstante seria recomendable que a UVigo
aplique as canles oportunas para recabar informacion sobre a
satisfaccion do alumnado con respecto ds practicas.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT

E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de pricticas externas curriculares e Extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo

E22: Matenais diddcticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas
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Indicadores nos que se baseou a valoracién:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos materiais e servizos
108-D0: Grao de satisfaccion coas pricticas académicas externas

111: N° de alumnado por centro de pricticas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

3.7.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaxe

Estandar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso € se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Analizar os resultados da aprendizaxe acadados polos/as estudantes e se son coherentes co perfil de egreso e se corresponden co nivel del MECES del
titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Con respecto aos resultados de aprendizaxe, no caso das persoas tituladas destaca o itinerario de Humanidades,
cos valores mais altos (4 sobre 5), mentres que nas outras especialidades as puntuaciéns sitanse arredor do 3.
No que se refire ao alumnado, os valores superan o 3 no itinerario de Humanidades e chegan ao 4 no de
Ciencias Experimentais, Matematicas e Tecnoloxia. Porén, no caso do itinerario de Ciencias Sociais, Xeografia
e Historia temos puntuacions inferiores ao 3. en calquera caso, non se pode esquecer que o indice de satisfaccion
global deste master aumentou mais de medio punto con respecto ao curso anterior. Ademais, a andlise das
cualificaciéns por materia ofrece resultados positivos, pols o nimero de suspensos € moi baixo e o nimero de
non presentados tamén, a excepcién do Traballo de Fin de Master, que conta globalmente con 18 discentes que
o deixaron sen presentar, ainda que entre os que si o fixeron non hai ningiin suspenso, 2 aprobados, 25 notables,
32 sobresalientes e incluso 3 matriculas de honra. en consecuencia a taxa de éxito por materia ¢ moi alta (entre

0 95% e o0 100%).

Cabe destacar que os resultados obtidos polo alumnado nas diferentes materias son moi satistactorios.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
Puntuacions  un  pouco mdis  baixas na

especialidade de Ciencias Sociais, no itinerario de

Xeografia e Historia. Con todo non resulta

alarmante, polo que por agora non se considera

necesario  desenar unha accion de mellora

especifica.

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

EA4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de master (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificaciéon por materia

EAL1L: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:
14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-Andlise xeral de resultados de todas as enquisas de satisfaccion
112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)
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3.7.7. Criterio 7. Resultados de satisfaccion e rendemento

Estindar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién € os
recursos postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Analizar os principais datos e resultados do titulo e valorar a evolucion dun nucleo de indicadores minimo. Comprobar se os resultados se adecuan s

previsions e caracteristicas do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:
Os estudantes de novo ingreso aumentaron (dous discentes mais no curso 2017/2018).

As taxas de rendemento, abandono, eficiencia e gradacion cumpran con creces as metas establecidas,
achegandose ao 1009% no caso do rendemento, eficiencia e gradacion, e sendo case nula no caso do abandono
(tan s6 do 1,64 %). Neste caso os datos son similares aos dos cursos anteriores, xa que nestes encontrase
1gualmente taxas moi satisfactorias. Destaca de forma especial a gran distancia existente entre a meta global do
Centro e o resultado obtido no caso da gradacion deste mdster, situindose este moti por riba do obxectivo que
se pretendia acadar (meta: > 50%; resultado: 92,069). Asi mesmo, a taxa de éxito é moi positiva pois na maioria
das materias acada o 100% e nunca resulta inferior ao 95% (sé catro materias se sitian por debaixo do 100%
pero sempre por riba do 95%). A taxa de avaliacion é tamén igual ou superior ao 909%, excepto en tres materias:
-Organizacion da Aula-Obradoiro de Tecnoloxia: 869%; - Traballo Fin de Master: 78%; - Atencion a Diversidade
e a sua Intervenciéon: 77%. en todo caso, tratase igualmente de resultados satisfactorios, que ronda o 80%.

A duracion media dos estudos situase arredor dun curso académico (1,04), o que pon de manifesto os bos
resultados do titulo.

Non se dispon de datos que recollan informacion sobre a situacion laboral das persoas tituladas nos méster.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Ausencia de mnformacion sobre a insercion laboral do alumnado. E
recomendable que a UVigo implante medidas co fin de recabar
mformaciéon sobre a msercion laboral dos discentes do master.

Evidencias nas que se baseou a valoracion:
L9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do niimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
I12: Evolucion dos indicadores de resultados

() Taxa de graduacion

() Taxa de abandono

) Taxa de eficiencia

() Taxa de rendemento

() Taxa de éxito

() Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
I13: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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IV. MODIFICACIONS NON SUSTANCIAS DAS TITULACIONS

Neste epigrafe deben incluirse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro .

Incluiranse as modificacions non substanciais, que se corresponden con aqueles cambio menores que melloran a titulacion e que a
Universidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento, tal e como se recolle no “Procedemento para a solicitude
de Modificaciéns nos Titulos Verificados de Grao e Master” de ACSUG. Estas modificacions deben ser notificadas e xustificadas
nos informes de seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tena que someter a un proceso de modificacion.

Non se implantaron cambios polo que non existen modificacions non substancias en
ningunha titulaciéon do Centro.

V. ESTADO DE SITUACION DAS MELLORA PROPOSTAS NO(S)
INFORME(S) ANTERIOR(ES)

Para cada titulacion dase conta do estado de situacion das accion de mellora na aplicacion

de xestion documental do SGC, que permite realizar un seguimento das mesmas. No caso

do master de Profesorado de Secundaria figura na aplicacion informatica da Facultade de
Bioloxia, por tratarse dun titulo intercampus e ser ese o Centro que leva a coordinacion
xeral do mesmo.

En anexo, ao final do documento, achéganse as fichas en pdf obtidas a partir da aplicacion
mformatica para cada titulaciéon. Cabe sinalar que estes anexos proceden dunha base
dinamica que, no caso daquelas que ainda non estin pechadas/finalizadas, se modifica
continuamente. Por elo, nun momento actual non teria porque coincidir o seu estado co
presentado nas fichas deste documento.

VI. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

As novas accions de mellora que se propuxeron para cada titulacion ou para o centro son
coherentes cos resultados acadados e a andlise realizada nos epigrafes anteriores ou
consecuencia das recomendacions feitas polos comités avaliadores para a obtencion da
Certificaci6n do centro.

Toda a informacion relativa aos Planos de Mellora incorporase nos formularios de fichas
que a UVigo habilitou a través da secretaria virtual na aplicacion de xestion documental do

SGC. Ademais, en anexo ao final do documento, achéganse as fichas obtidas a partir da
aplicacion informdtica para cada titulacion e as vinculadas mais directamente co centro.
No caso do master de Profesorado de Secundaria tamén se aportan xa que foron facilitadas
pola Facultade de Bioloxia ao tratarse, como se adiantou, dun titulo mtercampus cuxa
coordinacion xeral ¢ potestade dese centro. Cabe lembrar que, nun momento actual, non
teria porque coincidir o estado no aplicativo imformatico co que presentan as fichas
aportados neste documento.
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VIl. CONCLUSIONS E ACORDOS

7.1. Conclusions relevantes

Tras analizar toda a informacion previa relacionada co funcionamento do sistema de
garantia / xestion de calidade e importante concluir que:

En xeral e desde unha vision global acidanse bos resultados, tanto nas sete (catro de Grao
1 ¢ 3 Master) respectivas titulacions oficiais atendendo aos indicadores do SGIC, asi como
" aos indicadores especificos do seguimento establecidos por ACSUG.

2. Non é preciso alterar polo momento a politica e obxectivos de calidade, xunto coas metas
establecidas polo centro xa que nos resultados obtidos sobre o curso 2017/2018 s6 se
produxeron leves alteracions. Por 1so, o empeno do centro debe continuar na lina do
que ven facendo nos ultimos cursos académicos e no posible asumir novos retos.

3. ' Cabe indicar que non se atoparon eivas excesivas nin salientables que requiran de medidas
complexas para contemplar nos Planos de Mellora propostos, cos que se asumiran os
novos retos plantexados desde as respectivas titulacions;  derivando  estes
fundamentalmente dos puntos febles que quedan identificados despois da andlise realizada
sobre os resultados. Ademais propuxose na aplicacion informatica algunha mellora a nivel
de centro. Para todo 1so, tanto de xeito especifico desde os respectivos titulos, coma
transversalmente artellando algunha accion desde o propio centro tratarase de continuar
provovendo unha mellor sistematizacion das evidencias sobre a coordinacién docente.
Neste sentido incorporouse, entre outras, unha accion especifica de centro.

4.  Respecto as QSP, cabe salientar que atendendo a stia tipoloxia se centran nas Queixas
(15), tendo s6 unha entrada as Suxestions e ningunha para Parabéns. Polo que todo parece
mdicar que os grupos de mnterese tenen mais de que quixarse pero ademais poden asociar
a aplicacion mformatica as primeiras, por elo tamén sera preciso buscar a forma de que se
visibilice en maior medida a posibilidade de recibir Suxestions e Parabéns. Hai que indicar
que ainda sendo moi escasas o maior volume esta vinculado coas Queixas sobre Docencia
(4), aspecto que sera preciso continuar vixiando de cerca e de incrementarse contemplar
algunha acci6n de mellora especifica no futuro.

5. Como se desprende dos resultados presentados, o centro e cada unha das stas titulacions
contan cos rexistros de calidade pertinentes, na aplicacion informatica que puxo a
disposicion a UVigo para o SGIC, atendendo aos compromisos que derivan dos
procedementos de calidade asumidos. No obstante, cabe sinalar que se bota en falta o
Informe Anual de avaliacion das titulacions do curso 2016/2017, xa que a ACSUG
non o remitiu. O que ¢ lamentable, pois non posibilita un feedbadk,
recomendacions, etc. que poderian ser de utilidade para continuar optimizando a calidade
das titulaciéns. A Facultade de CC. da Educacion trasladou en prazo, en abril de 2018, a
ACSUG, a través da plataforma AVALIA, o Informe de Revision pola Direccion
(httpsy//bitly/2EB1r3q), que inclue o seguimento das distintas titulacions, e sen embargo non
remitiu ao centro avaliaciéon. Por elo, na aplicacién para as respectivas titulacions non se
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puido subir ese rexistro, tal como se pode constatar no procedemento DO-0102 P1 - Seguimento e
mellora das ttulcions (R2 DO-0102 P1 - Informe anual de avaliacion da titulacion).

Ao anterior cabe engadir que a UVigo durante o curso académico 2017/2018 tampouco
puxo en marcha o programa de seguimento interno para analizar e avahar (a través do
Informe de Revision pola Direccion) os resultados obtidos no curso académico 2016/2017
polas titulaciéns do centro. Deste xeito tampouco os titulos do centro puideron contar
con este tipo de avaliacion e feedback. No obstante, ao centro se lle esixiu ao igual que de
cursos académicos anteriores facer a laboriosa tarefa de confeccionar o Informe de
Revision pola Direccion, que presentou en tempo e forma constando de arredor de
duascentas paxinas.

Cabe smalar que en ambos casos se bota en falta a existencia de compromiso,
correspondencia en relacion ao que se lle estd a esixir ao centro e as respectivas titulacions
na xestion e evidencias do SGIC. Non pode esquecerse que ao PDI lle supon unha
enorme dedicacion e esforzo, que ben poderia terse aliviado ou recompensado si se lle
descargase do referido Informe cando non se ofreceu feedback sobre o mesmo; o que lle
permitiria ao centro orientar mellor as stas actuacions e ao PDI involucrarse mais na
mmplementacion das accions de mellora pedagoxica, na ivestigacion, etc.

7.2. Acordos

Nas respectivas xuntanzas acordase por asentimento a data de 14 de marzo de 2019:

Validar pola Comision de Garantia Interna de Calidade o Informe de Revision pola
Direccion.

1.

2. Aprobar pola Xunta de Centro o Informe de Revision pola Direccion.
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7.3. Listaxe de asistentes a reunion de aprobacion deste Informe

7.3.1. Asistentes a reuniéon da CGIC na que se validou o Informe

Presidenta (Decana): Mar Garcia Senoran.
Secretaria (Coord. de Calidade e enlace igualdade): M. Carmen Ricoy Lorenzo.

PDI

Angeles Conde Rodriguez (Coordinadora do Grao de Educacion Primaria).

Antonio Gonzalez Fernandez (Coordinador do Grao de Educacion Social).

Isabel Mocino Gonzalez (Coordinadora do Grao de Educaciéon Infantl).

Francisco Javier Aguiar Fernandez (Coordinador do Grao de Traballo Social).

Pino Diaz Pereira (Coordinadora do Master de Diversidade).

F. Javier Garcia Nunez (representante por delegacion no Master de Dificultades).

Ramon Angel Fernandez Sobrino (representante por delegacion no Mister de Secundaria).
Fernando Tellado Gonzilez (representante do profesorado).

ALUMNADO

Sara Martinez Carreara (representante do estudantado).

PAS

Raquel Maria Iglesias Dominguez (represent. por deleg. da Administradora de Campus).

7.3.2. Asistentes a reuniéon da Xunta de Centro na que se aprobou o Informe

PROFESORADO

Aguilar Fernindez, Francisco Javier
Blanco Sierra, Javier

Conde Rodriguez, Angeles

Dapia Conde, Maria Dolores

De La Montana Miguélez, Julia M®* Dolores
Diaz Pereira, M® Del Pino
Fernandez Méndez, José Luis
Fernandez Sobrino, Ramon Angel
Figueroa Revilla, Beatriz Olga
Garcia Nunez, Francisco Javier
Garcia Senoran, M* Del Mar
Gonzilez Fernandez, Antonio
Lameiras Fernandez, Maria
Lombardero Posada, Xoan

Lopez Viso, Monica

Mayobre Rodriguez, Purificacion
Membiela Iglesia, Pedro

Méndez Fernandez, Ana Belén
Mocino Gonzilez, Isabel
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Raposo Rivas, Manuela
Ricoy Lorenzo, Maria Del Carmen

Tellado Gonzilez, Fernando
Vidal Lépez, Manuel

ALUMNADO

(*) 32 Ciclo.

Martinez Carrera, Sara™
Martinez Roman, Rosana”®
Rioboo Lois, Alexo Breogan
Sanchez Martinez, Cristina™

PAS

Garrido Freire, José Benigno
Gil Lamas, Victor Manuel
Iglesias Dominguez, Raquel M*
Lorenzo Fungueirino, Juan José
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*Cabe lembrar que os anexos relativos as Accions de Mellora, tanto do Centro coma das respectivas
titulacions proceden dunha base dinamica que, no caso daquelas que ainda non estan pechadas/finalizadas,
se modifica continuamente. Polo tanto, o seu estado no aplicativo informatico poderia variar respecto das

fichas anexadas neste documento.
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN EDUCACION INFANTIL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
Modalidade Ingreso Estudo Acceso B s
acceso
Alumnado con titulo de | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 7,534
bacharel ou equivalente do | Ciencias e Tecnoloxia
sistema beducatlvo espafiol - Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 7,634
con probas Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato (LOE) e Selectividade. Artes. 7,040
Artes escénicas, musica ¢ Danza
Bacharelato LOXSE e Selectividade. 7,170
Ciencias da Saude
Bacharelato LOXSE e Selectividade. 8,140
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 7,993
Bacharelato LOMCE e ABAU. 7,631
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 7,815
Sociais
Acceso para maiores de 25 | Probas de acceso a universidade para 6,640
Anos maiores de 25 anos (LOE). Opcion
Ciencias Sociais e Xuridicas
Titulos oficiais de técnico | Actividades — Fisicas e Deportivas: 7,500
superior  de  formacion | Animacion  de Actividades Fisicas e
profesional Deportivas
Sanidade: Laboratorio de Diagnoéstico 7,100
Clinico
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 8,580
Integracién Social
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 7,000
Animacion Sociocultural
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Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 7,509
Educacion Infantil
Alumnado con titulo de | Bacharelato LOE sen ABAU 0,000
bacharel ou equivalente do
sistema educativo espanol -
sen probas
E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO
GRADUADO EN EDUCACION INFANTIL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
) N2 de
Modalidade Ingreso Estudo Acceso .
INgresos
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 1
ou equivalente do sistema | Ciencias e Tecnoloxia
educativo espafiol - con probas Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 9
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato (LOE) e Selectividade. Artes. 1
Artes escénicas, musica ¢ Danza
Bacharelato LOXSE e Selectividade. 1
Ciencias da Saade
Bacharelato LOXSE e Selectividade. 1
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 3
Bacharelato LOMCE e ABAU. 8
Humanidades
Bacharelato LOMCE e¢ ABAU. Ciencias 14
Sociais
Acceso para maiores de 25 Anos | Probas de acceso a umiversidade para 1
maiores de 25 anos (LOEK). Opcion
Ciencias Sociais e Xuridicas
Titulos oficiais de técnico superior | Actividades  Fisicas e Deportivas: 1
de formacion profesional Animacion  de Actividades Fisicas e
Deportivas
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Sanidade: Laboratorio de Diagnostico 1
Clinico
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 2
Integracion Social
Servizos Sociloculturais ¢ 4 Comunidade: 1
Animacion Sociocultural
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 43
Educacion Infantl
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato LOE sen ABAU 1
ou equivalente do  sistema
educativo espanol - sen probas
Total 88

111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN EDUCACION INFANTIL

Nome da Institucién N¢ de alumnado
C.E. Martin Codaz 1
C.E.LP As Mercedes 4
C.E.L.P Curros Enriquez 1
C.E.L.P Mestre Vide 2
C.E.L.P Plurilingtie Calvo Sotelo (O Carballino) 1
C.E.LP. A Ponte 1
C.E.I.P. Amadeo Rodriguez Barroso 1
C.E.L.P. Amaro Refojo 1
C.E.ILP. As Mercedes 1
C.E.LP. Carlos Casares 1
C.E.L.P. Concepcién Arenal 1
C.E.L.P. Curros Enriquez 1
C.E.I.P. de Practicas 1
C.E.LP. de Seixo 1
C.E.IP. Eloisa Rivadulla 1
C.E.L.P. Leirado 1
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Nome da Institucién N2 de alumnado
C.E.I.P. Manuel Luis Acurnia 1
C.E.I.P. Manuel Sueiro 2
C.E.I.P. Marmamansa 1
C.E.LP. Mestre Vide 2
C.E.LP. Plurilingtie Calvo Sotelo 1
C.E.LP. Plurilingtie de Silleda 1
C.E.LP. Plurilingtiec Irmans Villar 3
C.E.LP. Rosalia de Castro 1
C.E.L.P. Vicente Risco 1
C.P.I Terras de Maside 1
C.P.I. A Caniza 1
C.P.I. Antonio Failde 1
C.P.I. Laureano Prieto 2
C.P.R. Maria Inmaculada 1
C.P.R. Plurilingiie Divino Maestro 1
C.P.R. Plurilingiie Luis Vives 3
C.P.R. Plurilingtie Maria Auxiliadora Salesianos 6
C.P.R. Plurilingiie Sagrada Familia - Filipenses 1
C.P.R. Plurilingiie Sagrado Corazén (Franciscanas) 1
C.P.R. Plurilingiie Santiago Apostol 1
C.P.R.A. Camelia 1
C.R.A. de Monterrei 1
Colegio Padre Feyoo Zorelle 1
Colexio La Purisima 1
Colexio Plurilingiie Divina Pastora (Franciscanas) 4
Colexio Plurilingiie San Pio X 1
Colexio Plurilingiie Santa Maria (Maristas) 2
Colexio Plurilingtie Alborada 1
Colexio Virolai Emsa 1
Escola infantil Concepcion Sains Otero 1
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101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA
CURSO ACADEMICO 2017/2018
Modalidade Ingreso Estudo Acceso BYgi s
acceso
Alumnado con ttulo de | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 8,118
bacharel ou equivalente do | Ciencias e Tecnoloxia
S‘IStCIIlZl be'(%ucatlvo espaniol - Bacharelato  (LOLE) e  Selectividade. 8,209
con probas Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOXSE e Selectividade. 7,330
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 8,524
Bacharelato LOMCE e ABAU. 8,091
Humanidades
Bacharelato LOMCE e¢ ABAU. Ciencias 8,388
Sociais
Por equivalencia, | Acreditacion ou credencial de 7,850
homologacion ou validacion | homologacion do titulo de bacharel
parcial de estudos
estranxeiros
Titulos oficiais de técnico | Actividades — Fisicas e Deportivas: 7,967
superior  de  formacion | Animacion  de Actividades Fisicas e
profesional Deportivas
Informatica: Desenvolvemento de 7,500
Aplicacions Informaticas
Servizos Socioculturais e 4 Comunidade: 8,128
Educacién Infantil
Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 8,500
Administracién e xestién: Asistencia 4 7,670
direccion
Comercio e marketing: Xestion de ventas e 8,080
espazos comercials
UanﬁI'Sldade\/ lgO Area de Calidade
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
Graduados Superiores Graduado en Educacion Infantil 8,225
Alumnado con titulo de | Bacharelato LOE sen ABAU 7,990

bacharel ou equivalente do
sistema educativo espanol -
sen probas

E312 -

PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA

CURSO ACADEMICO 2017/2018

. N2 de
Modalidade Ingreso Estudo Acceso .
INgresos

Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 6

ou equivalente do  sistema | Ciencias e Tecnoloxia

educativo espanol - con probas - - —

I I > Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. b

Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOXSE e  Selectividade. 1
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 18
Bacharelato LOMCE e ABAU. 11
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 27
Sociais

Por equivalencia, homologacion | Acreditacion ou credencial de 1

ou validaciéon parcial de estudos | homologacion do titulo de bacharel

estranxelros

Titulos oficiais de técnico superior | Actividades — Fisicas e Deportivas: 7

de formacion profesional Animacion  de Actividades Fisicas e
Deportivas
Informatica: Desenvolvemento de 1
Aplicaciéons Informaticas
Servizos Socioculturais e 4 Comunidade: )
Educacion Infantl

UanﬁI'Sldade\/ lgO Area de Calidade
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Sanidade: Laboratorio clinico e biomédico 2
Administraciéon e xestion:  Asistencia  a 1
direccion
Comercio e marketing: Xestion de ventas e 1
espazos comerciais
Graduados Superiores Graduado en Educacion Infantil 1
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato LOE sen ABAU 1
ou equivalente do  sistema
educativo espanol - sen probas
Total 88

11 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN EDUCACION PRIMARIA

Nome da Institucién N2 de alumnado
C.E.L.P A Ponte 1
C.E.I.P. Amadeo Rodriguez Barroso 5
C.E.LP. de Pricticas 1
C.E.LP. Frian Teis 1
C.E.LLP. Manuel Bermudez Couso 1
C.LE.L.P. Mestre Vide 5
C.E.L.P. Nuestra Senora Inmaculada 1
C.E.LLP. Pena de Francia 1
C.E.LP. Plurilingiie Calvo Sotelo 1
C.E.LP. Plurilingtie da Espifieira Aldan 1
C.E.LP. plurilingiie Irmans Villar 3
C.E.LP. Rosalia de Castro 2
C.E.LP. Seis do Nadal 1
C.E.ILP. Varela Buxdn 1
C.E.LP. Xestus Golmar 1
C.E.L.P. Xoaquin Lourenzo Xocas 1
C.E.ILP. Xosé Luis Taboada 1

UniversidageqVigo

Area de Calidade
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C.P.1. Antonio Failde 1
C.P.R. Luis Vives 1
C.P.R. Maria Inmaculada 1
C.P.R. Miraflores 1
C.P.R. Plurilingtie Maria Auxiliadora Salesianos 3
C.P.R. Plurilingiie Santa Maria 1
C.P.R. San Fermin 1
Colexio Concepcion Arenal 2
Colexio Guillelme Brown 2
Colexio La Purisima 1
Colexio Padre Feyjoo Zorelle 2
Colexio Plurilingiie Divina Pastora (Franciscanas) 6
Colexio plurilinglie San José Josefinas 2
Colexio Plurilingiie Santa Teresa de Jestus (Carmelitas) 1
Colexio Plurilingiie Santo Angel 5
Colexio San Fermin 1
Los Sauces de Vigo 1
P.P. Escolapios 1

UniVﬁrSidade\/ igO Area de Calidade

147



Facultade de

DE-03 P1 DE-03 P1 anexo 1 do 17/09/2018. Ciencias da Educacion

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lgO

Facultade de Ciencias
da Educacion

Anexo 3. Outros resultados:
Grao en E. Social
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN EDUCACION SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
Modalidade Ingreso Estudo Acceso Mo et
acceso
Alumnado con titulo de | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 7,068
bacharel ou equivalente do | Ciencias e Tecnoloxia
sistemaeducativoespanol - Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 6,867
con probas : S .
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 7,185
Bacharelato LOMCE e ABAU. 7,234
Humanidades
Bacharelato LOMCE e¢ ABAU. Ciencias 6,734
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 6,520
Titulo de Licenciado Licenciado en Psicopedagoxia 8,004
Titulos oficiais de técnico | Actividades Fisicas e Deportivas: 7,192
superior  de  formacion | Animacion  de Actividades Fisicas ¢
profesional Deportivas
Hostaleria e Turismo: Informaciéon e 6,080
Comercializacion Turisticas
Servizos Socioculturais e 4 Comunidade: 7,074
Integracion Social
Servizos Socloculturails ¢ 4 Comunidade: 7,338
Animacién Sociocultural
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 6,728
Educacién Infantil
Alumnado con titulo de | Bacharelato LOE sen ABAU 6,500
bacharel ou equivalente do
sistema educativo espanol -
sen probas
UanﬁI'Sldade\/ lgO Area de Calidade
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E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2017/2018

. N2 de
Modalidade Ingreso Estudo Acceso .
INgresos
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 3
ou equivalente do  sistema | Ciencias e Tecnoloxia
educativo espanol - con probas —
I I Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 8
Humanidades e Ciencias Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 10
Bacharelato LOMCE e ABAU. 6
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 12
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 1
Titulo de Licenciado Licenciado en Psicopedagoxia 1
Titulos oficiais de técnico superior | Actividades  Fisicas e Deportivas: 7
de formacion profesional Anmimacion  de  Actividades  Fisicas e
Deportivas
Hostaleria e Turismo: Informacion e 1
Comercializacion Turisticas
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 16
Integracion Social
Servizos Socioculturais e 4 Comunidade: 4
Animacion Sociocultural
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 6
Educacion Infantl
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato LOE sen ABAU 1
ou equivalente do  sistema
educativo espanol - sen probas
Total 76
UanﬁI'Sldade\/ lgO Area de Calidade
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111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN EDUCACION SOCIAL

Nome da Institucion ahll\Irrglr(li;do

A.C.L.A.D. Alborada 2
A.D.O. (Asociacion de Personas con Discapacidade de Ourense) 1
AT.0.X. 1
Area de Asuntos Sociais. UNIS A Ponte y UNIS Casco Vello. 1
Concello de Ourense

Arela C.F. Bembrive 1
Asociacion Aixina 1
Asociacion Avelaina 1
Asociacion de familias de persoas con trastorno da comunicacion 2
social de Ourense (Trascos)

Asociacion de Iniciativa Social Berce 2
Asociacion Xuvenil Amencer 4
Aspanaes 1
C.E.LP. Irmans Villar 2
Caritas Diocesana de Ourense (Programa Ropero) 2
Casa Municipal da Xuventude de Barbadas 1
Centro de menores Monteledo 4
Centro de dia de Aldeas Infantiles S.O.S de Galicia, Ponteareas 2
Centro de dia O Barbana 1
Centro educativo de menores A Carbelleira 1
Centro Penitenciario Pereiro de Aguiar 1
Concello de A Caniza 1
Cruz Roja Ourense 2
DomusVi Chantada 1
Doralresidencias 1
Fundacion de solidaridad amaranta 1

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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Fundacion diagrama intervencion psicosocial (C.A.E. Montefiz)

Fundaciéon JuanSonador

Fundacion Meninos

Fundaciéon San Rosendo (Residencia Santa Maria)
LE.S. Otero Pedrayo

Quérote+

—| =] DO = DO = =

UNIS, Concello de Ourense, Asuntos Sociales (Servicios
Sociales)

UniVﬁrSidade\/ igO Area de Calidade
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\( mi; Anexo 4. Outros resultados:

Grao en Traballo Social
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO
GRADO EN TRABALLO SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
. N i
Modalidade Ingreso Estudo Acceso sl
acceso
Alumnado con titulo de | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. 6,456
bacharel ou equivalente do | Ciencias e Tecnoloxia
s‘lstemva b?ducatl\r() espanol - Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 6,369
con probas Humanidades e Ciencias Sociais
COU (ILXE) e Selectividade. Cientilico 6,290
Tecnoldxica
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 6,048
Bacharelato LOMCE e ABAU. 7,115
Humanidades
Bacharelato LOMCE e¢ ABAU. Ciencias 8,022
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 6,915
Titulos oficiats de técnico | Administracion: Administracion e Finanzas 5,920
supfe‘rlf)r A de formacién Hostaleria e Turismo: Informacion e 6,180
profesiona Comercializacion Turisticas
Sanidade: Dietética 6,300
Sanidade: Documentacién Sanitaria 7,850
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 8,034
Integracion Social
Servizos Socloculturairs ¢ 4 Comunidade: 6,330
Educacion Infantil
Desenvolvemento de aplicacions 7,460
multiplataforma
Administracién e xestién: Asistencia 4 6,920
direccion
Comercio e marketing: Xestion de ventas e 7,620
espazos comerciais
UanﬁrSIdade\/ lgO Area de Calidade
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Alumnado con titulo de
bacharel ou equivalente do
sistema educativo espanol -
sen probas

Bacharelato LOE sen ABAU

5,999

312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO
GRADUADO EN TRABALLO SOCIAL
CURSO ACADEMICO 2017/2018
Modalidade Ingreso Estudo Acceso .N_ de
Ingresos
Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato (LOE) e  Selectividade. S
ou equivalente do  sistema | Ciencias e Tecnoloxia
educativo espariol - con probas Bacharelato  (LOE) e  Selectividade. 13
Humanidades e Ciencias Sociais
COU (LXE) e Selectvidade. Cientifico 1
Tecnoldxica
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias S
Bacharelato LOMCE e ABAU. 9
Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias 16
Sociais
Bacharelato LOMCE e ABAU. Artes 1
Titulos oficiais de técnico superior | Administracion: Administracion e Finanzas 1
de formacién profesional Hostaleria e Turismo: Informacion e 1
Comercializacion Turisticas
Sanidade: Dietética 1
Sanidade: Documentacion Sanitaria 2
Servizos Socioculturais e 4 Comunidade: )
Integracion Social
Servizos Socioculturais ¢ 4 Comunidade: 1
Educacion Infantil
UanﬁrSIdade\/ lgO Area de Calidade
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Desenvolvemento de aplicacions 1
multiplataforma
Administracion e xestiéon: Asistencia 1
direccion
Comercio e marketing: Xestion de ventas e 1
espazos comerciais

Alumnado con titulo de bacharel | Bacharelato LOE sen ABAU 14
ou equivalente do  sistema

educativo espanol - sen probas

Total 78

111 - DISTRIBUCIN DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

GRAO EN TRABALLO SOCIAL

Nome da Institucién WPat
alumnado

Afaor- Asociacion de famihares de persoas enfermas de Alzheimer 1
Aixina - Asociacion para a integracion de persoas con 1
discapacidade fisica

Apamp - Asociacion de familiares de persoas con pardlise cerebral 1
Asociacion Erguete 1
Centro de dia Alzheimer - Ourense 1
Centro de menores de atencion especifica “Montefiz” (Ourense) 1
Centro Penitenciario Pereiro de Aguiar 1
Colexio Oficial de Traballo Social de Galicia (COTSG) 1
Concello de Barbadas - Servizos Sociais Comunitarios 2
Concello de O Pino 1
Concello de Ourense - Servizos Sociais Comunitarios )
Concello de Ponteareas 1
Concello de Tu 1
Concello de Verin 1

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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Nome da Institucién ahlx\:n?aedo
Concello de Vigo - Centro de informaciéon dos dereitos da muller 1
Concello de Vigo - Servizos Sociais Comunitarios 1
Concello de Vilar de Barrio 1
Concello do Porriiio - UAD Drogodependencias 1
Cruz Vermella Ourense 3
Deputacion de Pontevedra - Centro Principe Felipe 1
Empresa Troncoso (Ourense) 1
Fundacion Emads 1
Sergas - CHUF (Ferrol) 1
Sergas - CHUVI. Hospital Alvaro Cunqueiro 1
Sergas - CHUVI. Hospital Nicolds Pena 1
Sergas - Complexo Hospitalario Universitario (CHUQO). Unidade 1
de rehabilitacion psiquidtrica
Sergas - SAP Centro de Saude Rosalia / Sardoma (Vigo) 1
Sergas - UCA alcolismo 1
Sergas -Complexo Hospitalario Universitario (CHUO) Unidade 1
de satde mental
Sergas- Complexo Hospitalario Universitario. (CHUO). Unidade 1
Traballo social Hospital Sta. Maria Nai
Sergas- SAP Novoa Santos (Ourense) 1
Sergas- SAP Valle Inclin (Ourense) 1
Vigo - Cogami - Confederacion Galega de persoas con 1
discapacidade
Xunta de Galicia - Gabinete de Orientacion Familiar - GOF 1
(Ourense)
Xunta de Galicia - Servizo de menores (Ourense) 1

UniVerSidade\/ igO Area de Calidade
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NN Anexo 5. Outros resultados:
e Master Univ. en Dificultades
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Universidag yigo

101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MASTER UNIVERSITARIO EN DIFICULTADES DE APREDIZAXE E

PROCESOS COGNITIVOS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

. Nota media
Modalidade Ingreso Estudo Acceso
acceso

Titulo de Licenciado Licenciado en Psicopedagoxia 7,179

Titulo de | Mestre-Especialidade en Educacion Infantil 7,486

Diplomado/Mestres

Por equivalencia, | Estudos realizados no estranxeiro 14,000

homologacién ou validacion

parcial de estudos

estranxeiros

Graduados Superiores Graduado en Educacion Infantil 7,771
Graduado en Educacion Primaria 7,755
Graduado en Pedagoxia 7,449
Graduado en Pedagoxia 8,711
Graduado en Mestre en Educacién 6,712
Primaria

UniversidageqVigo
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E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MASTER EN DIFICULTADES DE APRENDIZAXE E PROCESOS CONGNITIVOS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

] N2 de
Modalidade Ingreso Estudo Acceso .
ngresos

Titulo de Licenciado Licenciado en Psicopedagoxia 1

Titulo de Diplomado/Mestres Mestre-Especialidade en Educacion Infantil 2

Por equivalencia, homologacion | Estudos realizados no estranxeiro 1

ou validacion parcial de estudos

estranxeiros

Graduados Superiores Graduado en Educacion Infantil 7
Graduado en Educacion Primaria 10
Graduado en Pedagoxia 2
Graduado en Pedagoxia 1
Graduado en Mestre en Educacion 1
Primaria

Total 25

UniversidageqVigo
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Facultade de Ciencias
da Educacion

\( ;; Anexo 6. Outros resultados:

< Master Univ. en Diversidade

A
I 77
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Universidag yigo

101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MASTER UNIVERSITARIO EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA
DIVERSIDADE EN CONTEXTOS EDUCATIVOS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

. Nota media
Modalidade Ingreso Estudo Acceso
acceso
Titulo de Licenciado Licenciado en Pedagoxia 6,688
Licenciado en Psicopedagoxia 6,969
Titulo de | Diplomado en Educacion Social 7,457
Diplomado/Mestres - —
! / Mestre-Especialidade  en  Audicion e 7,500
Linguaxe
Mestre-Especialidade en Educacion 6,770
Musical
Graduados Superiores Graduado en Educacion Social 8,217
Graduado en Educacion Infanal 8,039
Graduado en Educacion Primaria 7,959
Graduado en Mestre en Educacion 7,752
Primaria

UniversidageqVigo
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E312 - PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MASTER EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA DIVERSIDADE
EN CONTEXTO EDUCATIVOS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

Modalidade Ingreso Estudo Acceso N*de
ngresos
Titulo de Licenciado Licenciado en Pedagoxia 1
Licenciado en Psicopedagoxia 2
Titulo de Diplomado/Mestres Diplomado en Educacion Social 1
Mestre-Especialidade en  Audiciéon e 1
Linguaxe
Mestre-Especialidade en Educacion Musical 1
Graduados Superiores Graduado en Educacion Social 6
Graduado en Educacion Infantil 14
Graduado en Educacion Primaria )
Graduado en Mestre en Educacion Primaria 1
Total 32

UniVCrSidade\/ igO Area de Calidade
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111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

MASTER EN INTERVENCION MULTIDISCIPLINAR NA DIVERSIDADE EN

CONTEXTO EDUCATIVOS

Nome da Institucién

N¢de
alumnado

AFAGA

AFAOR

DNO| »—

Casa Xuventude Barbadas

CEIP A Escardia

CEIP CARLOS CASARES

CEIP MANUEL LUIS ACUNA

CEIP VISTA HERMOSA

CENTRO DE DESENVOLVEMENTO RURAL PORTAS
ABERTAS

[USGY [N [ ST G R GHIG pe—y

Centro de Discapacitados de CELANOVA

COLEGIO PLURILINGUE SANTA MARIA (MARISTAS)

COLEXIO PLURILINGUE SAN XOSE JOSEFINAS

Concello de Ourense SANIDAD

Concello de Panton

— | | [t [

CPI JOSE GARCIA GARCIA (MENDE)

o

CPR SANTA TERESA DE JESUS CARMELITAS

CPR Ilustre Mestre

Cruz Roja (Centro de dia)

CRUZ ROJA EMPLEO

EPAPU

FUNDACION SOLIEDARIDADE AMARANTA

LGBT - Centro de Cidadania Sao Paulo

OCITEN

Pediatria CHOU

RO = = =] = = =] = =

Proyecto hombre

Quérote +

Residencia Santiago Apostol

TERANGA

Trascos

| [t | e |

UniversidageqVigo
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Facultade de Ciencias
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Universidag yigo

101 AC - NOTA MEDIA DE ACCESO

MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO EN EDUCACION SECUNDARIA
OBRIGATORIA, BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE

IDIOMAS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

Modalidade Ingreso Estudo Acceso WfgiE e
acceso
Titulo de Licenciado Licenciado en Fisica 8,422
Licenciado en Odontoloxia 7,000
Licenciado en Comunicacién Audiovisual 7,007
Licenciado en Dereito 6,250
Licenciado en Economia 7,930
Licenciado en Psicoloxia 7,900
Licenciado en Psicopedagoxia 8,132
Licenciado en Historia 8,000
Licenciado en Historia da Arte 7,000
Licenciado en Filosofia e Ciencias da 7,380
Educacion
Licenciado en Ciencias LEconémicas e 6,410
Empresariais
Licenciado en Ciencias Empresarias 0,000
Titulo de Arquitecto Titulo de Arquitecto espaiiol 0,000
Titulo de Enxeneiro Enxeneiro de Camiiios, Canais e Portos 6,975
Enxeneiro Industrial 6,000
Enxeneiro en Informatica 6,912
Enxeneiro de Telecomunicacién 3,261
Titulo de | Diplomado en Optica ¢ Optometria 6,425
Diplomado/Mestres Diplomado en Ciencias Empresariais 6,866
Diplomado en Turismo 6,000
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
. Nota media
Modalidade Ingreso Estudo Acceso
acceso

Diplomado en Ciencias Empresariais - 6,149
Especialidade de Informatica de Xestion

Titulo de Enxeneiro Técnico | Enxeneiro Técnico en Informatica de 7,440
Xestion
Enxenelro Técnico Industrial. 6,262
Especialidade Eléctrica (Intensificacion de
Centrais e Redes)

Por equivalencia, | Estudos realizados no estranxeiro 6,980

homologacion ou validacion

parcial de estudos

estranxeiros

Graduados Superiores Graduado en Administracion e Direccion 6,277
de Empresas
Graduado en Turismo 7,373
Graduado en Educacion Social 7,532
Graduado en Xeografia e Historia 7,531
Graduado en Administracion e Direcciéon 7,700
de Empresas
Graduado en Bioloxia 7,280
Graduado en Matematicas 7,140
Graduado en Pedagoxia 7,756
Graduado en Historia 7,299
Graduado en Historia da Arte 8,705
Graduado en Filosofia 8,272
Graduado en Xeografia e Ordenacion do 6,769
Territorio
Graduado en Bioloxia 7,570
Graduado en Ciencias Ambientais 8,440
Graduado en Comercio 5,790
Graduado en Farmacia 7,103
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Universidag yigo

E312 -

PERFIL DE INGRESO DO ALUMNADO

MASTER EN PROFESORADO EN EDUCCION SECUNDARIA OBRIGATORIA,
BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE IDIOMAS

CURSO ACADEMICO 2017/2018

o
Modalidade Ingreso Estudo Acceso . N®de
INgresos
Titulo de Licenciado Licenciado en Fisica 3
Licenciado en Odontoloxia 1
Licenciado en Comunicacion Audiovisual 2
Licenciado en Dereito 2
Licenciado en Economia 1
Licenciado en Psicoloxia 1
Licenciado en Psicopedagoxia 3
Licenciado en Historia 1
Licenciado en Historia da Arte 1
Licenciado en Filosofia e Ciencias da 1
Educacion
Licenciado en Ciencias Econémicas e 2
Empresariais
Licenciado en Ciencias Empresarias 1
Titulo de Arquitecto Titulo de Arquitecto espaiiol 1
Titulo de Enxeneiro Enxernieiro de Caminos, Canais e Portos 2
Enxeneiro Industrial 1
Enxeneiro en Informatica 2
Enxeneiro de Telecomunicaciéon 2
Titulo de Diplomado/Mestres Diplomado en Optica e Optometria 1
Diplomado en Ciencias Empresariais 2
Diplomado en Turismo 1

UniversidageqVigo
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Ciencias da Educacion
Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lg()

Diplomado en Ciencias Empresariais - 2
Especialidade de Informatica de Xestion

Titulo de Enxeneiro Técnico Enxeneiro Técnico en Informatica de 1
Xestion
Enxeneiro Técnico Industrial. 1
Especialidade Eléctrica (Intensificacion de
Centrais e Redes)

Por equivalencia, homologacion | Estudos realizados no estranxeiro 4

ou validacion parcial de estudos

estranxeiros

Graduados Superiores Graduado en Administracion e Direccion 2
de Empresas
Graduado en Turismo 1
Graduado en Educacion Social 4
Graduado en Xeografia e Historia )
Graduado en Administracién e Direcciéon 1
de Empresas
Graduado en Bioloxia 1
Graduado en Matematicas 1
Graduado en Pedagoxia 3
Graduado en Historia 7
Graduado en Historia da Arte 1
Graduado en Filosofia 1
Graduado en Xeografia e Ordenacion do 2
Territorio
Graduado en Bioloxia 1
Graduado en Ciencias Ambientais 1
Graduado en Comercio 1
Graduado en Farmacia 1

Total 72
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111 - DISTRIBUCION DE ALUMNOS POR CENTRO DE PRACTICAS

MASTER EN PROFESORADO EN EDUCCION SECUNDARIA OBRIGATORIA,
BACHARELATO, FORMACION PROFESIONAL E ENSINO DE IDIOMAS

Cidade Nome da Institucién N de alumnado
Vigo CIFP Valentin Paz Andrade 1
A Coruna CIFP Anxel Casal - Monte Alto 2
A Coruna EASD Pablo Picasso 2
Allariz IES de Allariz 2
Arteixo IES Manuel Murguia 2
As Neves IES Pazo da Mercé 2
Boiro IES Plurilingtie A Cachada 2
Boiro IES Praia Barrana 2
Bueu CPR Plurilingtie Virgen Milagrosa 2
Caldas de Reis | CPI Alfonso VII 2
Caldas de Reis | IES Plurilingtiec Aquis Celenis 3
Cambados CPR Salesianos A Mercé 1
Cambados IES Francisco Asorey 2
Cangas CPR Eduardo Pondal 3
Cangas IES de Rodeira 7
Carballo IES Monte Neme 2
Celanova IES Celanova Celso Emilio Ferreiro 3
Chantada IES Val do Asma 2
Gondomar IES Plurilingtie Terra de Turonio 3
Lalin IES Laxeiro )
Lalin IES Ramon M* Aller Ulloa 2
Marin IES Chan do Monte 2
Marin IES Illa de Tambo 4
Moana IES As Barxas 3
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Moaiia IES Plurilingiie A Paralaia 2
ﬁ(:;ll(f:zrte de IES A Pinguela 2
ye(:;ll(f)(:rte de IES Francisco Davina Rey 2
Mos IES de Mos 3
Nigran IES Escolas Proval )
Nigran IES Val Minor 3
8 al(i?)rr(;(;s de CPR Plurilingiie Divina Pastora 2
O Carballino | IES Manuel Chamoso Lamas 3
O Grove IES Plurilingtic As Bizocas 3
O Porrino IES Pino Manso 3
Ordes IES Plurilingiie Maruxa Mallo 2
Ourense CIFP A Carballeira- Marcos Valcarcel 6
Ourense CIFP A Farixa 1
Ourense CIFP Portovello 3
Ourense CPI José Garcia Garcia 2
Ourense CPR Padre Feyjoo Zorelle 3
Ourense CPR Plurilingtie Divina Pastora 1
Ourense CPR Plurilingtie Luis Vives 3
Ourense CPR Plurilingtie Maria Auxiliadora )
Ourense CPR Plurilingtie Santa Maria 3
Ourense CPR Plurilingiie Santo Angel )
Ourense CPR Santo Cristo 2
Ourense EPAPU de Ourense 3
Ourense IES 12 de Outubro 5
Ourense IES As Lagoas 2
Ourense IES Fduardo Blanco Amor )
Ourense IES Julio Prieto Nespereira 3
Ourense IES O Couto 3
Ourense IES Ramon Otero Pedrayo 6
Ourense IES Universidade Laboral 4

UniVerSidade\/ igO Area de Calidade
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
Poio IES de Poio 2
Ponteareas CPR Plurilingiie Santiago Apostol 2
Ponteareas IES Val do Tea 2
Pontevedra CIFP A Xunqueira 3
Pontevedra CIFP Carlos Oroza 4
Pontevedra CPR Plurilingtie Calasancio 3
Pontevedra CPR Plurilingtie Sagrado Corazon de Jesus 3
Pontevedra IES A Xunqueira I 4
Pontevedra IES A Xunqueira II 2
Pontevedra IES Luis Seoane 4
Pontevedra IES Sanchez Cantén 8
Pontevedra IES Valle-Inclan 4
Redondela IES de Chapela 3
Redondela IES Illa de San Simén 2
Ribadavia IES O Ribeiro 2
Rodeiro CPI Plurilingiie de Rodeiro 3
Santiago de _
IES Antonio Fraguas Fraguas 1
Compostela
Santiago de CPR Plurilingtie Compania de Maria 2
Compostela
Santiago  de S .
CPR Plurilingiie La Salle 3
Compostela
Santiago  de EOI de Santiago de Compostela 2
Compostela
Santiago  de IES Antonio Fre ¥z |
Compostela ntonio Fraguaskraguas
Santiago de IES Arcebispo Xelmirez I 3
Compostela
Santiago de | ypep4ardo Pondal 3
Compostela
Santiago de IES Lamas de Abade 2
Compostela
Santiago  de T ] c
IES Plurilingiie Rosalia de Castro 2
Compostela
Santiago  de | IES San Clemente 4
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

Compostela

?J;:)I:E;i(;telade IES Antonio Fraguas Fraguas 1
Soutomaior CPR Santiago Apostol 3
Teo IES de Cacheiras 2
Tomino IES Antén Alonso Rios 3
Tu CPR Santa Maria 2
Tu IES San Paio 2
Verin IES Xesus Taboada Chivite 2
Viana do Bolo | IES Carlos Casares 2
Vigo CIFP Manuel Antonio 4
Vigo CIFP Valentin Paz Andrade 4
Vigo CPR Colegio Hogar Afundacion 1
Vigo CPR El Pilar 4
Vigo CPR Martin Codax 4
Vigo CPR Mendino 4
Vigo CPR Plurilingiie Andersen Augalonga 4
Vigo CPR Plurilingtie Apostol Santiago 5}
Vigo CPR Plurilingtie Bouza Brey 3
Vigo CPR Plurilingtie Maria Auxiliadora 4
Vigo CPR Plurilingtie Miralba 8
Vigo CPR Plurilingtie Montecastelo 2
Vigo CPR Plurilingtie Montesol 2
Vigo CPR Plurilingtie Possumus 2
Vigo CPR Plurilingtie San José de la Guia 3
Vigo CPR San José de Cluny 2
Vigo EOI de Vigo 6
Vigo IES A Guia 4
Vigo IES Alexandre Boveda 4
Vigo IES Audiovisual de Vigo 3
Vigo IES Carlos Casares 1
Vigo IES Castelao 3
Vigo IES de Teis 3
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18
Vigo IES Politécnico de Vigo 16
Vigo IES Ricardo Mella 12
Vigo IES Rosais 2 2
Vigo IES Santa Irene 9
Vigo IES Valadares 1
Vigo Instituto Maritimo Pesqueiro do Atlantico 2
Vilagarcia — de EOI de Vilagarcia 2
Arousa
Vilagarcia  de IES Armando Cotarelo Valledor 3
Arousa
Vilagarcia de IES Miguel Angel Gonzdilez Estévez 2
Arousa
Viveiro IES Maria Sarmiento 2
Xinzo de | 1pq Cidade de Antioquia 5
Limia
X.myjo de IES Lagoa de Antela 2
Limia
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Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lgO

Facultade de Ciencias
da Educacion

\C W :i Anexo 8. Estado das melloras

—— — propostas polo Centro
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Accions de mellora

Desenar o Plan Anual de Avaliacion da Satisfaccion dos Usuarios/as

(PAESU)

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Desefiar o Plan Anual de
Avaliacion da Satisfaccion dos
Usuarios/as (PAESU)

Finalizada

SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion

09/03/2018

18/07/2018

23/07/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

do SGIC

UniversidaggVigo

histérico d eplan de mejoras

Certificacion da Implantacion

3. Garantia da aprendizaxe,

ensinanza e avaliacion
centrados no estudante

finalizacion:

2017/2018
2017/2018

Sistematizacion do desefio do Plan Anual de Avaliacion da Satisfaccion dos Usuarios/as
(PAESU), en particular para atender do mellor xeito as caracteristicas do Master en
Intervencion Multidisciplinar en Contextos Educativos.

Mellora e sistematizacion do desefio do Plan Anual de Avaliacion da Satisfaccion dos
Usuarios/as (PAESU), en particular para atender do mellor xeito &s caracteristicas do
Master en Intervencion Multidisciplinar en Contextos Educativos.

Non se precisaron.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

12/03/2019

Finalizacions:

Seguimento da accion

Comision de Calidade

Estado de cumprimento

Realizada

Accions correctoras

Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
23/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 12/03/2019 Implementacion e
avaliacion do PAESU



Plan de Formacion Continua do PDI

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Plan de Formacion Continua
do PDI

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

14/09/2017

30/07/2018

30/07/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

Certificacion da Implantacion

do SGIC

4. Garantia e mellora da

calidade dos recursos

humanos

2017/2018
2017/2018

finalizacion:

Ausencia dun Plan de Formacién Continua do PDI do Centro.

- Deteccién de necesidades.

- Desefio, implementacion e avaliacion do Plan de Formacion Continua do PDI do centro.

Propios do Centro.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion
15/03/2019 Comision de Calidade. Realizada
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de
finalizaciéon ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion
30/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 15/03/2019

Accions correctoras

Resultados obtidos

Deteccién de
necesidade, desefo,
implementacion e
avaliaciéon do Plan de
Formacion Continua do

Observacions

Observacions



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
PDI.



Facultade de

DE-03 P1 DE-03 Pl anexo 1 do 17/09/2018. Ciencias da Educacién

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lgO

Facultade de Ciencias
da Educacion

propostas: Grao en E. Infantil
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Accions de mellora

Mellora da sala de psicomotricidade mediante a substituciéon do solo de
madeira por outro sintético

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora da sala de
psicomotricidade mediante a
substitucién do solo de
madeira por outro sintético

UniversidaggVigo

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da Documento: histérico de plan de melloras
Educacion Programa: Outros
005G110V01 - Grao en Criterio / Directriz:
Educacion Infantil
Ano académico: 2017/2018
14/01/2019 L
Ano académico de 2018/2019
14/02/2019 finalizacion:
11/02/2019
11/02/2019

O profesorado de educacion fisica informa de desperfectos na sala de psicomotricidade

Substitucion do chan de madeira por outro sintético

Orzamento da facultade

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacién
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

11/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019



Mellora da rubrica para titores de TFG e modificacion da extensién do

documento

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora da rubrica para titores
de TFG e modificacion da
extension do documento

Finalizada
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

Documento: historico de plan de melloras
12/12/2018 Programa: Outros

Criterio / Directriz:
22/01/2019 .

Ano académico: 2017/2018
22/01/2019 Ano académico de

finalizacion:

Informacién por parte de titores/as de TFG da imposibilidade de rexistrar a avaliacion do
criterio de extensién contemplado na guia didactica da materia

Modificacién da rubrica e publicacién

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacién  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019



Revision da normativa do Practicum, visibilizacién na web do lugar onde
se deposita/localiza a documentacion da materia do Practicum e
adecuacion as necesidades desta materia dentro da titulacion

Denominacion da

accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisién da normativa do
Practicum, visibilizacién na
web do lugar onde se
deposita/localiza a
documentacion da materia do
Practicum e adecuacion as
necesidades desta materia
dentro da titulacion

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

09/04/2018

28/09/2018

28/09/2018

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Finalizacions:

Seguimento da accion

Realizada

Estado de cumprimento

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Accions correctoras

historico de plan de melloras
Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2018/2019

Observacions



Data de
finalizacién

28/09/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2018/2019

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

15/02/2019

Resultados obtidos Observacions

Adaptacion da
normativa de
Practicum,
visibilizacion da
documentacion do
Practicum na web e na
plataforma faitic



Actualizacion e mellora da rubrica de avaliacion do Practicum

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Actualizacion e mellora da
rabrica de avaliaciéon do
Practicum

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

29/01/2018 Documento:

Programa:
27/07/2018 Criterio / Directriz:
27/07/2018

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2017/2018

Heteroxeneidade nas rubricas de avaliacion de titores/as de practicum

Acordo de establecemento dunha rubrica Unica para todos/as

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacién  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

27/07/2018 2017/2018

Alto Realizada 15/02/2019 Rubrica de avaliacion



Equiparacion do recoiiecemento de materias convalidadas para o
alumnado que accede a Educacioén Infantil desde o Ciclo Superior de

Educacion

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Equiparacion do
recofiecemento de materias
convalidadas para o alumnado
que accede a Educacion
Infantil desde o Ciclo Superior
de Educacion

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

15/01/2018

14/10/2019

14/10/2019

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Falta de equiparacion do recofiecemento de materias convalidadas nos tres centros da

UVigo

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

Equiparacion do

Realizada

reconecemento de
materias convalidadas

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accioéns correctoras Observacions



Data de
finalizacién

14/10/2019

Ano
académico
de
finalizacion
2018/2019

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

15/02/2019

Resultados obtidos

Publicacién da
equiparacién de
materias convalidadas
nos tres centros da
UVigo

Observacions



Revisién e equiparacion da normativa de Traballo Fin de Grao a da
Universidade de Vigo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revision e equiparacioén da
normativa de Traballo Fin de
Grao a da Universidade de
Vigo

En revision

SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/12/2017

31/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras

Outros

2017/2018
2018/2019

Necesidade de adaptacion da normativa de TFG do centro & da universidade

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

Aprobacién dunha nova

normativa da
universidade no
transcurso do proceso de
adaptacién do centro

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

Accions correctoras

Observacioéns

Revision e adecuacion a
nova normativa



Simplificacién
de TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:
Titulacion:
Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

na xestion de evidencias por parte de tribunais e titores/as

Simplificacion na xestion de
evidencias por parte de
tribunais e titores/as de TFG

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/12/2017

11/01/2018

11/01/2018

Documento:

Programa:

Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

2017/2018
2018/2019

finalizacion:

historico de plan de melloras

Procedemento laborioso para o rexistro de evidencias nos tribunais de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de
finalizacion ~ académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién
11/01/2018 2017/2018 Alto Realizada 15/02/2019

Accions correctoras

Resultados obtidos

Simplificacién dos
procedementos
seguidos polo tribunal
de TFG

Observacions

Observacioéns



Revisiéon e mellora da rubrica de avaliacion por parte dos tribunais do
Traballo Fin de Grao

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisién e mellora da rabrica
de avaliacién por parte dos
tribunais do Traballo Fin de
Grao

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en

Educacién Infantil Documento: historico de plan de melloras
Programa: Outros

01/12/2017 Criterio / Directriz:

11/01/2018 Ano académico: 2017/2018
Ano académico de 2017/2018

11/01/2018 finalizacion:

Falta de precision nos items da rubrica de avaliacion dos tribunais de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

11/01/2018 2017/2018 Alto Realizada 15/02/2019 Nova rubrica de

avaliacion



Custodia do Traballo Fin de Grao en formato dixital asociado ao
expediente de cada alumno/a na Secretaria Virtual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodia do Traballo Fin de
Grao en formato dixital
asociado ao expediente de
cada alumno/a na Secretaria
Virtual

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/12/2017

04/06/2018

04/06/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018

Determinacion da necesidade de custodia de evidencias do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de

creacion

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento

creaciéon
15/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento
de
finalizacién

04/06/2018 2017/2018 Alto Realizada

15/02/2019

Accions correctoras

Resultados obtidos

Observacions

Observacioéns

Espazo na secretaria

virtual para a custodia

do TFG



Accions de coordinacion entre titores/as académicos/as e titores/as de

centro na materia de Practicum

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Accioéns de coordinacion entre
titores/as académicos/as e
titores/as de centro na materia
de Practicum

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

20/10/2017

31/07/2019

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras

Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018

Testemufo de directores e titores de centros de practicas no que reclamaban mais
coordinacion entre titores/as da universidade e titores/as de centros educativos

Reuniéns de coordinacion entre titores/as académicos e de centro

Orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
14/02/2019

Seguimento da accién

Realizada en parte

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Custodia das memorias de Practicum na Secretaria Virtual asociada ao
expediente de cada alumnol/a

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodia das memorias de
Practicum na Secretaria Virtual
asociada ao expediente de
cada alumno/a

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

04/09/2017

31/07/2019

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018

Informe Final de Certificacion da Implantacién do Sistema de Garantia de Calidade do

centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

A sua implantacién

Sen comezar

depende dos servizos
informaticos da
Universidade

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Mellora dos informes de avaliacion dos titores/as de Practicum e a sua
inclusion na Secretaria Virtual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora dos informes de
avaliacion dos titores/as de
Practicum e a sua inclusion na
Secretaria Virtual

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

04/09/2017

31/07/2019

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018
2018/2019

Informe Final de Certificacion da Implantacion do Sistema de Garantia de Calidade

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accién

Mellora dos informes de  Realizada en parte

avaliacion. Segue
pendente a sua inclusion
na secretaria virtual
asociada ao expediente
do alumno/a, accién
dependente dos Servizos
Informaticos da
universidade

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Reiterar a peticiéon da

necesidade da

implementacién do
procedemento na
secretaria virtual aos
responsables do servizo



Elaboracion e aprobacion dunha normativa para a Comision de
Coordinacién Intercentros

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Elaboracion e aprobacién
dunha normativa para a
Comision de Coordinacion
Intercentros

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

04/09/2017

09/07/2018

09/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2018/2019

Falta formalizacion do procedemento de coordinacion intercentros

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacién  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

09/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 15/02/2019 Regulamento de

funcionamento da
Comision de
Coordinacion

Intercentros



Actualizar o PAT e especificar as accions de orientacion profesional
dirixidas ao estudantado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Actualizar o PAT e especificar
as accions de orientacion

profesional dirixidas ao
estudantado

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén
005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

04/09/2017

23/10/2018

23/10/2018

Documento

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

: histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion

do SGIC

calidade

Ano académico de

finalizacion:

2017/2018

1.Politica e obxectivos de

A comision indica a necesidade de especificar en maior medida no PAT as accions de

orientacién profesional

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizacidns:

Data de Ano Grao de

finalizacion ~ académico  satisfaccion cumprimento
de
finalizacién

23/10/2018 2017/2018 Alto Realizada

Estado de cumprimento

Estado de

Data de
creacion

15/02/2019

Accions correctoras

Resultados obtidos

Especificacion das
accions de orientacio
profesional no plan de
accion titorial

Observacions

Observacions



Programa de Formacion Continua do PDI

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Programa de Formacion

Continua do PDI
Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion
005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/09/2017

31/07/2018

31/07/2018

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Documento:

Certificacion da Implantacion
do SGIC

4. Garantia e mellora da

calidade dos recursos

humanos

2017/2018
2017/2018

Baixa participacion do profesorado nos plans de formacién permanente e ausencia dun

plan no centro.

Planificacién anual de accions formativas para o profesorado do centro.

Orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion

creacion
13/02/2019

18/03/2019 Comision de Calidade.

Finalizacions:

Realizada en parte

Estado de cumprimento

Realizada

Accions correctoras

Observacions



Data de
finalizacién

31/07/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2017/2018

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

18/03/2019

Resultados obtidos

Desernio,
implementacion e
avaliacion do Plan de
Formacion Continua do
PDI do centro.

Observacions



Mellorar a sistematizacion da coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a sistematizacion da
coordinacion docente

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

30/06/2017

Documento: historico de plan de melloras
28/06/2019 Programa: Acreditacion

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Regularizar e sistematizar as acciéns de coordinaciéon docente nas materias

Incluir cronograma e organizacién de contidos da materia en faitic

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion
14/02/2019 Realizada en parte

Sen Finalizacions.



Facultade de

DE-03 P1 DE-03 Pl anexo 1 do 17/09/2018. Ciencias da Educacién

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18 UniVCrSidadé/ lgO

Facultade de Ciencias

da Educacion
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melloras propostas: Grao en
E. Primaria

UIliVﬁI‘Sidade\/ lgO Area de Calidade

200



Accions de mellora

Revisién da normativa do Practicum, visibilizacién na web do lugar onde
se deposital/localiza a documentacion da materia do Practicum e
adecuacion as necesidades desta materia dentro da titulacion.

Denominacion da Revision da normativa do

accion de mellora: Practicum, visibilizacion na - 'd h
web do lugar onde se UﬂlVﬁI‘Sl adé\‘rlgﬁ
deposita/localiza a
documentacién da materia do

Practicum e adecuacion as
necesidades desta materia

dentro da titulacion. Documento: histérico de plan de melloras
Estado: Finalizada Programa: Acreditacion
Sgic: SGIC 2017-2018 Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da desenvolvemento
Educacién
Titulacion: 005G120V01 - Grao en Ano académico: 201772018
Educacién Primaria Ano académico de 2018/2019
finalizacion:
Data de comezo: 09/04/2018
Data de alerta:
Data prevista de 28/09/2018
finalizacion:

Data de finalizacion: 28/09/2018
Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion
15/02/2019 Realizada

Finalizacions:



Data de
finalizacién

28/09/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2018/2019

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

15/02/2019

Resultados obtidos

Adaptacion da
normativa de
practicum.
Visibilizacién do
practicum na web e na
plataforma FAITIC

Observacions



Actualizacion e mellora da rubrica de avaliacion do Practicum

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Actualizacion e mellora da
rabrica de avaliaciéon do
Practicum

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

29/01/2018
Documento:
27/07/2018 Programa:
Criterio / Directriz:
27/07/2018

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2018/2019

Heteroxeneidade nas rubricas da avaliacion dos titores/as do practicum

Acordo de establecemento dunha rubrica Unica

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creaciéon
15/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

27/07/2018 2017/2018

Alto Realizada 15/02/2019 Rubrica de avaliacion
dos/as titores
académicos do

practicum



Revisién e equiparacion da normativa de Traballo Fin de Grao a da
Universidade de Vigo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revision e equiparacioén da
normativa de Traballo Fin de
Grao a da Universidade de
Vigo

En revision

SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

01/12/2017

31/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras

Outros

2017/2018
2017/2018

Adaptacion da normativad de TFG do centro a da Universidade

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

Aprobacién dunha nova

normativa da
Universidade no
transcurso do proceso de
adaptacién no centro

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

Accions correctoras

Revisién e adecuacion a
nova normativa

Observacions



Simplificacién
de TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:
Titulacion:
Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

na xestion de evidencias por parte de tribunais e titores/as

Simplificacion na xestion de
evidencias por parte de
tribunais e titores/as de TFG

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

01/12/2017 Documento: historico de plan de melloras
Programa: Outros

11/01/2018 Criterio / Directriz:

01/01/2018 Ano académico: 2017/2018
Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

Procedemento laborioso para rexistro de evidencias nos tribunais de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibéns correctoras

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos

finalizaciébn  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

01/01/2018 2017/2018

Alto Realizada 15/02/2019 Simplificacién do

procedemento seguido
polo tribunal de TFG

Observacions

Observacioéns



Custodia do Traballo Fin de Grao en formato dixital asociado ao
expediente de cada alumno/a na Secretaria Virtual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodia do Traballo Fin de
Grao en formato dixital
asociado ao expediente de
cada alumno/a na Secretaria
Virtual

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

01/12/2017

04/06/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018
2017/2018

Determinacion da necesidade de custodia de evidencias do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

Realizada

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Revisiéon e mellora da rubrica de avaliacion por parte dos tribunais do
Traballo Fin de Grao

Denominacion da Revision e mellora da rubrica
accion de mellora: de avaliacién por parte dos
tribunais do Traballo Fin de
Grao
Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén
Titulacion: 005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria
Documento: historico de plan de melloras
Data de comezo: 01/12/2017 Programa: Outros
Data de alerta: Criterio / Directriz:
Data prevista de 11/01/2018
finalizacion: Ano académico: 2017/2018
Data de finalizacion: 11/01/2018 Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

Punto débil detectado: Falta de precision nos items da rubrica de avaliacion do tribunal do TFG

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibéns correctoras Observacions

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizaciébn  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

11/01/2018 2017/2018

Alto

Realizada 15/02/2019 Nova rubrica de

avaliacién para o
tribuna do TFG



Custodia das memorias de Practicum na Secretaria Virtual asociada ao
expediente de cada alumnol/a

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodia das memorias de
Practicum na Secretaria Virtual
asociada ao expediente de
cada alumno/a

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

04/09/2017

31/07/2019

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018

Informe final de certificacion da implantacién do sistema de garantia de calidade do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

A sua implantacién

Sen comezar

depende dos servizos
informaticos da
Universidade

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Solicitar de novo a

implentacion os

responsables dos

Servizos



Mellora dos informes de avaliacion dos titores/as de Practicum e a sua
inclusion na Secretaria Virtual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora dos informes de
avaliacion dos titores/as de
Practicum e a sua inclusion na
Secretaria Virtual

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

04/09/2017

31/07/2019

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

1.Politica e obxectivos de
calidade

2017/2018
2018/2019

Informe final de certificacion da implantacién do sistema de garantia de calidade do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

15/02/2019

Seguimento da accion

Mellora dos informes de  Realizada en parte

avaliacion. Segue
pendente a sua inclusion
na Secretaria Virtual
asociada ao expediente
do alumno/a, accién
dependente dos servizos
informaticos da
Universidade.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Reiterar a peticiéon da

necesidade da

implementacion do

procedemento na

secretaria virtual aos
responsables do servizo.



Elaboracion e aprobacion dunha normativa para a Comision de
Coordinacién Intercentros

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Elaboracion e aprobacién
dunha normativa para a
Comision de Coordinacion
Intercentros

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

04/09/2017

09/07/2018

09/07/2018

Documento

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

finalizacion:

: historico de plan de melloras

Acreditacion

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2017/2018

Falta formalizacion do procedemento de coordinacion intercentros

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creaciéon
15/02/2019 Realizada
Finalizacidéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

09/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 15/02/2019 Regulamento de

funcionamento da
Comisién de
coordinacion
intercentros



Actualizar o PAT e especificar as accions de orientacion profesional
dirixidas ao estudantado.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Actualizar o PAT e especificar
as accions de orientacion

profesional dirixidas ao
estudantado.

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén
005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

04/09/2017

23/10/2019

23/10/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

historico de plan de melloras

Certificacion da Implantacion

do SGIC

calidade

2017/2018
2017/2018

finalizacion:

1.Politica e obxectivos de

A comision indica a necesidade de especificar en maior medida no PAT as accions de

orientacién profesional.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién

creacion
15/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de

finalizacion ~ académico satisfaccidon cumprimento
de
finalizacion

23/10/2018 2017/2018 Alto Realizada

Estado de cumprimento

Estado de

Data de
creacion

15/02/2019

Accions correctoras

Resultados obtidos

Especificacion das
acciéns de orientacion
profesional no Plan de
Accioén Titorial

Observacions

Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién



Programa de Formacion Continua do PDI

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Programa de Formacion

Continua do PDI
Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion
005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

01/09/2017

31/07/2018

31/07/2018

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

4. Garantia e mellora da
calidade dos recursos
humanos

2017/2018
2017/2018

Baixa participacion do profesorado nos plans de formacion continua do profesorado e
ausencia dun plan especifico para o centro.

Planificacion anual de accions formativas especificas para o profesorado do centro.

orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
18/03/2019
18/03/2019
18/03/2019

Seguimento da accion

Comision de Calidade.

Comision de Calidade.

Finalizacions:

Estado de cumprimento Acciodns correctoras

Realizada en parte
Realizada

Sen comezar
Realizada

Observacioéns



Data de
finalizacion

31/07/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2017/2018

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

18/03/2019

Resultados obtidos

Desernio,
implementacion e
avaliacion do Plan de
Formacion continua do
PDI do centro.

Observacions



Mellorar a sistematizacion da coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a sistematizacion da
coordinacion docente

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Acreditacion
30/06/2017

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

desenvolvemento

28/06/2019

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Regularizar e sistematizar as acciéns de coordinacion docente nas materias

Incluir cronograma e a organizacion de contidos da materia en FAITIC

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da acciéon  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions
creacion
14/02/2019 Realizada en parte

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Revision da normativa do Practicum

Denominacion da Revision da normativa do
accion de mellora: Practicum l l * 'd " r:
Estado: Finalizada IllVﬁI'Sl ade lgD
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da

Educacion
Titulacion: 005G130V01 - Grao en Documento:

Educacién Social Programa:

Criterio / Directriz:

Data de comezo: 20/01/2018
Data de alerta: Ano académico: 2017/2018
Data prevista de Ano académico de 2017/2018
finalizacion: finalizacion:

Data de finalizacion: 31/07/2018
Punto débil detectado:

Actuacions a Revision da normativa do Practicum, visibilizacion na web do lugar onde se
desenvolver: deposita/localiza a documentacion da materia do Practicum.

Recursos financieiros:

Observacions: Realizada totalmente. Continlia neste curso

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
11/03/2019 Realizada Continda neste curso
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizaciéon  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 11/03/2019



Mellorar a sistematizacion da coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a sistematizacion da
coordinacion docente

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

Documento:
20/01/2018
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

31/07/2018

Mellorar a sistematizacion da coordinacién docente

Parcialmente realizada. Contintia este curso

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
11/03/2019 Realizada en parte Continda neste curso
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018

Medio Realizada 11/03/2019



Asegurar a presencia do alumnado na elaboracién dos horarios do Grao

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Asegurar a presencia do
alumnado na elaboracion dos

horarios do Grao
Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

20/01/2018

31/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

2017/2018
2017/2018

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Asegurar a presencia de representantes do alumnado na elaboracion e aprobacion dos

horarios do Grao

Realizada totalmente. Proponse de novo para o vindeiro curso

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion

creacion
11/03/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de

finalizacion ~ académico  satisfaccion cumprimento
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada

Estado de cumprimento

Estado de

Accions correctoras Observacions

Proponse de novo para o
vindeiro curso

Data de
creacion

Resultados obtidos Observacioéns

11/03/2019



Incrementar a informacioén para o alumnado do ultimo curso, sobre
posibles saidas laborais e educativas

Denominacion da Incrementar a informacion para

accion de mellora: o alumnado do ultimo curso,
sobre posibles saidas laborais
e educativas

Estado: Finalizada
Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén
Documento:
Titulacion: 005G130V01 - Grao en
Programa:

Educacién Social
Criterio / Directriz:

Data de comezo: 20/01/2018
Data de alerta: Ano académico: 2017/2018
. Ano académico de 2017/2018
Data prevista de L
SN finalizacion:
finalizacion:
Data de finalizacion:  31/07/2018
Punto débil detectado:
Actuacioéns a Incrementar a informacion para o alumnado do ultimo curso, referida as posibles saidas
desenvolver: laborais e de continuacién de estudos
Recursos financieiros:
Observacions: Realizada totalmente. Proposta, de novo, para o vindeiro curso.
Revisidns de cumprimento:
Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions
creacion
11/03/2019 Realizada Continda neste curso
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 11/03/2019



Revisar e mellorar a rubrica de avaliacion polos tribunais do TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisar e mellorar a rubrica de
avaliacion polos tribunais do
TFG

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

20/01/2018

31/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018
Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

Revisar e mellorar a rubrica de avaliacién por parte dos membros dos tribunais do

TFG

Totalmente realizada. Asumirase a partir de agora na avaliacion do TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
11/03/2019 Realizada Asumirase, a partir de

agora, na xestion do TFG

Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 11/03/2019



Simplificar a xestién de evidencias por parte de tribunais e titores/as de
TFG

Denominacion da Simplificar a xestion de
accion de mellora: evidencias por parte de
tribunais e titores/as de TFG
Estado: Finalizada
Sgqic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién
Titulacion: 005G130V01 - Grao en Documento:
Educacién Social
Programa:
Data de comezo: 20/01/2018 Criterio / Directriz:
Data de alerta: Ano académico: 2017/2018
Data prevista de Ano académico de  2017/2018
finalizacion: o
finalizacion:
Data de finalizacion:  31/07/2018
Punto débil detectado:
Actuaciéns a Simplificar a xestion de evidencias por parte de tribunais e titores/as de TFG
desenvolver:
Recursos financieiros:
Observacions: Realizada totalmente. Asumirase a partir de agora na xestién do TFG
Revisidns de cumprimento:
Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion
11/03/2019 Realizada Asumirase, a partir de
agora, na xestion do TFG
Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 11/03/2019



Asociar a custodia do TFG ao expediente de cada estudante

Denominacion da Asociar a custodia do TFG ao
accion de mellora: expediente de cada estudante
Estado: Finalizada
Sgqic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
Titulacion: 005G130V01 - Grao en
Educacioén Social
Documento:
Data de comezo: 20/01/2018
Programa:

Data de alerta:
Criterio / Directriz:
Data prevista de

finalizacion:

Ano académico: 2017/2018
Data de finalizacion:  31/07/2018 L

Ano académico de 2017/2018

finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a Asociar a custodia do TFG, en formato dixital, ao expediente de cada estudante na Secretaria Virtual
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions: Realizada totalmente. Mantense neste curso

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creaciéon
11/03/2019 Realizada Mantense no presente

curso

Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 11/03/2019



Plan de formacion continua de docentes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Plan de formacion continua de
docentes

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

Documento:
20/01/2018
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

31/07/2018

Plan de formacion continua de docentes con cursos especificos para o centro/titulo

Parcialmente realizada. Continuarase neste curso

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
11/03/2019 Realizada en parte Continuarase neste curso
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018

Medio Realizadaen 11/03/2019
parte



Actualizar o porceso do PAT

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Actualizar o porceso do PAT

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

Documento:
20/01/2018
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018
finalizacion:

31/07/2018

Actualizar o PAT e especificar as accidns de orientacién profesional dirixidas ao
estudantado.

Parciamente realizada. Continua este curso.

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
11/03/2019 Realizada en parte Continuarase neste curso
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion  académico satisfacciéon cumprimento  creacion
de
finalizacién

31/07/2018 2017/2018

Medio Realizadaen 11/03/2019
parte
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Accions de mellora

Modificacion da rubrica do TFG

Denominacion da Modificacién da rubrica do TFG

accion de mellora:

Estado: Finalizada

Sgic: SGIC 2017-2018

Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién

Titulacion: 005G220V01 - Grao en

Traballo Social

Data de comezo: 04/04/2019
Data de alerta:

Data prevista de 30/07/2018
finalizacion:

Data de finalizacion: ~ 30/07/2018

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:  Non se precisan

Observacions:

Revisions de cumprimento:

Modificacidon da rubrica do TFG

UniversidaggVigo

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de
finalizacion:

Necesiadade de identificar aspectos a valorar por titores de xeito mais detallado.

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions
creacion
13/03/2019 Coordinacion de titulo, Realizada
Permanente, CGIC e
Xunta de Centro.
Finalizaciéns:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
30/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 13/03/2019 Nova rubrica para

aplicar para a
avaliacién do TFG,
tanto titores, como
tribunal.



Fomentar a mobilidade e a participacion nas accions formativas e de
avaliacién do profesorado.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Fomentar a mobilidade e a
participacion nas acciéns
formativas e de avaliacién do
profesorado.

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

03/04/2019

Documento: histérico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 4. Recursos humanos

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de
finalizacion:

Indicadores baixos en mobilidade e participacion nas accions formativas e de avaliacion do

profesorado

Fomentar a mobilidade e a participacion nas accions formativas e de avaliacion do

profesorado.

Non se precisan

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/03/2019

Seguimento da accion

Coordinacion de titulo.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions

En proceso de realizacion



Mellorar a sistematizacion da coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a sistematizacion da
coordinacion docente

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

Documento: histérico de plan de melloras
01/04/2019

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de

finalizacion:

Debilidade nos procesos de sistematizacion da coordinacion entre profesorado

Divulgar e promover que o profesorado xere reunions e evidencias de coordinacién cando
comparten materia, e asimesmo entre o profesorado dos distintos cursos e titulacién en
conxunto.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion

13/03/2019 Coordinacién de titulo e  En proceso de realizacion

CGIC.

Sen Finalizacions.



Revisar a normativa do practicum, visibilizaciéon na web do lugar onde se
deposita/localiza a documentaciéon da materia practicum

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisar a normativa do
practicum, visibilizaciéon na web
do lugar onde se
deposita/localiza a
documentacion da materia

practicum
En revision
SGIC 2017-2018
105 - Facultade de Ciencias da Documento:
Educacién Programa: Acreditacién
005G220V01 - Grao en Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
Traballo Social
Ano académico: 2017/2018
04/03/2019 Ano académicode  2017/2018
finalizacion:
30/07/2018

Documentacion do practicum pouco unificada e visible

Revision da normativa do practicum, visibilizacion na web do lugar onde se
deposita/localiza a documentacion da materia practicum

Non se precisaron.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion

13/03/2019 A coordinacion de titulo. Realizada
13/03/2019 Coordinacion de titulo. Realizada en parte

Sen Finalizacions.



Mellorar a taxa de participacion do alumnado nas enquisas de satisfaccion

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a taxa de participacion
do alumnado nas enquisas de
satisfaccion

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

16/04/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

7. Indicadores de satisfacion e
rendemento

2017/2018

Escasa participacion do alumnado nas enquisas de avaliacion docente (27%)

Realizar divulgacién/concienciacion sobre a importancia da avaliacion para a titulacion.

Non se precisan.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/03/2019

Seguimento da accion

Coordinacion do titulo.

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

Accions correctoras

Observacions



Incrementar a porcentaxe de alumnado que elabora e presenta o TFG en 1°

e 22 convocatoria.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incrementar a porcentaxe de
alumnado que elabora e
presenta o TFG en 12 e 22
convocatoria.

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

05/02/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

7. Indicadores de satisfaccion e
rendemento

2017/2018

Baixa taxa de rendemento do TFG na primeira e segunda convocatoria

Incrementar a porcentaxe de alumnado que elabora e presentao TFGen 12e 2% e

convocatoria extraordinaria.

Reforzar as sesions formativas e a presencialidade da materia de TFG

Non se precisan.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion
13/03/2019
CGIC.

Seguimento da accion

Coordinacion de titulo e

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

En proceso de realizacion

Accions correctoras

Observacions
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Accions de mellora

Plan de formacién continua dos docentes con cursos especificos

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Plan de formacion continua
dos docentes con cursos * 5 d *
especificos UﬂlVﬁI‘Sl adé\f lgD
Finalizada

SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos

Documento: histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacién

do SGIC

4. Garantia e mellora da

Programa:

Criterio / Directriz:

Cognitivos calidade dos recursos
humanos
01/09/2017
Ano académico: 2017/2018
30/07/2018 Ano académico de 2018/2019
finalizacion:
30/07/2018

Baixa participacion do profesorado en programas de formacion docente

Plan de formacion do PDI

Orzamento centro

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibéns correctoras Observacions
creacion
13/02/2019 Realizada en parte
13/02/2019 Realizada en parte
11/03/2019 A Facultade conta cun Realizada en parte Continuarase co
programa especifico de Programa de Formacién
formacién continua que do PDI.
xunto coas conferencias,
xornadas, talleres,
simposios, etc. supofien
unha oportunidade de
actualizacion e de
mellora da actividade
docente.
14/03/2019 Comision de Calidade.  Realizada



Finalizacions:

Data de Ano
finalizacion ~ académico
de
finalizacién

30/07/2018 2017/2018

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

14/03/2019

Resultados obtidos Observacions

Desefio, implantacion
e avaliacion do Plan de
formacion continua do
curso 2017/2018.



Mellorar a participacidn de docentes e alumnado nas enquisas de
satisfaccién do titulo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a participacion de
docentes e alumnado nas
enquisas de satisfaccion do
titulo

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

01/09/2017

31/07/2019

31/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2017/2018

No curso 2016/2017 observouse un descenso no indice de participacion nas enquisas de

satisfaccion do titulo

Nos foros de docentes e estudantes pedir que cumprimenten as enquisas para detectar as
debilidades do titulo e desenar propostas de mellora.

No curso 2017-18 se produce un aumento do indice de participaciéon dos estudantes,
acadando case 0 50%. A participacion deste mestrado € o mais alto da facultade.

Se seguira insistindo na importancia de participar nas enquisas de satisfaccion do titulo
coa finalidade de detectar as debilidades existentes e proponer accions de mellora.

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019

Finalizacions:

Seguimento da accion

Realizada en parte

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 14/02/2019
31/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 14/02/2019



Arquivar o TFM en formato dixital na Secretaria Virtual dos Estudantes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Arquivar o TFM en formato
dixital na Secretaria Virtual dos
Estudantes

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

01/09/2017

12/01/2018

12/01/2018

Revisidns de cumprimento:

Documento: histérico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de

finalizacion:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento
creacion
13/02/2019 Sen comezar
14/02/2019 Realizada
14/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:
Data de Ano Grao de Estado de Data de
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
12/01/2018 2017/2018 Alto Realizada 14/02/2019

Accions correctoras Observacioéns

Resultados obtidos Observacions



Revision e mellora da rubrica de avaliacion dos tribunais do Traballo fin

de Mestrado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revision e mellora da rubrica
de avaliacion dos tribunais do
Traballo fin de Mestrado

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

01/09/2017

31/07/2018

30/06/2018

Revisidns de cumprimento:

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2018/2019

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

30/06/2018 2017/2018 Alto Realizada 13/02/2019
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Accions de mellora

Continuar na mellora do procedemento de coordinacién docente mediante
a incorporacion na CAM dun representante por Médulo de materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Continuar na mellora do

procedemento de coordinacion : 'd >
docente mediante a UﬂlverSl adé\'f lgD
incorporacion na CAM dun

representante por Modulo de

materias
Finalizada o
Documento: historico de plan de melloras
SGIC 2017-2018 . . e
Programa: Seguimento das titulacions
105 - Facultade de Ciencias da o . . .
Educacion Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento
0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion e
Multidisciplinar na Diversidade Ano académico: 2017/2018
en Contextos Educativos Ano académico de 2017/2018
finalizacion:
09/03/2018
30/07/2018
09/03/2018

Desde a coordinacion do mestrado e o vicedecanato de calidade do centro detectouse que
€ mellorable a coordinacién de modulo.

Incorporacion a Comision Académica do Master dun/dunha representante por modulo.

Non se precisaron.

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion

13/03/2019 Comisidon Académica do Realizada
Master (CAM)

Finalizacions:



Data de
finalizacién

09/03/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2018/2019

Grao de
satisfaccion

Medio

Estado de Data de Resultados obtidos
cumprimento  creacion

Realizada 13/03/2019 Mellor coordinacion e
difusion da
informacion.

Observacions



Desenvolver o Informe de Seguimento do PAESU derivado do Master en
Intervencion Multidisciplinar en Contextos Educativos.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Desenvolver o Informe de
Seguimento do PAESU
derivado do Master en
Intervencion Multidisciplinar en
Contextos Educativos.

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

09/03/2018

30/07/2018

30/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

7. Indicadores de satisfaccion e
rendemento

2017/2018
2017/2018

Insuficiente desenvolvemento do Informe de Seguimento do PAESU derivado do Master en
Intervencion Multidisciplinar en Contextos Educativos.

Desenvolver completamente o Informe de Seguimento do PAESU derivado do Master en
Intervencién Multidisciplinar en Contextos Educativos.

Non se precisan.

Revisidéns de cumprimento:

Data de
creacion

13/03/2019

Seguimento da accion

Realizado pola Comisiéon Realizada

de calidade.

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién
30/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 13/03/2019 Realizaciéon e
validacion do Informe
sobre o PAESU.



Simplificar a xestién de evidencias por parte de tribunais e titoras/es de

TFM

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Simplificar a xestion de
evidencias por parte de
tribunais e titoras/es de TFM

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

04/09/2017

30/07/2018

30/07/2018

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018

finalizacion:

Necesidade de contar cunha plataforma dixital para a xestién do proceso de solicitude,

autorizacion e defensa do TFM.

- Habilitar unha plataforma dixital para a simplificacion da xestion do TFM.

- Poier en cofiecemento do profesorado e dos/as titores/as o novo procedemento dixital
que facilitou a UVigo para simplificar a xestion de evidencias por parte de tribunais e

titoras/es de TFM.

Propios da UVigo.

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

13/03/2019
Master

Finalizacions:

Seguimento da accion

Comisién Académica do Realizada

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions



Data de
finalizacién

30/07/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2017/2018

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

13/03/2019

Resultados obtidos Observacions

Disporiibilidade dunha
plataforma dixital para
a xestién do proceso
de solicitude,
autorizacion e defensa
do TFM, que
simplifican a xestién do
TFM.



Revisar e mellorar a rubrica de avaliacion por partes dos tribunais do TFM

Revisar e mellorar a rubrica de
avaliacion por partes dos
tribunais do TFM

Denominacion da
accion de mellora:

Estado: Finalizada

Sgqic: SGIC 2017-2018

Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacién

Titulacion: 0O05M138V01 - Master

Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

Data de comezo: 04/09/2017
Data de alerta:

Data prevista de 30/07/2018
finalizacion:

Data de finalizacion: ~ 30/07/2018

Punto débil detectado:

Documento

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de

finalizacion:

: historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2017/2018

Necesidade de mellorar, precisar ou de reenfocar a escala de valoracién e a descricién

dos indicadores para a avaliacion dos TFM por parte dos tribunais.

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros: Non se precisaron.

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Reaxuste da escala de valoracion e precision da descricion dos indicadores para a
avaliacion dos TFM por parte dos tribunais.

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibdns correctoras Observacions

creacion
13/03/2019 Comision Académica do Realizada

Master.

Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccidon cumprimento  creacion
de
finalizacion

30/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 13/03/2019 Reaxuste da escala de

valoracion e da
descricién dos
indicadores para a
avaliacion dos TFM por
parte dos tribunais.



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién



Custodiar o TFM en formato dixital asociado ao expediente de cada
estudante na Secretaria Virtual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodiar o TFM en formato
dixital asociado ao expediente
de cada estudante na
Secretaria Virtual

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

04/09/2017

30/07/2018

30/07/2018

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2017/2018
2017/2018

Necesidade de encontrar unha plataforma dixital para a custodia dos TFM asociandoos ao
expediente de cada estudante na Secretaria Virtual.

Habilitacion dunha plataforma dixital para a custodia do TFM vinculando ao expediente de
cada estudante na Secretaria Virtual.

Propios da UVigo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/03/2019
Master.

Finalizacions:

Seguimento da accion

Comision Académica do Realizada

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions



Data de
finalizacion

30/07/2018

Ano
académico
de
finalizacion
2017/2018

Grao de

satisfaccion cumprimento

Alto

Estado de

Realizada

Data de
creacion

13/03/2019

Resultados obtidos

Habilitacion dunha
plataforma dixital na
Secretaria Virtual da
UVigo para a custodia
do TFM vinculando ao
expediente de cada
estudante.

Observacions



Manter ou incrementar o grao de satisfaccion do alumnado co titulo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Manter ou incrementar o grao
de satisfacciéon do alumnado

co titulo
Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion
0O05M138V01 - Master

Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

04/09/2017

30/07/2018

30/07/2018

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 7. Indicadores de satisfacion e
rendemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2017/2018

finalizacion:

Deteccién dunha puntuacion mellorable sobre ao grao de satisfaccion do alumnado co

titulo.

Comunicacién ao profesorado sobre a puntuacién obtida en relacién ao grao de
satisfaccion do alumnado co titulo, para que prestasen atencion a posibles melloras en

canto a calidade da docencia.

Non foron precisos.

Revisidéns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion
creacion
13/03/2019 Comisidn Académica do Realizada

Master.

Finalizacions:

Estado de cumprimento

Accioéns correctoras Observacioéns



Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion  académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion
30/07/2018 2017/2018 Alto Realizada 13/03/2019 Mellorouse o grao de
satisfaccion do
alumnado co titulo.



Mellorar a sistematizacion da coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a sistematizacion da
coordinacion docente

En revision

SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

desenvolvemento
01/09/2017 L
Ano académico: 2017/2018
18/06/2019 L
Ano académico de 2018/2019
31/07/2019 finalizacion:

Desde a coordinacion do mestrado e o vicedecanato de calidade do centro detectouse que
é mellorable a coordinacién docente, principalmente entre o profesorado das materias.

- Convocar ao profesorado a diferentes reuniéns para reflexionar sobre a importancia da
coordinacion docente e a necesidade de mellorala.

- Ofrecer ao profesorado melloras ou novas ferramentas/plantillas para facilitar e
sistematizar as evidencias de coordinacién, do xeito mais simplificado posible.

Non se precisan.

Nesta Accion ven sendo preciso incidir de xeito intermitente

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

14/03/2019

Seguimento da accion

CAM e CGIC.

Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Cambio denominacion Itinerario Ciencias Experimentales; Tecnologia y

Matematicas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Cambio denominacion
Itinerario Ciencias

Experimentales; Tecnologia y

Matematicas
En revision
SGIC 2017-2018

302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master

Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e

Ensino de Idiomas

30/09/2014

29/09/2017

UniversidaggVigo

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2013/2014

Ano académico de 2016/2017

finalizacion:

Incoherencia en la nomenclatura del itinerario

Hacer la modificacifién cuando se rehaga la memoria verifica.

Recursos propios

Accion de mejora realizada parcialmente

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accién

Realizada en parte

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras

Observacions

Accion desestimada
temporalmente, a la
espera de una
modificaciéon general de
la Memoria Verificada



Crear seminarios de oratoria y comunicacién, que son competencias que
transversalmente se trabajan en todos las materias, pero que se puede
ampliar a través de seminarios especificos

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Crear seminarios de oratoria y

comunicacion, que son l l . 'd V'
competencias que ﬂlVﬁI‘Sl ade lgD
transversalmente se trabajan

en todos las materias, pero

que se puede ampliar a través
de seminarios especificos

En preparacion Documento: historico de plan de mejoras

SGIC 2017-2018 Programa: Seguimento das titulacions

302 - Facultade de Bioloxia Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

V02M066V0$ - Master

Universitario en Profesorado Ano académico: 2013/2014

en Educacion Secundaria

Obrigatoria, Bacharelato, Ano académico de 2018/2019

Formacion Profesional e finalizacion:

Ensino de Idiomas

30/09/2014

30/09/2019

La voz es el recurso principal de un docente, por lo que es necesario que en la carrera
docente saber cuidarla, y saber utilizarla, asi como perder verglenza, y adquirir seguridad
hablando en publico.

Contactar con un experto que pueda preparar un seminario de voz y oratoria. Disefiar los
talleres, y establecer fechas para los mismos.

Presupuesto del Master

Accion de mejora planificada

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Recopilar datos sobre insercién laboral de alumnos egresados

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Recopilar datos sobre

insercion laboral de alumnos . . -
egresados UﬂlVﬁI‘SldadéV lg{j
En preparacion

SGIC 2017-2018

302 - Facultade de Bioloxia

VO2MOB6V0S - Méster Documento: histérico de plan de mejoras
Universitario en Profesorado Programa: Seguimento das titulacions
en Educacion Secundaria Criterio / Directriz: 1. Organizacién e
Obrigatoria, Bacharelato, desenvolvemento
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas Ano académico: 2013/2014
30/09/2014 /.\nolaca.d’émico de 2018/2019

finalizacioén:

02/09/2019

No tenemos datos sobre insercién laboral de alumnos egresados. Este dato es importante
de cara a la mejora del titulo.

Realizar encuesta para enviar a alumnos egresados sobre datos de insercion laboral.
Contactar con alumnos egresados y enviar encuesta. Analizar datos de las encuestas.

Recursos propios

Accién de mejora planificada que no se ha llevado a cabo

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Diseiar encuesta para recoger informacion sobre los tutores de practicas.

Denominacion da Disenar encuesta para recoger
accion de mellora: informacion sobre los tutores l l - 'd " Ts
de pra’cticas_ nlverSI. ade }.gD
Estado: En preparacion
Sgqic: SGIC 2017-2018
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
D to: histérico de plan d i
Titulacion: V02MO0B6V0$ - Méster ocumento Isfonco ce plan ce mejoras
Universitario en Profesorado Programa: Seguimento das titulacions
en Educacion Secundaria Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de
Obrigatoria, Bacharelato, calidade
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas Ano académico: 2013/2014
Data de comezo: 30/09/2014 Ano académicode  2018/2019
finalizacion:
Data de alerta:
Data prevista de 30/09/2019
finalizacion:

Data de finalizacion:
Punto débil detectado: No tenemos informacion sobre la accién de los tutores de practicas

Actuacions a Disefiar encuesta - Enviarla a los alumnos - Procesar la informacién recogida
desenvolver:

Recursos financieiros: Presupuesto del Master

Observacions: Accién de mejora planificada

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Visibilizar desde la pagina web propia, todos los procedimientos y
evidencias en los que esta implicada la titulacién

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Visibilizar desde la pagina web
propia, todos los
procedimientos y evidencias en
los que esta implicada la

UniversidaggaVigo

titulacion

En revision

SGIC 2017-2018 Documento: histérico de plan de mejoras
302 - Facultade de Bioloxia Programa: Seguimento das titulacions

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado

Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de

calidade

en Educacién Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato, Ano académico: 2013/2014
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas Ano académico de 2017/2018

finalizacion:
30/09/2014
28/09/2018

No hay informacién en la pagina web sobre los procedimientos del SGIC

-Seleccionar informacién que debe ser visible

-Subir a la web propia la informacion seleccionada.
Presupuesto del Master

Accién de mejora realizada parcialmente

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accion

Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

En proceso de realizacion  En la web hay enlaces a
la informacién y

procedimientos SGIC

Sen Finalizacions.



Accions de mellora

Crear comunidad de Egresados/as

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Crear comunidad de
Egresados/as o : d *

En preparacion UﬂlvﬁrSl adé‘;lgﬂ
SGIC 2017-2018

302 - Facultade de Bioloxia

V02MO066V0$ - Master

) o Documento: histérico de plan de mejoras
Universitario en Profesorado
en Educacidon Secundaria PrOgrama: Seguimento das titulaciéons
Obrigatoria, Bacharelato, Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de
Formacion Profesional e calidade
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2014/2015
30/09/2015 o
Ano académico de
finalizacion:
30/09/2019

Se recomienda realizar un esfuerzo en constituir una comunidad de egresados que sirva
de referencia profesional para los actuales estudiantes del Master.

Se recomienda realizar un seguimiento de los egresados del Master en tanto no se
disponga de datos proporcionados por estudios realizados por otros organismos.

La propuesta de mejora disefiada cuyo periodo de ejecucion finalizé en julio de 2014 debe
prorrogarse.

En la medida de lo posible se promovera la presencia de ex-alumnas/os que expongan en
diferentes foros su experiencia como un referente profesional para los futuros egresados.

Presupuesto del Master

Accién de mejora planificada

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mejorar la coordinacién del profesorado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Mejorar la coordinacion del
profesorado

UniversidageVigo

Finalizada
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacién Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,

Documento:
Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

histérico de plan de mejoras

FormaCién Profesional e desenvo'vemento
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2014/2015
25/09/2015 e
Ano académico de 2017/2018
finalizacion:
28/09/2018
28/09/2018

Se debe garantizar la adecuada evaluacion de la adquisicion de competencias,
posibilitando que los sistemas de evaluacion empleados discriminen entre el
diferente desempefio de cada uno de los estudiantes, para determinar su
correspondiente calificacion. Tras la revision de las calificaciones de las distintas
materias se percibe una escasa discriminacion en el logro alcanzado por cada
estudiante por lo que se deben analizar estos resultados de aprendizaje y poner en
marcha medidas para la mejora.

Se ha constatado la existencia de sistemas de evaluacion diferentes para una
misma materia del médulo comun cuando es impartida por varios docentes en los
diferentes campus. Aunque el sistema de evaluacion no tiene por qué ser algo
estético, y en las audiencias se ha indicado que se suele adaptar al perfil de los
estudiantes cada afo, se debe garantizar que los coordinadores de materias,
encargados de la guia docente y de la coordinacion de las actividades, conozcan
este tipo de situaciones e informen de las mismas a la Comisién académica.

Se debe mejorar la coordinacién entre el médulo comun y el especifico y entre los
diferentes itinerarios. La coordinacion docente es uno de los aspectos peor
valorados por los estudiantes (2,28 en el curso 2012/2013).

Desde la Comision Académica se impulsara, en lo posible y sin rebasar la libertad
de catedra del profesorado ni su concepcion pedagdgica y estilo docente, la
integracion de sistemas de evaluacion que incluyan técnicas e/o instrumentos
multiples para garantizar, en mayor medida, la discriminacién de las calificaciones
entre el alumnado e incrementar la objetividad en la valoracion de los resultados de
aprendizaje.

Esta previsto nombrar a un Coordinador/a en cada una de las materias del master.
Entre sus responsabilidades estara la de coordinar al profesorado de la materia, la
revision anual del contenido de la guia docente incluyendo las mejoras oportunas a
partir de un posible consenso entre los respectivos docentes, asi como informar a
la Comision Académica de los aspectos a tener en cuenta para mejorar la buena
marcha de la materia.

Se recordara al profesorado la necesidad de revisar el sistema de evaluacién para
que, en lo posible, se unifique en los diferentes grupos y campus. Es necesario
continuar insistiendo para encontrar un sistema de evaluacién lo mas 6ptimo



posible que satisfaga a los implicados/as y proporcione la maxima objetividad
posible.

Es importante sefalar que la existencia de sistemas de evaluacion diferenciados
para una misma materia del médulo comun se produce de forma excepcional, y no
es extensible a la mayoria de materias del master.

e Sera nombrado un Profesor/a de la universidad como Coordinador/a del Médulo
Comun, para promover en mayor medida las mejoras sugeridas. Este profesor/a
sera responsable de realizar una coordinacion entre todo el profesorado que
imparte docencia en el médulo comun y canalizar los aspectos problematicos del
alumnado buscando las soluciones oportunas. Igualmente, mantendra reuniones
con la coordinacion general del master, de campus y los coordinadores de los
diferentes itinerarios del modulo especifico, para contribuir a una mejor
organizacion de aquellos aspectos que lo requieran y poder garantizar la buena
marcha del master.

Dotar de un caracter mas formal y sistematico las reuniones de coordinacion
docente, en particular entre médulos y materias y entre el profesorado. Para ello, se
insistira desde la coordinacién del master y la Comision de Calidad (CC) para que
se generen evidencias, facilitando formularios para registrar los acuerdos y
decisiones adoptadas. Dichos registros seran parte de la documentacion del
Sistema de Garantia de Calidad y sera revisada a efectos del seguimiento del titulo.
Se tratara de simplificar la mecanica de registro y almacenamiento de evidencias, a
través de la auto-gestion mediante un mayor uso a estos efectos de plataformas
digitales, como por ejemplo la que tiene a disposicion la propia Universidad: Faitic

Recursos financieiros: Presupuesto Master profesorado

Observacions: Accion de mejora cerrada

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accibéns correctoras Observacions

creacién
08/03/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccidon cumprimento  creacion
de
finalizacién

28/09/2018 2017/2018

Medio Realizada 08/03/2019



Mejorar representacion estudiantil

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mejorar representacion
estudiantil

En preparacion
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacioén Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

21/09/2015

30/09/2019

Se constata que el Centro intenta impulsar la representacion estudiantil. Aun asi, el Master

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de mejoras
Seguimento das titulacions

3. Sistema de garantia de
calidade

2014/2015
2018/2019

no tiene un representante o delegado de los estudiantes que pueda canalizar sugerencias
o problematicas a la Comision Académica o a la Comision de Garantia de Calidad. Se
recomienda nombrar esta figura anualmente

Se incluyen las siguientes acciones:

e Se mantiene la figura del alumno representante tanto en la Comision Académica
del master como en la Comisién de Calidad, que se renovara al inicio de cada

curso académico.

e Se fomentara entre el alumnado la participacidon en ambas comisiones incidiendo
en la importancia de su papel para canalizar sugerencias o problematicas que
repercutan en la mejora de la calidad el titulo.

e Se designaran alumnos suplentes tanto en la Comision Académica del master
como en la Comision de Calidad a fin de puedan mantener la representacion del
alumnado en cualquier reunién que se celebre a lo largo del curso.

e Se potenciara el posible nombramiento de delegados de alumnos en cada
campus/maoédulo para servir de interlocutores con el coordinador-a de

campus/maédulo.

Presupuesto del Master

Acciéon de mejora pendiente

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Modificar fichas de materias en Memoria Verifica

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Modificar fichas de materias en
Memoria Verifica

En revision
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacioén Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,

Documento: histérico de plan de mejoras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

Formacién Profesional e desenvo'vemento
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2014/2015
18/09/2015 e
Ano académico de 2015/2016
finalizacion:
30/09/2016

Dado que la memoria de verificacion del titulo es del afio 2009, se recomienda solicitar una
modificacion de la memoria verificada del titulo para actualizar los contenidos de las fichas
de las materias que configuran el plan de estudios y ajustar en lo posible la informacién de
la memoria a las guias docentes publicadas en la web.

Se estudiara en profundidad la conveniencia de realizar modificaciones en la memoria
verificada del Titulo para actualizar y dotar de una mayor coherencia, como se recomienda,
los contenidos de las fichas de las materias que configuran el plan de estudios. Mientras no
se disponga de su actualizacién, al menos, se indicara al profesorado o a los/as
coordinadores/as de materia que ajusten, en la medida de lo posible, la informacion de la
memoria a las guias docentes publicadas en la web.

Presupuesto del Master

Accién desestimada temporalmente a la espera de una modificacion general de la memoria
verifica

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019
08/03/2019

Seguimento da accion

Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

Realizada en parte

Accién desestimada
temporalmente a la
espera de una
modificacion general de
la memoria verifica

Realizada en parte

Sen Finalizacions.



Creacion de seminarios profesionalizantes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Creacion de seminarios
profesionalizantes

En revision

SGIC 2017-2018

302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacioén Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e

Documento: histérico de plan de mejoras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e

desenvolvemento
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2014/2015
18/09/2015 e
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:
30/09/2019

Todas las materias e itinerarios deben contribuir a desarrollar los componentes mas
profesionalizantes del perfil de egreso como son la comunicacién didactica, las habilidades
sociales y otras destrezas de intervencion que pueden fomentarse con actividades de
simulacion de la ensefianza, previas a la llegada a los Centros educativos. La Comisién
Académica debe establecer las directrices para hacer efectiva la adquisicion de este tipo
de competencias, recogidas en la memoria verificada del titulo (CG9 o CE-G5).

Desde la comision académica (CA), se propondra al profesorado que incluya dentro de sus
guias docentes actividades en las que puedan trabajarse situaciones de simulacion de la
practica docente, como por ejemplo: el uso de diferentes estrategias para el desarrollo del
trabajo colaborativo o en equipo, la exposicion de trabajos, el disefio de programaciones
didacticas, la evaluacion del aprendizaje, la canalizacion de diversos estilos de liderazgo
docente, etc.

Desde la CA, en el curso 2015/2016 se estudiara la seleccién o imparticion de algun
seminario sobre tematicas relacionadas con la comunicacion en publico y el liderazgo. De
esta manera, ademas de trabajar la consecucion de estas competencias a través de las
materias, también se reforzara el aprendizaje del alumnado del master a través de otro tipo
de actividades monotematicas.

Presupuesto del Master

No se ha llevado a cabo la accion por falta de financiacion. Se establece contacto con
profesionales y se propone organizar la accion en el curso 2018/2019

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accion

Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

Realizada en parte



Sen Finalizacions.



Accions de mellora

Diseio e implantacion de curso 0

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Disefio e implantaciéon de curso
0

En preparacion
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

20/09/2017

30/09/2020

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de mejoras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2016/2017

No es suficiente la informacion que se da en el proceso de acogida para alumnado externo

ala UVigo

Seleccionar cuestiones mas demandadas por el nuevo alumnado

Presupuesto del Master

Accion de mejora planificada

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mejorar la informacion de la web con un apartado de Preguntas
Frecuentes

Denominacion da Mejorar la informacién de la
accion de mellora: web con un apartado de l l - 'd " Ts
Preguntas Frecuentes nlvﬁrs]n ade lg{j
Estado: En preparacion
Sgqic: SGIC 2017-2018
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
D to: histori I j
Titulacion: V02MO0B6V0$ - Méster ocumento istorico de plan de mejoras
Universitario en Profesorado Programa: Seguimento das titulacions
en Educacion Secundaria Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e Ano académico: 2016/2017
Ensino de Idiomas
Ano académico de
Data de comezo: 20/09/2017 finalizacion:
Data de alerta:
Data prevista de 30/09/2020
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado: A través del correo electrénico llegan muchas cuestiones que se podrian resolver de modo
general y asi mejorar la informacién publica de la web del Master

Actuacions a Seleccionar cuestiones mas demandadas
desenvolver: -Hacer espacio web para incluir estas cuestiones.

Recursos financieiros: Presupuesto del Master

Observacions: Accion de mejora planificada

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Accions de mellora

Custodiar el TFM en formato digital asociado al expediente de cada
estudiante en secretaria virtual.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Custodiar el TFM en formato
digital asociado al expediente
de cada estudiante en
secretaria virtual.

UniversidaggVigo

En revision
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

Documento: histérico de plan de mejoras

Programa: Seguimento das titulacions

5. Recursos materiais e
servizos

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de

20/09/2017 finalizacion:

30/09/2021

El amplio archivo necesario para custodiar trabajos en soporte papel

Solicitar al servicio correspondiente que desde la secretaria virtual del alumno, se pueda
archivar su TFM en el expediente

Presupuesto del Master

Accion de mejora realizada parcialmente

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accién

Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

Se crea el archivo del
trabajo en Faitic

Realizada en parte

Sen Finalizacions.



Revision y mejora de la rubrica de evaluaciéon de TFM

Denominacion da Revision y mejora de la rubrica
accion de mellora: de evaluacion de TFM - . b
UniversidageqVi
Estado: Finalizada S a 6 gD
Sgqic: SGIC 2017-2018
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
Titulacion: VO?M0§6VO$ - Master Documento: histérico de plan de mejoras
Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria Programa: Seguimento das titulacions
Obrigatoria, Bacharelato, Criterio / Directriz: 1. Organizacién e
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2017/2018
Data de comezo: 20/09/2017 L
Ano académico de 2017/2018
Data de alerta: finalizacion:
Data prevista de 28/09/2018
finalizacion:

Data de finalizacion: 28/09/2018
Punto débil detectado: Las rubricas de evaluacién de TFM no son suficientemente discriminatorias

Actuaciéns a Disefiar nuevas rubricas para evaluar el TFM
desenvolver:

Recursos financieiros: Presupuesto del Master

Observacions: Accion de mejora cerrada

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions
creacion
08/03/2019 Realizada Accion de mejora

finalizada en 2018

Finalizacions:
Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions
finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

28/09/2018 2017/2018 Medio Realizada 08/03/2019



Simplificar la gestidén de evidencias por parte de tribunal y tutores y

tutoras de TFM

Denominacion da
accion de mellora:

Simplificar la gestion de
evidencias por parte de tribunal
y tutores y tutoras de TFM

Estado: Finalizada
Sgqic: SGIC 2017-2018
. Documento: historico de plan de mejoras
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
] ] Programa: Seguimento das titulacions
Titulacion: V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
en Educacién Secundaria desenvolvemento
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e Ano académico: 2017/2018
Ensino de |diomas Ano académico de 2017/2018

finalizacion:
Data de comezo: 20/09/2017
Data de alerta:
Data prevista de 28/09/2018
finalizacion:
Data de finalizacion: 28/09/2018

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Las personas que participan en tribunales manifiestan la complicacién para cubrir toda la
documentacion de los tribunales de TFM

Disefiar nuevos documentos para los tribunales de TFM

Presupuesto del Master

Accién de mejora cerrada

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
08/03/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

28/09/2018 2017/2018 Medio Realizada 08/03/2019



Charla sobre orientacion laboral

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Charla sobre orientacion
laboral

En revision
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacioén Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

20/09/2017

30/09/2019

Documento: histérico de plan de mejoras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2017/2018

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

El alumnado referencia a través de las encuestas la baja satisfaccion con la Orientacion al

estudiante

Seleccionar personas expertas que puedan impartir una charla sobre orientacion laboral en
el ambito de la educaciéon secundaria

Presupuesto del Master

Accion de mejora realizada parcialmente

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accion

Realizada en parte

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns



Crear comision de revision de las guias docentes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Crear comision de revision de
las guias docentes

En preparacion
SGIC 2017-2018
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacioén Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,

Documento: histérico de plan de mejoras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de

Formacién Profesional e calidade
Ensino de Idiomas
Ano académico: 2017/2018
20/09/2017 o
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:
30/09/2019

El alumnado referencia a través de las encuestas de satisfaccion la descoordinacion que
existe en algunas materias.

Crear una comisién de expertos, que se encargue de la revisidon y comparacion de las
guias docentes que disefa el profesorado. Seleccionar a docentes que compongan esta
comision.

Presupuesto del Master

La coordinacién docente y entre materias es un aspecto que se ha mencionado en otras
acciones de mejora.

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Convocatoria de reuniones entre docentes para mejorar coordinacion de
materias.

Denominacion da Convocatoria de reuniones
accion de mellora: entre docentes para mejorar
coordinacion de materias.
Estado: Finalizada
Sgqic: SGIC 2017-2018
. Documento: historico de plan de mejoras
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
] ] Programa: Seguimento das titulacions
Titulacion: V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado Criterio / Directriz: 3. Sistema de garantia de
en Educacién Secundaria calidade
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e Ano académico: 2017/2018
Ensino de |diomas Ano académicode  2018/2019
finalizacion:
Data de comezo: 20/09/2017
Data de alerta:
Data prevista de 30/09/2019
finalizacion:

Data de finalizacion: 28/09/2018

Punto débil detectado: La planificacion y desarrollo de la ensefianza es uno de los items peor valorados por el

alumnado.
Actuacions a Convocar reuniones para elaborar guias docentes. Enviar al profesorado de la titulacion los
desenvolver: resultados relacionados con la satisfaccion del alumnado. Solicitar evidencias de las
reuniones.

Recursos financieiros: Presupuesto del Master

Observacions: Accién de mejora cerrada

Revisions de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Acciodns correctoras Observacions

creacion
08/03/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

28/09/2018 2018/2019 Medio Realizada 08/03/2019
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Accions de mellora

Mellorar os soportes/ferramentas para sistematizacion das evidencias da
coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar os
soportes/ferramentas para
sistematizacién das evidencias
da coordinacion docente

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

02/09/2019
11/06/2019
20/07/2020

UniversidaggVigo

Documento:

Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Certificacion da Implantacion
do SGIC

3. Garantia da aprendizaxe,
ensinanza e avaliacion
centrados no estudante

2018/2019
2018/2019

Desde o centro detectouse que continua a ser mellorable a sistematizacién das evidencias
sobre a coordinacion do profesorado, particularmente daquel que comparte materia.

Ofrecer ao profesorado novas ferramentas/plantillas para facilitar e sistematizar das
evidencias sobre a coordinacién docente, do xeito mais simplificado posible.

Non se precisan.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Habilitar un espazo no centro para deixar maletas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Habilitar un espazo no centro
para deixar maletas

UniversidaggVigo

En preparacion

2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
Documento:
29/05/2019 Programa: Seguimento das titulacions
Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
31/01/2020 servizos
Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Acumulacién de maletas na conserxeria do centro normalmente a principios e finais de
semana.

Habilitar un espazo para depositar as maletas.

Orzamento do centro.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Sala de lactancia

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sala de lactancia

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

01/05/2019
17/06/2019
30/07/2019

UniversidaggVigo

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
Servizos

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Non se dispdn de sala de lactancia, sendo un dereito das nais amamantar aos bebés.

Habilitar un espazo e equipalo de mobiliario e demais servizos para dedicalo a sala de

lactancia.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Instalar un desfibrilador

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Instalar un desfibrilador

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

30/04/2019
08/07/2019
10/06/2019

Alto risco de infarto na poboacion.

UniversidaggVigo

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
Servizos

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Instalar un desfibrilador na entre a facultade de CC. da Educacion e a de Historia.

Compartidos entre a facultade de CC. da Educacion e a de Historia.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellorar e ampliar as infraestruturas para o proceso de ensino-
aprendizaxe

Denominacion da Mellorar e ampliar as
accion de mellora: infraestruturas para o proceso . . d " Ts
de ensino-aprendizaxe Uﬂlvﬁrsju ade lg{j
Estado: En preparacion
Sgqic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento:
Programa: Seguimento das titulacions
Data de comezo: 14/12/2018 Criterio / Directriz: 5. Recursos materiais e
Data de alerta: servizos
Data prevista de 15/01/2019
finalizacion: Ano académico: 2018/2019
Data de finalizacion: Ano académico de 2018/2019
finalizacion:

Punto débil detectado: Se detectou a necesidade de:
- Incorporar un nimero maior de postos de traballo nos laboratorios informaticos.

- Dispor de mais aulas de laboratorios para responder as necesidades do proceso de
ensino-aprendizaxe.

Actuacions a - Incremento dos postos de laboratorio informatico.

desenvolver:
- Acondicionamento dunha nova aula e a sua equipacion para responder as necesidades
do proceso de ensino-aprendizaxe.

Recursos financieiros:  Principalmente do orzamento do centro.

Observacions:

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Intensificar e optimizar o nivel de difusiéon da informacién ao PDI e
alumnado sobre actividades de formacion e recreativas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Intensificar e optimizar o nivel
de difusion da informacion ao
PDI e alumnado sobre
actividades de formacion e
recreativas

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

03/09/2018

22/07/2019

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019
2018/2019

Insatisfaccion do PDI e alumnado en relacion a xeito de difundir desde o centro a
informacion relativa a cursos de formacion e actividades de ocio.

Optimizar desde a secretaria de decanato e/ou a area de apoio ao centro a difusion da
informacion e a presentacion na web da facultade sobre cursos de formacién e actividades

de ocio.

Non se precisan

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Solicitar ao profesorado maior esforzo cara a dotar dunha perspectiva
mais practica os contidos das materias ou de facer ao alumnado

consciente da aplicabilidade destes

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Solicitar ao profesorado maior
esforzo cara a dotar dunha
perspectiva mais practica os
contidos das materias ou de
facer ao alumnado consciente
da aplicabilidade destes

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

03/06/2019
29/11/2019
30/06/2020

UniversidaggaVigo

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccién (2.55/5) no item "a cantidade de préacticas realizadas nas materias da
titulacién" nas enquisas de satisfaccion co titulo

Reunidns de informacion e sensibilizacion co profesorado do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019

Seguimento da accion

Sen comezar
Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.



Analizar as posibilidades de iniciar accidons de docencia interdisciplinaria
para favorecer a transversalidade das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar as posibilidades de

iniciar acciéns de docencia . 'd -
interdisciplinaria para favorecer UﬂlVﬁI‘Sl adé\[lg{j
a transversalidade das

materias

En preparacion

2018-2019 Documento: histérico de plan de melloras
105 - Facultade de Ciencias da Programa: Outros
Educacion

Criterio / Directriz:
005G110V01 - Grao en

Educacion Infantil

Ano académico: 2018/2019
13/05/2019 /.\nolaca.d’émico de

finalizacion:
29/11/2019
30/09/2019

Dificultades por parte do alumnado para establecer relaciéns entre os contidos das
distintas materias

Reunioéns entre docentes de materias con posibilidades de establecer accions
interdisciplinares entres as mesmas

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Analizar a posibilidade de crear un laboratorio de linguas ou habilitar unha
biblioteca de aula

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar a posibilidade de crear
un laboratorio de linguas ou
habilitar unha biblioteca de
aula

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

01/04/2019

27/09/2019

UniversidaggaVigo

Documento: histoérico de plan de melloras
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Inexistencia dun laboratorio de lingua e recursos didacticos para as areas de linguas

Habilitar espazo e materiais didacticos adecuados

Orzamento do centro

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellora de laboratorios de idiomas e novas tecnoloxias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora de laboratorios de
idiomas e novas tecnoloxias

Finalizada
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G110V01 - Grao en
Educacion Infantil

03/09/2018

04/02/2019

04/02/2019

UniversidaggaVigo

Documento: historico de plan de melloras
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Informacién de necesidades obtida do profesorado e dos bolseiros responsables do

mantemento

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creaciéon
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

04/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019



Analise e implantacion de novo sistema de avaliacién para TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analise e implantacion de novo
sistema de avaliacion para
TFG

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacion Documento: historico de plan de melloras
005G110V01 - Grao en Programa: Outros
Educacion Infantil Criterio / Directriz:
12/12/2017 Ano académico: 2018/2019
Ano académico de
31/07/2019 finalizacion:

Percepcion por parte do profesorado de heteroxeneidade na orientacion e direccion dos
Traballos Fin de Grao

Sesiodns formativas e de reflexion dos titores/as de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions
creacion
14/02/2019 En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.



I"z;cull_mlc de _
DE-03 P1 DE-03 Pl anexo 1 do 17/09/2018. Ciencias Ll‘,‘ Ed““"‘f'““
UniversidayVigo

Informe de Revision pola Direccion, Curso Académico 2017-18

Facultade de Ciencias
da Educacion

\( mi; Anexo 18. Accions de mellora

= propostas: Grao en E.
Primaria

FF R
F I e
A A =

E
)
N
W)

(

UIliVﬁI‘Sidade\/ lgO Area de Calidade

288



Accions de mellora

Solicitar ao profesorado maior esforzo cara a dotar dunha perspectiva
mais practica os contidos das materias ou de facer ao alumnado
consciente da aplicabilidade dos mesmos.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Solicitar ao profesorado maior
esforzo cara a dotar dunha
perspectiva mais practica os
contidos das materias ou de
facer ao alumnado consciente
da aplicabilidade dos mesmos.

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

03/06/2019
29/11/2019
30/06/2020

UniversidaggaVigo

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion por parte do alumnado no item 'a cantidade de practica realizada nas
materias de satisfaccion' nas Enquisas de Satisfaccion sobre o titulo

Reunidns de informacion e sensibilizacion co profesorado do titulo

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019
13/02/2019

Seguimento da accion

Sen comezar
Sen comezar

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

En proceso de realizacion

Sen comezar

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.






Analizar as posibilidades de iniciar accidons de docencia interdisciplinaria
para favorecer a transversalidade das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar as posibilidades de

iniciar acciéns de docencia . 'd -
interdisciplinaria para favorecer UﬂlVﬁI‘Sl adé\[lg{j
a transversalidade das

materias

En preparacion

2018-2019 Documento: histoérico de plan de melloras
Educacioén

Criterio / Directriz:
005G120V01 - Grao en

Educacioén Primaria

Ano académico: 2018/2019
13/05/2019 /.\nolaca.d’émico de 2018/2019
finalizacion:
29/11/2019
30/09/2019

Dificultades por parte do alumnado para establecer relaciéns entre os contidos das
distintas materias

Reunidns entre docentes de materias con posibilidades de establecer accion
interdisciplinares entre as mesmas

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Analizar a posibilidade de crear un laboratorio de linguas ou habilitar unha
biblioteca de aula

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analizar a posibilidade de crear
un laboratorio de linguas ou
habilitar unha biblioteca de
aula

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

01/04/2019

27/09/2019

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras

Outros

2018/2019
2018/2019

Inexistencia de laboratorio e recursos didacticos para as areas de linguas

Habilitar espazo e materiais didacticos adecuados

orzamento do centro

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellora da sala de psicomotricidade mediante a substituciéon do solo de
madeira por outro sintético

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora da sala de
psicomotricidade mediante a

substitucion do solo de UﬂiVﬁI‘SidadéVigD

madeira por outro sintético

Finalizada
2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da Documento: historico de plan de melloras
Educacion Programa: Outros
005G120V01 - Grao en Criterio / Directriz;
Educacioén Primaria

Ano académico: 2018/2019
14/01/2019 L

Ano académico de 2018/2019
14/02/2019 finalizacion:
11/02/2019
11/02/2019

Os/as profesores/as de Educacion Fisica informan de desperfectos na sala de
psicomotricidade

Sustituciéon do chan de madeira por outro sintético

Orzamento da Facultad

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accion  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

11/02/2019 2018/2019

Alto Realizada 13/02/2019



Mellora da rubrica para titores de TFG e modificacion da extensién do

documento

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellora da rubrica para titores
de TFG e modificacion da
extension do documento

Finalizada
2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento: historico de plan de melloras
005G120V01 - Grao en Programa: Outros
Educacion Primaria Criterio / Directriz:
12/12/2018 Ano académico: 2018/2019
Ano académico de 2018/2019
22/01/2019 finalizacion:
22/01/2019

Informacion por parte de titores e membros de TFG da imposibilidade de avaliar o criterio
de extension contemplado na guia didactica da materia

Modificacién y publicacion da rubrica de avaliacion do TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
13/02/2019 Realizada
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

22/01/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019



Mellora de laboratorios de idiomas e novas tecnoloxias

Denominacion da
accion de mellora:

Mellora de laboratorios de
idiomas e novas tecnoloxias

Estado: Finalizada

Sgic: SGIC 2017-2018
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da

Educacion
Titulacion: 005G120V01 - Grao en

Educacién Primaria Documento: histoérico de plan de melloras

Programa: Outros

Data de comezo: 04/09/2018 Criterio / Directriz:
Data de alerta:
Data prevista de 28/02/2019 Ano académico: 2018/2019
finalizacion: Ano académicode  2018/2019
Data de finalizaciéon:  04/02/2019 finalizacion:

Punto débil detectado: Informacion de necesidades obtida do profesorado responsabel dos laborotarios e dos

becarios responsables do mantemento dos mesmos.

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accions correctoras Observacions

creaciéon
13/02/2019 Realizada
Finalizacions:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacion

04/02/2019 2018/2019 Alto Realizada 13/02/2019



Analise e implantacion de novo sistema de avaliacién para TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analise e implantacion de novo
sistema de avaliacion para

TFG
En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacion Primaria

01/12/2017

31/07/2019

Documento: histoérico de plan de melloras
Programa: Outros

Criterio / Directriz:

2018/2019
2018/2019

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Percepcion por parte do profesorado de heteroxeneidade na orientacion e direccion dos

TFG

Sesidns formativas e de reflexion cos titores/as de TFG

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

14/02/2019

Seguimento da accion

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacioéns

En proceso de realizacion

Sen Finalizacions.



Accions de coordinacion entre titores/as académicos/as e titores/as de
centro na materia de Practicum

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Accioéns de coordinacion entre
titores/as académicos/as e
titores/as de centro na materia
de Practicum

En revision
SGIC 2017-2018

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G120V01 - Grao en
Educacioén Primaria

20/10/2017

31/07/2019

Documento: histoérico de plan de melloras

Programa: Acreditacion

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Testemuno de titores/as e dierctores/as de centros de practicas no que reclamaban mais
coordinacion entre titores académicos e os titores/as de practicas

Reunions de coordinacion entre titores/as académicos e titores/as de centros

orzamento do centro

Revisidns de cumprimento:

Data de
creacion

13/02/2019

Seguimento da accion

Realizada en parte

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions
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Accions de mellora

Instar ao profesorado para que mellore a coordinacién con outras

materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Instar ao profesorado para que
mellore a coordinacion con
outras materias

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/05/2019

31/07/2019

UniversidaggVigo

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado coa coordinacion entre as materias

Instar ao profesorado para que mellore a coordinacién (con outras materias) dos contidos

impartidos

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Incrementar, dende a Facultade e a Coordinacion do titulo, a informacion
sobre actividades extraescolares

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incrementar, dende a
Facultade e a Coordinacién do
titulo, a informacién sobre
actividades extraescolares

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/05/2019

31/07/2019

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019
2018/2019

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién sobre actividades extraescolares

Incrementar, dende a facultade e a Coordinacioén do titulo, a informacién sobre actividades

extraescolares

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Informar ao alumnado das convocatorias electorais da Facultade

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Informar ao alumnado das
convocatorias electorais da

Facultade
En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da

Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacioén Social

01/03/2019

31/07/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

3. Sistema de garantia de
calidade

2018/2019
2018/2019

Poucos representantes da titulacion nas Comisiéns de goberno da facultade

Informar ao alumnado das convocatorias electorais da facultade e animnalo para que
participe nelas presentando candidaturas

Sen Finalizacions.



Reflexion para a modificacion no proceso de elaboracién e avaliacion do

TFG

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexién para a modificacion
no proceso de elaboracion e
avaliacion do TFG

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/03/2019

31/07/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

6. Resultados de aprendizaxe

2018/2019
2018/2019

Alta porcentaxe de alumnado que non presenta o seu TFG, téndose matriculado del

Reflexién, entre o profesorado da titulacion e da facultade, que se concrete nunha
modificaciéon no proceso de elaboracion e avaliacion da materia de TFG

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Convocar aos representantes do alumnado na sesidén de elaboracion dos
horarios para o curso 2019-20

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Convocar aos representantes
do alumnado na sesién de
elaboracién dos horarios para
o curso 2019-20

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G130V01 - Grao en
Educacién Social

01/02/2019

31/07/2019

UniversidaggaVigo

Documento: histoérico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de 2018/2019

finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado cos horarios da titulacion

Convocar aos representantes do alumnado na sesion de elaboracién dos horarios para o

curso 2019/2020

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Escoitar e ter en conta aos representantes do alumnado para a
elaboracién dos horarios

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Escoitar e ter en conta aos
representantes do alumnado
para a elaboracion dos
horarios

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

03/06/2019

31/07/2019

UniversidaggVigo

Documento:

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado cos horarios da titulacion.

Convocar e escoitar aos representantes do alumnado na sesién de elaboracién dos
horarios para o curso 2019/2020 para atender, no posible, as stias demandas.

Non se precisan.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



* Seguir mellorando a participacion do alumnado nas enquisas de

satisfaccion.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:
Titulacion:
Data de comezo:

Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:
Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

» Seguir mellorando a
participacion do alumnado nas
enquisas de satisfaccion.

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

29/04/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

A participaciéon nas enquisas situase en torno ao 40 %, dato que mellorou ao respecto de

anos anteriores.

Seguir divulgando a importancia de cubrir as enquisas entre o alumnado

Continuar cunha lifa ascendente na participacion que polo menos chegue ao 46 %

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



» Seguir mellorando a sistematizacion da coordinacién docente, entre
materias e cursos.

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

» Seguir mellorando a
sistematizacion da
coordinacion docente, entre
materias e cursos.

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

01/04/2019

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Necesidade de mellorar a sistematizacion entre o profesorado

Continuar a desenvolver as medidas iniciadas no anterior curso

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Incrementar a informacion sobre actividades extraescolares

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Incremen.ta.r a informacién
Crtavscolares UniversidagVigo

En preparacion

2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento:
005G220V01 - Grao en Programa: Seguimento das titulacions
Traballo Social Criterio / Directriz: 2. Informacion e transparencia
20/03/2019 Ano académico: 2018/2019
Ano académico de
02/12/2019 finalizacion:

Baixa satisfaccion do alumnado coa informacién sobre actividades extraescolares.

Incrementar, dende a facultade e a Coordinacion do titulo, a informacién sobre actividades
extraescolares.

Propios do centro.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



» Reflexionar sobre medidas para mellorar a avaliacion e a taxa de

rendemento de TFG, e no seu caso implementalas.

Denominacion da

accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

* Reflexionar sobre medidas
para mellorar a avaliacion e a
taxa de rendemento de TFG, e
no seu caso implementalas.

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005G220V01 - Grao en
Traballo Social

18/03/2019

UniversidaggaVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019

Data de finalizacion:

Punto débil detectado: Baixa taxa de rendemento no TFG

¢ Reflexionar sobre medidas para mellorar a avaliacion e a taxa de rendemento de
TFG, e no seu caso implementalas.

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros: Non se precisan.

Observacions:

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Reflexion sobre as actividades do PAT e actualizacion de ser necesario

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexion sobre as actividades
do PAT e actualizacion de ser
necesario

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019
2018/2019

Baixa puntuacion nas enquisas de satisfaccion no item "a orientaciéon académica recibida

no plan de accidn titorial" (2.79/5)

Reflexion sobre a estrutura e difusion do PAT

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellorar a coordinacion docente

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a coordinacién
docente

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019

Baixa puntuacion nas enquisas de satisfaccion no item "a coordinacion entre as materias

do plan de estudos" (2.82/5).

Solicitar aos docentes unha maior coordinacion e incluir en FAITIC o cronograma
actualizado dos contidos de cada docente.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Perspectiva mais practica das materias

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Perspectiva mais practica das
materias

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

Baixa puntuacion na enquisa de satisfaccion da titulacion no item "a cantidade de practicas

recibidas" (2.41/5).

UniversidaggVigo

Documento: historico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Solicitar ao claustro docente unha perspectiva mais practica das materias.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Reflexion sobre melloras na comunicacions coas persoas tituladas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Reflexion sobre melloras na
comunicaciéns coas persoas
tituladas

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

005M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

07/06/2019

31/07/2020

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019

Baixa participacion nas enquisas de satisfaccion por parte das persoas tituladas.

Solicitar 4 Area de Calidade melloras na comunicacién coas persoas tituladas.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Analise e reflexion sobre a implantacion dun novo sistema de avaliacion

do TFM

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Analise e reflexion sobre a
implantacion dun novo sistema
de avaliacion do TFM

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M053V01 - Master
Universitario en Dificultades de
Aprendizaxe e Procesos
Cognitivos

11/03/2019

31/07/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras

Outros

2018/2019
2018/2019

Modificacion da normativa para a realizacién do TFM (13 de novembro de 2018)

Reflexion sobre o sistema de avaliacion do TFM do Master en Dificultades de

Aprendizaxe

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Unificacion de formato e estrutura curricular para difundir as actividades

de moédulo

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Unificacion de formato e
estrutura curricular para
difundir as actividades de
maodulo

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacion

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

02/09/2019
14/05/2019
02/12/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

1. Organizacion e
desenvolvemento

2018/2019

Variacions no documento empregado para a difusion de actividades de médulo do
mestrado. Por iso, continua a ser de interés mellorar a sistematizacion de evidencias sobre

planificacién docente.

Desefio dunha plantilla para facilitar a unificacion de formato e estrutura dos documentos
para difundir as actividades de mddulo, entre outras.

En principio calculase que non seran necesarios ao plantexar a implicacién da colaboracion

da area de imaxe da UVigo.

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Mellorar a imaxe corporativa do master

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgqic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Mellorar a imaxe corporativa
do master

UniversidaggVigo

En preparacion

2018-2019
105 - Facultade de Ciencias da
Educacion
005M138V01 - Méster Documento:
Universitario en Intervencion Programa: Outros
Multidisciplinar na Diversidade Criterio / Directriz:
en Contextos Educativos
Ano académico: 2018/2019
20/03/2019 o
Ano académico de 2018/2019
22/05/2019 finalizacion:
31/07/2019

E mellorable a imaxe corporativa do master.

Desefio de plantillas para ofrecer unha imaxe corporativa do master coa informacion
ofrecida nos documentos docentes e de difusidén de informacién sobre o titulo.

Propios do master ou da UVigo

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Difusién de informacion sobre cursos de formacion e axudas propias e
alleas ao alumnado

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:

Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Difusion de informacién sobre
cursos de formacion e axudas
propias e alleas ao alumnado

En preparacion
2018-2019

105 - Facultade de Ciencias da
Educacioén

0O05M138V01 - Master
Universitario en Intervencion
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos

15/03/2019
15/05/2019
20/12/2019

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

histérico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

2. Informacion e transparencia

2018/2019
2018/2019

Escaso descenso na satisfaccion das persoas tituladas, sen que resulte alarmante, nin
inferior a meta establecida polo centro. Por iso, € convinte mellorar a informacion

dispoiiible, por exemplo, en relacion a axudas, cursos, etc.

Difundir informacién a través da web do master e de faitic sobre cursos de formacion,
axudas varias as que pode optar o alumnado, en particular as da propia facultade
(fotocopias, cursos de formacion, etc.).

Do orzamento da facultade.

Sen revisions de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Incorporacion de profesorado doutor e especialista nas materias que se
precisen

Denominacion da Incorporacioén de profesorado
accion de mellora: doutor e especialista nas . 'd " Ts
materias que se precisen UﬂlVﬁI‘Sl ade lg{j
Estado: En preparacion
Sgic: 2018-2019
Centro: 105 - Facultade de Ciencias da
Educacion Documento: histérico de plan de melloras
Titulacion: 005M138V01 - Master Programa: Seguimento das titulacions
Universitario en Intervencion Criterio / Directriz: 4. Recursos humanos
Multidisciplinar na Diversidade
en Contextos Educativos -
Ano académico: 2018/2019
Data de comezo: 13/03/2019 Ano académico de
finalizacion:
Data de alerta: 12/06/2019
Data prevista de 02/12/2019
finalizacion:

Data de finalizacion:
Punto débil detectado: Leve descenso do n° de profesorado doutor/a.

Actuaciéns a Analizar desde a CAM para, no posible, ver a viabilidade de incorporar profesorado
desenvolver: doutor/a ao master, tanto cando se produza unha xubilacién, baixa voluntaria ou outras
circunstancias que recomenden un cambio de docente.

Recursos financieiros: Propios do master.

Observacions:

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.
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Accions de mellora

Establecer criterios de seleccion de tutores y tutoras de TFM en la

especialidad de Lenguas Extranjeras

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Establecer criterios de
seleccion de tutores y tutoras
de TFM en la especialidad de
Lenguas Extranjeras

En preparacion
2018-2019
302 - Facultade de Bioloxia

V02M066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

20/09/2019

30/03/2020

UniversidaggVigo

Documento:
Programa:

Criterio / Directriz:

Ano académico:

Ano académico de
finalizacion:

historico de plan de melloras
Seguimento das titulacions

6. Resultados de aprendizaxe

2018/2019

Diferentes criterios para seleccionar tutor-a de TFM en la especialidad de Lenguas

Extranjeras

Explicar el criterio de seleccion a alumnado y profesorado

Presupuesto del Master

Acciéon de mejora pendiente

Sen revisiéns de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Modificar actualizar el perfil de acceso atendiendo a la normativa de
acceso al cuerpo de profesores de enseiianza secundaria actual

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:

Data prevista de
finalizacién:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Modificar actualizar el perfil de
acceso atendiendo a la
normativa de acceso al cuerpo
de profesores de ensefanza
secundaria actual

En revision
2018-2019
302 - Facultade de Bioloxia

V02MO066V0$ - Master
Universitario en Profesorado
en Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas

20/09/2019

30/12/2019

UniversidaggaVigo

Documento: histoérico de plan de melloras

Programa: Seguimento das titulacions

Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
desenvolvemento

Ano académico: 2018/2019

Ano académico de
finalizacion:

Los accesos no estan actualizados con la nueva normativa

Revisar la normativa vigente, y modificar el apartado perfil de acceso de la titulacion.

Presupuesto del Master

Accién de mejora pendiente

Revisions de cumprimento:

Data de
creacion

08/03/2019

Seguimento da accion

Sen Finalizacions.

Estado de cumprimento

Accions correctoras Observacions



Modificar el procedimiento de seleccion de tutores-as de practicas

externas

Denominacion da
accion de mellora:

Estado:
Sgic:
Centro:

Titulacion:

Data de comezo:
Data de alerta:
Data prevista de
finalizacion:

Data de finalizacion:

Punto débil detectado:

Actuacions a
desenvolver:

Recursos financieiros:

Observacions:

Modificar el procedimiento de

seleccion de tutores-as de - - d -
practicas externas UﬂlVﬁI‘Sl adé\[ lg{j
En preparacion

2018-2019

302 - Facultade de Bioloxia

D to: histori | Il
V02MOB6VOS - Master ocumento istorico de plan de melloras
Universitario en Profesorado Programa: Seguimento das titulacions
en Educacion Secundaria Criterio / Directriz: 1. Organizacion e
Obrigatoria, Bacharelato, desenvolvemento
Formacion Profesional e
Ensino de Idiomas Ano académico: 2018/2019
20/09/2019 Ano.aca.d’émico de

finalizacion:

30/12/2019

Dificultad para asignar al alumnado a centros de practicas

Proporcionar al alumnado en la presentacion informacion sobre las practicas, e indicar que
deben contactar con un tutor-a, atendiendo a sus circunstancias personales

Presupuesto del Master

Accién de mejora pendiente

Sen revisiéons de cumprimento.

Sen Finalizacions.



Solicitud de apoyo personal para la gestion académica de la titulacion

Denominacion da Solicitud de apoyo personal
accion de mellora: para la gestion académica de - 'd " Ts
Estado: Finalizada
Sgqic: 2018-2019
Centro: 302 - Facultade de Bioloxia
D to: historico de plan d I
Titulacion: V02MO0B6V0$ - Méster ocumento Isfonica ce plan e mefloras
Universitario en Profesorado Programa: Seguimento das titulacions
en Educacion Secundaria Criterio / Directriz; 4. Recursos humanos
Obrigatoria, Bacharelato,
Formacion Profesional e Ano académico: 2018/2019
Ensino de Idiomas
Ano académico de 2018/2019
Data de comezo: 02/09/2019 finalizacion:

Data de alerta:
Data prevista de 30/09/2019

finalizacion:
Data de finalizacion: 28/09/2018

Punto débil detectado: Alto volumen de trabajo para la secretaria de docencia

Actuaciéns a Contrato de un PAS, que colabore en la secretaria de docencia
desenvolver:

Recursos financieiros: Presupuesto Universidad

Observacions: Accion de mejora realizada

Revisidns de cumprimento:

Data de Seguimento da accién  Estado de cumprimento Accidns correctoras Observacions

creacion
08/03/2019 Realizada Accién de mejora 2018
Finalizaciéns:

Data de Ano Grao de Estado de Data de Resultados obtidos Observacions

finalizacion ~ académico satisfaccion cumprimento  creacion
de
finalizacién

28/09/2018 2018/2019 Medio Realizada 08/03/2019





